
 
 

1 
   

PBRU QF 1 

กรอบแนวความคิดในการออกแบบคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงคตาม 
มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี (Undergraduate Qualifications Framework) 

สาขาครุศาสตร 
 
1. ช่ือสาขาวิชา (Field of Study)  
 ครุศาสตรมีหลายกลุมสาขาวิชา ซ่ึงแตละกลุมสาขาวิชายังมีสาขาวิชา (วิชาเอก วิชาโท) อีกหลาย
สาขาวิชามากนอยเปนไปตามขอบขายของศาสตรแตละกลุมสาขาวิชา และหลักสูตรตามอัธยาศัย ซ่ึงสามารถ
จัดทํารายละเอียดหลักสูตรและมาตรฐานผลการเรียนรู ตลอดจนจัดการศึกษาเปนสาขาวิชา (วิชาเอก วิชาโท) 
ไดอย าง อิสระ  สอดคลอง กับมาตรฐานผลการเรียนรู ท่ี กํ าหนดไวตามบริบทและศักยภาพของ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี กลุมสาขาวิชาตางๆ มีดังตอไปนี้ 
1. กลุมวิชาการศึกษาปฐมวัย 
2. กลุมวิชาการประถมศึกษา 
3. กลุมวิชาเฉพาะ 
 3.1 กลุมวิชาภาษาไทย 
 3.2 กลุมวิชาภาษาอังกฤษ 
 3.3 กลุมวิชาภาษาจีน 
 3.4 กลุมวิชาชีววิทยา 
 3.5 กลุมวิชาเคมี 
 3.6 กลุมวิชาคณิตศาสตร 
 3.7 กลุมวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
 3.8 กลุมวิชาคอมพิวเตอร 
 3.9 กลุมวิชาเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการศึกษา 
 3.10 กลุมวิชาสังคมศึกษา 
 3.11 กลุมวิชาพลศึกษา 
 3.12 กลุมวิชาศิลปศึกษา 
 3.13 กลุมวิชาดนตรีศึกษา 
 3.14 กลุมวิชานาฏศิลปศึกษา 
4. กลุมสาขาวิชาทางการศึกษาอ่ืน ๆ ท่ีอาจมีการจัดทํามาตรฐานคุณวุฒิวิชาเอกอ่ืน ๆ เพ่ิมเติมในอนาคต 
   
 
2. ช่ือปริญญาและวิชาเอก (Degree/Major)   
  การระบุชื่อปริญญาใหเปนไปตาม ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง หลักเกณฑการกําหนดชื่อ
ปริญญา พ.ศ. 2565 ขอ 3 สถาบันอุดมศึกษาท่ีมีการตราพระราชกฤษฎีกาวาดวยปริญญาในสาขาวิชา และ
อักษรยอสําหรับสาขาวิชาไวแลว ใหใชชื่อปริญญาตามท่ีกําหนดในพระราชกฤษฎีกานั้น ในกรณีท่ีปริญญาใด
ยังมิไดกําหนดชื่อไวในพระราชกฤษฎีกาหรือสถาบันอุดมศึกษาใดไมมีการตราพระราชกฤษฎีกาวาดวย
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ปริญญาในสาขาวิชาและอักษรยอสําหรับสาขาวิชาใหใชชื่อปริญญาตามหลักเกณฑการกําหนดชื่อปริญญา 
พ.ศ. 2565 
 
3. ขอบเขตของสาขาวิชา (Scope of field of study) 
 สาขาครุศาสตร เปนศาสตรท่ีวาดวยการเตรียมความพรอมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา
กอนประจําการและสงเสริมพัฒนาครูประจําการและนอกประจําการใหมีความรูและมีสมรรถนะทางวิชาชีพ 
เปนผูยึดม่ันในคานิยม อุดมการณ มีจิตวิญญาณความเปนครู และสมรรถนะทางวิชาชีพประกอบกับรัฐได
กําหนดยุทธศาสตรชาติระยะ 20 ป โดยเนนเปาหมายการสรางกําลังคนท่ีมีคุณภาพ เปนคนเกง และคนดี มี
ขีดความสามารถในการแขงขันและสามารถในการสรางนวัตกรรม การปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรสาขา 
ครุศาสตร ในเอกสารฉบับนี้ จึงมุงเนนการยกระดับคุณภาพการผลิตบัณฑิตครูใหเปนวิชาชีพชั้นสูงมีบทบาท
ในการสรางครูท่ีมีคุณภาพท่ีนําไปสูการสรางกําลังคนท่ีคุณภาพและตอบสนองยุทธศาสตรชาติ 
 ดวยการเปลี่ยนแปลงของโลกท่ีเปนพลวัต และความกาวหนาของเทคโนโลยีดิจิทัลซ่ึงกระทบตอการ
เรียนรูในศตวรรษท่ี 21 ของมนุษย ตลอดจนพัฒนาการวิทยาการใหมท่ีเปนศาสตรบูรณาการ และขาม
วัฒนธรรม เปาหมายของการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรครุศาสตรครั้งนี้จึงมุงเนนท่ีการสรางหลักสูตรใหมีความ
ทันสมัย ตอบสนองยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศ และการเรียนรูในโลกดิจิทัล ลักษณะของหลักสูตร 
ครุศาสตรฉบับนี้จึงจัดทําข้ึนใหอยูภายใตหลักการสําคัญหลายประการไดแก 1) แนวคิดของการจัดทํา
หลักสูตรวิชาชีพครูเปนหลักสูตรบูรณาการ และหลักสูตรอิงสมรรถนะมากกวาหลักสูตรอิงเนื้อหา เนน
สมรรถนะการเรียนรูดวยตนเอง การวิจัยเพ่ือพัฒนานวัตกรรมการพัฒนาผูเรียน 2) การกําหนดโครงสราง
หลักสูตรมีความยืดหยุน และตอบสนองความตองการของการใชครูในโลกปจจุบันและอนาคต รวมท้ังความ
ตองการของผูเรียน 3) การกําหนดโครงสรางหลักสูตรไดใหสาขาวิชามีอิสระในการสรางหลักสูตรผลิตครูท่ี
เหมาะกับอัตลักษณและสภาพบริบทเชิงพ้ืนท่ีของสาขาวิชา โดยยึดผลลัพธการเรียนรูซ่ึงกําหนดข้ึนสําหรบัแต
ละกลุมสาขาเปนเปาหมายรวม ตลอดจนกําหนดโครงสรางหลักสูตรใหมีความยืดหยุนและสะทอนอัตลักษณ
ของผูเรียน 4) การสงเสริมการจัดทําหลักสูตรรายวิชาท่ีทันสมัยตามสากล มีการจัดการเรียนการสอนท่ีใชสื่อ
เทคโนโลยีซ่ึงสอดคลองกับการเรียนรูในโลกดิจิทัล 5) การสงเสริมการบริหารจัดการหลักสูตร การเรียน 
การสอน การปฏิบัติการสอนท่ีทําใหผูเรียนมีสมรรถนะทางวิชาชีพครู มีจิตวิญญาณและอุดมการณความเปน
ครู และคุณสมบัติท่ีสอดคลองกับมาตรฐานวิชาชีพครู และ 6) การสงเสริมการวางระบบการประกันคุณภาพ
หลักสูตรท่ีเขมแข็งเพ่ือใหผูเรียนมีคุณลักษณะตามเปาหมายของหลักสูตร 
 
4. คุณลักษณะของบัณฑิตท่ีพึงประสงค (Desired Characteristics) 
 4.1 มีคานิยมรวม ตระหนักและยึดผูเรียนเปนศูนยกลางของการทํางานของครู การพัฒนาความรูสึก
ถึงตัวตนความเปนครูและมีเจตคติตอวิชาชีพครูท่ีเขมแข็ง มีจิตบริการตอวิชาชีพครูและชุมชน 
 4.2 เปนคนดี มีคุณธรรม จริยธรรม ยึดม่ันในวิชาชีพครู มีจิตวิญญาณครูและยึดม่ันในจรรยาบรรณ
ของวิชาชีพครู ปฏิบัติหนาท่ีตามอุดมการณความเปนครูดวยความรัก ศรัทธา ซ่ือสัตยสุจริตรับผิดชอบตอ
วิชาชีพ อุทิศตนและทุมเทในการเอาใจใส สรางแรงบันดาลใจ พัฒนาการเรียนรูและผลประโยชนสูงสุดแก
ผูเรียน มีความพอเพียงและประพฤติตนเปนแบบอยางท่ีดีท้ังดานวิชาการและวิชาชีพ 
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 4.3 เปนผูเรียนรูและ ฉลาดรู และมีปญญา เปนผูมีความรูความสามารถในการคิดวิเคราะห การคิด 
ข้ันสูง มีความรอบรูดานการเงิน สุขภาพ สุนทรียภาพ วัฒนธรรม รูเทาทันการเปลี่ยนแปลงของสังคมและของ
โลก การสรางสัมมาชีพและความม่ันคงในคุณภาพชีวิตของตนเอง ครอบครัว ชุมชนและสังคม มีความเพียร 
มุงม่ันมานะบากบั่น ใฝเรียนรู มีทักษะการเรียนรูตลอดชีวิตและพัฒนาตนเองใหเปนบุคคลท่ีเรียนรูและรอบรู
ทันสมัย ทันตอการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา 
 4.4 เปนผูรวมสรางสรรคนวัตกรรม เปนผูมีทักษะศตวรรษท่ี 21 มีความสามารถคิดวิเคราะห การคิด 
ข้ันสูง มีความฉลาดดิจิทัล ทักษะการทํางานเปนทีม มีทักษะขามวัฒนธรรม รูเทาทันสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ
สมัยใหม การเปลี่ยนแปลงของสังคมและของโลก มีสวนรวมในการพัฒนาความกาวหนาใหกับวิชาชีพครู
สามารถแสวงหาความรู พัฒนาความรู งานวิจัย และสรางนวัตกรรม เพ่ือพัฒนาตนเองผูเรียนใหเต็มศักยภาพ
ตามความแตกตางระหวางบุคคล 
 4.5 เปนผูมีความสามารถสูงในการจัดการเรียนรู  เปนผูมีความสามารถในการจัดเนื้อหาสาระ
ออกแบบกิจกรรม วางแผนและจัดการเรียนรู ถายทอดความรูสรางแรงบันดาลใจและสงเสริมใหผูเรียนเกิด
การเรียนรูและมีความสุขในการเรียน โดยใชศาสตรการสอนรวมถึงวิธีการใชเทคนิควิธีการจัดการเรียนรู 
กิจกรรมการเรียนรูท่ีหลากหลาย สื่อ แหลงเรียนรู ชุมชน ภูมิปญญาในชุมชนท่ีเหมาะสมกับสาระวิชาและ
ผูเรียนท่ีมีความแตกตางกัน สามารถบูรณาการความรูขามศาสตร ขามวัฒนธรรม และการวิจัย สามารถนํามา
ประยุกตใชในการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการศาสตรการสอน ความรู เนื้อหาสาระ และเทคโนโลยี (TPCK) 
เพ่ือพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน ตลอดจนนําไปใชในการแกไขปญหา พัฒนาตนเอง ผูเรียน และสังคม 
 4.6 เปนพลเมืองท่ีเขมแข็งและใสใจสังคม มีความรักชาติรักทองถ่ินมีจิตสํานึกและจิตสํานึกสากล  
รูคุณคาและมีสวนรวมในการพัฒนา อนุรักษสิ่งแวดลอมวัฒนธรรมและภูมิปญญาไทยและทองถ่ิน มีจิตอาสา
และดําเนินชีวิตตามวิถีประชาธิปไตย มีความยุติธรรมและมีความกลาหาญทางจริยธรรม ยึดม่ันในความ
ถูกตอง รูถูก รูผิด รูชอบ ชั่ว ดี กลาปฏิเสธและตอตานการกระทําท่ีไมถูกตอง เคารพสิทธิเสรีภาพและศักดิ์ศรี
ความเปนมนุษยมีจิตสํานึกเปนพลเมืองไทยและพลเมืองโลก รวมท้ังมีคุณลักษณะเปนไปตามมาตรฐานวิชาชีพ
ครูตามท่ีคุรุสภากําหนด 
 
5. องคกรวิชาชีพท่ีเกี่ยวของ (Related professional organizations)  
 คุรุสภา 
  
6. โครงสรางหลักสูตร (Curriculum structure)  

โครงสรางหลักสูตรเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี วาดวย การจัดการศึกษา
ระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 หมวด 5 
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7. เนื้อหาสาระสําคัญของสาขาวิชา (Main concept of field of study) 
7.1 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

หมวดวิชาท่ีมุงเนนการเสริมสรางความเปนมนุษยท่ีมีความพรอม เนนสมรรถนะและผลลัพธของ
ผูเรียน สรางการเรียนรูตลอดชีวิตทุกชวงวัยดวยการศึกษาแบบยืดหยุน สรางประสบการณจากการปฏิบัติ  
มีความภาคภูมิใจในตนเอง สังคมและสถาบัน อยูรวมกันอยางมีความสุขดวยคุณธรรม จริยธรรม บนพ้ืนฐาน
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือการดํารงชีวิตสําหรับโลกปจจุบันและอนาคต 

7.2 หมวดวิชาเฉพาะ 
การกําหนดเนื้อหาสาระสําคัญของสาขาวิชาครุศาสตร ตองใหความสําคัญกับการออกแบบหลักสูตร

ซ่ึงประกอบดวยกลุมวิชาครู วิชาในสาขาวิชาเอก/โท และมีการออกแบบหลักสูตรท่ีบูรณาการภาคทฤษฎีและ
ภาคปฏิบัติ ผูเรียนเกิดการเรียนรูผานการลงมือปฏิบัติและแลกเปลี่ยนเรียนรูกับเครือขายวิชาชีพ (PLC) และ
ผูรับผิดชอบในการออกแบบสาระของหลักสูตรตองมีการศึกษาการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาครูจากบทเรียน 
ท่ีผานมาของประเทศและบทบาทจากประเทศท่ีมีความกาวหนาในการผลิตครู หลักสูตรผลิตครูตองมีจุดเนน 
ท่ีการพัฒนาผูเรียนใหมีความรูและสมรรถนะในวิชาเอก/โทท่ีทันสมัย และมีทักษะการเรียนรูดวยตัวเองเพ่ือให
กาวทันวิทยาการท่ีเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วรวมท้ังมีทักษะการสะทอนคิดท่ี (reflection skills) เปน
สมรรถนะสําคัญในการสรางประสิทธิผลของการทํางานโดยใชชุมชนทางวิชาชีพครูในการทํางานจริง นอกจาก
การหลอหลอมจิตวิญญาณความเปนครู แนวคิดสําคัญในการออกแบบการจัดการเรียนรูท่ีทําใหผูเรียนมีความ
ยืดหยุนปรับตัวสามารถทํางานไดในทุกสภาพบริบทของผูเรียนและพ้ืนท่ี การบริหารจัดการเรียนการสอนใน
รายวิชาตางๆจึงตองอิงการทํางานแบบรวมมือและความรับผิดชอบรวมกันของผูรับผิดชอบหลักสูตรและ
ผูสอนใหมีเอกภาพและมีเปาหมายรวม 

7.3 หมวดวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ หรือวิชาชีพ 
  การกําหนดเนื้อหาสาระสําคัญของสาขาวิชาครุศาสตร ตองใหความสําคัญกับการออกแบบหลักสูตรซ่ึง
ประกอบดวยกลุมวิชาครู วิชาในสาขาวิชาเอก/โท และมีการออกแบบหลักสูตรท่ีบูรณาการภาคทฤษฎีและ
ภาคปฏิบัติ ผูเรียนเกิดการเรียนรูผานการลงมือปฏิบัติและแลกเปลี่ยนเรียนรูกับเครือขายวิชาชีพ (PLC) และ
ผูรับผิดชอบในการออกแบบสาระของหลักสูตรตองมีการศึกษาการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาครูจากบทเรียนท่ี
ผานมาของประเทศและบทบาทจากประเทศท่ีมีความกาวหนาในการผลิตครู หลักสูตรผลิตครูตองมีจุดเนนท่ี
การพัฒนาผูเรียนใหมีความรูและสมรรถนะในวิชาเอก/โทท่ีทันสมัย และมีทักษะการเรียนรูดวยตัวเองเพ่ือให
กาวทันวิทยาการท่ีเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วรวมท้ังมีทักษะการสะทอนคิด (reflection skills) ท่ีเปน
สมรรถนะสําคัญในการสรางประสิทธิผลของการทํางานโดยใชชุมชนทางวิชาชีพครูในการทํางานจริง นอกจาก
การหลอหลอมจิตวิญญาณความเปนคร ูแนวคิดสําคัญในการออกแบบการจัดการเรียนรูท่ีทําใหผูเรียนมีความ
ยืดหยุนปรับตัวสามารถทํางานไดในทุกสภาพบริบทของผูเรียนและพ้ืนท่ี การบริหารจัดการเรียนการสอนใน
รายวิชาตางๆจึงตองอิงการทํางานแบบรวมมือและความรับผิดชอบรวมกันของผูรับผิดชอบหลักสูตรและ
ผูสอนใหมีเอกภาพและมีเปาหมายรวม 
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8. คุณสมบัติของผูเขาศึกษาและการเทียบโอนผลลัพธการเรียนรู (Qualifications of student 
admission and transfer of learning outcomes) 

8.1 คุณสมบัติของผูเขาศึกษา  
มีคุณสมบัติเปนไปตามขอบังคับวาดวยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยราชภัฏ

เพชรบุรี พ.ศ. 2565 ระเบียบ และประกาศท่ีเก่ียวของ และเปนไปตามประกาศมาตรฐานวิชาชีพ  
 

8.2 การเทียบโอน   
ใหเทียบโอนผลการเรียน หนวยกิต หรือผลลัพธการเรียนรู เพ่ือรองรับท้ังการศึกษาในระบบ  

นอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย โดยรายละเอียดอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของกับการเทียบโอนใหเปนไปตาม
ประกาศ ระเบียบ หรือ ขอบังคับฯ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

  
9. คณาจารยและบุคลากรสนับสนุน (Faculty development and teaching and learning 
support) 

9.1 คุณสมบัติอาจารย 
คุณวุฒิของอาจารยผูสอน อาจารยประจาํหลักสูตร อาจารย ผูรับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย

พิเศษใหเปนไปตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับ
ปริญญาตรี และขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี วาดวย การจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี และ
ประกาศหรือขอบังคับอ่ืน ๆ ตามมาตรฐานวิชาชีพท่ีเก่ียวของท่ีมีผลบังคับใชในปจจุบัน 

9.2 การพัฒนาคณาจารย 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรีมีกลไก ระบบการผลิต การคัดกรองและพัฒนาผู ประกอบวิชาชีพ

ครู/อาจารยใหไดผูมีจิตวิญญาณของความเปนครู และมีความรูความสามารถในการปฏิบัติงานอยางแทจริง 
รวมท้ังมีกลไกสรางระบบคุณธรรมในการบริหารงานบุคคลของ ผูประกอบวิชาชีพครู/อาจารย และการพัฒนา
อาจารยใหเปนไปตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง แนวทางการพัฒนาคุณภาพ
อาจารยเพ่ือสงเสริมการบรรลุผลลัพธการเรียนรูตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2566 และ/หรือ 
ประกาศของกมอ.ท่ีเก่ียวของ และ/หรือประกาศ ระเบียบ หรือ ขอบังคับฯ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

9.3 บุคลากรสนับสนุน 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรีจัดใหมีบุคลากรสนับสนุนท่ีมีคุณวุฒิและมีความรูความสามารถ

ทักษะดานตางๆ ท่ีเหมาะสมกับความจําเปนและความตองการของการจัดการเรียนการสอนอยางเพียงพอ 
 

10. ทรัพยากรการเรียนการสอนและการจัดการ (Teaching & Management Resources) 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรีมีทรัพยากรเพียงพอและทันสมัยเพ่ือใหการจัดการเรียนการสอน มี
ประสิทธิภาพ บรรลุผลตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิชาครุศาสตรตามวัตถุประสงคของ
หลักสูตร ดังนี้ 

1) หองเรียนท่ีมีสื่อการเรียนการสอนเหมาะสม ทันสมัย ไดแก คอมพิวเตอร และอุปกรณ ในการ
นําเสนอหนาชั้นเรียน 
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2) หองปฏิบัติการ อาทิ หองปฏิบัติการสอนจุลภาค (Micro-Teaching) หองปฏิบัติการผลิต สื่อการ
สอน หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร หองปฏิบัติการภาษา หองปฏิบัติการดนตรีและนาฏศิลป หองปฏิบัติการ
ศิลปะ หองปฏิบัติการวิทยาศาสตร รวมท้ังหองปฏิบัติการอ่ืนๆ ท่ีจําเปนตามหลักสูตรวิชาเอกท่ีเปดสอน  

3) การเรียนการสอนและการนิเทศแบบออนไลนและออฟไลน 
4) หองสมุด ท่ีประกอบไปดวยสื่อตางๆ เชน ตําราเรียน หนังสือ วารสาร โสตทัศนวัสดุ สื่อ

อิเล็กทรอนิกส วิทยานิพนธ ฐานขอมูลขาวการศึกษา ฐานขอมูลวารสารทางการศึกษา เปนตน โดยสื่อตางๆ มี
ความทันสมัย มีจํานวนเพียงพอตามวิชาเอกท่ีเปดสอน  

5) มีความรวมมืออยางใกลชิดและเปนระบบระหวางหนวยงานท่ีเปนสถาบันผลิตและพัฒนาครูกับ
สถานศึกษาท่ีเปนแหลงฝกประสบการณวิชาชีพและปฏิบัติการสอนโดยมีอาจารยนิเทศก ครูพ่ีเลี้ยงและ/หรือ 
ผูสอนงานท่ีมีคุณภาพ เปนสถานศึกษาท่ีมีมาตรฐานและมีคุณภาพในการฝกประสบการณวิชาชีพและปฏิบัติ 
การสอนใหเปนไปตามมาตรฐานวิชาชีพครูโดยรวมมือกันบูรณาการความรูและเนื้อหาสาระกับประสบการณ 
การทํางานในสถานศึกษา (Work Integrated Learning: WIL) อยางหลากหลาย 

6) มีและจัดแหลงเรียนรูในชุมชน ธรรมชาติ สิ่งแวดลอม และปราชญชาวบาน  
7) ทรัพยากรอ่ืนๆ ท่ีจําเปนสําหรับการจัดการเรียนรูท่ีมีคุณภาพ 
 

11. การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู (Verification of achievement of Learning Outcomes) 
 มีการกําหนดใหมีระบบและกลไกการทวนสอบผลลัพธการเรียนรู เพ่ือยืนยันวาผูเรียนและผูสําเร็จ

การศึกษาทุกคน มีผลลัพธการเรียนรูทุกดานตามท่ีกําหนดไวในหลักสูตรและมาตรฐานคุณวุฒิสาขาวิชา เปน
อยางนอย โดยดําเนินการท้ังการทวนสอบระดับรายวิชา และระดับหลักสูตร และกําหนดใหเปนสวนหนึ่งของ
การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน  

11.1 การทวนสอบผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา มีการดําเนินการท้ังรายวิชาภาคทฤษฎีและ 
ภาคปฏิบัติ โดยตองมีการกําหนดระบบและกลไกการดําเนินงานเก่ียวกับการทวนสอบ เพ่ือยืนยันวาผูเรียนมี
ผลลัพธการเรียนรูตามท่ีกําหนด หรือผลลัพธท่ีคาดหวังในหลักสูตร  

11.2 การทวนสอบผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร ตองมีการกําหนดระบบและกลไกการ
ดําเนินงานเก่ียวกับการตรวจสอบผลลัพธการเรียนรูท่ีครอบคลุมทุกดานตามท่ีกําหนดไวในหลักสูตรอยางเปน
ระบบ เพ่ือประเมินความสําเร็จของการผลิตบัณฑิต และเปนการพิสูจนวาผูสําเร็จการศึกษามีผลการเรียนรูไม
นอยกวาท่ีกําหนดในหลักสูตร โดยมีการประเมินจากหลายแหลง และครอบคลุมผูมีสวนไดสวนเสียทุกกลุม   

11.3 การทวนสอบมาตรฐานผลลัพธการเรียนรูใหเปนไปตามคูมือการทวนสอบของมหาวิทยาลัยฯ 
11.4 มีคณะกรรมการตรวจสอบรายละเอียดของรายวิชา รายละเอียดของประสบการณภาคสนาม 

และกิจกรรมเสริมความเปนครูตลอดหลักสูตร รวมท้ังการกํากับใหสอดคลองกับมาตรฐานผลการเรียนรูของ
หลักสูตร  

11.5 สถานศึกษาท่ีรับนักศึกษาไปปฏิบัติการสอนในสาขาวิชาเฉพาะดานหรือวิชาเอก มีการประเมิน
นักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรูและมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรีมีการทวนสอบการประเมินผลการ
ปฏิบัติการสอนของแตละสถานศึกษาตามหลักเกณฑวิธีการและเง่ือนไขตามท่ีคุรุสภากําหนด 
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12. การประกันคุณภาพของหลักสูตร (Quality Assurance) 
 การประกันคุณภาพใหเปนตามประกาศ ระเบียบ หรือ ขอบังคับฯ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี
เพ่ือใหม่ันใจไดวาบัณฑิตมีคุณภาพอยางนอยตามผลลัพธการเรียนรู ท่ีกําหนดไวในมาตรฐานคุณวุฒิ 
มหาวิทยาลัยอาจกําหนดตัวบงชี้เพ่ิมเติมใหสอดคลองกับปรัชญาการศึกษาของมหาวิทยาลัย เพ่ือเปนการ
ยกระดับมาตรฐาน โดยใหกําหนดไวในรายละเอียดของหลักสูตร 
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