


สารบัญ 
 

                                                                                                              หนา 
หมวดท่ี  1 ขอมูลท่ัวไป 1 
หมวดท่ี  2 ขอมูลเฉพาะหลักสูตร 7 
หมวดท่ี  3 ระบบการจัดการศึกษา การดําเนินการ และโครงสรางของหลักสูตร 8 
หมวดท่ี  4 ผลการเรียนรูและกลยุทธการสอนและการประเมินผล 34 
หมวดท่ี  5 หลักเกณฑในการประเมินผลนักศึกษา 66 
หมวดท่ี  6 การพัฒนาอาจารย 67 
หมวดท่ี  7 การประกันคุณภาพการศึกษา 68 
หมวดท่ี  8 การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของหลักสูตร 74 
ภาคผนวก   ก  คําอธิบายรายวิชา 75 

 ข  ตารางเปรียบเทียบหลักสูตร 109 

 ค  หลักการจัดรหัสวิชา 128 

 ง  ประวัติและผลงานทางวิชาการของอาจารยประจําหลักสูตร 131 

 จ  คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรบัญชบีัณฑิต 
    สาขาวิชานิเทศศาสตร 

 
137 

 ฉ  รายชื่อผูทรงคุณวุฒิ วิทยากร และผูเขารวมสัมมนาวิพากษหลักสูตร 138 

 ช  ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี วาดวย การจัดการศึกษา 
    ระดับปริญญาตรี 

139 

 
 



หลักสูตรบัญชีบัณฑิต 
(หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2559) 

 
ช่ือสถาบันอุดมศึกษา   มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 
วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา  คณะวิทยาการจัดการ 
 

หมวดท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป 
 

1. รหัสและช่ือหลักสูตร 
ภาษาไทย               : บัญชีบัณฑิต 
ภาษาอังกฤษ           : Bachelor of Accountancy   
 

2. ช่ือปริญญาและสาขาวิชา  
ชื่อเต็ม (ภาษาไทย) :  บัญชีบัณฑิต 
ชื่อยอ (ภาษาไทย) :  บช.บ. 
ชื่อเต็ม (อังกฤษ) :  Bachelor of Accountancy 
ชื่อยอ (อังกฤษ) :  B.Acc. 
 

3. วิชาเอกหรือความเช่ียวชาญเฉพาะของหลักสูตร  
ไมมี 
 

4. จํานวนหนวยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร  
ไมนอยกวา  140  หนวยกิต 
 

5. รูปแบบของหลักสูตร 
 5.1  รูปแบบ  
  เปนหลักสูตรระดับปริญญาตรี  หลักสูตร 4 ป 
 5.2  ภาษาท่ีใช  
  การจัดการเรียนการสอนเปนภาษาไทย  สําหรับเอกสารและตําราเรียนในวิชาของหลักสูตร             
มีท้ังท่ีเปนภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 
 5.3  การรับเขาศึกษา   
   รับนักศึกษาไทยหรือนักศึกษาตางประเทศท่ีใชภาษาไทยได 

5.4   ความรวมมือกับสถาบันอ่ืน  
      เปนหลักสูตรเฉพาะของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 
5.5 การใหปริญญาแกผูสําเร็จการศึกษา  
       เม่ือสําเร็จการศึกษา  จะไดรับปริญญาบัญชีบัณฑิต 
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6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
-  หลักสูตรบัญชีบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 ปรับปรุงจากหลักสูตรบัญชีบัณฑิต พ.ศ. 2554   
-  เปดสอนภาคการศึกษาท่ี 1 ปการศึกษาท่ี 2559 
-  ไดพิจารณากลั่นกรองโดยคณะกรรมการประจาํคณะ   
 ในการประชุมครั้งท่ี 2/2558 วันท่ี 9  เดือนตุลาคม พ.ศ. 2558 
-  ไดพิจารณากลั่นกรองโดยคณะกรรมการบริหารวิชาการ   
 ในการประชุมครั้งท่ี 10/2558 วันท่ี 15  เดือนตุลาคม พ.ศ. 2558 
-  ไดพิจารณากลั่นกรองโดยคณะกรรมการสภาวิชาการ มหาวิทยาลัยอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
 ในการประชุมครั้ง 11/2558  วันท่ี 5  เดือนพฤศจิกายน พ.ศ. 2558 
- ไดพิจารณากลั่นกรองโดยคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
 ในการประชุมครั้งท่ี  11/2558 วันท่ี 16 เดือนพฤศจิกายน พ.ศ. 2558 
-  สภาวชิาชีพ..................................................  อนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
 ในการประชุม ครั้งท่ี ....................... วันท่ี ........... เดือน ............................. พ.ศ. ........... 
 

7. ความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน 
 หลักสูตรบัญชีบัณฑิต  สาขาวิชาการบัญชี  (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559)  มีความพรอมเผยแพร
หลักสูตรท่ีมีคุณภาพและตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ  ซ่ึงบันทึกในฐานขอมูลหลักสูตร
เพ่ือเผยแพร (Thai  Qualifications Register : TOR) ของคณะกรรมการอุดมศึกษา (สกอ.) ระดับปริญญา
ตรี ภายในปการศึกษา 2559 และมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี  ในปการศึกษา  
พ.ศ. 2561 ตามท่ีสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษากําหนดไว  คือ  

7.1   ไดรับอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัยกอนเปดสอนและแจงสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา
รับทราบภายใน  30  วัน  นับตั้งแตสภามหาวิทยาลัยอนุมัติหลักสูตร 

7.2   มีผลประเมินคุณภาพภายในตามตัวบงชี้ท่ีกําหนดไวในรายละเอียดของหลักสูตร 
 

8. อาชีพท่ีสามารถประกอบไดหลังสําเร็จการศึกษา  
 ผูสําเร็จการศึกษาสามารถประกอบวิชาชีพบัญชีไดตามพระราชบัญญัติการบัญชี  พ.ศ. 2543  และ
พระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ. 2547 และวิชาชีพอ่ืนท่ีเก่ียวของ  ท้ังในลักษณะของการประกอบวิชาชีพ
อิสระ  และการเขาทํางานในองคกรหรือหนวยงานท้ังภาครัฐและภาคเอกชน  ดังตอไปนี้ 

8.1   นักบัญชี  ประกอบวิชาชีพดาน 
 8.1.1  ดานการทําบัญชี 
 8.1.2  ดานการสอบบัญชี  
 8.1.3  ดานบัญชีบริหาร 
 8.1.4  ดานการภาษีอากร 
 8.1.5  ดานการวางระบบบัญช ี
 8.1.6  ดานการตรวจสอบภายใน 
 8.1.7  ดานการใหคําปรึกษาทางการเงินและบัญชี 
8.2   นักการศึกษาและเทคโนโลยีทางการบัญชี 
8.3   วิชาชีพดานอ่ืนท่ีเก่ียวของ 



 
 

9. ช่ือ – นามสกุล  ตําแหนง  และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
                        

ลําดับ
ท่ี 

ช่ือ-นามสกุล 
ตําแหนง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา สถาบันท่ีสําเร็จการศึกษา 

ป พ.ศ. 
ท่ีจบ 

1 นางภัทรา  เรืองสินภิญญา 
 

ผูชวยศาสตราจารย ปร.ด. (การจัดการเทคโนโลยี) 
บช.ม. (การบัญชีท่ัวไป) 
บช.บ. (การบัญชีตนทุน)  

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
จุฬาลงกรณมหาวทิยาลัย 

2558 
2527 
2522 

2 นางรัตนาภรณ  ปรีดาศักดิ์ 
 

ผูชวยศาสตราจารย บธ.ม. (การบัญชี)  
บช.บ. 

มหาวิทยาลัยสยาม 
มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย 

2540 
2523 

3 นางพิมลพรรณ  สิงหทอง 
 

ผูชวยศาสตราจารย บธ.ม. 
บธ.บ. (การบัญชี) 

มหาวิทยาลัยรามคําแหง 
มหาวิทยาลัยรามคําแหง 

2542 
2529 

4 นางสาวจันทรา  ธนีเพียร 
 

อาจารย บธ.ม. (การบัญชี)   
ศศ.บ. (การจัดการท่ัวไป แขนงบัญชี) 

มหาวิทยาลัยสยาม  
สถาบันราชภัฏเพชรบุร ี

2548 
2544 

5 นายณัฐธัญ  พงษพานิช 
 

ผูชวยศาสตราจารย 
 

บธ.ม. (บริหารธุรกิจ) 
บธ.บ. (การเงินการธนาคาร) 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  
มหาวิทยาลัยรามคําแหง  

2542 
2534 
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10. สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  
คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  
 

11. สถานการณภายนอกหรือการพัฒนาท่ีจําเปนตองนํามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร  
11.1 สถานการณหรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ  

 สาขาวิชาการบัญชี คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ไดคํานึงถึงสถานการณ
ภายนอกหรือการพัฒนาท่ีจําเปนท่ีตองนํามาพิจารณา ในการวางแผนหลักสูตร โดยมีการพิจารณาถึง
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี 11 (พ.ศ. 2555 - 2559)  ซ่ึงไดกลาวถึงการท่ีประเทศไทย
จะตองเผชิญกับกระแสการเปลี่ยนแปลงท่ีสําคัญท้ังการเปลี่ยนแปลงภายในและการเปลี่ยนแปลงภายนอก
ประเทศท่ีมีการปรับเปลี่ยนอยางรวดเร็วและมีความซับซอนมากยิ่งข้ึน เปนผลใหเกิดท้ังโอกาสและความ
เสี่ยงตอการพัฒนาประเทศโดยเฉพาะท่ีเก่ียวของกับขอผูกพันท่ีจะมีการรวมตัวของประเทศตางๆเปนประ
ชามคมเศรษฐกิจอาเซียนในป 2558  ดังนั้นประเทศไทยจําเปนตองนําภูมิคุมกันท่ีมีอยูพรอมขณะเดียวกัน
ตองเรงสรางภูมิคุมกันภายในประเทศใหเขมแข็งข้ึนโดยการเตรียมความพรอมใหแกประชาชน  สังคม และ
ระบบเศรษฐกิจของประเทศใหสามารถปรับตัวรองรับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงไดอยางเหมาะสม  
สามารถพัฒนาประเทศใหกาวหนาตอไปเพ่ือประโยชนสุขท่ียั่งยืนและสรางสรรคของสังคมไทยตามปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง  นอกจากนี้การวางแผนหลักสูตรไดมีการพิจารณาถึงมาตรฐานการศึกษาสําหรับนัก
วิชาชีพบัญชีระหวางประเทศ (International  Education Standards for Professional Accountants 
: IES) ซ่ึงเปนมาตรฐานท่ีกําหนดคุณสมบัติดานการศึกษา  ความรูความสามารถในการปฏิบัติงานวิชาชีพ
บัญชี  รวมท้ังจรรยาบรรณของนักวิชาชีพบัญชี  ซ่ึงกําหนดโดยสหพันธนักบัญชีสากล (International 
Federation of Accountance  :  IFAC)  ดังนั้นสาขาวิชาการบัญชี คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบุรีไดตระหนักถึงความเปลี่ยนแปลงดังกลาว จึงไดปรับปรุงหลักสูตรการเรียนการสอนทางดาน
การบัญชีเพ่ือพัฒนาคุณลักษณะของบัณฑิตท่ีพึงประสงค และสอดคลองกับตลาดแรงงาน     
 11.2 สถานการณหรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม  

 ในการวางแผนหลักสูตรมีการพิจารณาถึงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี 11 
(พ.ศ. 2555 -2559) ไดระบุถึง การกําหนดทิศทางการพัฒนาประเทศในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 11 โดย
เปนการสรางภูมิคุมกันในมิติตางๆ เพ่ือใหการพัฒนาประเทศสูความสมดุลและยั่งยืน ดวยการนําทุนและ
ศักยภาพของประเทศท่ีมีมาใชประโยชนอยางบูรณาการและเก้ือกูลกัน พรอมท้ังเสริมสรางใหแข็งแกรงเพ่ือ
เปนรากฐานการพัฒนาประเทศท่ีสําคัญ กลาวคือ เปนการเสริมสรางทุนสังคม (ทุนมนุษย ทุนสังคม และทุน
ทางวัฒนธรรม) โดยใหความสําคัญกับการพัฒนาคนและสังคมไทยสูสังคมคุณภาพ มุงสรางภูมิคุมกันตั้งแต
ระดับปจเจก ครอบครัว และชุมชน สามารถจัดการความเสี่ยง และปรับตัวเขากับการเปลี่ยนแปลง 
นอกจากนี้ไดมีโอกาสท่ีจะเขาถึงทรัพยากรและไดรับประโยชนจากการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมอยางเปน
ธรรม ในสวนการเสริมสรางทุนเศรษฐกิจ (ทุนกายภาพ ทุนทางการเงิน) มุงพัฒนาเศรษฐกิจภายในประเทศ
ใหเขมแข็ง ดวยการใชภูมิปญญา วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีและความคิดสรางสรรค  ปรับโครงสรางระบบ
การคาและการลงทุนใหสอดคลองกับความตองการของตลาดภายในประเทศและตางประเทศ ดําเนินการ
ผลิตท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม และมีการเชื่อมโยงกับประเทศในภูมิภาคตางๆ บนพ้ืนฐานการพ่ึงพาซ่ึงกัน
และกัน ประการสุดทายในสวนการเสริมสรางทุนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ดําเนินการสราง

4 
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ความม่ันคงดานอาหาร การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมท่ีเปนฐานการผลิตภาค
เกษตร มุงสูการเปนเศรษฐกิจและสังคมท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม การเตรียมความพรอมรองรับการ
เปลี่ยนแปลงภูมิอากาศและภัยพิบัติทางธรรมชาติรวมท้ังการสรางภูมิคุมกันดานการคาท่ีถูกกําหนดจาก
เง่ือนไขดานสิ่งแวดลอม ควบคูไปกับการเพ่ิมบทบาทของประเทศไทยในเวทีประชาคมโลก ดังนั้นสาขาวิชา
การบัญชี คณะวิทยาการจัดการ  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ในฐานะเปนมหาวิทยาลัยเพ่ือการพัฒนา
ทองถ่ิน  ไดเล็งเห็นความสําคัญของการพัฒนาศักยภาพของชุมชนเพ่ือใหเกิดความเขมแข็งและมีคุณภาพ
มากยิ่งข้ึน  จึงไดดําเนินการปรับปรุงหลักสูตรการเรียนการสอนทางดานการบัญชีเพ่ือพัฒนาคุณลักษณะ
ของบัณฑิตท่ีพึงประสงค  ใหเปนผูท่ีมีคุณธรรม  จริยธรรมและสอดคลองกับการชวยสรางงานและสราง
อาชีพใหกับชุมชนไดอยางมีประสิทธิภาพ 

11.3  สถานการณการจัดการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 
 กระบวนทัศนใหมแหงการศึกษาในศตวรรษท่ี 21 ท่ีมีกระบวนการท่ีเนนการเรียนรูตลอดชีวิต 

คือ การเรียนรูเพ่ือชีวิต การเรียนเพ่ือรู การเรียนรูเพ่ือปฏิบัติงานไดจริง การเรียนรูเพ่ือท่ีจะอยูรวมกัน  
เพ่ือใหไดคนยุคใหมท่ีมีคุณลักษณะใฝรู  คิดวิเคราะห  แกปญหา มีความคิดริเริ่มสรางสรรค  ตลอดจนใฝดี  
มีจิตสาธารณะ  มีระเบียบวินัย  จริยธรรม  คุณธรรม และเปนผูท่ีใฝเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต นํามา
เปนแนวทางในการผลิตนักบัญชียุคใหม  โดยมุงเนนผลลัพธจากการเรียนรู  คํานึงถึงความสามารถหลักของ
ผูเรียนเปนสําคัญ  ดวยการผสมผสานแนวความคิดการเรียนรูและทักษะในศตวรรษท่ี 21 เปนหลักสําคัญ  
รวมท้ังใหมีระบบสนับสนุนการผลิตนักบัญชีท่ีมีคุณภาพมาตรฐาน  ท้ังการออกแบบหลักสูตรท่ีสอดคลอง
กับเกณฑมาตรฐานของหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติและมาตรฐานสภา
วิชาชีพบัญชี  รวมท้ังการสรางสภาพแวดลอมสนับสนุนการผลิตนักบัญชียุคใหม 

 

12. ผลกระทบจาก ขอ 11.  ตอการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวของกับพันธกิจของสถาบัน 
12.1 การพัฒนาหลักสูตร  
 การเปลี่ยนแปลงทางดานเศรษฐกิจ  สังคม วัฒนธรรมและเทคโนโลยี สงผลตอการผลิตบุคลากร

ทางดานการบัญชี  หลักสูตรบัญชีบัณฑิตจึงควรพัฒนาบัณฑิตใหมีศักยภาพท้ังรอบรูในศาสตรและมี
ความสามารถทางวิชาชีพบัญชีตามมาตรฐานสากลรวมท้ังศาสตรอ่ืนท่ีสัมพันธกันใหเปนบุคลากรท่ีมี
คุณภาพและมีการพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง  พรอมท้ังกาวทันตอสถานการณและสภาพแวดลอมท่ี
เปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วและมีสวนรวมในการพัฒนาสังคมใหเจริญกาวหนาตอไป   

12.2 ความเกี่ยวของกับพันธกิจของสถาบัน 
 เปาหมายการผลิตบัณฑิตของมหาวิทยาลัย  คือ  การสรางบุคลากรทางการบัญชีของประเทศท่ีมี

ความรูและความสามารถ  สอดคลองกับพันธกิจตามแผนยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย  เพ่ือให
มหาวิทยาลัยเปนกําลังสําคัญของการผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณธรรมนําความรู  และมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล 
การพัฒนาหลักสูตรบัญชีบัณฑิตจึงมุงพัฒนาบัณฑิตใหมีคุณธรรม จริยธรรม ความรู ทักษะทางปญญา 
ทักษะความสัมพันธดานบุคคล  ทักษะการวิเคราะหเชิงปริมาณและเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการ
ติดตอสื่อสารและสามารถสรางสรรคการเรียนรูใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 เพ่ือ
เสริมสรางการพัฒนาท่ียั่งยืนตอไป   
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13. ความสัมพันธกับหลักสูตรอ่ืนท่ีเปดสอนในคณะ/สาขาวิชาอ่ืนของสถาบัน  
13.1 รายวิชาในหลักสูตรนี้ท่ีเปดสอนโดยคณะ/สาขาวิชาอ่ืน  มีดังนี้ 
 หลักสูตรประกอบดวย รายวิชาตางๆ ในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป หมวดวิชาเฉพาะ กลุมวิชาแกน 

และหมวดวิชาเลือกเสรี ดังตอไปนี้ 
 1)  หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป เปดสอนโดยคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  คณะมนุษยศาสตร

และสังคมศาสตร  และคณะครุศาสตร 
   2)   หมวดวิชาเฉพาะ กลุมวิชาแกน ไดแก การบัญชีข้ันตน การภาษีอากร 1 การเงินธุรกิจ
เศรษฐศาสตรท่ัวไป หลักการจัดการ กฎหมายธุรกิจ การวิเคราะหเชิงปริมาณทางธุรกิจ จริยธรรมทางธุรกิจ
และความรับผิดชอบตอสังคม การเงินระหวางประเทศ การจัดการเชิงกลยุทธ หลักการตลาด สถิติธุรกิจ 
ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ ภาษาอังกฤษธุรกิจ 1 และภาษาอังกฤษธุรกิจ 2   

 3)  หมวดวิชาเลือกเสรี เปดสอนโดยคณะตางๆ ภายในมหาวิทยาลัย 
13.2 รายวิชาในหลักสูตรท่ีเปดสอนเพ่ือใหบริการคณะ/สาขาวิชาอ่ืน 
 รายวิชาท่ีเปดสอนเพ่ือใหบริการคณะ/สาขาวิชาอ่ืน  ไดแก  วิชาการบัญชีการเงิน  วิชาการบัญชี

เพ่ือการจัดการ  การภาษีอากรธุรกิจ  หลักการบัญชีท่ัวไป และการเงินธุรกิจ 
13.3 การบริหารจัดการ 
 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ประกอบดวย ประธาน/หัวหนาหลักสูตร และอาจารยประจํา

หลักสูตร มีหนาท่ีสําคัญในการจัดการเรียนการสอน และบริหารและดําเนินงานดานวิชาการใหเปนไปตาม
แผนงาน รวมท้ังการประสานงานกับคณะหรือสาขาวิชาอ่ืนท่ีใหบริการสอน  โดยมีสํานักสงเสริมวิชาการ
และงานทะเบียนเปนหนวยงานกลางประสานงานในสวนของการจัดตารางเรียน เนื้อหาสาระรายวิชา
การศึกษาท่ัวไป การวัดและการประเมินผล เพ่ือใหไดคุณภาพตามมาตรฐานคุณวุฒิ และการดําเนินการ
เปนไปตามขอบังคับ ระเบียบ คําสั่ง และประกาศ ของมหาวิทยาลัยราชภัฎเพชรบุรี 
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หมวดท่ี 2 ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร 
 

1. ปรัชญา ความสําคัญ และวัตถุประสงคของหลักสูตร  
1.1 ปรัชญา 

ผลิตบัณฑิตท่ีมีความรู  ทักษะการปฏิบัติงาน และมีคุณธรรมตามมาตรฐานวิชาชีพบัญชี   
1.2 ความสําคัญ 
 มุงสรางบัณฑิตทางการบัญชีท่ีมีความรู  ความสามารถ  คุณธรรมและจริยธรรม  เพ่ือประกอบ

วิชาชีพทางการบัญชีตามความตองการของสังคม  อันกอใหเกิดประโยชนสูงสุดตอประเทศชาติ 
1.3   วัตถุประสงคของหลักสูตร 

 1)   เพ่ือผลิตบัณฑิตบัญชีท่ีมีความรู ทักษะการปฏิบัติงานบัญชี ตรงความตองการของธุรกิจ 
และการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลย ี
 2)   เพ่ือผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณธรรม จริยธรรมการตามมาตรฐานวิชาชีพบัญชี และรับผิดชอบตอ
สังคม 
 3)  เพ่ือผลิตบัณฑิตท่ีสามารถคิดวิเคราะหแกปญหาอยางเปนระบบ สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืน
อยางสรางสรรคและสามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศในงานดานบัญชีและการสื่อสารไดอยางสรางสรรค 
  
2.  แผนพัฒนาปรับปรุง  หลักสูตรนี้จะดําเนินการแลวเสร็จครบถวนในรอบการศึกษา (4 ป)  
 

แผนการพัฒนา/เปล่ียนแปลง กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงช้ี 
1. ปรับปรุงหลักสูตรใหมี

มาตรฐานไมต่ํากวาเกณฑ
มาตรฐานหลักสูตรของ 
สกอ. และสภาวิชาชีพบัญช ี

1.1 ประเมินการประกันคุณภาพ
หลักสูตรทุกป อยางตอเนื่อง 

1.1.1 เอกสารหลักสูตรฉบับปรับปรุง 
รายงานผลการประเมินหลักสูตร
และหลักสูตรไดรับการประเมิน
มาตรฐานในระดับดีข้ึนไป 

1.2 ปรับปรุงหลักสูตร ทุกๆ 5 ป 1.2.1 เอกสารหลักสูตร ฉบับปรับปรุง/
หลักสูตร ไดรับการเผยแพรตาม
เกณฑมาตรฐานคุณวุฒิ 

2. เสริมสรางความรู และ
ทักษะวิชาชีพของนักศึกษา
และบัณฑิตอยางตอเนื่อง 

2.1 สรางความรวมมือทางวิชาการกับ
องคกรวิชาชีพบัญชีหรือผูใช
บัณฑิต ในการพัฒนาขีด
ความสามารถทางวิชาชีพของ
นักศึกษาและบัณฑิต 

2.1.1 บันทึกความรวมมือทางวิชาการ/
กิจกรรม/โครงการท่ีมีองคกร
วิชาชีพ หรือผูใชบัณฑิตใหการ
สนับสนุน/สามารถทําความ
รวมมือ และมีการดําเนนิกิจกรรม
ตามบันทึกความรวมมือ 

3. พัฒนาอาจารย ใหสามารถ
ปฏิบัติงานอยางมีคุณภาพ 
และประสิทธิภาพ 

3.1 สงเสริม สนับสนุนอาจารยใหมี
ประสบการณวิชาการและวิชาชีพ
เพ่ือนํามาใชปรับปรุงคุณภาพการ
เรียนการสอน 

3.1.1 ปริมาณงานดานการใหบริการ
วิชาชีพ การเขาอบรม สัมมนา 
การศึกษาตอ/อาจารยไดรับการ
พัฒนาไมนอยกวารอยละ 50 
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หมวดท่ี 3  ระบบการจัดการศึกษา  การดําเนินการ  และโครงสรางหลักสูตร 
 
1.  ระบบการจัดการศึกษา  

1.1  ระบบ  
 จัดการศึกษาในระบบทวิภาค โดยจัดรายวิชาภาคทฤษฏี  ภาคปฏิบัติและการฝกประสบการณ

วิชาชีพหรือสหกิจศึกษา  เรียนวันจันทรถึงวันศุกร  เต็มเวลา  สวนขอกําหนดตางๆ ใหเปนไปตามขอบังคับ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรีวาดวย การจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2553 (หมวด 3) (ภาคผนวก 
ข)  

1.2  การจัดการศึกษาภาคฤดูรอน  
 การจัดการศึกษาในภาคฤดูรอน ท้ังนี้ข้ึนอยูกับการพิจารณาของคณะกรรมการประจําหลักสูตร

และเปนไปตามขอบังคับวาดวยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี พ.ศ. 
2553 (ภาคผนวก ช)  

1.3  การเทียบเคียงหนวยกิตในระบบทวิภาค  
 ไมมี 

2.  การดําเนินการหลักสูตร  
2.1  วัน-เวลาในการดําเนินการเรยีนการสอน 
 2.1.1 ระยะเวลาการศึกษา 
  1)   ระยะเวลาในการจัดการเรียนการสอน 
                     ภาคการศึกษาตน       เดือนสิงหาคม - เดือนธันวาคม 
                     ภาคการศึกษาปลาย    เดือนมกราคม - เดือนพฤษภาคม         
               2)  การสําเร็จการศึกษา  
        ใชเวลาศึกษาไมนอยกวา 6 ภาคการศึกษาปกติ  และไมเกิน 16  ภาคการศึกษาปกติ         

เปนไปตามขอบังคับวาดวยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยราชภัฏ เพชรบุรี พ.ศ. 2553 
(หมวด 5) (ภาคผนวก ช) 

 2.1.2  การลงทะเบียนเรียน การเทียบโอนรายวิชา    
  เปนไปตามขอบังคับวาดวยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยราชภัฏ 

เพชรบุรี พ.ศ. 2553 (หมวด 4) (ภาคผนวก ช) 
  2.1.3 การวัดผลและการสําเร็จการศึกษา    
  เปนไปตามขอบังคับวาดวยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยราชภัฏ 

เพชรบุรี พ.ศ. 2553 (หมวด 7) (ภาคผนวก ช) 
2.2  คุณสมบัติของผูเขาศึกษา  
 1) สําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย หรือ ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หรือ

เทียบเทา หรือ 
 2) สําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) จากสถาบันท่ีกระทรวงศึกษาธิการ 

และ ก.พ. ใหการรับรอง  โดยสามารถยกเวนการเรียนรายวิชา หรือ  



9 
 

 3) สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาอ่ืน จากสถาบันอุดมศึกษาท่ีกระทรวงศึกษาธิการ 
และสํานักงานคณะกรรมการขาราชการพลเรือน (ก.พ.) ใหการรับรอง 

 4) ผานการคัดเลือกตามหลักเกณฑท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฎเพชรบุรีกําหนด 
(และ/หรือเปนไปตามขอบังคับวาดวยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยราชภัฏ เพชรบุรี 
พ.ศ. 2553 (หมวด 2) (ภาคผนวก ช)   
 

2.3  ปญหาของนักศึกษาแรกเขา  
 1) ทักษะความรูพ้ืนฐานทางดานคณิตศาสตร    ภาษาอังกฤษท่ีสวนใหญมีระดับผลการเรียน

ปานกลาง  ทําใหนักศึกษามีปญหาในการเรียนเก่ียวกับวิชาคํานวณ และภาษาอังกฤษ  ซ่ึงเปนปจจัยท่ีทําให
นักศึกษายายไปเรียนสาขาวิชาอ่ืน และการออกกลางคัน  

 2)   ปญหาการปรับตัวในการเรียน  นักศึกษาบางคนมีปญหาในการปรับตัวในระดับอุดมศึกษา 
ซ่ึงเปนระบบการศึกษาท่ีเนนการเรียนรูและการศึกษาดวยตนเอง รวมท้ังการเรียนทางดานการบัญชีท่ีเนน
การคิดวิเคราะหและการคิดท่ีเปนระบบซ่ึงเปนสิ่งสําคัญหรับนักบัญชี 

 3) ปญหาพ้ืนฐานทางดานเศรษฐกิจ เนื่องจากพ้ืนฐานครอบครัวท่ียากจน 
 
2.4  กลยุทธในการดําเนินการเพ่ือแกไขปญหา / ขอจํากัดของนักศึกษาในขอ 2.3 

1) นักศึกษาท่ีมีพ้ืนฐานความรูไมเพียงพอ  ดําเนินการจัดอบรมใหความรูในชวงกอนเปดภาค
การศึกษา รวมถึงการจัดอบรม และสอนเสริมเพ่ิมเติมระหวางการศึกษา 

2) การแกไขปญหาการปรับตัวในการเรียน ทางคณะมีการแตงตั้งอาจารยท่ีปรึกษาทางวิชาการ
ประจําหองเรียน ดังนั้นนักศึกษาสามารถปรึกษาหรือขอคําแนะนําจากอาจารยท่ีปรึกษาได 

3) การแกไขปญหาพ้ืนฐานทางดานเศรษฐกิจ โดยมีการสนับสนุนทุนการศึกษา และสนับสนุน
การกูยืมเงินเพ่ือการศึกษา 

 

2.5  แผนการรับนักศึกษาและผูสําเร็จการศึกษาในระยะ 5 ป   
 

ช้ันปท่ี 
จํานวนนักศึกษาแตละปการศึกษา 

ป 2559 ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 
ชั้นปท่ี 1 100 100 100 100 100 
ชั้นปท่ี 2 - 100 100 100 100 
ชั้นปท่ี 3 - - 100 100 100 
ชั้นปท่ี 4 - - - 100 100 

รวมจํานวนนักศึกษา 100 200 300 400 400 
จํานวนท่ีคาดวาจะสําเร็จการศึกษา - - - 90 90 
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2.6  งบประมาณตามแผน 
2.6.1  รายละเอียดการประมาณการรายรับ (หนวย : บาท) 

 

รายละเอียดรายรับ 
ปงบประมาณ   

ป 2559 ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 
คาบํารุงการศึกษาและ
คาลงทะเบียน (เหมาจาย 
10,500 บาท/ภาคเรยีน/คน) 

2,100,000 4,200,000 6,300,000 8,400,000 8,400,000 

เงินอุดหนุนจากรัฐบาล 43,000 86,000 129,000 172,000 172,000 
เงินงบประมาณจากรัฐบาล  
งบบุคลากร เงินเดือน คาจาง 

 2,400,000  
2,600,000 

 
2,800,000 

  
3,000,000 

  
3,000,000 

รวมรายรับ 4,543,000 6,886,000 9,229,000 11,572,000 11,572,000 
 
 2.6.2  รายละเอียดการประมาณการคาใชจายในหลักสูตรเปนรายป (หนวย : บาท) 
 

หมวดเงิน 
ปงบประมาณ 

ป 2559 ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 
ก. งบดําเนินการ      
    เงินเดือน  2,400,000  2,600,000  2,800,000  3,000,000   3,000,000 
    คาตอบแทน 100,000 150,000 200,000 250,000 250,000 
    คาใชสอย 300,000 350,000 400,000 450,000 500,000 
    คาวัสด ุ 400,000 450,000 500,000 550,000 600,000 
    เงินอุดหนุน      43,000     86,000     129,000   172,000      172,000 
รวม ก. 3,243,000 3,636,000 4,029,000 4,422,000 4,522,000 
ข. งบลงทุน -   -   -   -   - 
    ครุภณัฑ 200,000 300,000 400,000 500,000 500,000 
รวม (ข) 200,000 300,000 400,000 500,000 500,000 
รวม( ก + ข ) 3,443,000 3,936,000 4,429,000 4,922,000 5,022,000 
จํานวนนกัศึกษา 100 200 300 400 400 
คาใชจายตอหัวท่ีใชในการ
ผลิตนักศึกษาตาม
หลักสูตรนี ้

(คาใชจายเฉลี่ยตอหัวนักศึกษา จํานวน  15,537  บาท/คน/ป) 
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 2.7  ระบบการศึกษา 

    จัดการศึกษาแบบชั้นเรียน 
    แบบทางไกลผานสื่อสิ่งพิมพเปนหลัก 
    แบบทางไกลผานสื่อแพรภาพและเสียงเปนสื่อหลัก 
    แบบทางไกลอิเล็กทรอนิกสเปนสื่อหลัก (E-learning) 
    แบบทางไกลอินเทอรเน็ต 
 

 2.8  การเทียบโอนหนวยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนขามมหาวิทยาลัย (ถามี) 
       เปนไปตามขอบังคับวาดวยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี    
พ.ศ. 2553 (หมวด 8) (ภาคผนวก ช) 
 
3.  หลักสูตรและอาจารยผูสอน 

3.1  หลักสูตร  
3.1.1  จํานวนหนวยกิต  รวมตลอดหลักสูตรไมนอยกวา             140  หนวยกิต   
3.1.2  โครงสรางหลักสูตร  

  ก.  หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  ไมนอยกวา  30  หนวยกิต 
   1)  กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร  ไมนอยกวา 12  หนวยกิต 
   2)  กลุมวิชามนุษยศาสตร  ไมนอยกวา   3  หนวยกิต 
   3)  กลุมวิชาสังคมศาสตร  ไมนอยกวา   3  หนวยกิต 
   4)  กลุมวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร  ไมนอยกวา  12 หนวยกิต 
  ข. หมวดวิชาเฉพาะ  ไมนอยกวา                                       104  หนวยกิต 

  1)  กลุมวิชาแกน  ไมนอยกวา 45  หนวยกิต 
  2)  กลุมวิชาบังคับ ไมนอยกวา 43  หนวยกิต 
  3) กลุมวิชาเลือก ไมนอยกวา   9  หนวยกิต 
  4) กลุมวิชาฝกประสบการณวิชาชีพและสหกิจศึกษา  ไมนอยกวา   7  หนวยกิต 

 ค.   หมวดวิชาเลือกเสรี  ไมนอยกวา    6  หนวยกิต  
 

             3.1.3 รายวิชาในแตละหมวดวิชาและจํานวนหนวยกิต   

 ก.  หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  ไมนอยกวา  30  หนวยกิต 
 เลือกเรียนจากรายวิชาตาง ๆ ดังนี้ 

1)  กลุมวิชาภาษาและการส่ือสาร  
รหัสวิชา       ช่ือวิชา                 หนวยกิต (ทฤษฎี – ปฏิบัติ – ศึกษาดวยตนเอง) 
1540201 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร        3 (3–0–6) 
  Thai for Communication 
1540202 ภาษาไทยเพ่ือกิจธุระ      3 (3–0–6) 
  Thai for Specific Purposes 
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รหัสวิชา       ช่ือวิชา                 หนวยกิต (ทฤษฎี – ปฏิบัติ – ศึกษาดวยตนเอง) 
1540203 ภาษาไทยเพ่ือการคิดวิเคราะห     3 (3–0–6) 
  Thai for Critical Thinking 
1540204 ภาษาไทยสําหรับครู      3 (3–0–6) 
  Thai for Teachers   
1550101 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร        3 (3–0–6) 
  English for Communication 
1550102 ภาษาอังกฤษเพ่ือทักษะการเรียน     3 (3–0–6) 
  English for Study Skills 
1550103 ภาษาอังกฤษเพ่ืองานอาชีพ           3 (3–0–6) 
  English for Careers 
1550104 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน      3 (3–0–6) 
  Foundation English 
1550105 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารทางธุรกิจ    3 (3–0–6) 
  English for Business Communication 
1550106 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารทางวัฒนธรรมอาเซียน   3 (3–0–6) 
  English for ASEAN Cultural Communication 
1550107 ภาษาอังกฤษสําหรับครู      3 (3–0–6) 
  English for Teachers  
1560101 ภาษาพมาเบื้องตน      3 (3–0–6) 
  Basic Burmese 
1560102 ภาษาพมาเพ่ือการสื่อสาร       3 (3–0–6) 
  Burmese for Communication  
1570101 ภาษาจีนเบื้องตน       3 (3–0–6) 
  Basic Chinese 
1570102 ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร      3 (3–0–6) 
  Chinese for Communication 
1580101 ภาษาฮินดีเบื้องตน       3 (3–0–6) 
  Basic Hindi 
1580102 ภาษาฮินดีเพ่ือการสื่อสาร      3 (3–0–6) 
                 Hindi for Communication 
1590101 ภาษาญี่ปุนเบื้องตน        3 (3–0–6) 
  Basic Japanese 
1590102 ภาษาญี่ปุนเพ่ือการสื่อสาร       3 (3–0–6) 
  Japanese for Communication 
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รหัสวิชา  ช่ือวิชา                 หนวยกิต (ทฤษฎี – ปฏิบัติ – ศึกษาดวยตนเอง) 
1610101 ภาษาเขมรเบื้องตน       3 (3–0–6) 
  Basic Khmer 
1610102 ภาษาเขมรเพ่ือการสื่อสาร      3 (3–0–6) 
                 Khmer for Communication 
1620101 ภาษาเกาหลีเบื้องตน       3 (3–0–6) 
  Basic Korean  
1620102 ภาษาเกาหลีเพ่ือการสื่อสาร       3 (3–0–6) 
                Korean for Communication 
1630101 ภาษามลายูเบื้องตน       3 (3–0–6) 
  Basic Malay 
1630102 ภาษามลายูเพ่ือการสื่อสาร     3 (3–0–6) 
                 Malay for Communication 
1640101 ภาษาเวียดนามเบื้องตน      3 (3–0–6) 
  Basic Vietnamese 
1640102 ภาษาเวียดนามเพ่ือการสื่อสาร      3 (3–0–6) 
   Vietnamese for Communication 
 

2) กลุมวิชามนุษยศาสตร 
รหัสวิชา  ช่ือวิชา                 หนวยกิต (ทฤษฎี – ปฏิบัติ – ศึกษาดวยตนเอง) 
1050101 พฤติกรรมมนุษยกับการพัฒนาตน     3 (3–0–6) 
   Human Behavior and Self Development 
1050102 ทักษะชีวิตเพ่ือความงอกงามสวนบุคคล     3 (3–0–6) 
   Life Skills for Personal Growth 
1050103 จิตวิทยาสันติภาพและการปรองดอง     3 (3–0–6) 
  Psychology of Peace and Reconciliation 
1050213 จิตวิทยาการสื่อสาร      3 (3–0–6) 
  Psychology of Communication 
1510101 จริยธรรมและทักษะชีวิต       3 (3–0–6) 
  Ethics and Life Skills 
1520101 ทักษะการเรียนรูสารสนเทศ      3 (3–0–6) 
   Information Literacy Skills 
1520102 ทักษะการคิดเชิงระบบ      3 (3–0–6) 
   Systemic Thinking Skill 
1520103    การคิดเชิงสรางสรรค                3 (3–0–6) 
  Creative Thinking 
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รหัสวิชา  ช่ือวิชา                 หนวยกิต (ทฤษฎี – ปฏิบัติ – ศึกษาดวยตนเอง) 
2010101 สุนทรียภาพทางทัศนศิลป      3 (3–0–6) 
   Aesthetics of Visual Arts 
2010102 ชางเมืองเพชร       3 (3–0–6) 
   Phetchaburi Artisan 
2050101 สุนทรียภาพทางนาฏศิลป       3 (3–0–6) 
   Aesthetics of Drama 
2060101 สุนทรียภาพทางดนตรี      3 (3–0–6) 
   Aesthetics of Music 

 
3) กลุมวิชาสังคมศาสตร 

รหัสวิชา       ช่ือวิชา                 หนวยกิต (ทฤษฎี – ปฏิบัติ – ศึกษาดวยตนเอง) 
2500100 วิถีชีวิตเศรษฐกิจพอเพียง       3 (3–0–6) 
   The Way of Life Sufficiency Economy 
2500101 การเมืองและการปกครองไทย     3 (3–0–6)  

Politics and  Thai Government 
2500102 วิถีไทย         3 (3–0–6) 
   Thai Living 
2500103 ความเปนพลเมือง       3 (3–0–6) 
   The Citizenship 
2500104 มนุษยกับสิ่งแวดลอม        3 (3–0–6) 
   Human and Environment 
2500105 เพชรบุรีศึกษา       3 (3–0–6) 
   Phetchaburi Study  
2500106 อาเซียนศึกษา       3 (3–0–6) 
  ASEAN Study 
2500107 ตามรอยเบื้องพระยุคลบาท      3 (3–0–6) 
  Following the Royal Foot Steps of His Majesty the King 
2500108 ความรับผิดชอบตอตนเอง      3 (3–0–6) 
  Self-Responsibility 
2500109 สังคมนาอยู        3 (3–0–6)  

Society Betterment 
2500110 อัตลักษณไทย        3 (3–0–6)  

Thai Identity 
2560111  การตอตานการทุจริตคอรัปชั่น        3 (3–0–6) 
        Anti-corruption 
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รหัสวิชา       ช่ือวิชา                 หนวยกิต (ทฤษฎี – ปฏิบัติ – ศึกษาดวยตนเอง) 
2560101 กฎหมายในชีวิตประจําวัน       3 (3–0–6) 
   Laws in Daily Life 
3560101 การเปนผูประกอบการเบื้องตน     3 (3–0–6) 
   Entrepreneurship for the Beginner 
3560102     ทักษะความเปนผูนําและการทํางานเปนทีม      3 (3–0–6) 
  Leadership and Teamwork  Skills 
3560503     เศรษฐศาสตรในชีวิตประจําวัน        3 (3–0–6) 
  Economics in Daily Life 
3560504      การบริหารการเงินสวนบุคคล      3 (3–0–6) 
  Personal Financial  Management 
3600101    การพาณิชยอิเล็กทรอนิกสเบื้องตน        3 (3–0–6) 
  Introduction of E-Commerce 
 

4) กลุมวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร  
   รหัสวิชา       ช่ือวิชา                 หนวยกิต (ทฤษฎี – ปฏิบัติ – ศึกษาดวยตนเอง) 

4010701 โลกของเรากับวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี    3 (3–0–6) 
   Our World, Science and Technology 
4010702 วิทยาศาสตรกับชีวิต      3 (3–0–6) 
   Science and Life 
4010703 สิ่งแวดลอมกับการพัฒนาท่ียั่งยืน     3 (3–0–6) 
   Environment and Sustainable Development 
4010704  ภัยพิบัติทางธรรมชาติ       3 (3–0–6) 
  Natural Disasters  
4020101 เคมีในชีวิตประจําวัน      3 (3–0–6) 
  Chemistry in Daily Life 
4020102 เคมีและภูมิปญญาไทย      3 (3–0–6) 
  Chemistry and Thai Wisdom 
4030001 ชีววิทยาเชิงอนุรักษ      3 (3–0–6) 
  Conservation Biology 
4030002 พืชพรรณเพ่ือชีวิต      3 (3–0–6) 
  Plants for Life 
4030003 เทคโนโลยีชีวภาพในชีวิตประจําวัน     3 (3–0–6) 
  Biotechnology in Daily Life 
4040101 คณิตศาสตรในชีวิตประจําวัน     3 (3–0–6) 
   Mathematics in Daily Life 
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รหัสวิชา       ช่ือวิชา                             หนวยกิต (ทฤษฎี – ปฏิบัติ – ศึกษาดวยตนเอง) 
4040102 การคิดและการตัดสินใจ      3 (3–0–6) 
   Thinking and Decision Making 
4070301 การสรางเสริมสุขภาวะ      2 (1–2–3) 
   Health Promotion 
4070302 สุขภาพครอบครัว      2 (1–2–3) 
  Family Health 
4080101 กีฬาเพ่ือพัฒนาสุขภาพ        2 (1–2–3) 
   Sports for Health Development 
4080102 นันทนาการเพ่ือชีวิต        2 (1–2–3) 
   Recreation for Life 
4080103 รูปรางและการควบคุมน้ําหนัก      2 (1–2–3) 
   Figure and Weight Control 
4080104 วิทยาศาสตรการกีฬา       2 (1–2–3) 
   Sports Science 
4080105  ทักษะการวายน้ํา       2 (1–2–3) 
  Swimming Skill 
4090101 อาหารนานาชาติเบื้องตน       3 (2–2–5) 
   Introduction of International Cookery 
4100904 การแพทยแผนไทยในชีวิตประจําวัน     3 (3–0–6) 
  Thai Traditional Medicine in Daily Life 
4120101 เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร    3 (2–2–5) 
   Information Technology and Communication 
5000101 เกษตรในชีวิตประจําวัน      3 (2–2–5) 
   Agriculture in Daily Life 
5040606 การเลี้ยงสัตวเพ่ือการนันทนาการ       3 (2–2–5) 
   Pet Care for Recreation 
5060609 ทรัพยากรทางน้ําและการอนุรักษ       3 (2–2–5) 
   Aquatic Resources and Conservation 
5070311 การถนอมอาหารในชีวิตประจําวัน       3 (2–2–5) 
   Food Preservation in Routine Life 
5070613 ขนมอบเบื้องตนเพ่ือการประกอบธุรกิจ      3 (2–2–5) 
   Introduction of Bakery for Business 
5070614 อาหารเพ่ือสุขภาพ      3 (3–0–6) 
   Food for Health 
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รหัสวิชา       ช่ือวิชา                               หนวยกิต (ทฤษฎี – ปฏิบัติ – ศึกษาดวยตนเอง) 
5070615 เครื่องดื่มเพ่ือการประกอบธุรกิจ      3 (2–2–5) 
   Beverage for Business 
5540602 พลังงานทดแทน        3 (3–0–6) 
   Renewable Energy 
5540603 การประหยัดพลังงาน       3 (3–0–6) 
    Energy Saving 
5570103   ไฟฟาสําหรับชีวิตประจําวัน     3 (2–2–5) 
  Electrical Technology for Daily Life 
5580704 เทคโนโลยีอัจฉริยะ        3 (2–2–5) 
   Intelligent Technology 
5590101 การขับข่ีปลอดภัย        3 (2–2–5) 
   Safety Driving 
5800101 เทคโนโลยีทองถ่ิน      3 (3–0–6) 
  Technology in Locality 
7130401 การใชซอฟตแวรจัดทําเอกสารงานคํานวณ     3 (2–2–5) 
   Spreadsheet Software Application 
7130402 การใชเทคโนโลยีเพ่ือนําเสนองาน      3 (2–2–5) 
   Technology for Presentations 
7130403 เทคโนโลยีสารสนเทศสําหรับครู      3 (2–2–5) 
   Information Technology for Teachers 
8010801    การชวยฟนคืนชีพ       2 (1–2–3) 
  Resuscitation 
8010802     การจัดการดูแลผูประสบภัยพิบัติ     2 (1–2–3) 
  Care for Disaster Victims 
8010804 ชีวิตและสุขภาพ          2 (1–2–3) 
  Life and Health 
8010805 หลักประกันสุขภาพแหงชาติของคนไทย     2 (1–2–3) 
   National Health Security of Thai People 
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 ข. หมวดวิชาเฉพาะ  ไมนอยกวา 104 หนวยกิต 
 1)  กลุมวิชาแกน  บังคับเรียน         45 หนวยกิต 
  1.1)  กลุมวิชาชีพ          33 หนวยกิต 

          รหัสวิชา     ช่ือวิชา                               หนวยกิต (ทฤษฎี – ปฏิบัติ – ศึกษาดวยตนเอง) 
          3502102     ภาษาอังกฤษธุรกิจ 1 3(3-0-6) 
                       Business English 1 
          3502103     ภาษาอังกฤษธุรกิจ 2 3(3-0-6) 

   Business English 2 
3521101 การบัญชีข้ันตน 3(4-0-5) 
 Principles  of  Accounting  
3522501 การภาษีอากร 1 3(3-0-6) 
 Taxation 1 
3532202 การเงินธุรกิจ 3(3-0-6) 
 Business Finance  
3592103 เศรษฐศาสตรท่ัวไป  3(3-0-6) 
 General  Economics  

          2562301 กฎหมายธุรกิจ 3(3-0-6) 
  Business Laws 
3563301 วิเคราะหเชิงปริมาณทางธุรกิจ 3(3-0-6) 
 Quantitative Analysis for Business  
3564201   การจัดการเชิงกลยุทธ  3(3-0-6) 
 Strategic  Management 
36021 12  ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ 3(3-0-6) 
  Management Information System    
4112105 สถิติธุรกิจ 3(3-0-6) 
 Business Statistics 

 1.2)  กลุมวิชาการจัดการ        12 หนวยกิต 
3541101 หลักการตลาด 3(3-0-6) 
 Principles of Marketing 
3561101 หลักการจัดการ 3(3-0-6) 
 Principles of Management 

 3563401    จริยธรรมทางธุรกิจและความรับผิดชอบตอสังคม  3(3-0-6) 
                 Business Ethics and Corporate Social Responsibility  

3623401 การเงินระหวางประเทศ 3(3-0-6) 
                International  Finance 
 



19 
 

 2)  กลุมวิชาบังคับ  บังคับเรียน 43 หนวยกิต 
        รหัสวิชา     ช่ือวิชา                 หนวยกิต (ทฤษฎี – ปฏิบัติ – ศึกษาดวยตนเอง) 

3521103   การบัญชีข้ันกลาง 1 3(4-0-5) 
  Intermediate  Accounting  1 
3522101    การบัญชีข้ันกลาง 2 3(4-0-5) 

 Intermediate  Accounting  2 
3522202    การบัญชีตนทุน 3(4-0-5)

 Cost  Accounting   
3523201   การบัญชีตนทุนเพ่ือการตัดสินใจ 3(4-0-5) 
 Cost  Accounting  for  Decision 
3523101    การบัญชีข้ันสูง 1 3(4-0-5) 
 Advanced  Accounting  1 
3523102    การบัญชีข้ันสูง 2 3(4-0-5) 
 Advanced  Accounting  2 
3523301    การตรวจสอบและการควบคุมภายใน 3(3-0-6) 
 Internal  Audit  and  Internal  Control 
3523401    ระบบสารสนเทศทางการบัญชี 3(4-0-5)

 Accounting  Information  Systems 
3523402 โปรแกรมสําเร็จรูปเพ่ืองานดานการบัญชีและการเงิน  3(4-0-5)

 Accounting  and  Financial  Software  Package 
3523501    การภาษีอากร 2 3(4-0-5) 
 Taxation 2 
3523701 วิจัยทางการบัญชี 3(4-0-5) 
 Accounting  Research  and  Methodology 
3523702 โครงการพิเศษทางการบัญชี 1(0-3-6) 
 Special  Project  in  Accounting 
3524201    รายงานการเงินและการวิเคราะหงบการเงิน 3(4-0-5) 
 Financial  Reporting  and  Analysis 
3524202 สัมมนาการบัญชี  3(4-0-5) 
 Seminar  in  Accounting 
3524301    การสอบบัญชี 3(3-0-6) 
 Auditing 
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 3)  กลุมวิชาเลือก ไมนอยกวา 9 หนวยกิต 
  ใหเลือกเรียนจากวิชาตอไปนี้  ไมนอยกวา 9 หนวยกิต 

        รหัสวิชา     ช่ือวิชา                 หนวยกิต (ทฤษฎี – ปฏิบัติ – ศึกษาดวยตนเอง) 
3524101 การบัญชีหนวยงานภาครัฐ  3(3-0-6) 
 Public  Sector  Accounting 
3524102 การบัญชีเฉพาะกิจการ  3(3-0-6) 
 Accounting  for  Specific  Enterprises 

           3524103    การบัญชีสําหรับธุรกิจทองเท่ียวและการโรงแรม                    3(3-0-6) 
  Accounting for Tourism Business and Hotel 

3524204 การบัญชีเพ่ือการจัดการสิ่งแวดลอม  3(3-0-6) 
 Environmental  Management  Accounting 
3524501 การวางแผนภาษี  3(3-0-6) 
 Tax  Planning 

  
 4) กลุมวิชาฝกประสบการณวิชาชีพและสหกิจศึกษา   ไมนอยกวา 7 หนวยกิต 

        รหัสวิชา     ช่ือวิชา                 หนวยกิต (ทฤษฎี – ปฏิบัติ – ศึกษาดวยตนเอง) 
 3524801    การเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพการบัญชแีละสหกิจศึกษา 1(60) 
  Preparation  to  Accounting  Professional  Experience   
  and  Co-operative Education 
          3524802     การฝกประสบการณวิชาชีพการบัญชี     6(640) 
  Field  Experience 
  หรือ 
        3564803     สหกิจศึกษา        6(640) 

   Co-operative Education   
 

หมายเหตุ  สําหรับนักศึกษาท่ีมีงานทําในขณะเรียน  ใหเรียนรายวิชาเตรียมฝก
ประสบการณวิชาชีพการบัญชีและสหกิจศึกษาพรอมกับการฝกประสบการณวิชาชีพการบัญชี  และอยูใน
ดุลยพินิจของกรรมการผูรับผิดชอบหลักสูตร 

 
 ค.  หมวดวิชาเลือกเสรี  ไมนอยกวา  6 หนวยกิต 

              ใหเลือกเรียนรายวิชาใด ๆ ในหลักสูตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  โดยไมซํ้ากับรายวิชา
ท่ีเคยเรียนมาแลว  และตองไมเปนรายวิชาท่ีกําหนดใหเรียนโดยไมนับหนวยกิตรวมในเกณฑการสําเร็จ
หลักสูตร 
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3.1.4  แผนการศึกษา 
                   ป 1  ภาคการศึกษาท่ี 1 
 

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัต ิ ศึกษา
ดวย

ตนเอง 
3561101 
3521101 
…………… 
…………… 
…………… 
…………… 

หลักการจัดการ 
การบัญชีข้ันตน 
หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  
หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  
หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  
หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  

3  
3  
3  
3  
3  
3  

3 
4 
3 
3 
3 
3 

0 
0 
0 
0 
0 
0 

6 
5 
6 
6 
6 
6 

 รวม 18   19 0 35 
    
   ชั่วโมงเรียน/สัปดาห =  19 
 
 
 
                    ป 1  ภาคการศึกษาท่ี 2 

 

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัต ิ ศึกษา
ดวย

ตนเอง 
3592103 
3521103 
…………… 
…………… 
…………… 
…………… 

เศรษฐศาสตรท่ัวไป 
การบัญชีข้ันกลาง 1 
หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  
หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  
หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

3  
3  
3  
3 
3  
3  

3 
4 
3 
3 
3 
3 

0 
0 
0 
0 
0 
0 

6 
5 
6 
6 
6 
6 

 รวม 18  19 0 35 
    

   ชั่วโมงเรียน/สัปดาห =  19 
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                   ป 2  ภาคการศึกษาท่ี 1 
 

 

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัต ิ ศึกษา
ดวย

ตนเอง 
3541101 
3502102 
3532202 
3522101 
…………… 
…………… 

หลักการตลาด  
ภาษาอังกฤษธุรกิจ 1 
การเงินธุรกิจ 
การบัญชีข้ันกลาง 2 
หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  
หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

3 
3 
3 
3 
3 
3 

3 
3 
3 
4 
3 
3 

0 
0 
0 
0 
0 
0 

6 
6 
6 
5 
6 
6 

 รวม 18  19 0 35 
 
   ชั่วโมงเรียน/สัปดาห = 19 
 
 
 

 
 

                    ป 2  ภาคการศึกษาท่ี 2 
 

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัต ิ ศึกษา
ดวย

ตนเอง 
3502103 
4112105 
3602121 
3522501 
2562301 
3522202 
…………… 

ภาษาอังกฤษธุรกิจ 2 
สถิติธุรกิจ 
ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ 
การภาษีอากร 1 
กฎหมายธุรกิจ 
การบัญชีตนทุน 
เลือกเสรี 

3  
3  
3  
3  
3  
3  
3 

3 
3 
3 
3 
3 
4 
3 

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

6 
6 
6 
6 
6 
5 
6 

 รวม 21 22 0 41 
      
   ชั่วโมงเรียน/สัปดาห =  22 
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                   ป 3  ภาคการศึกษาท่ี 1 
 

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัต ิ ศึกษา
ดวย

ตนเอง 
3563301 
3563401 
 
3523201 
3523101 
3523401 
3623401 
…………… 

วิเคราะหเชิงปริมาณทางธุรกิจ 
จริยธรรมทางธุรกิจและความรับผิดชอบตอ
สังคม 
การบัญชีตนทุนเพ่ือการตัดสินใจ 
การบัญชีข้ันสูง 1 
ระบบสารสนเทศทางการบัญชี 
การเงินระหวางประเทศ 
เอกเลือก 

3 
 
3  
3  
3  
3 
3 
3  

3 
 
3 
4 
4 
4 
3 
3 

0 
 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

6 
 
6 
5 
5 
5 
6 
6 

 รวม 21  24 0 39 
 
   ชั่วโมงเรียน/สัปดาห =  24 
 

 
                   ป 3  ภาคการศึกษาท่ี 2 
 

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัต ิ ศึกษา
ดวย

ตนเอง 
3523102 
3523301 
3523501 
3523701 
3523402 
 
3524801 
 
…………… 

การบัญชีข้ันสูง 2 
การตรวจสอบและการควบคุมภายใน 
การภาษีอากร 2 
วิจัยทางการบัญชี 
โปรแกรมสําเร็จรูปเพ่ืองานดานบัญชีและ 
การเงิน 
การเตรียมฝกประสบการณวิชาชพีการบัญชี
และสหกิจศึกษา 
เลือกเสรี 

3 
3 
3 
3 
3 
 
1 
 
3 

4 
3 
3 
4 
4 
 
0 
 
3 

0 
0 
0 
0 
0 
 

60 
 
0 

5 
6 
6 
5 
5 
 
0 
 
6 

 รวม 19  21 4 33 
 
   ชั่วโมงเรียน/สัปดาห =  25 
หมายเหตุ : รายวิชา 3524801  การเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพการบัญชีและสหกิจศึกษา  มีจํานวน
ชั่วโมง  60  ชั่วโมง/ภาคการศึกษา  คิดเปน 4  ชั่วโมง/สัปดาห 
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                   ป 4  ภาคการศึกษาท่ี 1 
 

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัต ิ ศึกษา
ดวย

ตนเอง 
3524201 
3524301 
3524202 
3564201 
3523702 
…………… 
…………… 

รายงานการเงินและการวิเคราะหงบการเงิน 
การสอบบัญชี 
สัมมนาการบัญชี 
การจัดการเชิงกลยุทธ 
โครงการพิเศษทางการบัญชี 
เอกเลือก 
เอกเลือก 

3 
3 
3 
3 
1 
3 
3 

4 
3 
4 
3 
0 
3 
3 

0 
0 
0 
0 
3 
0 
0 

5 
6 
5 
6 
6 
6 
6 

 รวม 19  20 3 40 
    
   ชั่วโมงเรียน/สัปดาห =  20 
 
 
 
                    ป 4  ภาคการศึกษาท่ี 2 
 

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัต ิ ศึกษา
ดวย

ตนเอง 
3524802 

หรือ 
3564803 

การฝกประสบการณวิชาชีพการบัญชี  
หรือ 
สหกิจศึกษา 

6   640  

 รวม 6   640  
 รวมท้ังหมด 140    

 
   ชั่วโมงเรียน/สัปดาห =   640 
 
 
  * รวมหนวยกิตตลอดหลักสูตรไมนอยกวา  140 หนวยกิต 

 
     
    
 



      3.2  ช่ือ  ตําแหนงทางวิชาการและคุณวุฒิของอาจารย  
 3.2.1 อาจารยประจําหลักสูตร 
 

ลําดบั
ท่ี 

ช่ือ-นามสกุล 
ตําแหนง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา สถาบันท่ีสําเร็จการศึกษา 

ป พ.ศ. 
ท่ีจบ 

ภาระงานสอน ชม./ปการศึกษา 
2559 2560 2561 2562 2563 

1 นางภัทรา  เรืองสินภิญญา ผูชวยศาสตราจารย ปร.ด. (การจัดการเทคโนโลยี) 
บช.ม. (การบัญชีท่ัวไป) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

2558 
2527 

30 30 30 30 30 

 บช.บ. (การบัญชีตนทุน)  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 2522  
2 นางรัตนาภรณ  ปรีดาศักดิ์ ผูชวยศาสตราจารย บธ.ม. (การบัญชี)  มหาวิทยาลัยสยาม 2540 30 30 30 30 30 

 บช.บ. มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย 2523  
3 นางพิมลพรรณ  สิงหทอง ผูชวยศาสตราจารย บธ.ม.  

บธ.บ. (การบัญชี) 
มหาวิทยาลัยรามคําแหง  
มหาวิทยาลัยรามคําแหง 

2542 
2529 

30 30 30 30 30 

4 นางสาวจันทรา  ธนีเพียร อาจารย บธ.ม. (การบัญชี) 
ศศ.บ. (การจัดการท่ัวไป แขนงบัญชี) 

มหาวิทยาลัยสยาม 
สถาบันราชภัฏเพชรบุร ี

2542 
2529 

30 30 30 30 30 

5 นายณัฐธัญ  พงษพานิช ผูชวยศาสตราจารย 
 

บธ.ม. (บริหารธุรกิจ) 
บธ.บ. (การเงินการธนาคาร) 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
มหาวิทยาลัยรามคําแหง 

2542 
2534 

30 30 30 30 30 

 

หมายเหตุ ประวัติและผลงานทางวิชาการของอาจารยประจาํหลักสูตร (ภาคผนวก ง) 
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            3.2.2 อาจารยประจํา 
  

ลําดับ
ท่ี 

ช่ือ-นามสกุล 
ตําแหนง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา สถาบันท่ีสําเร็จการศึกษา 

ป พ.ศ. 
ท่ีจบ 

ภาระงานสอน ชม./ปการศึกษา 
2559 2560 2561 2562 2563 

1 นายเสนาะ  กลิ่นงาม ผูชวยศาสตราจารย ปร.ด.รัฐประศาสนศาสตร  
(การจัดการภาครัฐและภาคเอกชน) 
ค.ม. (บริหารการศึกษา)   
ค.บ. (ภาษาไทย-ภาษาอังกฤษ)  

มหาวิทยาลัยรามคําแหง  
 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  
วิทยาลัยครูนครสวรรค  
 

2551 
 

2533 
2522 

6 6 6 6 6 

2 นางสาวภาวนา   
อังกินันทน 

ผูชวยศาสตราจารย Ph.D.(Development 
Administration) (International) 
บธ.ม. (บริหารธุรกิจ) 
วท.บ. (สถิติ) 

National Institute of 
Development Administration 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยศิลปากร 
 

2554 
 

2333 
2531 

18 18 18 18 18 

3 นายไพโรจน 
ปยะวงศวัฒนา 
 

ผูชวยศาสตราจารย ปร.ด. (บริหารธุรกิจ) 
บธ.ม. (การตลาด)  
ศศ.บ.(การจัดการ)   

มหาวิทยาลัยรามคําแหง  
มหาวิทยาลัยเอเชียอาคเนย  
สถาบันราชภัฏนครปฐม  
 

2552 
2539 
2533 

24 24 24 24 24 

4 นายกฤตชน  วงศรัตน ผูชวยศาสตราจารย บธ.ด. (การพัฒนาธุรกิจอุตสาหกรรม
และทรัพยากรมนุษย) 
บธ.ม. (การจัดการและการบริหารองคการ)  
ค.บ. (บริหารการศึกษา)  

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลา 
พระนครเหนือ 
มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย  
สถาบันราชภัฏเพชรบุรีวิทยาลงกรณ  
 

2554 
 

2545 
2541 

 

12 12 12 12 12 

5 นางสาวนรนีารถ   
ศรีวรนารถ 
 

ผูชวยศาสตราจารย บช.ม. (บัญชีการเงิน) 
บธ.บ. (การบัญชี)  
 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยรามคําแหง 

2535 
2523 

 

6 6 6 6 6 
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ลําดับ
ท่ี 

ช่ือ-นามสกุล 
ตําแหนง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา สถาบันท่ีสําเร็จการศึกษา 

ป พ.ศ. 
ท่ีจบ 

ภาระงานสอน ชม./ปการศึกษา 
2559 2560 2561 2562 2563 

6 นางภัทรา เรืองสนิภิญญา ผูชวยศาสตราจารย 
 

ปร.ด. (การจัดการเทคโนโลยี) 
บช.ม. (การบัญชีท่ัวไป)  
บช.บ. (การบัญชีตนทุน)  

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  

2558 
2527 
2522  

30 30 30 30 30 

7 นางรัตนาภรณ ปรีดาศักดิ ์ ผูชวยศาสตราจารย 
 

บธ.ม. (การบัญชี)  
บช.บ.  

มหาวิทยาลัยสยาม 
มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย  

2540 
2523 

30 30 30 30 30 

8 นางพิมลพรรณ  สิงหทอง ผูชวยศาสตราจารย 
 

บธ.ม. 
บธ.บ. (การบัญชี) 

มหาวิทยาลัยรามคําแหง  
มหาวิทยาลัยรามคําแหง  

2542 
2529 

30 30 30 30 30 

9 นายณัฐธัญ  พงษพานิช ผูชวยศาสตราจารย 
 

บธ.ม. (บริหารธุรกิจ)   
บธ.บ. (การเงินการธนาคาร)   

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
มหาวิทยาลัยรามคําแหง  

2542 
2534 

30 30 30 30 30 

10 นางสาวณัฐประภา   
นุมเมือง 

ผูชวยศาสตราจารย 
 

บธ.ม. (บริหารธุรกิจ)  
กศ.บ. (ธุรกิจศึกษา-การตลาด)   

มหาวิทยาลัยหอการคาไทย  
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  

2542 
2534 

24 24 24 24 24 

11 นางวัชรีย  ก่ิงทอง 
  

ผูชวยศาสตราจารย 
 

คอ.ม. (คอมพิวเตอรและเทคโนโลยี
สารสนเทศ)  
วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร)  

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอม
เกลาธนบุร ี 
สถาบันราชภัฏอุบลราชธาน ี 

2545 
 

2537  

24 24 24 24 24 

12 นายสรภพ  อิสรไกรศีล ผูชวยศาสตราจารย 
 

บธ.ม. (บริหารธุรกิจ) 
บธ.บ. (บัญชี)   

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
 

2543 
2536 

24 24 24 24 24 

13 นายวัชระ  เวชประสิทธิ ์
 

อาจารย บธ.ด. (การจัดการ) 
บธ.ม. (การจัดการงานบุคคล)   
ศศ.บ. (บริหารธุรกิจ-บริหารท่ัวไป) 

มหาวิทยาลัยรามคําแหง 
มหาวิทยาลัยสยาม  
สถาบนัราชภัฏเพชรบุรี 

2557 
2547 
2543 

18 18 18 18 18 

14 นายรักเกียรติ  หงษทอง อาจารย รป.ด. (นวัตกรรมการบริหารการ
จัดการรัฐกิจ) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
รัตนโกสินทร 

2558 
 

24 24 24 24 24 
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ลําดับ
ท่ี 

ช่ือ-นามสกุล 
ตําแหนง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา สถาบันท่ีสําเร็จการศึกษา 

ป พ.ศ. 
ท่ีจบ 

ภาระงานสอน ชม./ปการศึกษา 
2559 2560 2561 2562 2563 

ศศ.ม. (สาขาบริหารองคการ) 
บธ.บ. (การเงินการธนาคาร)   

มหาวิทยาลัยเกริก 
มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 

2542 
2533 

15 นายวิวิศณ สุขแสงอราม 
 

อาจารย ปร.ด. (เทคโนโลยสีารสนเทศคุณภาพ) 
บธ.ม. (บริหารธุรกิจ)  
วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร)   

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีมหานคร   
สถาบันราชภัฏเพชรบุรี   
 

2555 
2545 
2540 

18 18 18 18 18 

16 นายอัตภาพ  มณีเติม 
 

อาจารย ปร.ด. (เทคโนโลยสีารสนเทศคุณภาพ) 
วท.ม. (เทคโนโลยสีารสนเทศ)  
วท.บ. (อิเล็กทรอนิกส)  
ค.บ. (คอมพิวเตอรศึกษา)   

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี
มหาวิทยาลัยรังสิต  
สถาบันราชภัฏเพชรบุรี  
สถาบันราชภัฏเพชรบุร ี 

2557 
2550 
2543 
2542 

18 18 18 18 18 

17 นางสาวสนธยา  
สําเภาทอง 

อาจารย Ph.D. (Agricultural Economics) 
  
ศศ.ม. (ธุรกิจการเกษตร) 
วท.บ. (เกษตรศาสตร) 

Nanjing Agricultural University; 
China 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

2555 
 

2551 
2548 

24 24 24 24 24 

18 นางสมนึก   วิเศษสมบัติ อาจารย กศ.ม. (ธุรกิจศึกษา) 
บธ.บ. (การจัดการท่ัวไป) 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ   
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

2545 
2532 

24 24 24 24 24 

19 นางวรรณดี  อนุสรณ อาจารย บธ.ม. (บริหารการเงิน) 
ศ.บ. (เศรษฐศาสตรการคลัง) 

มหาวิทยาลัยเกริก 
มหาวิทยาลัยรามคําแหง 

2541 
2530 

24 24 24 24 24 

20 นางพงศลัดดา  
ปานสุวรรณ 

อาจารย วท.ม. (เศรษฐศาสตร) 
ศ.บ. (เศรษฐศาสตร)  

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
มหาวิทยาลัยรามคําแหง 

2532 
2529 

24 24 24 24 24 

21 นางพรรณทิพย   
ทองแยม 

อาจารย กศ.ม. (ธุรกิจศึกษา)   
บธ.บ. (บริหารท่ัวไป)  

มหาวทิยาลัยศรีนครนิทรวิโรฒ  
มหาวิทยาลัยรามคําแหง  

2546 
2530 

24 24 24 24 24 
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ลําดับ
ท่ี 

ช่ือ-นามสกุล 
ตําแหนง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา สถาบันท่ีสําเร็จการศึกษา 

ป พ.ศ. 
ท่ีจบ 

ภาระงานสอน ชม./ปการศึกษา 
2559 2560 2561 2562 2563 

22 นางสาวกัลยา  สมมาตย 
 

อาจารย บธ.ม. (การตลาด)   
บธ.บ. (การตลาด)   

มหาวิทยาลัยรามคําแหง  
มหาวิทยาลัยรามคําแหง  

2542 
2530 

24 24 24 24 24 

23 นางสาวจรรยาพร   
บุญเหลือ 

อาจารย บธ.ม. (การตลาด) 
บธ.บ. (การตลาด)  

มหาวิทยาลัยรามคําแหง  
มหาวิทยาลัยรามคําแหง  
 

2538 
2530 

24 24 24 24 24 

24 นายทิฆัมพร  ขิยะพัฒน อาจารย บธ.ม. (บริหารธุรกิจ) 
บธ.บ. (การเงินและการธนาคาร)  
วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร)   

มหาวิทยาลัยรามคําแหง 
มหาวิทยาลัยรามคําแหง 
สถาบันราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 

2543 
2542 
2540  

24 24 24 24 24 

25 นางสาวเยาวภา  อินทเส 
 

อาจารย MM. (Management) 
 
ศศ.บ. (นิเทศศาสตร) 

Technological University of 
Philippines  
วิทยาลัยครูบานสมเด็จเจาพระยา  
 

2542 
 

2534 

24 24 24 24 24 

26 นายธนพงษ  อุดมทรัพย อาจารย บธ.ม. (การจัดการท่ัวไป) (นานาชาติ) 
ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) (linguistic) 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 
มหาวิทยาลัยรามคําแหง  
 

2549 
2543 

24 24 24 24 24 

27 นายชยนันท  
จงเจริญชัยสกุล 

อาจารย M.I.B. (International Business)    
ศศ.บ. (การโฆษณา) 

La Trobe University (Australia)  
มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ  
 

2551 
2549 

18 18 18 18 18 

28 นายประสิทธิ์พร เกงทอง  อาจารย กจ.ม. (การจัดการทรัพยากรมนุษย) 
ศศ.บ. (การจัดการชุมชน) 

มหาวิทยาลัยบูรพา  
มหาวิทยาลัยศิลปากร  
 

2552 
2548  

24 24 24 24 24 

29 นางสาวจันทรา ธนีเพียร อาจารย บธ.ม. (บัญชี)   
ศศ.บ. (การจัดการท่ัวไป-แขนงบัญชี)  

มหาวิทยาลัยสยาม  
สถาบันราชภัฏเพชรบุร ี 
 

2548 
2544 

30 30 30 30 30 

30 นางนฤวรรณ  ตราชูวณิช 
 

อาจารย วท.ม. (การพัฒนาทรัพยากรมนุษย)  
วท.บ. (สถิติ)   
 

สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

2545 
2542 

18 18 18 18 18 

29 
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ลําดับ
ท่ี 

ช่ือ-นามสกุล 
ตําแหนง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา สถาบันท่ีสําเร็จการศึกษา 

ป พ.ศ. 
ท่ีจบ 

ภาระงานสอน ชม./ปการศึกษา 
2559 2560 2561 2562 2563 

31 นางสาวจริยา  รัชตโสตถ์ิ 
 

อาจารย ศศ.ม. (การบริหารองคการ)  
บธ.บ. (การตลาด)   

มหาวิทยาลัยศรีปทุม  
มหาวิทยาลัยศรีปทุม  

2541 
2539 

24 24 24 24 24 

32 นางคงขวัญ  ศรีสอาด 
 

อาจารย บธ.ม. (บริหารธุรกิจ)  
ศศ.บ. (บริหารธุรกิจ-บริหารท่ัวไป)   

มหาวิทยาลัยนานาชาติสแตมฟอรด  
สถาบันราชภัฏเพชรบุรี  

2548 
2545 

24 24 24 24 24 

33 นายตวงสิทธิ์  สนขํา 
 

อาจารย บธ.ม. (บริหารธุรกิจ)  
วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร)   

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีมหานคร   
สถาบันราชภัฏเพชรบุร ี  

2547 
2540 

18 18 18 18 18 

34 นายวรวุทธิ์  ยิ้มแยม 
 

อาจารย วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศ)  
คอ.บ. (วิศวกรรมคอมพิวเตอร)  

มหาวิทยาลัยรังสิต  
มหาวิทยาลัยราชมงคลธัญบุรี  

2550 
2543 

18 18 18 18 18 

35 นางสาวธิดารัตน   
ปนทอง 
 

อาจารย คอ.ม. (เทคโนโลยีคอมพิวเตอร)  
 
วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร)  

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลา
พระนครเหนือ   
สถาบันราชภัฏสวนสุนันทา   

2550 
 

2544 

24 24 24 24 24 

36 นางสาวสุธาสินี     
อัมพิลาศรัย 

อาจารย บธ.ม. (บริหารธุรกิจ)   
บช.บ. (บัญช)ี   

มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 
มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 

2554 
2551 

24 24 24 24 24 

37 นางสาวณัฐอร   
มหาทํานุโชค 

อาจารย M.Sc. (International 
Management) 
บธ.บ. (ธุรกิจระหวางประเทศ) 

Reading University, U.K. 
 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

2556 
 

2554 

24 24 24 24 24 

38 นางสาวฐายิกา  
กสิวิทยอํานวย 

อาจารย ศศ.ม. (จิตวิทยา) 
พย.บ. 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

2537 
2531 

24 24 24 24 24 

30 
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4.  องคประกอบเกี่ยวกับประสบการณภาคสนาม การฝกงาน หรือสหกิจศึกษา 
   ในหลักสูตร มีรายวิชาการฝกประสบการณวิชาชีพหรือสหกิจศึกษา  ซ่ึงนักศึกษาสามารถ

เลือกลงทะเบียนเรียนไดตามความประสงค 
 4.1   มาตรฐานผลการเรียนรูของประสบการณภาคสนาม 
 4.1.1   ดานคุณธรรม  จริยธรรม 
  นักศึกษาตองมีคุณธรรม  จริยธรรม  รวมท้ังจรรยาบรรณวิชาชีพในการใชความรูและ

ทักษะทางวิชาชีพบัญชีในการปฏิบัติหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมายอยางระมัดระวัง  โดยคํานึงถึงผลกระทบท่ี
เกิดข้ึนจากการทํางานของตนตอองคกร  การใหประสบการณภาคสนาม  โดยการจัดแผนการเรียน
แบบมีสหกิจศึกษา  คาดหวังใหนักศึกษามีมาตรฐานผลการเรียนรู  ตอไปนี้ 

1) มีความรูและความเขาใจในคุณคาแหงวิชาชีพ  จรรยาบรรณวิชาชีพ  มีทัศนคติท่ีดีตอ
วิชาชีพ 

2) มีความซ่ือสัตยสุจริต  มีวินัย  เคารพและสามารถปฏิบัติตามกฎระเบียบของสถาบัน
และสังคม 

3) สามารถบริหารเวลาและปรับวิถีชีวิตอยางสรางสรรคในสังคม 
 4.1.2   ดานความรู 

 นักศึกษาตองสามารถบูรณาการความรูและความเขาใจในองคความรูทางวิชาชีพ  และ
ดานอ่ืนท่ีสัมพันธกัน  เพ่ือใชในการปฏิบัติงานท่ีไดรับมอบหมายไดอยางมีประสิทธิภาพ  มีองคความรู
ใหม  โดยเรียนรูจากประสบการณทํางาน  การใหประสบการณภาคสนาม โดยการจัดแผนการศึกษาใน
การฝกประสบการณวิชาชีพหรือสหกิจศึกษา  คาดหวังใหนักศึกษามีมาตรฐานผลการเรียนรู  ตอไปนี้ 

1) มีความรูและความเขาใจในองคความรูทางดานอ่ืนท่ีสัมพันธกับองคความรูดานการ
บัญชี  โดยสามารถบูรณาการและนํามาประยุกตใชไดอยางเหมาะสม 

2) มีความรูเก่ียวกับเทคนิคการปฏิบัติงานดานการบัญชีและอ่ืนๆ  โดยใชวิธีเรียนรูจาก
ประสบการณ 

4.1.3 ดานทักษะทางปญญา 
  นักศึกษาตองสามารถพัฒนาสติปญญาของตนเอง  โดยเรียนรูจากการทํางาน   การแกไข
ปญหา  การแสวงหาขอมูล  การประมวลขอมูล  ตลอดจนทักษะการใชความเขาใจ  ดุลยพินิจในการ
ตัดสินใจแกไขปญหาในการปฏิบัติหนาท่ีการงานได  การใหประสบการณภาคสนาม โดยการจัด
แผนการศึกษาในการฝกประสบการณวิชาชีพหรือสหกิจศึกษา  คาดหวังใหนักศึกษามีมาตรฐานผลการ
เรียนรู  ตอไปนี้ 

1) สามารถสืบคน  ประมวลขอมูล  หลักฐาน  แนวคิดตางๆ ในการระบุและวิเคราะห
ปญหาไดดวยตนเอง 

2) สามารถประยุกตความรูทางการบัญชีและดานอ่ืนท่ีสัมพันธกัน ใชทักษะทางวิชาชีพ
และดุลยพินิจในการแกปญหาในสถานการณตางๆ  ไดอยางสรางสรรค  โดยคํานึง
ผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึนจากการตัดสินใจ 

3) สามารถติดตามผล  ประเมินผล  และรายงานผลไดอยางถูกตอง  ครบถวน 
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4.1.4 ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
         นักศึกษาตองพัฒนาทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล  ความรับผิดชอบ  และพัฒนา
ความรูความสามารถของตนเอง  เพ่ือใหสามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนท่ีมีความแตกตางกัน  ทํางานได
อยางมีประสิทธิภาพ  การใหประสบการณภาคสนาม โดยการจัดแผนการศึกษาในการฝกประสบการณ
วิชาชีพหรือสหกิจศึกษา  คาดหวังใหนักศึกษามีมาตรฐานผลการเรียนรู  ตอไปนี้ 

1) สามารถปฏิบัติงานและรับผิดชอบงานท่ีไดรับมอบหมายอยางมีประสิทธิภาพ 
2) มีมนษุยสัมพันธท่ีดี  สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืน 
3) สามารถชวยเหลือและอํานวยความสะดวกในการแกไขปญหา  ในสถานการณตางๆ  

ท้ังในบทบาทผูนําหรือผูรวมงาน 
4) มีความรับผิดชอบในการพัฒนาความรูความสามารถทางวิชาชีพของตนเองอยาง

ตอเนื่อง 
4.1.5 ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข  การส่ือสาร  และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 นักศึกษาตองพัฒนาทักษะการวิเคราะหตัวเลข  การสื่อสารใหเขาใจ  การใชเทคโนโลยี
สารสนเทศอยางเหมาะสมในการทํางานท่ีไดรับมอบหมาย  การใหประสบการณภาคสนาม โดยการจัด
แผนการศึกษาในการฝกประสบการณวิชาชีพหรือสหกิจศึกษา  คาดหวังใหนักศึกษามีมาตรฐานผลการ
เรียนรู  ตอไปนี้ 

1) มีทักษะการใชวิธีวิเคราะหเชิงปริมาณเพ่ือการตัดสินใจอยางสรางสรรค  ในการแปล
ความหมาย  และเสนอแนะแนวทางในการแกปญหา 

2) สามารถสื่อสารไดอยางมีประสิทธิภาพท้ังการพูดและการเขียน  รูจักเลือกและใช
รูปแบบการนําเสนอท่ีเหมาะสมกับปญหา  และกลุมผูฟงท่ีแตกตางกัน 

3) สามารถเลือกใชเทคโนโลยีสารสนเทศ  และเทคนิคการสื่อสารท่ีเหมาะสมในการเก็บ
รวบรวมขอมูล  การแปลความหมาย  และการสื่อสารสารสนเทศ 

 4.2 ชวงเวลา 
- ภาคการศึกษาท่ี 2 ของชั้นปท่ี 4 สําหรับนักศึกษาท่ีเลือกวิชาสหกิจศึกษา หรือฝก

ประสบการณวิชาชีพการบริหารธุรกิจ 
 

 4.3 การจัดเวลาและตารางสอน 

ภาค
การศึกษา/
(สัปดาห) 

ทักษะ  
ข้ันปท่ี  

1 2 3 4 
1/(1) เตรียมฝกประสบการณวิชาชีพบัญชีหรือเตรียม

ฝกสหกิจศึกษา 
    

2/(1-16) ฝกประสบการณวิชาชีพบัญชีหรือฝกสหกิจ
ศึกษา 
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5. ขอกําหนดเกี่ยวกับการทําโครงงานหรืองานวิจัย  
 5.1 คําอธิบายโดยยอ 
       โครงงานและงานวิจัยตองเปนหัวขอท่ีเก่ียวของกับแขนงวิชาท่ีศึกษาและการประยุกตใชหลักการ 

ความรูทางดานการจัดการธุรกิจในการวิเคราะห ออกแบบ แกไขและพัฒนาระบบการดําเนินงานของ
ทุกองคกรไดอยางมีประสิทธิภาพมีขอบเขตโครงงานท่ีสามารถทําเสร็จภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 

 5.2 มาตรฐานผลการเรียนรู 
           1) การประยุกตใชหลักการทฤษฎี 
           2) สามารถนําผลการจากจัดทําโครงงานและงานวิจัยไปใชในการปฏิบัติงานจริงหรือสามารถ

เปนตนแบบในการพัฒนาตอได 
           3) สามารถทํางานเปนทีม สามารถปรับตัวทํางานรวมกับผูอ่ืน 
               4) ความสามารถในการคิดวิเคราะห การสื่อสารดวยภาษาเขียนและภาษาพูด 

5.3 ชวงเวลา 
           ภาคการศึกษาท่ี 1 - 2  ของปการศึกษาท่ี 4 
     5.4 จํานวนหนวยกิต 
           1 หนวยกิต 
     5.5 การเตรียมการ 
          1) การวางแผนและการจัดเตรียมอาจารยผูสอนท่ีมีความรูความสามารถและมีประสบการณการ
ทํางานในแขนงวิชาตาง ๆ มาใหความรูและถายทอดประสบการณการปฏิบัติงานตางๆในหมวดวิชาเฉพาะ
เพ่ือใหนักศึกษาไดเรียนรูวิธีการ และลักษณะการทํางานจริงในดานการบริหารธุรกิจเพ่ือนําไปเปนขอมูล ใน
การจัดทําโครงงานหรืองานวิจัย 
          2) กําหนดชั่วโมงการใหคําปรึกษา จัดทําบันทึกการใหคําปรึกษาใหขอมูลขาวสารเก่ียวกับโครงงาน
ทางเว็บไซต และปรับปรงุใหทันสมัยเสมอ อีกท้ังมีตัวอยางโครงงานใหศึกษา 
          3) จัดเตรียมหนังสือ เอกสาร ตําราท่ีสอดคลองกับแขนงวิชาตาง ๆ และสาขาอ่ืนๆ ไวเพ่ือศึกษา   
คนควา 
     5.6 กระบวนการประเมินผล 

ประเมินผลจากความกาวหนาในการทํางานโครงงานหรืองานวิจัยท่ีบันทึกในสมุดใหคําปรึกษาโดย
อาจารยท่ีปรึกษาและประเมินผลจากรายงานท่ีไดกําหนดรูปแบบการนําเสนอตามระยะเวลานําเสนอเนื้อหา
สาระ โดยโครงงานหรืองานวิจัยดังกลาวนั้นตองสามารถนําไปใชในการทํางานไดจริง และการจัดสอบการ
นําเสนอท่ีมีอาจารยสอบไมต่ํากวา 1 คน 
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หมวดท่ี 4  ผลการเรียนรูและกลยุทธการสอนและการประเมินผล 
 
1.   การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา  
 

คุณลักษณะพิเศษ/คุณสมบัติท่ีพึงประสงค กลยุทธหรือกิจกรรม 

1. มีคุณธรรม จริยธรรม ความรับผิดชอบตอ
ตนเอง วิชาชีพ สังคมและสิ่งแวดลอม 

1.1  มีการสอดแทรกเรื่อง คุณคา ทัศนคติ จริยธรรม
แหงวิชาชีพ ใหรูถึงผลกระทบท่ีมีตอวิชาชีพ
บัญชีในประเทศไทยและในระบบเศรษฐกิจโลก 
ในรายวิชาทุกวิชาในกลุมวิชาเอก การปฐมนิเทศ 
และการปจฉิมนิเทศ 

1.2  ใหทํากิจกรรม/โครงการ ท่ีเก่ียวกับการสราง
เสริมคุณธรรม จริยธรรม และความรับผิดชอบ
ตอสังคม 

1.3 มีกติกาท่ีจะสรางวินัยในตนเองและความ
รับผิดชอบ และเฝาสังเกต โดยใชกระบวนกลุม 

2. มีความรอบรูในศาสตรทางการบัญชี ทักษะ
ทางวิชาชีพ และศาสตรอ่ืนท่ีเก่ียวของ 

2.1  ใหนักศึกษาเรียนวิชาท่ีตองใชความรูในศาสตร
ตางๆ เพ่ือใชในการแกไขปญหา หรือ การแสดง
ความเห็น 

2.2  จัดกิจกรรมในลักษณะบูรณาการวิชาการและ
กิจกรรมนักศึกษาใหเหมาะสมกับระดับชั้นป
ของนักศึกษา 

3. มีความสามารถคิด  วิเคราะห  สังเคราะห 
บูรณาการความรูและประสบการณทาง
วิชาชีพบัญชีอยางเปนระบบ 

3.1  ใหนักศึกษามีสวนรวมในกิจกรรมการบริการ
ทางวิชาการและวิชาชีพ เสริมกับการลงทะเบียน
เรียนรายวิชาในหลักสูตร ใหเหมาะสมกับ
ระดับชั้นปของนักศึกษา 

3.2 ใชวิธีการสอนท่ีใหนักศึกษาไดฝกหัดคิด
วิเคราะห สังเคราะห บูรณาการความรูและ
ประสบการณทางวิชาชีพบัญช ี

4. มีโลกทัศนท่ีกวางไกล ความคิดสรางสรรค 
พัฒนาตนเองท้ังดานความรู ทักษะวิชาชีพ
อยางตอเนื่องและทํางานรวมกับบุคคลอ่ืนได
ทุกระดับอยางเหมาะสม 

4.1  กําหนดใหทํางานกลุมในรายวิชา 
4.2  สงเสริมใหนักศึกษาไดเรียนวิชาสหกิจศึกษา 
4.3  ใหนักศึกษามีสวนรวมในกิจกรรมการบริการ

ทางวิชาการและวิชาชีพ เสริมกับการลงทะเบียน
เรียนรายวิชาในหลักสูตร ใหเหมาะสมกับ
ระดับชั้นปของนักศึกษา 
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คุณลักษณะพิเศษ/คุณสมบัติท่ีพึงประสงค กลยุทธหรือกิจกรรม 

4.4 มอบหมายหัวขอท่ีมีเนื้อหาเหมาะสมกับการ
เรียนรูดวยตนเอง และจัดหาสื่อการสอน
อิเล็กทรอนิกส สื่อการสอนเอกสาร หรือแหลง
คนควาท่ีจัดใหมีในหองสมุด ในปริมาณ
เพียงพอและพรอมใช 

5. มีความรูท างด าน เทคโน โลยี ท่ี ทันส มัย 
สามารถสื่อสารและใชเทคโนโลยีไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 

5.1 กําหนดรายวิชาหรือหัวขอท่ีจัดการศึกษาใน
แบบ e-learning 

5.2 มอบหมายงานท่ีใหนักศึกษาใชเทคโนโลยี
สารสนเทศจากแหลงขอมูลอิเล็กทรอนิกส และ
ใหมีการรายงาน 

5.3 กิจกรรมเสริมหลกัสูตรเก่ียวกับการใชโปรแกรม
สําเร็จรูปทางการบัญชี 

 
2.  การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดาน 
     2.1 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
 กําหนดมาตรฐานผลการเรียนรู  ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2552 
(TQF : Hed.) ของ 5 ทักษะ มีดังนี้ 
 

1.  คุณธรรม จริยธรรม 
 1.1 ผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 

1) ตระหนักในคุณคา รูและเขาใจหลักคุณธรรมจริยธรรมท่ีสําคัญตอการดํารงตนและ
การปฏิบตัิงาน มีการนําหลักคุณธรรมมาใชในการดํารงตนและการปฏิบัติงาน 

2) มีวินัย ตรงตอเวลา เสียสละ ซ่ือสัตยสุจริต มีความรับผิดชอบตอตนเอง วิชาชีพและ
สังคม  

3) เคารพสิทธิและรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน รวมท้ังเคารพในคุณคาและศักด์ิศรีของ
ความเปนมนุษย 

4) มีศีลธรรม ประพฤติตนเปนแบบอยางท่ีดีตอผูอ่ืนท้ังทางกาย วาจา และใจ 
5) ปฏิบัติตามกฎระเบียบและขอบังคับตางๆ ขององคกรและสังคม 

 1.2  กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 
 1)  สอนโดยสอดแทรกเรื่องคุณธรรม จริยธรรม ใหมีการรักษาศีล  มีการฝกสมาธิและมี

การฝกฝนทักษะทางปญญา 
  2) ใหความสําคัญในวินัย การตรงตอเวลา การสงงานภายในเวลาท่ีกําหนด 
  3) เปดโอกาสใหนักศึกษาจัดกิจกรรมท่ีเปนประโยชนตอสังคม และแสดงถึงการมีเมตตา 

กรุณาและความเสียสละ 
  4)  สอดแทรกเรื่องความซ่ือสัตยตอตนเองและสังคม 
  5) จัดกิจกรรมการพัฒนาคณะ/มหาวิทยาลัย/ชุมชน 
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  6)  เนนเรื่องการแตงกายและการปฏิบัติตนท่ีเหมาะสม ถูกตองตามระเบียบ ขอบังคับ
ของมหาวิทยาลัย 

  7) ปฏิบัติตามกฎระเบียบ และขอบังคับขององคกรและสังคม 
  8) ผูสอนประพฤติตนเปนแบบอยางท่ีดี 

1.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 
1) การใหคะแนนการเขาชั้นเรียน การตรงตอเวลานัดหมาย และการสงงานตรงเวลา 
2) พิจารณาจากผลการเขารวมกิจกรรมของนักศึกษา 
3) ประเมินจากพฤติกรรมในการทํากิจกรรมตาง ๆ 
4) สังเกตพฤติกรรมในการปฏิบัติตามกฎระเบียบและขอบังคับตาง ๆ อยางตอเนื่อง 
5) ประเมินปริมาณการทุจริตในการสอบ 
6) ประเมินจากการแตงกาย 
7)   ความซ่ือสัตยทางวิชาการ เชน ไมนําผลงานของผูอ่ืนมาเปนของตน ไมดัดแปลงขอ 
      คนพบ 

 2.  ความรู  
2.1 ผลการเรียนรูดานความรู 

1) มีทักษะการฟง การพูด  การอาน และการเขียน  สามารถอธิบายหลักการและทฤษฎี
ท่ีเปนพ้ืนฐานชีวิต                         

2) มีความรอบรู ติดตามความกาวหนาทางวิชาการในวิชาท่ีศึกษา  และนํามาประยุกตใช
เพ่ือแกไขปญหาตาง ๆ   

3) สามารถบูรณาการความรูในวิชาท่ีศึกษากับความรูในศาสตรอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 
4) รูเทาทันสถานการณความเปลี่ยนแปลงตาง ๆ ท้ังในระดับทองถ่ิน ระดับชาติ  และ

ระดับนานาชาติ  
2.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานความรู 

    1) ใชการสอนหลายรูปแบบ โดยเนนหลักทางทฤษฎีและการปฏิบัติเพ่ือใหเกิดองค 
    ความรู 
    2) มอบหมายงานการศึกษาคนควาดวยตนเองเพ่ิมเติม และการนําเสนอผลการศึกษา 
    3) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ โดยเนนทักษะการฟง การพูด  
    การอาน และการเขียน 

4) การจัดกิจกรรมการเรียนในการบูรณาการความรูในวิชาท่ีศึกษากับความรูในศาสตร 
อ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 

5) การสอนแบบใชปญหาเปนฐาน (Problem  Based  Learning) ฝกการแกปญหา 
จากสถานการณจริง 

   2.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานความรู 
    1) ประเมินจากแบบทดสอบดานทฤษฎี สําหรับการปฏิบัติประเมินจากรายงาน 
    2) การทดสอบยอย  ตลอดภาคการศึกษา 
    3) ประเมินจากงาน  รายงานท่ีมอบหมาย 
    4) ประเมินกิจกรรมทักษะการฟง  การพูด  การอาน  และการเขียน ไดอยางถูกตอง 
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    5) ประเมินจากการแกปญหาจากสถานการณจริง 
    6) ประเมินจากการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาดวยวิธีการวัดแบบตาง ๆ ตาม

เกณฑท่ีกําหนดของแตละวิชา 
3.  ทักษะทางปญญา 

3.1  ผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 
1) สามารถคิดอยางมีวิจารณญาณ  คิดอยางสรางสรรคและคิดอยางเปนระบบ 
2) สามารถสืบคน วิเคราะห ประมวลและประเมินสารสนเทศเพ่ือใชแกปญหาอยาง

สรางสรรค 
3) สามารถกําหนดกรอบในการพัฒนาตนเองใหมีความสามารถเพ่ิมมากข้ึน 
4) สามารถประยุกตใชกระบวนการทางวิทยาศาสตร  และนวัตกรรมท่ีเหมาะสมในการ

แกปญหา 
3.2  กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

    1) สงเสริมการเรียนรูโดยการแกไขปญหาท่ีเกิดข้ึนจากการฝกปฏิบัติจริง 
    2) การสอนท่ีเนนทักษะกระบวนการคิด (Thinking  Based  Learning)  มอบหมาย 
    งานท่ีสงเสริมการคิด วิเคราะห และสังเคราะห 

3) การศึกษาคนควาจากสื่อท่ีหลากหลาย จากสถานท่ีจริง  และสรุป วิเคราะห  
สังเคราะหทํารายงาน 

4) การสอนแบบโครงงาน (Project  Based  Learning)  การศึกษาคนควาอยางเปน 
ระบบ  โดยใชหลักกระบวนการทางวิทยาศาสตร 

3.3  กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 
    1) ประเมินจากแบบทดสอบดานทฤษฏี สําหรับการปฏิบัติประเมินจากรายงาน 
    2) ประเมินจากการรายงานผลการดําเนินงานและการแกไขปญหาท่ีเกิดจากการฝก 
    ปฏิบัติจริง 

5) ประเมินจากผลงานท่ีไดจากการศึกษาคนควา และการรายงาน 
6) ประเมินจากโครงงาน (Project  Based  Learning)  ท่ีมอบหมายใหศึกษาคนควา 

4.  ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
4.1  ผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

1) เขาใจความแตกตางระหวางบุคคลและมีปฏิสัมพันธท่ีดีกับผูอ่ืน 
2) สามารถใหความชวยเหลือและอํานวยความสะดวกแกการแกไขปญหาในสถานการณ 

ตาง ๆ ของกลุม  ท้ังในบทบาทผูนําหรือผูรวมทีมงาน  
3)   มีทักษะกระบวนการกลุมในการแกปญหาสถานการณตางๆ  
4) วางตัวและแสดงความคิดเห็นไดอยางเหมาะสมกับบทบาท  หนาท่ี  และความ

รับผิดชอบ   
5) มีทักษะในการสรางเสริมความสามัคคีและจัดการความขัดแยงในกลุมหรือองคกร

อยางเหมาะสม 
6) มีความรับผิดชอบในการพัฒนาตนเอง วิชาชีพ องคกรและสังคมอยางตอเนื่อง 
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4.2  กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและ 
ความรับผิดชอบ 
    1) สงเสริมการทํางานกลุมโดยใหหมุนเวียนการเปนผูนํา และการเปนสมาชิกกลุม 
    2) ใหคําแนะนําในการเขารวมกิจกรรมสโมสร กิจกรรมของมหาวิทยาลัยฯ เพ่ือสงเสริม

ทักษะการอยูในสังคม 
    3) ใหความสําคัญในการแบงหนาท่ีความรับผิดชอบและการใหความรวมมือ 
    4) ปลูกฝงใหมีความรับผิดชอบตอหนาท่ีท่ีไดรับในงานกลุม 
    5) สงเสริมใหนักศึกษากลาแสดงออกและเสนอความคิดเห็นภายในกรอบเสรีภาพของ

ตนและผูอ่ืน 
    6) ใชวิธีการสอนแบบเปดโอกาสในการแสดงความคิดเห็น เพ่ือฝกการยอมรับความ

คิดเห็นของผูอ่ืนดวยเหตุผล 
    7) สงเสริมการเคารพสิทธิและการรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน 

4.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ 
รับผิดชอบ 
    1) ประเมินจากการรายงานหนาชั้นเรียน โดยอาจารยและนักศึกษา 
    2) ประเมินพฤติกรรมภาวการณเปนผูนําและผูตามท่ีดี 
    3) พิจารณาจากการเขารวมกิจกรรมของนักศึกษา 
    4) สังเกตพฤติกรรมและติดตามการทํางานรวมกับผูอ่ืน 
   5)  ประเมินผลจากผลการศึกษาดูงานนอกสถานท่ี หรือการออกฝกภาคสนาม 

5. ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
5.1  ผลการเรียนรูดานทักษะในการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยี 

สารสนเทศ 
1) สามารถใชภาษาไทยและภาษาตางประเทศในการสื่อสารไดอยางถูกตอง เหมาะสม

กับโอกาส และวาระ 
2) สามารถเลือกใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการติดตอสื่อสารและนําเสนอขอมูลขาวสาร           

ไดอยางมีประสิทธิภาพ  
3) สามารถใชความรูพ้ืนฐานทางคณิตศาสตรและสถิติในการประมวลผล  การแปล 

ความหมาย  และการวิเคราะหขอมูลนําไปประยุกตใชในการดําเนินชีวิตและ
ปฏิบัติงานไดอยางเหมาะสม 

4) สามารถติดตามความกาวหนาทางเทคโนโลยี  นวัตกรรม  และสถานการณโลก
ปจจุบัน 

5.2  กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะในการวิเคราะหเชิงตัวเลข การ 
สื่อสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
    1) สอนโดยการกําหนดปญหาเปนฐาน  เพ่ือสงเสริมใหมีการวิเคราะหขอมูลในการ

ตัดสินใจแกปญหา 
    2) มอบหมายงานคนควาองคความรูจากแหลงขอมูลตางๆ โดยใชคอมพิวเตอรและ

เทคโนโลยีสารสนเทศในการนําเสนอผลงานท่ีไดรับมอบหมาย 
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   3)   การใชสื่อสังคมออนไลนเปนสื่อการสอน 
    4) การจัดการเรียนรูแบบประสบการณ (Experiential  Learning)  ใหผูเรียน

ประยุกตใชทักษะและความเชื่อมโยงองคความรูนําไปปฎิบัติ  นําไปใชแกปญหา 
5.3  กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะในการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และ 

การใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
    1) ประเมินจากผลงานและการนําเสนอผลงาน 
    2) ประเมินจากทักษะการใชคอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศในการนําเสนอ

ผลงาน 
   3)  ประเมินผลจากผลงานท่ีไดฝกทดลอง  ฝกปฏิบัติการ 

 

2.2 หมวดวิชาเฉพาะดาน 
1.  ดานคุณธรรม จริยธรรม 
 1.1 ผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 
 นักศึกษาตองมีคุณธรรม จริยธรรม รวมท้ังจรรยาบรรณวิชาชีพ เพ่ือใหการดําเนินชีวิต

รวมกับผูอ่ืนในสังคมเปนปกติสุข สรางสรรค และทําประโยชนใหกับสวนรวม นอกจากนั้นการใชความรูและ
ทักษะทางวิชาชีพบัญชี ตองพึงระมัดระวัง และคํานึงถึงผลกระทบท่ีเกิดข้ึนตอความม่ันคงทางเศรษฐกิจ 
และการพัฒนาประเทศอยางยั่งยืน ซ่ึงอาจารยจะตองสามารถเปนแบบอยางท่ีดีแกนักศึกษา ท้ังในดาน
คุณธรรมและจริยธรรม ตอไปนี้ 
 1) มีความรูและความเขาใจในคุณคาแหงวิชาชีพ จรรยาบรรณวิชาชีพ มีทัศนคติท่ีดีตอ
วิชาชีพ  
 2) มีความซ่ือสัตยสุจริต มีวินัย เคารพและสามารถปฏิบัติตามกฎระเบียบของสถาบัน
และสังคม 

 3) สามารถบริหารเวลาและปรับวิถีชีวิตอยางสรางสรรคในสังคม 
 4)  มีจิตสํานึกและพฤติกรรมท่ีคํานึงถึงประโยชนสวนรวมมากกวาประโยชนสวนตนอยาง

มีคุณธรรม 
 1.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม  
  1) สรางวัฒนธรรมองคกรในคณะ เพ่ือปลูกจิตสํานึกข้ันพ้ืนฐานใหกับนักศึกษา อาจารย 

และบุคลากรคณะ ในการรักษาระเบียบวินัยของมหาวิทยาลัย ความมีสวนรวมในการพัฒนาคณะและ
มหาวิทยาลัย ชุมชน การตรงตอเวลา ความรับผิดชอบในหนาท่ี และความซ่ือสัตยสุจริต 

       2) อาจารยผูสอนตองชวยกันสอดแทรกเรื่องคุณธรรม จริยธรรมในการสอนรายวิชา 
รวมท้ังฝายกิจการนักศึกษาของคณะตองสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม ใหเกิดกับนักศึกษาโดยการจัด
โครงการ/กิจกรรม พัฒนาจิตสาธารณะ และการทําประโยชนใหกับชุมชน กิจกรรมภายใน ไดแก การยก
ยองชมเชยนักศึกษาท่ีประพฤติดีปฏิบัติชอบ นักศึกษาท่ีทําประโยชนใหกับสังคม ใหเปนท่ีประจักษ 

1.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานคุณธรรม จรยิธรรม  
       1) การประเมินผลคุณลักษณะท่ีกําหนดไวในมาตรฐานผลการเรียนรู โดยใชแบบ

ประเมินท่ีพัฒนาข้ึนตามหลักวิชาการ และใหบุคคลตอไปนี้อยางนอย 3 คน ไดประเมิน ไดแก เพ่ือนรวมชั้น
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เรียน  อาจารยผูสอน  อาจารยท่ีปรึกษา  ผูปกครอง  นักศึกษาประเมินผลตนเอง  ผูใหการฝกหัดงาน
หรือสหกิจศึกษา ท้ังนี้ข้ึนอยูกับความเหมาะสม 

        2) สังเกตพฤติกรรมท่ีพึงประสงค มีจํานวนเพ่ิมข้ึน เชน การเขาเรียนตรงเวลา จํานวน
ทุจริตในการสอบลดนอยลง ความพรอมเพรียงในการเขารวมโครงการหรือกิจกรรมของนักศึกษา ความ
รับผิดชอบในหนาท่ี เปนตน 

2.  ความรู 
2.1 ผลการเรียนรูดานความรู 

       นักศึกษาตองมีความรูดาน การบัญชี การเงิน การรายงาน และศาสตรอ่ืนท่ีเก่ียวของดาน
องคการและธุรกิจ ความรูและความสามารถในเทคโนโลยีสารสนเทศ ดังนั้นมาตรฐานผลการเรียนรูดาน
ความรู จึงครอบคลุมความรู ตอไปนี้ 

 1) มีความรูและความเขาใจใน แนวคิด ทฤษฎี หลักการ และวิธีการทางการบัญชี 
 2) มีความรูและความเขาใจในองคความรูทางดานอ่ืนท่ีสัมพันธกับองคความรูดานการ

บัญชี โดยสามารถบูรณาการและนํามาประยุกตใชไดอยางเหมาะสม 
 3) มีความรูเก่ียวกับเทคนิคการปฏิบัติงานดานการบัญชีและอ่ืนๆ โดยใชวิธีการเรียนรู
จากประสบการณ 
 4) สามารถติดตามการเปลี่ยนแปลงทางวิชาการและวิชาชีพ ท้ังภาคทฤษฎีและ
ภาคปฏิบัติอยางตอเนื่อง 

2.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานความรู  
       1) การสอนแบบเนนผูเรียนเปนสําคัญ ในทุกรายวิชาในหมวดวิชาเฉพาะ มุงเนนให

ผูเรียน มีความรูและความเขาใจใน ทฤษฎีการบัญชี มาตรฐานการบัญชี และการประยุกตใชความรูในการ
จัดทําและ นําเสนอรายงานทางการเงิน แกไขปญหาการปฏิบัติทางการบัญชี การใหเสนอแนวทางในการ
พัฒนา ปรับปรุง แกไขระบบสารสนเทศทางการบัญชีได 

       2) การเรียนรูจากสถานการณจริง โดยการศึกษาดูงาน หรือเชิญผูทรงคุณวุฒิภายนอกมา
บรรยายเฉพาะเรื่อง 

       3) การเรียนรูจากประสบการณและการถายทอดของผูทรงคุณวุฒิภายนอก ผูเชี่ยวชาญ 
ผูประกอบวิชาชีพบัญชีเฉพาะดาน หรือทุกดาน 

2.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานความรู  
 1) การทดสอบยอย 
 2) การสอบกลางภาค 
 3) การสอบปลายภาค 

 4) การรายงานผลการศึกษาคนควา โครงการ  การวิจัย  โดยการนําเสนอหนาชั้นเรียน  
และเอกสารรายงาน  

 5) รายวิชาฝกประสบการณวิชาชีพหรือสหกิจศึกษา 
 6)   การประเมินผลตามสภาพจริง 
 
 
 



41 

 

3.  ทักษะทางปญญา 
3.1 ผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

       นักศึกษาจะตองสามารถพัฒนาสติปญญาของตนเอง โดยผูสอนตองมุงเนนใหนักศึกษาใช
ความเขาใจมากกวาการจํา มีหลักการและเหตุผลในการคิด มีวิธีการเรียนรูท่ีเหมาะกับตนเองและสามารถ
ตัดสินใจ แกปญหาได เพ่ือใหบรรลุผลการเรียนรูตอไปนี้ 

1) สามารถสืบคน ประมวลขอมูล หลักฐาน แนวคิดตางๆ ในการระบุและวิเคราะห
ปญหาไดดวยตนเอง 

     2) สามารถประยุกตความรูทางการบัญชีและดานอ่ืนท่ีสัมพันธกัน ใชทักษะทางวิชาชีพ
และดุลยพินิจในการแกไขปญหาในสถานการณตางๆ อยางสรางสรรค โดยคํานึงผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึน
จากการตัดสินใจ  

3) สามารถติดตาม ประเมินผล และรายงานผลไดอยางถูกตอง ครบถวน  
3.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานทักษะทางปญญา  
 1) การสอนแบบการสัมมนา อภิปรายกลุม 
 2) การฝกปฏิบัติท้ังในหองเรียน หรือในการฝกประสบการณวิชาชีพ หรือสหกิจศึกษา 
 3) การจัดอบรมเชิงปฏิบัติการทางวิชาชีพบัญชี 
 4) การสอนโดยใชกรณีศึกษา โจทยปญหา 
3.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

  1) การสอบกลางภาคและการสอบปลายภาค โดยใชกรณีศึกษาหรือโจทยปญหา 
       2) การรายงานผลการศึกษาคนควา โครงงาน การวิจัย โดยการนําเสนอหนาชั้นเรียน

และเอกสารรายงาน 
  3) ประเมินผลจากรายวิชาการฝกประสบการณวิชาชีพหรือสหกิจศึกษา 
  4) การประเมินผลตามสภาพจริงของผลงานท่ีมอบหมาย 
 
4.  ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

4.1 ผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางตัวบุคคลและความรับผิดชอบ 
       การพัฒนาทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบใหกับนักศึกษาโดย

สอดแทรกเขาไปในการสอนรายวิชา มีความสําคัญอยางยิ่งตอความสามารถในการทํางานรวมกับผูอ่ืนท่ีมี
ความแตกตางกัน ผูสอนจะตองมีวิธีท่ีจะพัฒนาคุณลักษณะในดานนี้  หรืออาจแนะนําใหนักศึกษา
ลงทะเบียนเรียนวิชาดานสังคมศาสตร เพ่ือใหนักศึกษามีคุณสมบัติตอไปนี้ 

 1) สามารถปฏิบัติและรับผิดชอบงานท่ีไดรับมอบหมายอยางมีประสิทธิภาพ 
 2) มีมนุษยสัมพันธท่ีดี สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืน และปรับตัวใหเขากับสถานการณ

และวัฒนธรรมขององคกรไดเปนอยางดี 
 3) มีความคิดริเริ่ม  สรางสรรค  สามารถใหความชวยเหลือและอํานวยความสะดวกใน

การแกไขปญหาในสถานการณตาง ๆ  ท้ังในบทบาทของผูนํา หรือในบทบาทของเพ่ือนรวมงาน 
 4)  มีความรับผิดชอบการพัฒนาความรู ความสามารถทางวิชาชีพบัญชีของตนอยาง

ตอเนื่อง 
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4.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและ 
ความรับผิดชอบ  

  ใชการสอนท่ีมีการกําหนดกิจกรรมใหทํางานเปนกลุม  การทํางานท่ีตองประสานกับ
นักศึกษา บุคลากรของหนวยงานท้ังภายในและภายนอก 

      4.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

  1) การสัมภาษณ การรายงานหนาชั้นเรียน 
        2) คุณภาพผลงานของนักศึกษาโดยมีเกณฑท่ีตรงประเด็นกับการมาตรฐานการเรียนรูท่ี

กําหนด 
  3) สังเกตพฤติกรรมของผูเรียนในระหวางท่ีทํางานรวมกัน 
  4) ใหผูรวมงานของนักศึกษามีสวนรวมในการประเมินผล 
5. ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

          5.1 ผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยี              
สารสนเทศ 
    หนาท่ีงานทางการบัญชีมีสวนเก่ียวของกับการวิเคราะหตัวเลขและการสื่อสารใหเขาใจ 
การออกแบบและวิเคราะหระบบสารสนเทศ การควบคุมระบบ การใหคําปรึกษาเก่ียวกับระบบสารสนเทศ 
รวมท้ังการเปนผูใชเทคโนโลยีสารสนเทศ ดังนั้น ผูสอนจําเปนตองฝกทักษะดานนี้ เพ่ือใหนักศึกษามี
คุณสมบัติเหลานี้เม่ือสําเร็จการศึกษา 

  1) มีทักษะการใชวิธีวิเคราะหเชิงปริมาณเพ่ือการตัดสินใจอยางสรางสรรคในการแปล
ความหมาย และเสนอแนะแนวทางในการแกไขปญหาหรือขอโตแยง 
  2) สามารถสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพท้ังการพูดและการเขียน รูจักเลือกและใชรูปแบบ
การนําเสนอท่ีเหมาะสมกับปญหาและกลุมผูฟงท่ีแตกตางกัน 
  3) สามารถเลือกใชเทคโนโลยีสารสนเทศและเทคนิคการสื่อสารท่ีเหมาะสมในการเก็บ
รวบรวมขอมูล การแปลความหมายและการสื่อสารสารสนเทศ 
 
 5.2 กลยุทธการสอนดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร  และการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
    1) มอบหมายงานในรายวิชาตางๆ เพ่ือใหนักศึกษาพัฒนาความสามารถในการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศและคอมพิวเตอร 

    2) ใหนักศึกษากับอาจารยทําโครงงานหรือการวิจัยรวมกัน 
    3) จัดหาชองทางใหมีการนําเสนอผลงาน 
    4) สหกิจศึกษาใหเรียนรูจากการทํางานจริง 

 5.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะในการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และ
การใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
  1) ใชแบบประเมินผลงานท่ีมอบหมาย โดยมีเกณฑการประเมินเทคนิคการนําเสนอ
ความถูกตอง การใชภาษาเขียน ภาษาพูด ความสามารถในการอธิบาย 

  2) การสอบภาคปฏิบัติ 
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2.3 หมวดวิชาเฉพาะดาน (เฉพาะวิชา 2562301 กฎหมายธุรกิจ) 
1. ดานคุณธรรม จริยธรรม 

1.1 ผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 
       นักศึกษาตองมีคุณธรรม จริยธรรม โดยเฉพาะความยุติธรรมเพ่ือใหสามารถประกอบ
วิชาชีพ และดําเนินชีวิติรวมกับผูอ่ืนในสังคมอยางราบรื่น และตองทําตนใหเปนประโยชนตอสวนรวมและ
ประเทศชาติ นอกจากกฎหมายจะมีความเก่ียวของกับสังคมแลว ยังเก่ียวของกับความม่ันคงของประเทศ 
ความปลอดภัยในชีวิต นักศึกษาจําเปนตองมีความรับผิดชอบตอผลท่ีเกิดข้ึนเชนเดียวกับการประกอบอาชีพ
ในสาขาอ่ืนๆ อาจารยท่ีสอนในแตละวิชาตองพยายามสอดแทรกเรื่องท่ีเก่ียวกับสิ่งตอไปนี้ท้ัง 5 ขอ เพ่ือให
นักศึกษาสามารถพัฒนาคุณธรรม และจริยธรรมไปพรอมกับวิทยาการตางๆ ท่ีศึกษา รวมท้ังอาจารยตองมี
คุณสมบัติดานคุณธรรม และจริยธรรมเปนตัวอยางตามขอท่ีระบุไว 

1) ตระหนักในคุณคา รูและเขาใจหลักคุณธรรมจริยธรรมท่ีสําคัญตอการดํารงตนและการ
ปฏิบัติงาน มีการนําหลักคุณธรรมมาใชในการดํารงตนและการปฏิบัติงาน 

2) มีวินัย ตรงตอเวลา เสียสละ ซ่ือสัตยสุจริต มีความรับผิดชอบตอตนเอง วิชาชีพและ 
สังคม  

3) เคารพสิทธิและรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน รวมท้ังเคารพในคุณคาและศักดิ์ศรีของ 
ความเปนมนุษย 

 4) มีศีลธรรม ประพฤติตนเปนแบบอยางท่ีดีตอผูอ่ืนท้ังทางกาย ทางวาจา และทางจิตใจ 
 5) ปฏิบัติตามกฎระเบียบและขอบังคับตางๆ ขององคกรและสังคม 
นอกจากนั้น หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต มีวิชาเก่ียวกับมารยาท วินัย คุณธรรม จริยธรรม

ของนัก กฎหมาย ไดแก วิชา หลักวิชาชีพนักกฎหมาย (2564701) อาจารยท่ีสอนตองจัดใหมีการวัด
มาตรฐานในดานคุณธรรม จริยธรรมทุกภาคการศึกษา ซ่ึงไมจําเปนตองเปนขอสอบ อาจใชการสังเกต
พฤติกรรมระหวางทํากิจกรรมท่ีกําหนด มีการกําหนดคะแนนในเรื่องคุณธรรม จริยธรรมใหเปนสวนหนึ่งของ
คะแนนความประพฤติของนักศึกษา นักศึกษาท่ีคะแนนความประพฤติไมผานเกณฑ อาจตองทํากิจกรรมเพ่ือ
สังคมเพ่ิมกอนจบการศึกษา 

               1.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 
                     กําหนดใหมีวัฒนธรรมองคกร เพ่ือเปนการปลูกฝงใหนักศึกษามีระเบียบวินัย โดยเนนการ
เขาชั้น เรียนใหตรงเวลาตลอดจนการแตงกายท่ีเปนไปตามระเบียบของสถาบันฯ นักศึกษาตองมีความ
รับผิดชอบโดยในการทํางานกลุมนั้นตองฝกใหรูหนาท่ีของการเปนผูนํากลุมและการเปนสมาชิกกลุม มีความ
ซ่ือสัตยโดยตองไมกระทําการทุจริตในการสอบหรือลอกการบานของผูอ่ืน เปนตน นอกจากนี้อาจารยผูสอน
ทุกคนตองสอดแทรกเรื่องคุณธรรม จริยธรรมในการสอนทุกรายวิชา รวมท้ังมีการจัดกิจกรรมสงเสริม
คุณธรรม จริยธรรม เชน การยกยองนักศึกษาท่ีทําดี ทําประโยชนแกสวนรวม เสียสละเพ่ือสังคม 

1.3  กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 
 ประเมินจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการปฏิบัติของนักศึกษา ในดานตางๆ ดานใด

ดานหนึ่ง คือ 
1)  ประเมินจากการตรงตอเวลาของนักศึกษาในการเขาชั้นเรียน การสงงานตามกําหนด 

ระยะเวลาท่ีมอบหมาย และการรวมกิจกรรม 
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2) ประเมินจากการมีวินัยและพรอมเพรียงของนักศึกษาในการเขารวมกิจกรรมเสริม 
หลักสูตร 

3) ประเมินจากการกระทําหรือพฤติกรรมการทุจริตในการสอบ 
4) ประเมินจากความรับผิดชอบในหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมาย 

2. ดานความรู 
2.1  ผลการเรียนรูดานความรู 

นักศึกษาตองมีความรูเก่ียวกับวิชาท่ีศึกษาในสาขาวิชานิติศาสตร มีคุณธรรม จริยธรรม 
และ ความรูเก่ียวกับสาขาวิชาท่ีศึกษานั้นตองเปนสิ่งท่ีนักศึกษาตองรูเพ่ือใชประกอบอาชีพและชวยพัฒนา
สังคม ดังนั้นมาตรฐานความรูตองครอบคลุมสิ่งตอไปนี้ 

    1) มีทักษะการฟง การพูด การอาน และการเขียน สามารถอธิบายหลักการและทฤษฎีท่ี  
สําคัญในเนื้อหาวิชาท่ีศึกษา 

    2) มีความสามารถติดตามความกาวหนาทางวิชาการในวิชาท่ีศึกษาหรือวิชาชีพ  และ
นําไปประยุกตใชเพ่ือแกไขปญหาตาง ๆ  

    3) สามารถบูรณาการความรูในวิชาท่ีศึกษากับความรูในศาสตรอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 
    4) รูเทาทันสถานการณความเปลี่ยนแปลงตาง ๆ ท้ังในระดับทองถ่ิน ระดับชาติ และ

ระดับนานาชาติ 
การทดสอบมาตรฐานนี้สามารถทําไดโดยการทดสอบจากขอสอบของแตละวิชาในชั้น

เรียน ตลอดระยะเวลาท่ีนักศึกษาอยูในหลักสูตร 
2.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานความรู 

ใชการสอนในหลากหลายรูปแบบ โดยเนนหลักการทางทฤษฎี และวิเคราะหกรณีศึกษา
และ ปญหา วินิจฉัยปรับขอเท็จจริงใหเขากับบทบัญญัติของกฎหมาย ไดอยางถูกตองตามวิธีการใชการ
ตีความ สามารถประยุกตใชกฎหมายในชีวิตจริงไดทันตอการเปลี่ยนแปลงทางสภาพแวดลอมดานตางๆ 
ไดแก สังคม เศรษฐกิจ การเมือง เปนตน ท้ังนี้ใหเปนไปตามลักษณะของรายวิชาตลอดจนเนื้อหาสาระของ
รายวิชานั้นๆ นอกจากนี้ควรจัดใหมีการเรียนรูจากสถานการณจริงโดยการศึกษาดูงานหรือเชิญผูเชี่ยวชาญ
ท่ีมีประสบการณตรงมาเปนวิทยากรพิเศษเฉพาะเรื่องตลอดจนฝกปฏิบัติงานในสถานประกอบการจริง 

2.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานความรู 
ประเมินจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการปฏิบัติของนักศึกษา ในดานตางๆ ดานใด

ดานหนึ่ง คือ 
1) การทดสอบยอย 
2) การสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน 
3) ประเมินจากรายงานท่ีนักศึกษาจัดทํา 
4) ประเมินจากโครงการท่ีนําเสนอ 
5) ประเมินจากการนําเสนอรายงานในชั้นเรียน 

     6) ประเมินจากการทําแบบฝกหัด 
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3. ดานทักษะทางปญญา 
3.1 ผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

นักศึกษาตองสามารถพัฒนาตนเองและประกอบวิชาชีพไดโดยพ่ึงตนเองไดเม่ือจบ
การศึกษาแลว ดังนั้นนักศึกษาจําเปนตองไดรับการพัฒนาทักษะทางปญญาไปพรอมกับคุณธรรม จริยธรรม 
และความรูเก่ียวกับสาขาวิชาท่ีศึกษาในขณะท่ีสอนนักศึกษา อาจารยตองเนนใหนักศึกษาคิดหาเหตุผล 
เขาใจท่ีมาและสาเหตุของปญหา วิธีการแกปญหารวมท้ังแนวคิดดวยตนเอง ไมสอนในลักษณะทองจํา 
นักศึกษาตองมีคุณสมบัติตางๆ จากการสอนเพ่ือใหเกิดทักษะทางปญญาดังนี้ 

1) คิดอยางมีวิจารณญาณและอยางเปนระบบ 
2) สามารถสืบคน คนควา ตีความ ปรับใช และสรุปผล เพ่ือใชในการแกไขปญหาอยาง 

สรางสรรค  เหมาะสม และเท่ียงธรรม 
3) สามารถรวบรวม ศึกษา วิเคราะห และสรุปประเด็นปญหาและความตองการ     
4) สามารถประยุกตความรูและทักษะ ดวยการวินิจฉัยปรับขอเท็จจริงใหเขากับบทบัญญัติ

ของ กฎหมายไดอยางเหมาะสม 
3.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

1) กรณีศึกษา ปญหาขอเท็จจริงท่ีปรากฏในชีวิตจริง สังคม เศรษฐกิจ การเมืองฯ 
     2) การอภิปรายกลุม 
     3) ใหนักศึกษามีโอกาสปฏิบัติจริง 

3.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 
กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา นี้สามารถทําไดโดยการออก 

ขอสอบท่ีใหนักศึกษาวิเคราะหหาเหตุและผล วินิจฉัยเพ่ือแกปญหา อธิบายขอกฎหมาย หลักการแนวคิด 
และวิธีการแกปญหา ประยุกตความรูท่ีเรียนมา โดยการหลีกเลี่ยงขอสอบท่ีเปนการเลือกคําตอบท่ีถูกมา
คําตอบเดียวจากกลุมคําตอบท่ีใหมา ไมควรมีคําถามเก่ียวกับนิยามตางๆ โดยประเมินตามสภาพจริงจาก
บทสรุป และการปฏิบัติของนักศึกษา เชน ประเมินจากการ นําเสนอรายงานในชั้นเรียน การทดสอบโดยใช
แบบทดสอบหรือสัมภาษณ เปนตน 

 
4. ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

4.1 ผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
นักศึกษาตองออกไปประกอบอาชีพซ่ึงสวนใหญตองเก่ียวของกับคนท่ีไมรูจักมากอน คน

ท่ีมาจากสถาบันอ่ืนๆ และคนท่ีจะมาเปนผูบังคับบัญชา หรือคนท่ีจะมาอยูใตบังคับบัญชา ความสามารถท่ี
จะปรับตัวใหเขากับกลุมคนตางๆ เปนเรื่องจําเปนอยางยิ่ง ดังนั้นอาจารยตองสอดแทรกวิธีการท่ีเก่ียวของ
กับคุณสมบัติตางๆ ตอไปนี้ใหนักศึกษาระหวางท่ีสอนวิชา หรืออาจใหนักศึกษาไปเรียนวิชาทางดาน
สังคมศาสตรท่ีเก่ียวกับคุณสมบัติตางๆ ดังนี้ 

1) สามารถสื่อสารกับกลุมคนหลากหลายและสามารถสนทนาท้ังภาษาไทยและ   
ภาษาตางประเทศอยางมีประสิทธิภาพ 

2) สามารถใหความชวยเหลือและอํานวยความสะดวกแกการแกปญหาสถานการณตางๆ 
ในกลุมท้ังในบทบาทของผูนํา หรือในบทบาทของผูรวมทีมทํางาน 

3) สามารถใชความรูในศาสตรมาชี้นําสังคมในประเด็นท่ีเหมาะสม 
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4) มีความรับผิดชอบในการกระทําของตนเองและรับผิดชอบงานในกลุม 
5) สามารถเปนผูริเริ่มแสดงประเด็นในการแกไขสถานการณท้ังสวนตัวและสวนรวมพรอม

ท้ังแสดง จุดยืนอยางพอเหมาะท้ังของตนเองและของกลุม 
6) มีความรับผิดชอบการพัฒนาการเรียนรูท้ังของตนเองและทางวิชาชีพอยาง ตอเนื่อง 

4.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

ใชการสอนท่ีมีการกําหนดกิจกรรมใหมีการทํางานเปนกลุม การทํางานท่ีตองประสานงาน
กับผูอ่ืน ขามหลักสูตร หรือตองคนควาหาขอมูลจากการสัมภาษณบุคคลอ่ืน หรือผูมีประสบการณ โดยมี
ความคาดหวังในผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางตัวบุคคลและความสามารถในการรับผิดชอบ 
ดังนี้ 

1) สามารถทํางานกับผูอ่ืนไดเปนอยางดี 
2) มีความรับผิดชอบตองานท่ีไดรับมอบหมาย 
3) สามารถปรับตัวเขากับสถานการณและวัฒนธรรมองคกรท่ีไปปฏิบัติงานไดเปนอยางดี 
4) มีมนุษยสัมพันธท่ีดีกับผูรวมงานในองคกรและกับบุคคลท่ัวไป 
5) มีภาวะผูนํา 

4.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
ประเมินจากพฤติกรรมและการแสดงออกของนักศึกษาในการนําเสนอรายงานกลุมในชั้น

เรียน และสังเกตจากพฤติกรรมท่ีแสดงออกในการรวมกิจกรรมตางๆ และความครบถวนชัดเจนตรง
ประเด็นของขอมูลท่ีได 
 

5. ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
5.1 ผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

นักศึกษาตองมีทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและเทคโนโลยีสารสนเทศ อยาง
นอยขอใดขอหนึ่ง ดังนี้ 

1) มีทักษะในการใชเครื่องมือท่ีจําเปนท่ีมีอยูในปจจุบันตอการทํางานท่ีเก่ียวกับกฎหมาย 
2) สามารถแนะนําประเด็นการแกไขปญหาโดยใชสารสนเทศทางคณิตศาสตรหรือการ

แสดงสถิติ ประยุกตตอปญหาท่ีเก่ียวของอยางสรางสรรค 
3) สามารถสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพท้ังปากเปลาและการเขียน เลือกใชรูปแบบของสื่อ

การนําเสนออยางเหมาะสม  
4) สามารถใชสารสนเทศและเทคโนโลยีสื่อสารอยางเหมาะสม 

5.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และ
การใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะในการวิเคราะหและการสื่อสารนี้
อาจทําไดในระหวางการสอน โดยอาจใหนักศึกษาแกปญหา วิเคราะหประสิทธิภาพของวิธีแกปญหา และ
ใหนําเสนอแนวคิดของการแกปญหา ผลการวิเคราะหประสิทธิภาพ ตอนักศึกษาในชั้นเรียน อาจมีการ
วิจารณในเชิงวิชาการระหวางอาจารยและกลุมนักศึกษา โดยจัดกิจกรรมการเรียนรูในรายวิชาตางๆ ให
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นักศึกษาไดวิเคราะหสถานการณจําลอง และนําเสนอการแกปญหาท่ีเหมาะสม เรียนรูเทคนิคการประยุกต
วิศวกรรมคอมพิวเตอรในหลากหลายสถานการณ 

5.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และ
การใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

1) ประเมินจากเทคนิคการนําเสนอโดยใชทฤษฎี  การเลือกใช เครื่องมือทาง 
เทคโนโลย ีสารสนเทศ หรือ คณิตศาสตรและสถิติ ท่ีเก่ียวของ 

2) ประเมินจากความสามารถในการอธิบายถึงขอจํากัด เหตุผลในการเลือกใช 
เครื่องมือตางๆ การอภิปราย กรณีศึกษาตางๆ ท่ีมีการนําเสนอในชั้นเรียน 

 
 2.4 หมวดวิชาเฉพาะดาน (เฉพาะวิชา  4112105  สถิติธุรกิจ) 
  กําหนดมาตรฐานผลการเรียนรู ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตรและ
สาขาศึกษาศาสตร (หลักสูตรหาป) พ.ศ. 2554  6 ทักษะ มีดังนี้ 
  1. คุณธรรม และจริยธรรม 
   1.1 ผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 
    นักศึกษาตองมีคุณธรรม จริยธรรม และ ศรัทธาตอวิชาชีพครู มีจรรยาบรรณ มีความ
เมตตากรุณาตอผูเรียน มีจิตสํานึกในการพัฒนาตนเองและสังคมในฐานะครูคณิตศาสตร  โดยมีคุณธรรม 
จริยธรรมอยางนอยตามท่ีระบุไว 
    1) แสดงออกซ่ึงพฤติกรรมดานคุณธรรมจริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพครูมีคุณธรรม
ท่ีเสริมสรางการพัฒนาท่ียั่งยืน มีความกลาหาญทางจริยธรรม มีความเขาใจผูอ่ืน เขาใจโลกมีจิตสาธารณะ
เสียสละ และเปนแบบอยางท่ีดี 
    2) สามารถจัดการและคิดแกไขปญหาทางคุณธรรมจริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชพีครู
เชิงสัมพัทธโดยใชดุลพินิจทางคานิยม ความรูสึกของผูอ่ืน และประโยชนของสังคมสวนรวม 
   1.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 
    1) บูรณาการแบบสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพสําหรับครู
และมุงเนนไตรสิกขา คือ ศีล สมาธิ ปญญา โดยการวิเคราะหกรณีศึกษา(Cast Study) ขาว เหตุการณ และ
ตัวแบบในสังคมปจจุบัน ในประเด็นของตัวแบบท่ีดี และไมดีดานคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณของ
วิชาชีพครูในสังคมไทย แวดวงวิชาการ วิชาชีพครู 
    2)  บูรณาการในสถานการณ ปฏิสัมพันธเชิงปฏิบัติการในการเรียนการสอน (Interactive 
Action Learning) ระหวางผูสอน ผูเรียน และบุคคลท่ีเก่ียวของ 
    3)  การมอบหมายใหเขารวมกิจกรรม ดานคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณของ
วิชาชีพครู 
   1.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม  
    1)  วัดและประเมินผลการวิเคราะหกรณีศึกษา ขาว เหตุการณ และตัวแบบในสังคม
ปจจุบัน 
    2)  วัดและประเมินจากกลุมเพ่ือน บุคคลท่ีเก่ียวของ 
    3)  วัดและประเมินจากการสังเกตพฤติกรรมจากสถานการณ การปฏิบัติการตลอดภาค
การศึกษา 
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    4)  วัดและประเมินจากผลการเขารวมกิจกรรมเสริมความเปนครูเปนรายปตลอดหลักสูตร 
    5)  การใหคะแนนการเขาชั้นเรียน การตรงตอเวลานัดหมาย และการสงงานตรงเวลา 
    6)  พิจารณาจากผลการเขารวมและพฤติกรรมในการทํากิจกรรมตางๆ ของนักศึกษา 
    7)  สังเกตพฤติกรรมในการปฏิบัติตามกฎระเบียบและขอบังคับตางๆ อยางตอเนื่อง 
       2.  ความรู 
   2.1 ผลการเรียนรูดานความรู 
    นักศึกษาตองมีความรูในสาขาวิชาคณิตศาสตรและความรูวิชาชีพครู (Pedagogical 
Knowledge)  และเขาใจเก่ียวกับหลักการและทฤษฎีท่ีสําคัญในเนื้อหาสาขาวิชาคณิตศาสตร  รวมท้ัง
สามารถนําหลักการศึกษาปรัชญาการศึกษาวิชาชีพครูและความเปนครู  จิตวิทยาพัฒนาการและจิตวิทยา
การศึกษา  มาจัดการเรียนรูวิชาคณิตศาสตรได โดยครอบคลุมสิ่งตอไปนี้ 
    1) มีความรอบรูในดานความรูท่ัวไป วิชาชีพครู และวิชาท่ีจะสอนอยางกวางขวาง 
ลึกซ้ึง และเปนระบบ 
    2) มีความตระหนักรูหลักการ และทฤษฎีในองคความรูท่ีเก่ียวของอยางบูรณาการ 
ท้ังการบูรณาการขามศาสตร และการบูรณาการกับโลกแหงความจริง 
    3) มีความเขาใจความกาวหนาของความรูเฉพาะดานในสาขาวิชาท่ีจะสอนอยางลึกซ้ึง
ตระหนักถึงความสําคัญของงานวิจัยและการวิจัยในการตอยอดความรู 
    4) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห สังเคราะห และประเมินคาองคความรู และ
สามารถนําไปประยุกตใชในการปฏิบัติงานวิชาชีพครูอยางมีประสิทธิภาพ 
   2.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานความรู  
    ใชการเรียนการสอนในหลากหลายรูปแบบ โดยเนนหลักทางทฤษฎีและประยุกตใช
ทางปฏิบัติในสภาพแวดลอมจริงโดยทันตอการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี  การเขารวมกิจกรรมเสริมความ
เปนครูเปนรายปตลอดหลักสูตร  ตลอดจนการฝกปฏิบัติงานในสถานศึกษา 
    1) การวิเคราะหและสังเคราะหองคความรู และการเรียนรูตามแนวคิด การสราง
ความรูดวยตนเอง (Constructivism) การเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 การสอนท่ีเนนการพัฒนาการเรียนรู 
(Active Learning) การเรียนรูตามสภาพจริง (Authentic  Learning) โดยใชวิธีการโคช เพ่ือการเรียนรู
(Cognitive Coaching) และชุมชนแหงการเรียนรู (Professional Learning Community : PLC ) 
    2) การเรียนรูรวมมือ (Collaborative Learning) เพ่ือประยุกตและประเมินคาองค
ความรูในสถานการณโลกแหงความเปนจริง 
   2.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานความรู 
    1)  วัดและประเมินจากผลการวิเคราะหและสังเคราะหองคความรู 
    2)  วัดและประเมินจากผลการทบทวนวรรณกรรมและสรุปสถานะขององคความรู 
    3)  วัดและประเมินจากการเรียนรูรวมมือ 
    4)  วัดและประเมินจากการเขารวมกิจกรรมเสริมความเปนครูเปนรายปตลอดหลักสูตร 
        5)  วัดและประเมินผลจากกระบวนการ การปฏิบัติการเรียนรู และผลงานจากการเรยีนรู 
         
 
 



49 

 

              3.  ทักษะทางปญญา 
            3.1 ผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 
    นักศึกษาตองสามารถคิดคนหาขอเท็จจริงทําความเขาใจและประเมินขอมูล
สารสนเทศและแนวคิดจากแหลงขอมูลท่ีหลากหลายเพ่ือนํามาใชในการปฏิบัติงานสอนวิชาคณิตศาสตร
และงานครูรวมท้ังการวินิจฉัยผูเรียนและการวิจัยเพ่ือพัฒนาผูเรียน  มีความเปนผูนําทางปญญาในการคิด
พัฒนาการจัดการเรียนรูคณิตศาสตรอยางสรางสรรคและมีวิสัยทัศน  โดยครอบคลุมประเด็นตอไปนี้ 
    1) สามารถคิดคนหาขอเท็จจริง ทําความเขาใจ และประเมินขอมูลสารสนเทศและ
แนวคิดจากแหลงขอมูลท่ีหลากหลาย เพ่ือใชในการปฏิบัติงาน การวินิจฉัย การแกปญหา และทําการวิจัย
เพ่ือพัฒนางานและพัฒนาองคความรูไดดวยตนเอง 
    2) สามารถคิดแกปญหาท่ีมีความสลับซับซอน เสนอทางออก และนําไปสูการแกไขได
อยางสรางสรรค โดยคํานึงถึงความรูทางภาคทฤษฎี ประสบการณภาคปฏิบัติ และผลกระทบจากการ
ตัดสินใจ 
    3) มีความเปนผูนําทางปญญาในการคิดพัฒนางานอยางสรางสรรค มีวิสัยทัศนและ
การพัฒนาศาสตรทางครุศาสตร รวมท้ังการพัฒนาทางวิชาชีพอยางมีนวัตกรรม 
   3.2 กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 
    1)  การวิเคราะหเชิงเหตุผลเก่ียวกับประเด็นวิกฤตทางวิชาการ วิชาชีพครูและทาง
สังคม (Problem-based learning)  
    2)  การทําวิจัยเพ่ือสรางสรรคองคความรูใหม (Research-based learning) 
    3)  การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมอยางมีวิสัยทัศน (Research and Development) 
    4)  นําเสนอแนวทางแกปญหาการศึกษา สังคม เศรษฐกิจ ดวยหลักวิชาการ และวิชาชีพ 
พัฒนาอยางสรางสรรค 
   3.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 
    1)  วัดและประเมินจากผลการวิเคราะหเชิงเหตุผล เก่ียวกับประเด็นวิกฤตทาง
วิชาการ วิชาชีพครู และทางสังคม 
    2)  วัดและประเมินจากผลการทําวิจัยเพ่ือสรางองคความรูใหม 
    3)  วัดและประเมินจากผลการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 
    4)  วัดและประเมินจากการนําเสนอผลงานความคิดเห็น และกระบวนทัศนทาง
วิชาการ วิชาชีพครู และสังคม 
        4. ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
   4.1 ผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางตัวบุคคลและความสามารถในการรับผิดชอบ 
    นักศึกษาสามารถประกอบอาชีพครูคณิตศาสตรท่ีสามารถสื่อสารกับกลุมคนได
หลากหลาย  สามารถปรับตัวใหเขากับกลุมคนตาง ๆ มีความไวในการรับความรูสึกของผูเรียน  มีความเอาใจ
ใสมีสวนชวยเหลือและเอ้ือตอการแกปญหาความสัมพันธในกลุมและระหวางกลุมผูเรียนอยางสรางสรรค  
โดยมีคุณสมบัติตาง ๆ ดังนี้ 
    1) มีความไวในการรับรูความรูสึกของผูอ่ืน เขาใจผูอ่ืนมีมุมมองเชิงบวก มีวุฒิภาวะ
ทางอารมณ และทางสังคม 
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       2) มีความเอาใจใสชวยเหลือและเอ้ือตอการแกปญหาในกลุมและระหวางกลุมได
อยางสรางสรรค 
       3) มีภาวะผูนําและผูตามท่ีดี มีความสัมพันธท่ีดีกับผูเรียน และมีความรับผิดชอบ
ตอสวนรวม ท้ังดานเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอม 
    4.2  กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล
และความรับผิดชอบ 

    ใชการสอนท่ีหลากหลายโดยกําหนดกิจกรรมใหมีการทํางานเปนกลุม การทํางานท่ี
ตองประสานงานกับผูอ่ืน หรือตองคนควาหาขอมูลจากการสัมภาษณบุคคลอ่ืน หรือผูมีประสบการณ 

      1) การเรียนแบบมีสวนรวมปฏิบัติการ (Participative Learning Action) 

      2) การเปนผูนําแบบมีสวนรวม (Shared Leadership) ในการนําเสนองานวิชาการ 

      3)การใหความคิดเห็นและการรับฟงความคิดเห็นแบบสะทอนกลับ (Reflective 
Thinking) 
      4) การเขารวมกิจกรรมตางๆ ในชั้นเรียน  นอกชั้นเรียน ตลอกภาคการศึกษา 

    4.3  กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางตัวบุคคลและ
ความสามารถในการรับผิดชอบ 

      1)  วัดและประเมินจากผลการเรียนแบบรวมมือ 

      2)  วัดและประเมินจากผลการศึกษาคนควา 

      3)  วัดและประเมินจากผลนําเสนอผลงานกลุม และการเปนผูนําในการอภิปราย
ซักถาม 
      4)  วัดและประเมินผลจากการเขารวมกิจกรรมในชั้นเรียน นอกชั้นเรียนตลอดภาค
การศึกษา 
        5. ทักษะในการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
   5.1 ผลการเรียนรูดานทักษะในการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
    นักศึกษาตองมีทักษะในการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ  ข้ันต่ําดังนี้ 
    1)  มีความไวในการวิเคราะหขอมูลขาวสารท้ังท่ีเปนตัวเลขเชิงสถิติ หรือคณิตศาสตร 
ภาษาพูดและภาษาเขียน อันมีผลใหสามารถเขาใจองคความรู หรือประเด็นปญหาไดอยางรวดเร็ว 
    2)  มีความสามารถในการใชดุลพินิจท่ีดีในการประมวลผล แปลความหมาย และเลือก  
ใชขอมูลสารสนเทศ โดยใชเทคโนโลยสีารสนเทศไดอยางสมํ่าเสมอและตอเนื่อง 
    3)  มีความสามารถในการสื่อสารอยางมีประสทิธิภาพท้ังการพูด การเขียน และนําเสนอ 
ดวยรูปแบบท่ีเหมาะสมสําหรับบุคคลและกลุมท่ีมีความแตกตางกัน 
   5.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานทักษะในการวิเคราะหเชิงตัวเลข การ
สื่อสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
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    กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานทักษะในการวิเคราะหเชิงตัวเลข การ
สื่อสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศอาจทําไดในระหวางสอนและการเขารวมกิจกรรมดังนี้ 
    1)  การติดตามวิเคราะห และนําเสนอรายงานประเด็นสําคัญดานการศึกษาจากแหลง 
ขอมูลตาง ๆ ท้ังเอกสาร เทคโนโลย ีสื่อ ตัวบุคคล 
    2)  การสืบคนและนําเสนอรายงานประเด็นดานการศึกษาโดยใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
    3)  การเขารวมกิจกรรมเสริมความเปนครู เปนรายปตลอดหลักสูตร 
   5.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะในการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร
และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
    1)  วัดและประเมินผลการติดตามวิเคราะหและนําเสนอรายงานประเด็นสําคัญดาน
การศึกษา 
    2)  วัดและประเมินผลการสืบคนและนําเสนอรายงานประเด็นสําคัญดานการศึกษา 
โดยใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
       6. ทักษะการจัดการเรียนรู 
   6.1 ผลการเรียนรูดานทักษะการจัดการเรียนรู 
    1)  มีความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนรูคณิตศาสตรท่ีมีรูปแบบหลากหลาย ท้ังรูปแบบ
ท่ีเปนทางการ (Formal) รูปแบบก่ึงทางการ (Non - formal)  และรูปแบบไมเปนทางการ (Informal) อยาง
สรางสรรค 
    2)  มีความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนรูคณิตศาสตรท่ีมีรูปแบบหลากหลาย ท้ังผูเรียนท่ี
มีความสามารถพิเศษ ผูเรียนท่ีมีความสามารถปานกลาง และผูเรียนท่ีมีความตองการพิเศษอยางมีนวัตกรรม 
    3)  มีความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนรูในวิชาคณิตศาสตรอยางบูรณาการ 
          6.2  กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานทักษะการจัดการเรียนรู 
    1)  การฝกประสบการณวิชาชีพครูระหวางเรียนรายวิชากอนฝกปฏิบัติการสอน 
    2)  การปฏิบัติการสอนเต็มเวลาในสถานศึกษา (Field Based Learning through Action) 
   6.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะการจัดการเรียนรู 
    1)  วัดและประเมินจากผลการฝกประสบการณวิชาชีพครูกอนปฏิบัติการสอน 
    2)  วัดและประเมินจากผลการปฏิบัติการสอนเต็มเวลา 
    3)  วัดและประเมินจากการแสดงออกทางทักษะการสอนในรายวิชา กอนปฏิบัติการ
สอนและการปฏิบัติการสอน 
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3. แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา  
    (Curriculum  Mapping) 
    3.1 ผลการเรียนรูหมวดวิชาการศึกษาท่ัวไปในตารางมีความหมายดังนี้ 

1. คุณธรรม จริยธรรม 
              1.1 ตระหนักในคุณคา รูและเขาใจหลักคุณธรรมจริยธรรมท่ีสําคัญตอการดํารงตนและการ
ปฏิบัติงาน มีการนําหลักคุณธรรมมาใชในการดํารงตนและการปฏิบัติงาน 
              1.2 มีวินัย ตรงตอเวลา เสียสละ ซ่ือสัตยสุจริต มีความรับผิดชอบตอตนเอง วิชาชีพและสังคม  
              1.3 เคารพสิทธิและรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน รวมท้ังเคารพในคุณคาและศักดิ์ศรีของความ
เปนมนุษย 
              1.4 มีศีลธรรม ประพฤติตนเปนแบบอยางท่ีดีตอผูอ่ืนท้ังทางกาย ทางวาจา และทางจิตใจ 
              1.5 ปฏิบัติตามกฎระเบียบและขอบังคับตางๆ ขององคกรและสังคม 

2. ความรู 
              2.1 มีทักษะการฟง การพูด การอาน และการเขียน สามารถอธิบายหลักการและทฤษฎีท่ีเปน
พ้ืนฐานชีวิต                         
             2.2 มีความรอบรู  ติดตามความกาวหนาทางวิชาการในวิชาท่ีศึกษา  และนํามาประยุกตใชเพ่ือ
แกไขปญหาตาง ๆ   
             2.3 สามารถบูรณาการความรูในวิชาท่ีศึกษากับความรูในศาสตรอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 
             2.4 รูเทาทันสถานการณความเปลี่ยนแปลงตาง ๆ ท้ังในระดับทองถ่ิน ระดับชาติ  และระดับ                       
นานาชาต ิ

3. ทักษะทางปญญา 
            3.1 สามารถคิดอยางมีวิจารณญาณ คิดอยางสรางสรรค และคิดอยางเปนระบบ 
            3.2 สามารถสืบคน วิเคราะห ประมวลและประเมินสารสนเทศ เพ่ือใชแกปญหาอยางสรางสรรค 
            3.3 สามารถกําหนดกรอบแนวคิดในการพัฒนาตนเองใหมีความสามารถเพ่ิมมากข้ึน 
            3.4 สามารถประยุกตใชกระบวนการทางวิทยาศาสตร และสรางนวัตกรรมท่ีเหมาะสมในการ
แกปญหา 

4. ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
           4.1 เขาใจความแตกตางระหวางบุคคลและมีปฏิสัมพันธท่ีดีกับผูอ่ืน 
           4.2 สามารถใหความชวยเหลือและอํานวยความสะดวกแกการแกไขปญหาในสถานการณ 
ตาง ๆ ของกลุม  ท้ังในบทบาทผูนําหรือผูรวมทีมงาน  
           4.3 มีทักษะกระบวนการกลุมในการแกปญหาสถานการณตางๆ  
           4.4 วางตัวและแสดงความคิดเห็นไดอยางเหมาะสมกับบทบาท หนาท่ีและความรับผิดชอบ   
           4.5 มีทักษะในการสรางเสริมความสามัคคีและจัดการความขัดแยงในกลุมหรือองคกรอยาง
เหมาะสม 
           4.6 มีความรับผิดชอบในการพัฒนาตนเอง วิชาชีพ องคกรและสังคมอยางตอเนื่อง 
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5. ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
                5.1 สามารถใชภาษาไทยและภาษาตางประเทศในการสื่อสารไดอยางถูกตอง เหมาะสมกับ
โอกาส และวาระ 
               5.2 สามารถเลือกใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการติดตอสื่อสารและนําเสนอขอมูลขาวสารได
อยางมีประสิทธิภาพ  
               5.3 สามารถใชความรูพ้ืนฐานทางคณิตศาสตรและสถิติในการประมวลผล การแปล
ความหมาย และการวิเคราะหขอมูลนําไปประยุกตใชในการดําเนินชีวิตและปฏิบัติงานไดอยางเหมาะสม 
               5.4 สามารถติดตามความกาวหนาทางเทคโนโลยี นวัตกรรม และสถานการณโลกปจจุบัน 
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3. แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบตอผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum mapping) หมวดวิชาการศึกษาท่ัวไป 

 ความรับผิดชอบหลัก   ความรับผิดชอบรอง 
 

รายวิชา\ผลการเรียนรู 
1.  คุณธรรมและจรยิธรรม 2.  ความรู 3.  ทักษะทางปญญา 

4.  ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล
และความรบัผิดชอบ 

5.  ทักษะการวิเคราะห
เชิงตัวเลข การสื่อสาร
และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 
1.1 1.2 1.3 1.4 1.5 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 3.4 4.1 4.2 4.3 4.4 4.5 4.6 5.1 5.2 5.3 5.4 

1050101 พฤติกรรมมนุษยกับการพัฒนาตน                        

1050102 ทักษะชีวิตเพ่ือความงอกงามสวน 
             บุคคล 

                       

1050103 จิตวิทยาสันติภาพและการปรองดอง                        

1050213 จิตวิทยาการสื่อสาร                        

1510101 จริยธรรมและทักษะชีวิต                        

1520101 ทักษะการเรยีนรูสารสนเทศ                        

1520102  ทักษะการคิดเชิงระบบ                        

1520103 การคิดเชิงสรางสรรค                        

1540201 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร                         

1540202 ภาษาไทยเพ่ือกิจธุระ                        

1540203 ภาษาไทยเพ่ือการคิดวิเคราะห                        

1540204 ภาษาไทยสําหรับคร ู                        

1550101 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสือ่สาร                         

1550102 ภาษาอังกฤษเพ่ือทักษะการเรียน                        

1550103 ภาษาอังกฤษเพ่ืองานอาชีพ                        

1550104 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน                        

1550105 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสือ่สารทาง 
             ธุรกิจ 
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รายวิชา\ผลการเรียนรู 
1.  คุณธรรมและจรยิธรรม 2.  ความรู 3.  ทักษะทางปญญา 

4.  ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล
และความรบัผิดชอบ 

5.  ทักษะการวิเคราะห
เชิงตัวเลข การสื่อสาร
และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 
1.1 1.2 1.3 1.4 1.5 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 3.4 4.1 4.2 4.3 4.4 4.5 4.6 5.1 5.2 5.3 5.4 

1550106 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสือ่สารทาง 
             วัฒนธรรมอาเซียน 

                       

1550107 ภาษาอังกฤษสําหรับคร ู                        

1560101 ภาษาพมาเบ้ืองตน                        

1560102 ภาษาพมาเพ่ือการสื่อสาร                        

1570101 ภาษาจีนเบ้ืองตน                        

1570102 ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร                        

1580101  ภาษาฮินดเีบ้ืองตน                        

1580102  ภาษาฮินดเีพ่ือการสื่อสาร                        

1590101 ภาษาญี่ปุนเบ้ืองตน                         

1590102 ภาษาญี่ปุนเพ่ือการสื่อสาร                        

1610101  ภาษาเขมรเบ้ืองตน                        

1610102  ภาษาเขมรเพ่ือการสื่อสาร                        

1620101 ภาษาเกาหลีเบ้ืองตน                        

1620102 ภาษาเกาหลีเพ่ือการสือ่สาร                        

1630101 ภาษามลายูเบ้ืองตน                        

1630102 ภาษามลายูเพ่ือการสื่อสาร                        
1640101 ภาษาเวียดนามเบ้ืองตน                        
1640102 ภาษาเวียดนามเพ่ือการสื่อสาร                        
2010101 สุนทรียภาพทางทัศนศิลป                        
2010102 ชางเมืองเพชร                        
2050101 สุนทรียภาพทางนาฏศลิป                        
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รายวิชา\ผลการเรียนรู 
1.  คุณธรรมและจรยิธรรม 2.  ความรู 3.  ทักษะทางปญญา 

4.  ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล
และความรบัผิดชอบ 

5.  ทักษะการวิเคราะห
เชิงตัวเลข การสื่อสาร
และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 
1.1 1.2 1.3 1.4 1.5 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 3.4 4.1 4.2 4.3 4.4 4.5 4.6 5.1 5.2 5.3 5.4 

2060101 สุนทรียภาพทางดนตร ี                        
2500100 วิถีชีวิตเศรษฐกิจพอเพียง                        
2500101  การเมืองและการปกครองของไทย                        
2500102 วิถีไทย                        
2500103 ความเปนพลเมือง                        
2500104 มนุษยกับสิ่งแวดลอม                        
2500105 เพชรบุรีศึกษา                        

2500106  อาเซียนศึกษา                        
2500107  ตามรอยเบ้ืองพระยุคลบาท                        
2500108 ความรับผิดชอบตอตนเอง                        
2500109 สังคมนาอยู                        
2500110 อัตลักษณไทย                        
2560111 การตอตานการทุจรติคอรัปช่ัน                        

2560101 กฎหมายในชีวิตประจําวัน                        
3560101 การเปนผูประกอบการเบ้ืองตน                        

3560102 ทักษะความเปนผูนําและการทํางาน 
             เปนทีม 

                       

3560503 เศรษฐศาสตรในชีวิตประจําวัน                        

3560504 การบริหารการเงินสวนบุคคล                        

3600101 การพาณิชยอิเล็กทรอนิกสเบ้ืองตน                        

4010701 โลกของเรากับวิทยาศาสตรและ 
             เทคโนโลย ี
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รายวิชา\ผลการเรียนรู 
1.  คุณธรรมและจรยิธรรม 2.  ความรู 3.  ทักษะทางปญญา 

4.  ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล
และความรบัผิดชอบ 

5.  ทักษะการวิเคราะห
เชิงตัวเลข การสื่อสาร
และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 
1.1 1.2 1.3 1.4 1.5 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 3.4 4.1 4.2 4.3 4.4 4.5 4.6 5.1 5.2 5.3 5.4 

4010702 วิทยาศาสตรกับชีวิต                        

4010703 สิ่งแวดลอมกับการพัฒนาท่ียั่งยืน                        
4010704 ภัยพิบัติทางธรรมชาต ิ                        
4020101 เคมีในชีวิตประจําวัน                        
4020102 เคมีและภมูิปญญาไทย                        
4030001 ชีววิทยาเชิงอนุรักษ                        
4030002 พืชพรรณเพ่ือชีวิต                        
4030003 เทคโนโลยีชีวภาพในชีวิตประจาํวัน                        

4040101 คณิตศาสตรในชีวิตประจําวัน                        

4040102 การคิดและการตัดสินใจ                        

4070301 การสรางเสริมสุขภาวะ                        

4070302 สขุภาพครอบครัว                        

4080101 กีฬาเพ่ือสุขภาพ                        

4080102 นันทนาการเพ่ือชีวิต                        

4080103 รูปรางและการควบคุมนํ้าหนัก                        

4080104 วิทยาศาสตรการกีฬา                        

4080105 ทักษะการวายนํ้า                        

4090101 อาหารนานาชาตเิบ้ืองตน                        
4100904 การแพทยแผนไทยในชีวิตประจําวัน                        
4120101 เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร                        

5000101 เกษตรในชีวิตประจําวัน                        
5040606 การเลี้ยงสัตวเพ่ือการนันทนาการ                        
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รายวิชา\ผลการเรียนรู 
1.  คุณธรรมและจรยิธรรม 2.  ความรู 3.  ทักษะทางปญญา 

4.  ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล
และความรบัผิดชอบ 

5.  ทักษะการวิเคราะห
เชิงตัวเลข การสื่อสาร
และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 
1.1 1.2 1.3 1.4 1.5 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 3.4 4.1 4.2 4.3 4.4 4.5 4.6 5.1 5.2 5.3 5.4 

5060609 ทรัพยากรทางนํ้าและการอนุรักษ                        
5070311 การถนอมอาหารในชีวิตประจาํวัน                        
5070613 ขนมอบเบ้ืองตนเพ่ือการประกอบ 
             ธุรกิจ 

                       

5070614 อาหารเพ่ือสุขภาพ                        

5070615 เครื่องดื่มเพ่ือการประกอบธุรกิจ                        

5540602 พลังงานทดแทน                        

5540603 การประหยัดพลังงาน                        

5570103 ไฟฟาสําหรับชีวิตประจาํวัน                        

5580704 เทคโนโลยีอัจฉรยิะ                        

5590101 การขับข่ีปลอดภัย                        

5800101 เทคโนโลยีทองถ่ิน                        

7130401 การใชซอฟตแวรจัดทําเอกสารงาน 
             คํานวณ 

                       

7130402 เทคโนโลยีการนําเสนองาน                        

7130403 เทคโนโลยีสารสนเทศสาํหรับคร ู                        

8010801 การชวยฟนคืนชีพ                        
8010802 การจัดการดูแลผูประสบภัยพิบัต ิ                        
8010804 ชีวิตและสุขภาพ                        
8010805 หลักประกันสุขภาพแหงชาติของ 
             คนไทย 

                       

หมายเหตุ สําหรับผูสอนรายวิชาใด ๆ จาํเปนตองจัดการสอนและวัดผลการเรียนรู (learning outcome) ในความรับผิดชอบหลัก (จุด ) โดยตองนําไปเขียนใน มคอ.3 หมวด 4                      
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3.2 ผลการเรียนรูหมวดวิชาเฉพาะในตารางมีความหมายดังนี้ 
1. ผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 

1) มีความซ่ือสัตยสุจริต ซ่ือตรงตอหนาท่ี ตอตนเอง และตอผูอ่ืน ไมเอารัดเอาเปรียบผูอ่ืน และมี
ความรับผิดชอบตอสังคมโดยรวม 

2) มีความพอเพียงเปนหลักในการดําเนินชีวิต โดยยึดแนวคิดความพอประมาณ ความมีเหตุผล และ
สรางภูมิคุมกัน 

3) มีความเคารพตอกฎ ระเบียบ และขอบังคับตาง ๆ ขององคกรและสังคม 
4) มีจิตสํานึกและมีมโนธรรมท่ีแยกแยะความถูกตอง ความดี และความชั่ว 

   2.  ผลการเรียนรูดานความรู 
1) มีความรูและความเขาใจในสาระสําคัญของศาสตรท่ีเปนพ้ืนฐานท่ีจําเปนสําหรับการเรียนดาน

บริหารธุรกิจ ท่ีครอบคลุมท้ัง การบัญชี เศรษฐศาสตร นิติศาสตร ศิลปะศาสตร และวิทยาศาสตร 
2) มีความรูและความเขาใจในสาระสําคัญของศาสตรดานบริหารธุรกิจ ทางการตลาด การเงิน การ

ผลิตและการดําเนินงาน รวมท้ังการจัดการองคกรและทรัพยากรมนุษย  
3) มีความรูและความเขาใจในสาระสําคัญเก่ียวกับกระบวนการบริหารธุรกิจ ในดานการวางแผน 

การปฏิบัติการ การควบคุมและการประเมินผลการดําเนินงานรวมท้ังการปรับปรุงแผนงาน 
4) มีความรูเก่ียวกับความกาวหนาทางวิชาการและวิชาชีพดานบริหารธุรกิจ รวมท้ังมีความเขาใจใน

สถานการณท่ีเปลี่ยนแปลงและผลกระทบอยางเทาทัน 
      3. ผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

    1)  สามารถคิดอยางมีวิจารณญาณ คิดอยางสรางสรรค และคิดอยางเปนระบบ 
                     2)  สามารถสืบคน วิเคราะห ประมวลและประเมินสารสนเทศ เพ่ือใชแกปญหาอยางสรางสรรค 
            3)  สามารถกําหนดกรอบแนวคิดในการพัฒนาตนเองใหมีความสามารถเพ่ิมมากข้ึน 
   4. ผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

     1)  สามารถประสานงาน มีมนุษยสัมพันธและสรางสัมพันธภาพอันดีกับผูอ่ืน 
       2)  สามารถทํางานเปนกลุม แสดงภาวะผูนําผูตามอยางเหมาะสมและมีความรับผิดชอบ 
      3)  สามารถแสดงความคิดริเริ่มและความคิดเห็นท่ีมีความแตกตางอยางสรางสรรค 
   5. ผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

                1)  สามารถประยุกตใชหลักคณิตศาสตร สถิติ และการวิเคราะหเชิงปริมาณมาใชในการวิเคราะหและ
ตัดสินใจทางธุรกิจ 

  2)   สามารถสื่อสารภาษาไทยและภาษาตางประเทศไดอยางมีประสิทธิภาพ 
               3)   สามารถสื่อสารเพ่ืออธิบายและสรางความเขาใจอยางถูกตอง ท้ังในรูปแบบการเขียนรายงานและ

การนําเสนอดวยวาจา 
    4)  สามารถนําเทคโนโลยีไปเปนเครื่องมือในการสนับสนุนการดําเนินงาน 
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แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูของรายวิชา (Curriculum Mapping) หมวดวิชาเฉพาะ 

ความรับผิดชอบหลัก (  ) ความรับผิดชอบรอง (  ) 
 

รายวิชา\ผลการเรียนรู 
1.  คุณธรรมและ

จริยธรรม 
2.  ความรู 

 
3.  ทักษะ
ทางปญญา 

4.  ทักษะความสมัพันธ
ระหวางบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

5.  ทักษะการวิเคราะหเชิง
ตัวเลข การสื่อสารและการ
ใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 5.4 

หมวดวิชาเฉพาะ                   
1) กลุมวิชาแกน                   

1.1) กลุมวิชาชีพ                   
3502102 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 1                   

3502103 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 2                   

3532202 การเงินธุรกิจ                   

3592103 เศรษฐศาสตรท่ัวไป                   

3563301 การวิเคราะหเชิงปรมิาณทางธุรกิจ                   

3564201 การจัดการเชิงกลยุทธ                   

3602121 ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ                   

1.2) กลุมวิชาการจัดการ                   

3541101 หลักการตลาด                   

3561101 หลักการจัดการ                   

3563401 จริยธรรมทางธุรกิจและความรับผิดชอบตอ 
             สังคม 

                  

3623401 การเงินระหวางประเทศ                   

3521101 การบัญชีข้ันตน                   
3522501 การภาษีอากร 1                    
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แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) หมวดวิชาเฉพาะ 

 ความรับผิดชอบหลัก   ความรับผิดชอบรอง 
 

รายวิชา\ผลการเรียนรู 
1.  คุณธรรมและจรยิธรรม 2.  ความรู 3.  ทักษะทางปญญา 

 
4. ทักษะความสัมพันธ
ระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

5.  ทักษะการวิเคราะห
เชิงตัวเลข การสื่อสาร
และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 
 

4.3 
 

4.4 5.1 5.2 5.3 

2. หมวดวิชาชีพการบัญช ี                   

(กลุมวิชาบังคับและเอกเลือก)                   

3523501 การภาษีอากร 2                   

3521103 การบัญชีข้ันกลาง 1                   

3522101 การบัญชีข้ันกลาง 2                   

3522202 การบัญชีตนทุน                   

3523201 การบัญชีตนทุนเพ่ือการตัดสินใจ                   

3523101 การบัญชีข้ันสูง 1                   

3523102 การบัญชีข้ันสูง 2                   

3523301 การสอบบัญชี                   

3523401 ระบบสารสนเทศทางการบัญชี                   

3524301 การตรวจสอบและการควบคุมภายใน                   

3524201 รายงานการเงินและการวิเคราะหงบการเงิน                   

3524202 สัมมนาการบัญชี                   

3523402 โปรแกรมสําเร็จรูปทางการบัญชีและการเงิน                   

3524102 การบัญชีเฉพาะกิจการ                   

3524103 การบัญชีสาํหรับธุรกิจทองเท่ียวและการ 
             โรงแรม 
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แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping)  หมวดวิชาเฉพาะ 

 ความรับผิดชอบหลัก   ความรับผิดชอบรอง 
 

รายวิชา\ผลการเรียนรู 
1.  คุณธรรมและจรยิธรรม 2.  ความรู 3.  ทักษะทางปญญา 

 
4. ทักษะความสัมพันธ
ระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

5.  ทักษะการวิเคราะห
เชิงตัวเลข การสื่อสาร
และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 
 

4.3 
 

4.4 5.1 5.2 5.3 

3524501  การวางแผนภาษี                   

3524101  การบัญชีหนวยงานภาครัฐ                   

3524204  การบัญชีเพ่ือจัดการสิง่แวดลอม                   

3523702  การวิจัยทางการบัญชี                   

3521102  การบัญชีการเงิน                   

3521104  หลักการบัญชีท่ัวไป                   

3522201  การบัญชีเพ่ือการจัดการ                   

3532202  การเงินธุรกิจ                   

3522502  การภาษีอากรธุรกิจ                   
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แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping)  หมวดวิชาเฉพาะ 

 ความรับผิดชอบหลัก   ความรับผิดชอบรอง 
 

รายวิชา\ผลการเรียนรู 
1.  คุณธรรมและจรยิธรรม 2.  ความรู 3.  ทักษะทางปญญา 

4.  ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล
และความรบัผิดชอบ 

5.  ทักษะการวิเคราะห 
เชิงตัวเลข การสื่อสาร
และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1.1 1.2 1.3 1.4 1.5 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 3.4 4.1 4.2 4.3 4.4 4.5 4.6 5.1 5.2 5.3 5.4 

หมวดวิชาเฉพาะ                        

1) กลุมวิชาแกน                        

1.1) กลุมวิชาชีพ                        

2562301  กฎหมายธุรกิจ                        
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แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping)  หมวดวิชาเฉพาะ 

 ความรับผิดชอบหลัก   ความรับผิดชอบรอง 
 
 

 

รายวิชา/ผลการเรียนรู 

1. คุณธรรม  
   จรยิธรรม 

2. ความรู 3. ทักษะทางปญญา 4. ทักษะความสัมพันธ 
   ระหวางบุคคลและ 
   ความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะห 
  เชิงตัวเลขสื่อสาร 

  และการใช
เทคโนโลย ี

6. ทักษะดานการ   
   จัดการเรยีนรู 

1.1 1.2 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 6.1 6.2 6.3 

หมวดวิชาเฉพาะ                   
1) กลุมวิชาแกน                   

1.2) กลุมวิชาชีพ                   
4112105  สถิติธุรกิจ                   
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แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูของรายวิชา (Curriculum Mapping) หมวดวิชาเฉพาะ 

ความรับผิดชอบหลัก (  ) ความรับผิดชอบรอง (  ) 
 

รายวิชา\ผลการเรยีนรู 
1.  คุณธรรมและจรยิธรรม 2.  ความรู  

3.  ทักษะ
ทางปญญา 

4.  ทักษะความสัมพันธ
ระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

5.  ทักษะการวิเคราะหเชิง
ตัวเลข การสื่อสารและการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 5.4 

3) กลุมวิชาฝกประสบการณวิชาชีพการบัญชี
และสหกจิศึกษา 

                  

3524801 การเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพการ
บัญชีและสหกิจศึกษา 

                  

3524802  การฝกประสบการณวิชาชีพการบัญชี                   

3564803  สหกิจศึกษา                   
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หมวดท่ี 5 หลักเกณฑในการประเมินผลนักศึกษา 
 

1.  กฎระเบียบหรือหลักเกณฑในการใหระดับคะแนน (เกรด) 
     เปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี วาดวย การจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 
2553 (หมวด 7) (ภาคผนวก ช) 
2.  กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 

ดําเนินการแตงตั้งคณะกรรมการทวนสอบกลางของคณะ  กําหนดข้ันตอนและวิธีการทวนสอบ 
ระยะเวลาการดําเนินการทวนสอบ  แนวปฏิบัติกรณีการประเมินผลสัมฤทธิ์ (เกรด) ผิดปกติ และ 
การรายงานผลการทวนสอบ 

2.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูขณะนักศึกษายังไมสําเร็จการศึกษา 
2.1.1 การทวนสอบในระดับรายวิชาท้ังภาคทฤษฏีและภาคปฏิบัติ อยางนอยรอยละ 25 ของ

รายวิชาท่ีเปดสอนในภาคการศึกษานั้น 
2.1.2 การทวนสอบในระดับหลักสูตร 

1) สอบถามความคิดเห็นของบัณฑิตโดยใชแบบสอบถามหรือประชุมรวมกัน 
2) ใหสถานประกอบการมีสวนรวมในการประเมินมาตรฐานผลการเรียนรูของนักศึกษา

จากการฝกประสบการณวิชาชีพ หรือสหกิจศึกษา 
3) มีคณะกรรมการตรวจสอบและประเมินผลการฝกปฏิบัติงาน โครงงาน และ/หรือ

ปญหาพิเศษ ท่ีผูเรียนไดรับมอบหมาย 
2.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูหลังจากนักศึกษาสําเร็จการศึกษา 

2.2.1 การไดงานทําของบัณฑิต ประเมินจากบัณฑิตแตละรุนท่ีจบการศึกษา ในดานความรูไดรับ
ตรงกับงานท่ีทํา ทักษะความสามารถท่ีเรียนนําไปใชไดกับงานท่ีทํา ความม่ันใจของบัณฑิต
ในการประกอบอาชีพ 

2.2.2 การตรวจสอบจากผูประกอบการ โดยการขอเขาสัมภาษณ หรือ การสงแบบสอบถาม เพ่ือ
ประเมินความพึงพอใจในบัณฑิตท่ีจบการศึกษา และเขาทํางานในสถานประกอบการนั้น ๆ 

2.2.3 การประเมินตําแหนง และ/หรือความกาวหนาในสายงานของบัณฑิต 
2.2.4 การประเมินจากสถานศึกษาอ่ืน โดยสอบถามระดับความพึงพอใจในดานความรู ความ

พรอม และคุณสมบัติดานอ่ืน ๆ ของบัณฑิตท่ีเขาศึกษาเพ่ือปริญญาท่ีสูงข้ึนในสถานศึกษา
นั้น ๆ 

2.2.5 การประเมินจากศิษยเกาท่ีไปประกอบอาชีพ ดานความรูจากสาขาวิชาท่ีเรียน สามารถ
นําไปประกอบอาชีพได ขอเสนอแนะในการปรับปรุงหลักสูตรจากศิษยเกา และ/หรือ
ขอเสนอแนะจากผูทรงคุณวุฒิภายนอก อาจารยพิเศษ ตอความพรอมของนักศึกษาในการ
เรียน และคุณสมบัติอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวกับกระบวนการเรียนรู และการพัฒนาองคความรูของ
นักศึกษา 

3. เกณฑการสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
    เปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี วาดวย การจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 
2553 (หมวด 10) (ภาคผนวก ช) 
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หมวดท่ี 6  การพัฒนาคณาจารย 
 
1.  การเตรียมการสําหรับอาจารยใหม  
 1.1 การปฐมนิเทศอาจารยใหมเรื่องบทบาทความรับผิดชอบตอผลการเรียนรูของนักศึกษาในรายวิชา 
 1.2 ชี้แจงปรัชญา วัตถุประสงค และเปาหมายของหลักสูตร มอบเอกสารท่ีเก่ียวของ เชน รายละเอียดหลักสูตร 

คูมือการศึกษาและหลักสูตร คูมืออาจารย กฎระเบียบตางๆ 
 1.3 อบรมเทคนิควิธีการสอน การใชสื่อ การวัดประเมินผล การวิเคราะหผูเรียน การวิจัยเพ่ือพัฒนาการสอน การจัดทํา

รายละเอียดรายวิชาและแผนการสอน 
 1.4 ใหมีอาจารยพ่ีเลี้ยงเพ่ือชวยเหลือและใหคําแนะนําปรึกษา 
 1.5 ทดสอบสอน ประเมินการสอน 
2.  การพัฒนาความรูและทักษะใหแกคณาจารย  

2.1  การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล  

1) จัดอบรมเชิงปฏิบัติการเก่ียวกับรูปแบบการจัดการเรียนการสอน วิธีการสอน กลยุทธในการสอน และการ
วัดและการประเมินผลในรายวิชา 

2) สงเสริมอาจารยใหมีการเพ่ิมพูนความรู สรางเสริมประสบการณเพ่ือสงเสริมการสอนและการวิจัยอยาง
ตอเนื่อง รวมท้ังการสนับสนุนดานการศึกษาตอ ฝกอบรม ดูงานทางวิชาการและวิชาชีพในองคกรตาง ๆ 
การประชุมทางวิชาการท้ังในประเทศและ/หรือตางประเทศ หรือการลาเพ่ือเพ่ิมพูนประสบการณ 

3) อาจารยใหม(ถามี)ทุกคนไดรับการปฐมนิเทศหรือคําแนะนําดานการจัดการเรียนการสอน 
2.2  การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพดานอ่ืนๆ  

1) พัฒนาใหอาจารยไดศึกษาตอเม่ือทํางานไดระยะหนึ่ง และมีผลงานดีเดน 
2) สนับสนุนใหอาจารยมีสวนรวมในกิจกรรมบริการวิชาการแกชุมชนท่ีเก่ียวของกับการพัฒนาความรูและ

คุณธรรม 
3) มีการกระตุนอาจารยทําผลงานทางวิชาการสายตรงในสาขาวิชาการบัญชี 
4) เปดโอกาสหรือจัดงบประมาณใหอาจารยซ้ือตําราเรียนใหมๆ เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน รวมท้ังอํานวย

ความสะดวกในดานการจัดหาอุปกรณการเรียนการสอนใหเพียงพอ 
5) จัดโครงการทัศนศึกษาดูงานตางมหาวิทยาลัย ท้ังในประเทศและตางประเทศ 
6) สงเสริมการทําวิจัยสรางองคความรูใหมเปนหลักและเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนและมีความเชี่ยวชาญใน

สาขาวิชาชีพ 
7) อาจารยประจําทุกคนไดรับการพัฒนาทางวิชาการและหรือวิชาชีพ อยางนอยหนึ่งครั้งตอป 
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หมวดท่ี 7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 
 

1. การบริหารหลักสูตร 
1.1  เปาหมายการบริหารหลักสูตร 
  1.1.1 พัฒนาหลักสูตรใหไดมาตรฐานไมต่ํากวามาตรฐานสากล และตรงกับความตองการใน การพัฒนา
ประเทศ 
  1.1.2 หลักสูตรจะตองไดรับการปรับปรุงทุก 5 ป 
1.2 ระบบและกลไกการบริหารหลักสูตร 
 1.2.1 มีคณะกรรมการหลักสูตร ประกอบดวย คณบดี รองคณบดีฝายวิชาการ รองคณบดีฝายกิจการ
นักศึกษา ประธานหลักสูตร ตัวแทนอาจารยประจําหลักสูตร ทําหนาท่ีกํากับดูแลการดําเนินการของแตละหลักสูตร
ท้ังทางดานวิชาการและการพัฒนานักศึกษา ใหเปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิ      ระดับปริญญาตรี สาขาการจัดการ 
 1.2.2 มีการประชุมเตรียมความพรอมกอนเปดการเรียนการสอนในแตละภาค 
 1.2.3 มีการมอบหมายหนาท่ีในการจัดทํารายละเอียดวิชา การรายงานผลรายวิชาและหลักสูตรการพัฒนา
และประเมินหลักสูตร ตามกําหนดเวลา 
 1.2.4 มีการประชุมสรุปผลการดําเนินงาน ระบุ ผลการดําเนินงาน ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข
ปญหา ในการบริหารหลักสูตร อยางนอยปละ 2 ครั้ง 
1.3 การประเมินผลการบริหารหลักสูตร 
 1.3.1 หลักสูตรมีมาตรฐานตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี กระทรวงศึกษาธิการ และ กพ. ให
การรับรอง 
 1.3.2 มีจํานวนรายวิชาเรียนท่ีมีภาคปฏิบัติและวิชาเรียนท่ีมีแนวทางใหนักศึกษาไดศึกษาคนควาความรูใหม
ไดดวยตนเอง 
 1.3.3 มีการประเมินหลักสูตร ทุก 5 ป 

2.  การบริหารทรัพยากรการเรียนการสอน 
 2.1  การบริหารงบประมาณ 
  2.1.1 มหาวิทยาลยัอนุมัตจิัดสรรงบประมาณประจําป ใหกับคณะท้ังงบประมาณแผนดินและ เงินรายไดเพ่ือ

จัดหา ตํารา สื่อการเรียนการสอน โสตทัศนูปกรณ วัสดุ ครุภัณฑอยางเพียงพอ     เพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอน
ในชั้นเรียน และการสรางสภาพแวดลอมใหเหมาะสมเอ้ือตอการเรียนรู 

  2.1.2 คณะจัดใหมีผูรับผิดชอบตรวจสอบการเบิกจายงบประมาณเพ่ือใหการดําเนินการตางๆ ของคณะ
เปนไปตามแผนงานและสามารถใชงบประมาณเพ่ือกอใหเกิดประโยชนแกนักศึกษาใหมากท่ีสุด  อยางมี
ประสิทธิภาพ 
2.2  ทรัพยากรการเรียนการสอนท่ีมีอยูเดิม 
 คณะมีความพรอมดานหนังสือ ตํารา และสืบคนผานฐานขอมูล โดยมีสํานักวิทยบริการและหองสมุดคณะ
วิทยาการจัดการ  ท่ีเปนผูรับผิดชอบการใหบริการแกนักศึกษา อาจารย และบุคลากรของมหาวิทยาลัย การบริหาร
จัดการทรัพยากรท่ีใชในการเรียน ไดแก หนังสือ ตํารา ฐานขอมูล อุปกรณสนับสนุนการเรียน  อยูในความ
รับผิดชอบรวมกันระหวางคณะกับสํานักวิทยบริการ 
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2.3 การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพ่ิมเติม 
 

ลําดับที ่ รายการและลักษณะเฉพาะ จํานวนที่มีอยู 
(หอง) 

จํานวนที่คาดวาจะพอ 
(หอง) 

1. หองบรรยาย 14 14 
2. หองประชุมสัมมนา 3 3 
3. หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 4 4 
4. หองปฏิบัติการนิเทศศาสตร 3 3 
5. หองสมุด 2 2 
 

ครุภัณฑและอุปกรณการสอน 
ลําดับที ่ รายการและลักษณะเฉพาะ จํานวนที่มีอยู จํานวนที่คาดวาจะพอ 

1. เคร่ืองฉายภาพขามศีรษะพรอมจอ 7  เคร่ือง 7 เคร่ือง 
2. คอมพิวเตอรการเรียนการสอน 150  เคร่ือง 200  เคร่ือง 
3. โทรทัศนสีขนาด 30” 5  เคร่ือง 5  เคร่ือง 
4. เคร่ืองเลนดีวีดี 2  เคร่ือง 5  เคร่ือง 
5. เคร่ืองขยายเสียงชวยสอน 24  เคร่ือง 24  เคร่ือง 
6. เคร่ืองอัดสําเนาดิจิตอล 4  เคร่ือง 4  เคร่ือง 
7. เคร่ืองพรินเตอร 10  เคร่ือง 20  เคร่ือง 
8. วิทยุเทปบนัทึกเสียง 2  เคร่ือง 2  เคร่ือง 
9. วีซีดีเก่ียวกับการบริหารธุรกิจ 150  แผน 150  แผน 
10. ไมโครโฟนไรสายพรอมลําโพง 5  ชุด 5  ชุด 
11. กลองถายวีดีโอ 4  กลอง 8  กลอง 
12. กลองถายรูปดิจิตอล 10  กลอง 15  กลอง 
13. ระบบเครือขายอินเทอรเนต 1  ระบบ 2  ระบบ 
14. เคร่ืองฉายภาพพื้นผนัง/โปรเจ็กเตอร 25  เคร่ือง 30  เคร่ือง 
15. เคร่ืองถายทอดสัญญาณภาพวัตถุ 3 มิติ 30  เคร่ือง 30  เคร่ือง 
16. เคร่ืองบันทึกเสียงแบบฮารดดสิก 4  เคร่ือง 10  เคร่ือง 

 

จํานวนหนังสือและตําราเรียน  (รวมภาษาไทยและภาษาอังกฤษ) 
ลําดับที ่ ประเภทของหนังสือ/ตําราเรียน จํานวนที่มีอยู จํานวนที่ตองการเพ่ิม 

1. หนังสือเก่ียวกับการจัดการ 850   100   
2. หนังสือเก่ียวกับสถิติและการวิจยั 500 100 
3. หนังสือเก่ียวกับการบริหารทรัพยากรมนุษย 550 100 
4. หนังสือเก่ียวกับการบริหารการตลาด 650 100 
5. หนังสือเก่ียวกับการบริหารการเงิน 240 100 
6. หนังสือเก่ียวกับเศรษฐศาสตร 200 100 
7. หนังสือเก่ียวกับบัญช ี 700 100 
8. หนังสือเก่ียวกับคอมพิวเตอรธุรกิจ 720 100 
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วารสารและเอกสารอ่ืนๆ 
ลําดับท่ี ประเภทของวารสารและเอกสารอ่ืนๆ มีอยูแลว ตองจัดหา 

1. วารสารการบริหารธุรกิจ / - 
2. วารสารการเงินการธนาคาร / - 
3. วารสารการบริหารคน / - 
4. วารสารเพ่ิมผลผลิต / - 
5. วารสารพัฒนบริหารศาสตร / - 
6. วารสารขาราชการ / - 
7. วารสารไมโครคอมพิวเตอร / - 
8. วารสารวิชาการปริทรรศน / - 
9. วารสารวิชาการ / - 
10. วารสารบิสิเนสคอมพิวเตอร / - 
11. วารสารวิทยาการจัดการ / - 
12. วารสารอันเนื่องมาจากพระราชดําร ิ / - 
13. วารสารกรมบัญชีกลาง / - 
14. วารสารการจัดการสมัยใหม / - 
15. วารสารขาราชการ / - 
16. จุฬาลงกรณวารสาร / - 
17. วารสารโดมทัศน  / - 
18. วารสารตลาดหลักทรัพย   / - 
19. วารสาร MBA  The Knowledge Provider / - 
20. วารสาร Corporate  Thailand / - 
21. วารสาร Brand Age / - 
22. วารสาร Time / - 
23. วารสาร Make  Money / - 
24. วารสาร Fortune / - 
 
แหลงวิทยาการและแหลงฝกงาน 

1) จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
2) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
3) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
4) มหาวิทยาลัยมหิดล 
5) มหาวิทยาลัยศิลปากร 
6) มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
7) มหาวิทยาลัยรามคําแหง 
8) มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
9) สํานักวิทยบริการของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรีและมหาวิทยาลัยราชภัฏอ่ืนๆ 
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10) สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร (NIDA) 
11) สถาบันเพ่ิมผลผลิตแหงชาติ 
12) หนวยงานตางๆในภาครัฐและภาคเอกชนท่ีเก่ียวของกับการบริหารธุรกิจ 

 2.4 การประเมินความเพียงพอของทรัพยากร 
  ในการประเมินผลความเพียงพอของทรัพยากร คณะไดกําหนดเกณฑในการประเมิน ดังนี้ 
  2.4.1 เครื่องคอมพิวเตอร ตอ หัวนักศึกษาจริง เทากับ  1 เครื่อง : 8 คน 
  2.4.2 รายจายเก่ียวกับทรัพยากรในหองสมุด ตอ หัวนักศึกษา จําแนกเปนประเภทตางๆ ดังนี้ 
   หนังสอื ตํารา ท้ังภาษาไทยและภาษาอังกฤษ    2,000 บาท ตอ 1 คน 
   สื่อสิ่งพิมพ ประเภท วารสาร นิตยสาร    1,000 บาท ตอ 1 คน 
   ฐานขอมูลเพ่ือการสืบคนขอมูล   10,000 บาท ตอ 1 คน 
  2.4.3 มีหองเรียน หองปฏิบัติการทางวิชาชีพบัญชี หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร โปรแกรมสําเร็จรูป และ

อุปกรณสนับสนุนการเรียนอ่ืนตามความจําเปนอยางครบถวน ทันสมัย และอยูในสภาพพรอมใช  โดยมีการ
ตรวจสอบและจัดทําเปนสถิติเพ่ือรายงานตอผูบริหารมหาวิทยาลัย 

  2.4.4 มีการใชทรัพยากรรวมกัน เพ่ือทําใหเกิดการประหยัดงบประมาณ 
3.  การบริหารคณาจารย 
 3.1  การรับอาจารยใหม   
  3.1.1 การเตรียมการสําหรับอาจารยใหม 
   รองคณบดีฝายวิชาการเปนผูกํากับดูแลจํานวนอาจารยเพ่ือใหมีสัดสวนนักศึกษาตออาจารยเปนไป

ตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี ของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  โดยจะตองระบุ
คุณสมบัติ ประสบการณของอัตราอาจารยใหม หรืออัตราอาจารยทดแทน 

   มีระบบการคัดเลือกท่ีโปรงใส ตรวจสอบได และสามารถดําเนินการใหเปนไปตามหลักเกณฑของ
มหาวิทยาลัย 

   จัดใหมีการปฐมนิเทศ เพ่ือชี้แจงใหเขาใจเก่ียวกับปรัชญา วัตถุประสงคของหลักสูตร บทบาทความ
รับผิดชอบตอหลักสูตร 

  3.1.2 การพัฒนาความรูและทักษะใหแกอาจารย 
   ผูบริหารคณะ ผูบริหารหลักสูตร จัดใหมีการพัฒนาความรูและทักษะแกอาจารยใหตรงตามความ

ตองการของคณะ เพ่ือใหอาจารยสามารถปฏิบัติงานในภารกิจตางๆ ไดอยางมีคุณภาพ และประสิทธิภาพ โดยให
การสนับสนุนกิจกรรมหรือโครงการพัฒนาอาจารยในทุกรูปแบบภายใตงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร ดังนี้ 

   1) การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน เชน มีระบบอาจารยพ่ีเลี้ยง อบรม  วิธีการสอน การ
เขียนบทความทางวิชาการ การวิจัย การวางแผนและการเขียนประมวลการสอนรายวิชา การผลิตสื่อ ตํารา การ
สัมมนา เปนตน 

   2) การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพดานอ่ืน เชน การใหการศึกษาดูงาน การสงเสริมใหอาจารยผลิตผล
งานวิชาการเพ่ือการขอตําแหนงทางวิชาการ ใหทุนการศึกษาตอในสาขาวิชาท่ีคณะตองการหรือมีความจําเปน 

 3.2  การมีสวนรวมของคณาจารยในการวางแผน การติดตาม และทบทวนหลักสูตร  
  คณะจัดใหมีการทํางานรวมกัน โดยจัดโครงสรางองคการของคณะเปนฝายตางๆ เพ่ือใหสอดคลองกับภารกิจ

หลัก เชน ฝายวิชาการและวิจัย ฝายพัฒนานักศึกษา และฝายกิจการพิเศษ แตละฝายมีการแตงตั้งคณะกรรมการ
ฝาย เพ่ือใหเกิดบรรยากาศในการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น รวมมือกันทํางานโดยฝายวิชาการจะรับผิดชอบในการ
วางแผน การติดตาม และทบทวนหลักสูตร 
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 3.3  การแตงตั้งคณาจารยพิเศษ  
  มหาวิทยาลัยมีระเบียบปฏิบัติเก่ียวกับการแตงตั้งคณาจารยพิเศษ ซ่ึงคณะจะเปนผูเสนอแตงตั้งผูท่ีมีคุณสมบัติ

เหมาะสม ตามท่ีคณะกําหนด ไดแก ระดับวุฒิการศึกษา ประสบการณการทํางานและประสบการณดานวิชาการ 
ผลงานท่ีประจักษ นอกจากนี้คณะมีนโยบายใหเชิญผูทรงคุณวุฒิ ผูประกอบวิชาชีพบัญชีท่ีมีชื่อเสียงและเปน
แบบอยางท่ีดี มาบรรยายพิเศษไดในรายวิชาตางๆ ในกลุมวิชาชีพบังคับ หรือวิชาชีพเลือก ไดไมเกินกวา 6 ชั่วโมง 
โดยไดรับความเห็นชอบจากรองคณบดีฝายวิชาการ และบรรจุอยูในแผนการสอนอยางชัดเจน 

4.  การบริหารบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน 
 4.1  การกําหนดคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง 
   บุคลากรสายสนับสนุน ประกอบดวย เลขานุการคณะ เจาหนาท่ีธุรการคณะ เว็บมาสเตอร ผูควบคุม

หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร มีคุณสมบัติ อยางนอยสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาท่ีตรงกับความจําเปน 
และประสบการณในการทํางานอยางนอย 2 ป และสามารถใชคอมพิวเตอรได 

 4.2  การเพ่ิมทักษะความรูเพ่ือการปฏิบัติงาน  
  บุคลากรสายสนับสนุนทุกตําแหนง ไดรับการอบรม สัมมนา เพ่ือเพ่ิมพูนความรูและทักษะท่ีคณะตองการ 

ท้ังนี้เพ่ือใหการบริการแกอาจารยเปนไปอยางเรียบรอยและมีประสิทธิภาพ 
5.  การสนับสนุนและการใหคําแนะนํานักศึกษา 
 5.1  การใหคําปรึกษาดานวิชาการและอ่ืนๆ แกนักศึกษา 
  คณะจัดใหมีอาจารยท่ีปรึกษา และระบบการใหคําปรึกษาแกนักศึกษาทุกคนอยางเสมอภาค โดยอาจารยทุก

คนจะตองทําหนาท่ีอาจารยท่ีปรึกษา มีชั่วโมงใหนักศึกษาเขาพบ ไมนอยกวา 6 คาบตอสัปดาห สวนการบริการ
ดานการศึกษา นักศึกษาทุกคนสามารถติดตอขอรับบริการไดท่ีสํานักงานคณบดี 

 5.2  การอุทธรณของนักศึกษา  
  ในกรณีนักศึกษามีขอสงสัยเก่ียวกับผลคะแนนและเกรด สามารถยื่นคํารองผานอาจารยท่ีปรึกษา และอาจารย

ผูสอนตอรองคณบดีฝายวิชาการเพ่ือขอใหพิจารณาและชี้แจงรายละเอียดของคะแนนใหแกนักศึกษา 
6.  ความตองการของตลาดแรงงาน สังคม และ/หรือความพึงพอใจของ ผูใชบัณฑิต 

6.1 จัดใหมีการสํารวจของความตองการกําลังคนในสาขาวิชาการจัดการ เพ่ือนํามาใชประกอบในการวางแผนการ
รับนักศึกษา 

6.2 อัตราการมีงานทํา/การศึกษาตอของบัณฑิตในระยะเวลา 1 ป หลังสําเร็จการศึกษาไมนอยกวา รอยละ80 
6.3 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตในภาพรวมโดยเฉลี่ยระดับมาก หรือคะแนน 3.51 จากระดับ  5  เพ่ือ

นํามาใชประกอบการปรับปรุงหลักสูตร 
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7. ตัวบงช้ีผลการดําเนินงาน (Key Performance Indicators) 
ตัวบงช้ีผลการดําเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 

ตัวบงชี้ผลการดําเนินงาน ปท่ี 1 ปท่ี 2 ปท่ี 3 ปท่ี 4 ปท่ี 5 

(1) อาจารยประจําหลักสูตรอยางนอยรอยละ 80 มีสวนรวมในการประชุมเพ่ือ
วางแผนติดตาม และทบทวนการดําเนินงานหลักสูตร 

     

(2) มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 ท่ีสอดคลองกับกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ หรือ มาตรฐานคุณวุฒิสาขา/
สาขาวิชา (ถามี) 

     

(3) มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณภาคสนาม 
(ถามี) ตามแบบ มคอ.3 และ มคอ.4 อยางนอยกอนการเปดสอนในแตละภาค
การศึกษา ใหครบทุกรายวิชา 

     

(4) จัดทํารายงานผลการดาํเนินการของรายวิชา และรายงานผลการ
ดําเนินการของประสบการณภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ.5 และ มคอ.6 
ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาท่ีเปดสอนใหครบทุกรายวิชา 

     

(5) จัดทํารายงานผลการดาํเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.7 ภายใน 60 
วัน หลังสิ้นสดุปการศึกษา 

     

(6) มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรูท่ี
กําหนดใน มคอ.3 และ มคอ.4 (ถามี) อยางนอยรอยละ 25 ของรายวิชาท่ีเปด
สอนในแตละปการศึกษา 

     

(7) มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรยีนการสอน กลยุทธการสอน หรือการ
ประเมินผล การเรียนรูจากผลการประเมินการดาํเนินงานท่ีรายงานใน มคอ.7 
ปท่ีแลว 

-     

(8) อาจารยใหม (ถามี) ทุกคน ไดรับการปฐมนิเทศหรือคําแนะนําดานการ
จัดการเรียนการสอน 

     

(9) อาจารยประจําทุกคนไดรับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ อยาง
นอยปละหน่ึงครั้ง 

     

(10) จํานวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถามี) ไดรับการพัฒนา
วิชาการ และ/หรือวิชาชีพ  ไมนอยกวารอยละ 50 ตอป 

     

(11) ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปสุดทาย/บัณฑิตใหมท่ีมตีอคณุภาพ
หลักสตูร  เฉลี่ยไมนอยกวา 3.5 จากคะแนนเตม็ 5.0 

- - -   

(12) ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตท่ีมตีอบัณฑิตใหม เฉลี่ยไมนอยกวา 
3.5 จากคะแนน เต็ม 5.0 

- - - -  

หมายเหตุ  สถาบันอุดมศึกษาอาจกําหนดตัวบงช้ีเพ่ิมเติมใหสอดคลองกับพันธกิจและวัตถุประสงค ของสถาบันฯ หรือกําหนดเปาหมาย
การดําเนินงานท่ีสูงข้ึน เพ่ือการยกระดับมาตรฐานของตนเอง โดยกําหนดไวในรายละเอียดของหลักสูตร ท้ังน้ี หลักสูตรของ
สถาบันอุดมศึกษาทุกระดับคุณวุฒิตองมีผลการดําเนินการท่ีบรรลุตามเปาหมายตัวบงช้ีท้ังหมดอยูในเกณฑดีจึงจะไดรับการเผยแพร
หลักสูตรท่ีไดมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ โดยเกณฑการประเมินผานคือ มีการดําเนินงานตามขอ 1-5 
และอยางนอยรอยละ 80 ของตัวบงช้ีผลการดําเนินงานท่ีระบุไวในแตละป 
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หมวดท่ี 8 การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของหลักสูตร  
 

1. การประเมินประสิทธิผลการสอน 
1.1 การประเมินกลยุทธการสอน 

   กระบวนการท่ีจะใชในการประเมินและปรับปรุงยุทธศาสตรท่ีวางแผนไวเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนนั้น   
พิจารณาจากตัวผูเรียนโดยอาจารยผูสอนจะตองประเมินผูเรียนในทุกๆหัวขอวามีความเขาใจหรือไม โดยอาจ
ประเมินจากการทดสอบยอย การสังเกตพฤติกรรมของนักศึกษา การอภิปรายโตตอบจากนักศึกษา การตอบคําถาม
ของนักศึกษาในชั้นเรียน ซ่ึงเม่ือรวบรวมขอมูลจากท่ีกลาวขางตนแลว ก็จะสามารถประเมินเบื้องตนไดวา ผูเรียนมี
ความเขาใจหรือไม หากวิธีการท่ีใชไมสามารถทําใหผูเรียนเขาใจได ก็จะตองมีการปรับเปลี่ยนวิธีสอน การทดสอบ
กลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน จะสามารถชี้ไดวาผูเรียนมีความเขาใจหรือไมในเนื้อหาท่ีสอนไป สวนชวงหลัง
การสอนหากพบวามีปญหามีขอเสนอแนะจากผูเรียนก็จะตองมีการดําเนินการวิเคราะหปญหาท่ีเกิดจากการเรียน
การสอน เพ่ือนําไปปรบัปรุงกลยุทธการสอนและพัฒนาการเรียนการสอนในโอกาสตอไป 

1.2 การประเมินทักษะของอาจารยในการใชแผนกลยุทธการสอน 
   ใหนักศึกษาไดมีการประเมินผลการสอนของอาจารยในทุกดาน ท้ังดานทักษะกลยุทธการสอน การตรงตอ

เวลา การชี้แจงเปาหมาย วัตถุประสงครายวิชา ชี้แจงเกณฑการประเมินผลรายวิชา และการใชสื่อการสอนในทุก
รายวิชา 

 
2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 

       การประเมินหลักสูตรในภาครวมนั้นจะกระทํา เม่ือนักศึกษาเรียนจบหลักสูตร ติดตามประเมินความรูของ
นักศึกษาวา สามารถปฏิบัติงานไดหรือไม มีความรับผิดชอบ และขาดคุณสมบัติในดานใด ซ่ึงจะมีการรวบรวมขอมูล
ท้ังหมดเพ่ือการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร ตลอดจนปรับปรุงกระบวนการการจัดการเรียนการสอนท้ังในภาพรวม
และในแตละวิชา โดยสํารวจจากนักศึกษาปสุดทาย บัณฑิตใหม ผูใชบัณฑิต และผูทรงคุณวุฒิ 

 
3. การประเมินผลการดําเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 

       การประเมินคุณภาพการศึกษาประจําปตามดัชนีบงชี้ผลการดําเนินงานท่ีระบุในหมวดท่ี 7 ขอ 7 โดย
คณะกรรมการประเมินอยางนอย 3 คน ประกอบดวยผูทรงคุณวุฒิในสาขาวิชาอยางนอย 1 คน ท่ีไดรับการแตงตั้ง
จากมหาวิทยาลัย ท้ังนี้มหาวิทยาลัยไดกําหนดใหทุกหลักสูตรมีการพัฒนาหลักสูตรใหทันสมัย แสดงการปรับปรุง
ดัชนีดานมาตรฐานและคุณภาพการศึกษาตลอดจนมีการประเมินเพ่ือปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรอยางตอเนื่องทุก 
5 ป 

 
4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง 

4.1 การปรับปรุงยอย/หรือบางรายวิชา ทําไดโดยการรวบรวมขอมูล การสอบถาม และการประชุม ผูบริหาร
คณะ อาจารยผูสอน อาจารยประจําหลักสูตร และนักศึกษา จะทําใหทราบปญหาในการบริหารหลักสูตรท้ังใน
ภาพรวม และในแตละรายวิชา กรณีท่ีพบปญหาของรายวิชาก็สามารถท่ีจะดําเนินการปรับปรุงรายวิชานั้นๆ ไดทันที 
ซ่ึงก็จะเปนการปรับปรุงยอย ในการปรับปรุงยอยนั้นควรทําไดตลอดเวลาท่ีพบปญหา พรอมรายงานผลการปรับปรุง
ตอคณะกรรมการวิชาการ สภาวิชาการ สภามหาวิทยาลัยตามลําดับ 

4.2 การปรับปรุงหลักสูตร ใหคณะกรรมการประเมินนั้นท้ังฉบับนั้นจะกระทําทุก 5 ป ท้ังนี้เพ่ือใหหลักสูตรมี
ความทันสมัยแลดสอดคลองกับความตองการของผูใชบัณฑิต 
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ภาคผนวก ก 
คําอธิบายรายวิชา 

 
หมวดวิชาการศึกษาทั่วไป 
1) กลุมวิชาภาษาและการส่ือสาร 
รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา            หนวยกิต (ทฤษฎี – ปฏิบัติ – ศึกษาดวยตนเอง) 
 
1540201 ภาษาไทยเพ่ือการส่ือสาร          3 (3-0-6) 
 Thai for Communication  
 การฝกและพัฒนาทักษะการใชภาษาไทยเพ่ือการฟง การพูด  การอาน และการเขียน 

ให สามารถสื่ อสารไดอย างมีประสิทธิภาพ สามารถฟ งเพ่ื อจับ ใจความสําคัญ 
การแปลความ  การตีความ และการขยายความ ฝกพูดในสถานการณตาง ๆ เขียน 
และการใชสื่อประสมในทางวิชาการในการนําเสนอผลการสืบคนโดยเนนกระบวนการ 

 ทักษะสัมพันธทางภาษา  จริยธรรมในการใชภาษาไทย การสื่อสารในสังคมออนไลน  
และสถานการณจริง   

 
1540202 ภาษาไทยเพ่ือกิจธุระ 3 (3-0-6) 
 Thai for Business Specific Purposes 
 การพัฒนาทักษะภาษาไทยใหมีประสิทธิภาพเหมาะสมกับอาชีพ ตาง ๆ โดยเนน 

การพูด  การเขียนในโอกาสตาง ๆ  การพูดแสดงความคิดเห็น การเจรจาทางธุรกิจ 
การเขียนจดหมายธุรกิจ การเขียนหนังสือโตตอบทางธุรกิจ การเขียนขาวประชาสัมพันธ 
ทางธุรกิจ  การสื่อสารธุรกิจผานสังคมออนไลนและเจรจาทางธุรกิจในสถานการณจริง   

 
1540203 ภาษาไทยเพ่ือการคิดวิเคราะห   3 (3-0-6) 
 Thai for Critical thinking  
 ห ลั ก ก าร คิ ด  ป ระ เภ ท ข อ งก าร คิ ด  ก าร คิ ด วิ เค ร าะห แ ล ะก ารสั ง เค ร าะ ห 

เนนทักษะการรับสารจากการฟงและการอานสามารถนําสารท่ีไดรับไปสูกระบวนการคิด
วิ เคราะห และนํ าเสนอได   การฟ งเพ่ื อจับ ใจความ  การฟ งเพ่ื อการวิ เคราะห 
การฟงเพ่ือการตีความ การฟงอยางมี วิจารณญาณ รวมถึงการอานเพ่ือจับใจความ 
การอานเพ่ือการวิเคราะห การอานเพ่ือ การตีความ และการอานอยางมีวิจารณญาณ 
การสื่อสารในสังคมออนไลน และสถานการณจริง   
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา             หนวยกิต (ทฤษฎี – ปฏิบัติ – ศึกษาดวยตนเอง) 
 

1550101 ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร 3 (3-0-6) 
 English for Communication  
 การพัฒ นาทักษะการใช ภ าษาอั งกฤษ เพ่ื อการฟ ง  การพู ด   การอ าน   และ 

การเขียนท่ีเก่ียวของกับชีวิตประจําวัน โดยใชศัพท สํานวน และโครงสรางไวยากรณ 
ไดอยางถูกตองเหมาะสม นําเสนอความคิดและความรู ท่ี เก่ียวของกับทองถ่ินและ 
สากลท่ีไดจากการฟงและการอาน จากสื่อท่ีหลากหลาย การส่ือสารในสังคมออนไลน 
และสถานการณจริง  

 

1550102 ภาษาอังกฤษเพ่ือทักษะการเรียน 3 (3-0-6) 
 English for Study Skills 
 การพัฒนาทักษะการเรียนรู การศึกษาคนควา การฟงและการอาน การอนุมานความ 

การจับใจความและรายละเอียดสําคัญ การสรุปความและนําเสนอขอมูลดวยการพูด 
และการเขียนสั้น ๆ ตอบุคคล ตอสาธารณะ การแสวงหาความรูสื่อตาง ๆ สื่อออนไลน    
สาธารณะและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศอยางถูกตองเหมาะสม 

 

1550103  ภาษาอังกฤษเพ่ืองานอาชีพ        3 (3-0-6) 
 English for Careers 
 การฝ ก ทั กษะการใช ภ าษาอั งกฤษ  โดย เน น ทั กษะการฟ ง การพู ด  การอ าน 

การเขียนท่ีเก่ียวของกับการประกอบอาชีพอยางถูกตองตามเนื้อหาและบริบท 
การสนทนาในโอกาสตางๆ การแสดงความคิดเห็น การอานสรุปความ การเขียนในงาน 
อาชีพตาง ๆ  โดยใชศัพท สํานวน และโครงสรางไวยากรณ ไดอยางถูกตองเหมาะสม 

 

1550104  ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน        3 (3-0-6) 
 Foundation English 
 ความรู เบื้ องตนของภาษาอังกฤษดานเสียงและโครงสรางทางภาษา คําศัพท 

ความหมายของประโยค การเรียงลําดับคํา การออกเสียงคํา วลี  และประโยค 
เพ่ิมพูน ทักษะการสื่ อสารระดับ พ้ืนฐาน  เรียนรู คํ าศัพทอย างนอย 1 ,500 คํา  
ท้ังท่ีเก่ียวของกับบริบทของผูเรียนและสากล 

 

1550105  ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารทางธุรกิจ        3 (3-0-6) 
 English for Business Communication 
 ภาษาอังกฤษท่ีใช ในการสื่อสารทางธุรกิจ ฝกทักษะการฟ ง การพูด การอ าน  

และการเขียนตามบริบท การสื่อสารทางธุรกิจ ท้ังเนื้อหาและวิธีการตามสถานการณ 
พัฒนาความรูความสามารถในการปฏิสัมพันธการนําเสนอสินคาการสื่อสารทางธุรกิจ 
ทองถ่ินและสากลท่ัวไป โดยสื่อสารกับบุคคลสื่อสารทางสื่ออิเล็กทรอนิกสและสื่อสังคม  
ออนไลน 
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1550106  ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารทางวัฒนธรรมอาเซียน        3 (3-0-6) 
 English for ASEAN Cultural Communication 
 การฝกทักษะภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร การฟง การพูด การอาน และการเขียน  

ท่ีเก่ียวของกับอาเซียนอยางบูรณาการ ใชคําศัพท สํานวน และภาษาท่ีถูกตองเหมาะสม 
กับบริบทในอาเซียน ศึกษาขอมูลความรูระดับพ้ืนฐานของประเทศสมาชิกอาเซียน 
พัฒนาทักษะการนําเสนอความคิด ความรู การอภิปราย การติดตอสื่อสารผานสื่อสังคม 
ออนไลนและการแสวงหาความรูผานสื่อตาง ๆ และประยุกตใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
อยางเหมาะสม 

 
1550107 ภาษาอังกฤษสําหรับครู 3 (3-0-6) 
 English for Teachers 
 การศึกษาและพัฒนาทักษะการฟง การพูด  การอาน  และการเขียนภาษาอังกฤษ 

เพ่ือเปนเคร่ืองมือในการส่ือสารทางดานการเรียนการสอนและการปฏิบัติงานใน 
สถานศึกษา การสืบคนขอมูล แลกเปลี่ยนความคิดเห็น นําเสนองานทางวิชาการ 
และการฝกสอนในสถานการณจริง โดยใชคําศัพทสํานวนและรูปประโยคท่ีถูกตอง  
เหมาะสม 

 
1560101 ภาษาพมาเบ้ืองตน 3 (3-0-6) 
  Basic Burmese  
 ฝกทักษะพ้ืนฐานการฟง พูด อาน เขียนภาษาพมาในระดับตน และศึกษาโครงสราง 

พ้ืนฐานของภาษาพมา  ระบบเสียง  คํา  ประโยคระดับพ้ืนฐาน   
 
1560102 ภาษาพมาเพ่ือการส่ือสาร 3 (3-0-6) 
                Burmese for Communication 
 เรียนรูและพัฒนาทักษะดานการฟง พูด อาน เขียนภาษาพมาเพ่ือการสื่อสารในชีวิต 

ประจําวัน โดยใชคําศัพท สํานวนและรูปประโยคท่ีถูกตองเหมาะสมเชิงสังคมและ 
วัฒนธรรม 

 
1570101 ภาษาจีนเบ้ืองตน                                         3 (3-0-6) 
                 Basic Chinese  
 หลักและวิธีการถอดเสียงอ านภาษาจีนกลางด วยระบบสัทอักษรจีน (ฮ่ันอว่ี พินอิน) 

การอานออกเสียงท่ีถูกวิธีและเปนมาตรฐานสากล บูรณาการทักษะ การฟง การพูด 
การอาน และการเขียนภาษาจีนข้ันพ้ืนฐาน ฝกทองจําบทสนทนาและอานขอความสั้นๆ 
และเขียนประโยคพ้ืนฐานโดยใชรูปแบบโครงสราง ไวยากรณพ้ืนฐาน  
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1570102 ภาษาจีนเพ่ือการส่ือสาร   3 (3-0-6) 
 Chinese for Communication 
 เรียนรูและพัฒนาทักษะการฟง การพูด การอาน และการเขียน เพ่ือการสื่อสารในชีวิต 

ประจําวัน โดยใชคําศัพท สํานวน และรูปประโยคอยางถูกตองเหมาะสมเชิงสังคม 
และวัฒนธรรม 

 
1580101 ภาษาฮินดีเบ้ืองตน       3 (3-0-6) 
 Basic Hindi  
 เรียนรูระบบเสียงภาษาฮินดี ฝกทักษะการฟง การพูด สํานวนภาษาท่ีใชในชีวิตประจําวัน 

และเรียนตัวอักษรภาษาฮินดี เพ่ือสามารถอานและเขียนคําศัพทและสํานวนพ้ืนฐานได  
 
1580102 ภาษาฮินดีเพ่ือการส่ือสาร        3 (3-0-6) 
 Hindi for Communication 
 เรียนรูและพัฒนาทักษะดานการฟ ง พูด อาน เขียนภาษาฮินดีเพ่ือการสื่อสาร 

ในชีวิตประจําวัน  โดยใชคําศัพท สํานวนและรูปประโยคท่ีถูกตองเหมาะสมเชิงสังคม 
และวัฒนธรรม  

 
1590101 ภาษาญ่ีปุนเบ้ืองตน        3 (3-0-6) 
 Basic Japanese   
 เรียนรูระบบ เสียงภาษาญ่ีปุ น  ฝกทักษะการฟ ง การพูด สํ านวนภาษาท่ี ใช ใน 

ชีวิตประจําวัน และเรียนตัวอักษรฮิรากานะและตัวอักษรคาตาคานะ เพ่ือสามารถอาน 
และเขียนคําศัพท และรูปประโยคข้ันพ้ืนฐานได 

 
1590102 ภาษาญ่ีปุนเพ่ือการส่ือสาร  3 (3-0-6) 
 Japanese for Communication         
 พัฒนาทักษะการฟง การพูด การอาน และการเขียนภาษาญ่ีปุนเพ่ือการสื่อสาร 

ในชีวิตประจําวัน สามารถใชคําศัพท สํานวนและรูปประโยคอยางถูกตองเหมาะสม 
เชิงสังคมและวัฒนธรรม 

 
1610101 ภาษาเขมรเบ้ืองตน 3 (3-0-6) 
 Basic Khmer  
 เรียนรูระบบเสียงภาษาเขมร ฝกทักษะการฟง การพูด สํานวนภาษาท่ีใชในชีวิต 

ประจําวันและเรียนตั ว อักษรภาษาเขมร เพ่ือสามารถอานและเขียนคําศัพท  
และสํานวนพ้ืนฐานได  

 



79 
 

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา            หนวยกิต (ทฤษฎี – ปฏิบัติ – ศึกษาดวยตนเอง) 
 
1610102 ภาษาเขมรเพ่ือการส่ือสาร 3 (3-0-6) 
 Khmer for Communication 
 เรียนรูและพัฒนาทักษะดานการฟง พูด อาน เขียนภาษาเขมรเพ่ือการสื่อสาร 

ในชีวิตประจําวัน   โดยใช คําศัพท  สํ านวนและรูปประโยคท่ี ถูกตองเหมาะสม 
เชิงสังคมและวัฒนธรรม  

 
1620101 ภาษาเกาหลีเบ้ืองตน  3 (3-0-6) 
 Basic Korean  
 เรียนรูตัวอักษรเกาหลีและรูปแบบการประสมคํา ฝกทักษะพ้ืนฐานดานการฟง พูด 

อานและเขียน คําศัพท สํานวน โครงสรางประโยคและไวยากรณข้ันพ้ืนฐาน   
  
1620102 ภาษาเกาหลีเพ่ือการส่ือสาร        3 (3-0-6) 
 Korean for Communication  
 เรี ย น รู ทั กษ ะก ารอ าน แ ละการออ ก เสี ย ง อั ก ษ ร เก าห ลี ข้ั น พ้ื น ฐ าน  ศึ ก ษ า 

และฝกทักษะการสนทนาเรื่องท่ัว ๆ ไปเพ่ือใช ในการสื่อสารในชีวิตประจําวัน 
และการใชคําศัพท สํานวนตางๆตามวัฒนธรรมของเกาหลี 

 
1630101 ภาษามลายูเบ้ืองตน       3 (3-0-6) 
 Basic Malay  
 ฝกทักษะดานการฟง พูด อาน เขียน ภาษามลายูในระดับตน และศึกษาโครงสราง 

พ้ืนฐานของภาษามลายูระบบเสียง คําและประโยคระดับพ้ืนฐาน  
 
1630102 ภาษามลายูเพ่ือการส่ือสาร 3 (3-0-6) 
 Malay for Communication 
 เรียนรูและพัฒนาทักษะดานการฟง พูด อาน เขียนภาษามลายูเพ่ือการสื่อสาร 

ในชีวิตประจําวัน   โดยใช คําศัพท  สํ านวนและรูปประโยคท่ี ถูกตองเหมาะสม 
เชิงสังคมและวัฒนธรรม  

 
1640101 ภาษาเวียดนามเบ้ืองตน          3 (3-0-6) 
 Basic Vietnam  
 ฝกทักษะดานการฟ ง พูด อาน เขียน ภาษาเวียดนามในระดับตน และศึกษา 

โครงสรางพ้ืนฐานของภาษาเวียดนามระบบเสยีง คําและประโยคระดับพ้ืนฐาน 
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 รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา            หนวยกิต (ทฤษฎี – ปฏิบัติ – ศึกษาดวยตนเอง) 
 
1640102 ภาษาเวียดนามเพ่ือการส่ือสาร        3 (3-0-6) 
 Vietnam for Communication 
 เรียนรูและพัฒนาทักษะดานการฟง พูด อาน เขียนภาษาเวียดนามเพ่ือการสื่อสาร 

ในชีวิตประจําวัน  โดยใชคําศัพท สํานวนและรูปประโยคท่ีถูกตองเหมาะสมเชิงสังคม 
และวัฒนธรรม 

 
2) กลุมวิชามนุษยศาสตร 
รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา            หนวยกิต (ทฤษฎี – ปฏิบัติ – ศึกษาดวยตนเอง) 
 
1050101 พฤติกรรมมนุษยกับการพัฒนาตน 3 (3-0-6) 
 Human Behavior and Self Development 
 ความรู เบื้องตนเก่ียวกับพฤติกรรมมนุษย   ปจจัยพ้ืนฐานของพฤติกรรมมนุษย 

ด านชี ววิทยาจิตวิทยา สั งคมวิทยา และจริยธรรม  ปรัชญ าในการศึกษาตน  
การพัฒนาตนและบุคลิกภาพ มนุษยสัมพันธและการทํางานเปนทีม  ทักษะการจัดการ 
ภาวะความขัดแย ง ทักษะการคิดอย างมีวิจารณ ญ าณ  ทักษะการแกปญ หา 
ทักษะการแสวงหาความรูจากสื่อตาง ๆ และการเสริมสรางสุขภาวะ 

 
1050102 ทักษะชีวิตเพ่ือความงอกงามสวนบุคคล 3 (3-0-6) 
 Life Skills for Personal Growth 
 ความหมาย แนวคิด การเจริญเติบโตและพัฒนาการ องคประกอบ ทักษะชีวิตในดาน 

สวนบุคคล ครอบครัว ดานสังคม การเรียนรูการพ่ึงตนเอง เพ่ือใหเกิดความสมดุล 
ในการดําเนินชีวิตอยางมีความสุขแบบยั่งยืน 

 
1050103 จิตวิทยาสันติภาพและการปรองดอง   3 (3-0-6) 
 Psychology of Peace and Reconciliation 
 ความหมาย ความเปนมา และความสําคัญของการสรางสันติภาพใน โลกยุดใหม 

สันติภาพในทัศนะของนักจิตวิทยา แนวคิด ทฤษฏีและผลการวิจัยเก่ียวกับความรุนแรง 
จากภัยอันตรายและภัยพิบัติทางธรรมชาติ ภาวะผูนําและการตัดสินใจในสถานการณ 
วิกฤติ  การเตรียมชีวิตเพ่ือการอยู ในสังคมอยางสันติสุข  วิ ถีทางไปสูสันติภาพ 
และการสราง ความสมานฉันท รวมท้ังการประยุกตหลักศาสนาในการแกไขปญหา 
ความขัดแยงอยางสันติวิธี 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา             หนวยกิต (ทฤษฎี – ปฏิบัติ – ศึกษาดวยตนเอง) 
 
1050213 จิตวิทยาการส่ือสาร                                         3 (3-0-6) 
 Psychology of Communication 
 แ น ว คิ ด แ ล ะ ก ร ะ บ ว น ก า รสื่ อ ส า ร  วิ ธี ก า ร ศึ ก ษ าก า รสื่ อ ส า ร ใน อ งค ก า ร 

การสื่อสารระหวางบุคคล กลุมและองคการ การเปนผูสงสารและผู รับสารท่ีดี 
การสะทอนกลับของการสื่อสาร โครงสรางขององคการท่ีสัมพันธกับประสิทธิภาพ 
ของการสื่อสาร ผลกระทบของการสื่อสารตอผลการปฏิบัติงาน ความพึงพอใจในงาน 
และการสรางความผูกพันตอองคการ รวมท้ังการประยุกตความรูทางจิตวิทยา 
เพ่ื อ เสริมสรางประสิทธิภ าพ ในการติ ดตอสื่ อสารท่ี เกิด ข้ึน ในองคการ ได แก 
การประชาสัมพันธดวยหลักจิตวิทยา การบริหารจัดการกับขาวลือ การสรางแรงจูงใจ 
เพ่ือการชักชวน และการวิเคราะหภาษาทาทางของบุคคล 

 

1510101 จริยธรรมและทักษะชีวิต   3 (3-0-6) 

 Ethics and Life Skills 
 แนวคิดเก่ียวกับชีวิตในมิติปรัชญา ศาสนาและวิทยาศาสตร จริยธรรม หลักจริยธรรม 

เพ่ือการดําเนินชีวิตท่ีดีงาม  การพัฒนาทักษะชีวิตดานตาง ๆ การคิดอยางมีวิจารณญาญ 
การแกป ญ หา การเรียนรู ก าร พ่ึ งตน เอง และกระบวนการแสวงหาความรู 
และพัฒนาปญญาเพ่ือการดํารงตนอยูรวมกันในสังคมอยางมีสันติสุข 

 

1520101 ทักษะการเรียนรูสารสนเทศ 3 (3-0-6) 
 Information Literacy Skills 
 ความหมาย ความสําคัญของการรูสารสนเทศ แหลงสารสนเทศและการบริหารกลยุทธ

และทักษะการแสวงหาความรูจากสื่อตางๆ สืบคนสารสนเทศ ฐานขอมูล และสื่อ
อิเล็กทรอนิกสการรวบรวมและประเมินคาสารสนเทศ การวิเคราะหและสังเคราะห
สารสนเทศ เพ่ือการนําไปใชอยางมีประสิทธิภาพ การนําเสนอสารสนเทศดวยการเขียน
รายงานทางวิชาการ มีจริยธรรมในการใชสารสนเทศ และทักษะการใชเทคโนโลยีอยาง
เหมาะสม 

 
1520102 ทักษะการคิดเชิงระบบ         3 (3-0-6) 
 Systemics Thinking  Skill 

ความเชี่ยวชาญในการคิดวิเคราะหเชิงระบบ การคิดสังเคราะหเชิงระบบ การคิดประเมิน
เชิงระบบ และการคิดพัฒนาเชิงระบบ เก่ียวกับสิ่งใด ๆ บนพ้ืนฐานท่ีวาแตละสิ่งลวนเปน
หนึ่งหนวยระบบและมีความเปนระบบ สิ่งเหลานั้น  เชน ตนของตนเอง บุคคลอ่ืน 
องคกร ทรัพยากร สังคม ทองถ่ิน และประเทศชาติ 
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1520103    การคิดเชิงสรางสรรค         3 (3-0-6) 
 Creative Thinking 
 ความหมายและความสําคัญของการคิดเชิงสรางสรรค หลักการ วิธีการและเทคนิค 

ในการคิดเชิงสรางสรรค การพัฒนาในการคิดเชิงสรางสรรค ฝกสรางตนแบบท่ีได 
จากการคิดเชิงสรางสรรค 

 
2010101 สุนทรียภาพทางทัศนศิลป   3 (3-0-6) 
 Aesthetics of Visual Arts 
 ความงาม ตามหลักสูตรสุนทรียศาสตร การรับรู ความงามทางธรรมชาติ และศิลปะ  

การพัฒนาประสาทสัมผัสการเห็นทางทัศนศิลป  รูปแบบ แนวคิด ความเชื่อ และทฤษฏี 
ของงานทัศนศิลป ในโลกศิลปะ ตั้ งแตอดีตถึงปจจุบัน  เพ่ือการพัฒนา อารมณ 
ความรูสึกและจิตใจของตนเอง ใหเจริญงอกงามไปสูคุณคา ความเปนมนุษยท่ีสมบูรณ 
เพ่ือกาวทันโลกในปจจุบันและอนาคตตอไป 

 
2010102 ชางเมืองเพชร       3 (3-0-6) 
 Phetchaburi Artisan 
 ประวัติงานชางเมืองเพชร เนื้อหา แรงบันดาลใจ และกระบวนการสรางงานชางเมือง 

เพชร คติสัญลักษณ  คติความเชื่ อ  ภู มิปญญาและเอกลักษณ ในการสรางงาน 
ชางเมืองเพชร ทฤษฏีและการฝกปฏิบัติทักษะงานชางเมืองเพชร ความซาบซ้ึงใน 
งานชาง และฝกสรางสรรคผลงานทางชาง 

 
2050101 สุนทรียภาพทางนาฏศิลป                                                         3 (3–0–6) 
 Aesthetics of Drama 
 สุนทรียศาสตร สุนทรียภาพ การรับรูความงามทางธรรมชาติ ความสําคัญ ท่ีมา 

ลักษณะและชนิดการแสดงของไทย สากล ท่ีมีตอวิถีชีวิตไทย นาฏศิลป พ้ืนเมือง 
นาฏ ศิลปท องถ่ิน นาฏ ศิลป ไทย นาฏศิลปประเทศเพ่ือนบ าน  ความแตกตาง 
กันของวัฒนธรรม และฝกทักษะทางนาฏศิลป 

 
2060101 สุนทรียภาพทางดนตรี                                                             3 (3–0–6) 
 Aesthetics of Music 
 สุนทรียศาสตร สุนทรียภาพ มีความรูความเขาใจในองคประกอบพ้ืนฐานของดนตรี 

เครื่องดนตรี วงดนตรี ประเภทของบทเพลงดนตรีไทยดนตรีสากล และดนตรีอาเซียน 
ผ าน ป ระส บ ก ารณ ต ร ง  เ พ่ื อ นํ า ไป สู สุ น ท รี ย ภ าพ แ ล ะก ารนํ า ไป ใช ให เกิ ด 
ประโยชน กับการดําเนินชีวิตไดอยางสมบูรณ  ความแตกตางกันของวัฒนธรรม 
และฝกทักษะทางดนตรี 
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2500100 วิถีชีวิตเศรษฐกิจพอเพียง   3 (3-0-6) 
 The Way of Life Sufficiency Economy 
 ความหมาย ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ลักษณะ  ความสําคัญ  แนวคิดทฤษฎ ี

และหลักการของเศรษฐกิจพอเพียง รวมท้ังการนําองคความรูของเศรษฐกิจพอเพียง 
ไปใชแกไขปญหาท่ีเกิดข้ึนจริง ในชีวิตประจําวันของตนเองและชุมชน  

 

2500104 มนุษยกับส่ิงแวดลอม     3 (3-0-6) 
 Human and Environment  
 ความหมาย  ความสําคัญของสิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ ระบบนิเวศน 

หวงโซอาหาร  ความสัมพันธเชิงระบบระหวางมนุษยกับสิ่งแวดลอม  ความหลากหลาย 
ทางชีวภาพ  วิกฤตการณทางสิ่งแวดลอมและภัยธรรมชาติ การเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศ 
ภาวะโลกรอน เทคโนโลยีท่ีมีผลกระทบตอมนุษยและสิ่งแวดลอมการจัดการทรัพยากร 
โดยเนนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  

 

2500105 เพชรบุรีศึกษา                                                               3 (3–0–6) 
 Phetchaburi Study 
 ภูมิศาสตร  ประวัติศาสตรเพชรบุรีและทองถ่ินใกล เคียง ชนเผาและ ชาติพันธุ 

อิทธิพลของภูมิศาสตร และประวัติศาสตร ท่ีมีผลตอวัฒนธรรม  สังคม  ศิลปวัฒนธรรม  
วิ ถี ชี วิ ต  ภู มิ ป ญ ญ าท อ ง ถ่ิ น   อ าห าร  แล ะแห ล งท อ ง เท่ี ย ว  ศึ กษ า โค รงการ 
อัน เนื่ องมาจากพระราชดําริ ในเพชรบุ รี   ปญหาและการแกปญหาทางสั งคม 
แนวทางการใชวิทยาศาสตรในการพัฒนาทองถ่ิน ตลอดจนการสืบทอดวัฒนธรรม 
และประเพณีของจังหวัดเพชรบุรี 

 

3) กลุมวิชาสังคมศาสตร 
รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา           หนวยกิต (ทฤษฎี – ปฏิบัต ิ– ศึกษาดวยตนเอง) 
 

2500101 การเมืองและการปกครองของไทย    3 (3-0-6) 
 Politics and Thai Government 
 ศึกษาพ้ืนฐานของการเมืองและการปกครองท่ีเกิดข้ึนท้ังในอดีตจนถึงปจจุบันท่ีใชใน   

ประเทศไทย การปกครองของไทยเชิงประวัติศาสตรท่ีผานมา สมัยกอนสุโขทัย 
สมัยสุโขทัย สมัยกรุงศรีอยุธยา สมัยกรุงธนบุรี สมัยกรุงรัตนโกสินทรกอนเปลี่ยนแปลง 
ก ารป ก ค รอ ง  แ ล ะ ภ าย ห ลั ง เป ลี่ ย น แ ป ล งก ารป ก ค รอ งจ น ถึ ง ใน ป จ จุ บั น 
ค ว า ม เป น ม า ข อ ง อํ า น าจ  ค า นิ ย ม ท่ี มุ ง เน น ถึ ง ผ ล ป ร ะ โย ช น ส า ธ า ร ณ ะ 
คุณคาความเปนพลเมืองของรัฐ วิถีการปกครองระบอบประชาธิปไตยแบบพลเมือง 
และระบบการบริหารราชการไทยในปจจุบัน  
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2500102 วิถีไทย         3 (3-0-6) 
 Thai Living 
 วิวัฒนาการและความเปลี่ยนแปลงของสังคมไทยผานลักษณะทางภู มิศาสตร   

การตั้งถ่ินฐาน  สถาบันทางสังคมของไทย  ความหลากหลายทางชาติพันธุและวัฒนธรรม  
ภูมิปญญาท่ีสงเสริมการปรับตัวและดําเนินชีวิตแบบไทย  สภาพปญหาและแนวทาง 
แกไขปญหาสังคมไทย  การวิเคราะหสถานการณของไทยและของโลกในปจจุบัน  
เพ่ื อความเข าใจการพัฒนาและการเปลี่ ยนแปลงในด านต างๆของสั งคมโลก  
รวมท้ังการปรับตัวของไทยในสังคมโลก 

 
2500103 ความเปนพลเมือง        3 (3-0-6) 
 The Citizenship 
 การเปนพลเมืองดี การเปนพลโลกท่ีดี สรางความรู ความเขาใจแนวคิดและความจําเปน 

ของการเปนบุคคลแหงการเรียนรูและมีความรับผิดชอบ  ศึกษาเรียนรูบทบาท 
ของสถาบันตางๆ ศึกษาความเปนประชาธิปไตย  หลักสิทธิมนุษยชน  พัฒนาความเขาใจ 
เก่ียวกับเหตุการณ ตางๆ ท่ี เกิด ข้ึนในโลกปจจุบัน   ตระหนักและแสดงออกถึง 
ความรับผิดชอบท่ีมีผลกระทบตอสิ่งตางๆ ของโลก ตระหนักถึงความสําคัญของ 
บริบทโลก ระดับทองถ่ิน ระดับชาติ และการตัดสินใจท้ังในระดับบุคคลและระดับสังคม  
การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอมเพ่ือความสมดุลของโลก 

 
2500106 อาเซียนศึกษา        3 (3-0-6) 
 ASEAN Study 
 ประวัติความเปนมาของประชาคมอาเชียน กลไกและกฏบัตรอาเชียน วิสัยทัศน 

วั ต ถุ ป ร ะ ส งค  เป า ห ม า ย  โค ร ง ส ร า ง  เข ต ก า ร ค า เส รี  ส ภ าพ เศ ร ษ ฐ กิ จ 
พ้ืนฐานของประชาคมอาเซียน การพัฒนาเศรษฐกิจอาเซียนและประเทศไทย ผลกระทบ 
แนวโนมและทิศทางการเปลี่ยนแปลงทางสังคม วัฒนธรรม การปรับตัวภายในชุมชน 
อาเซียน สรางความเขาใจ การวิเคราะหและสังเคราะหประเด็นตาง ๆ ท่ีเก่ียวของ 
กับการรวมตัวของชุมชนอาเซียน การสื่อสารระหวางวัฒนธรรม การเคลื่อนยายแรงงาน 
เทคโนโลยีและนวัตกรรม ความม่ันคง ปญหาการคามนุษย ยาเสพติด สิ่งแวดลอม 
แ ล ะค ว าม สั ม พั น ธ ร ะห ว า งป ระ เท ศ  เรี ย น รู ด า น ก ารป ฏิ บั ติ ศึ ก ษ าข อ มู ล 
การนําเสนอแนวคิด การพัฒนาองคคงามรู ความคิด เจตคติ คานิยมท่ีเหมาะสม 
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2500107 ตามรอยเบ้ืองพระยุคลบาท        3 (3-0-6) 
 Following the Royal Foot Steps of His Majesty the King 
 พระราชประวัติ  พ ระราช อัจฉริยภาพ  พระราชกรณี ย กิจ  หลักการทรงงาน  

และการประยุกตใชโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ อันเก่ียวเนื่องกับการพัฒนา 
ทรัพยากรมนุษย  การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม การบริหารจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม พระราชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ตัวอยางการประยุกต 
ใชในดานตางๆ และพระมหากษัตริย กับการปกครองในระบอบประชาธิปไตย 

 
2500108  ความรับผิดชอบตอตนเอง        3 (3-0-6)  
 Self-Responsibility  
 เสริมสรางการประพฤติปฏิบั ติตน  ตามสถานภาพและบทบาทของนักศึกษา  

ส ง เสริม ให นั ก ศึกษามีความรับผิ ดชอบตอตน เองและผู อ่ื น  มีบุ คลิ กภ าพ ท่ี ดี 
ป ฏิ บั ติ ต น อย า ง มี ม ารย าท ท างสั งคม  เค ารพ กฎ ระ เบี ยบ  มี วิ นั ย ใน ตน เอ ง 
เคารพสิ ทธิ ของผู อ่ื น  มีภู มิ คุ ม กัน  ดํ ารงชี วิ ตอย าง  ไม ป ระมาท  มีป ระโยชน 
และมีคุณคาตอสังคม ใชกระบวนการเรียนรูผานกรณี ศึกษาในสภาพท่ีเปนจริง 
วิเคราะหสถานการณ ปญหา แนวทางแกไขปญหา โดยใหนักศึกษาจัดทําโครงการ 
เพ่ือแกปญหาภายในหรือภายนอกมหาวิทยาลัย 

 
2500109 สังคมนาอยู       3 (3-0-6)  
 Society Betterment 
 เสริมสรางความเขาใจในสถานภาพ บทบาท และการอยู รวมกับผู อ่ืน  คุณคา 

ของนักศึกษาท่ี มีตอชุมชน สังคม และประเทศชาติ  มีส วนรวมในการปองกัน 
และแกไขปญหาสังคม สรางจิตสํานึกตอสวนรวม เคารพกฎระเบียบของสังคม 
ประพฤติตนใหเหมาะสมตอกาลเทศะ มารยาททางสังคม การเสียสละ มีจริยธรรม 
ในการดําเนินชีวิต และจิตอาสาเพ่ือสังคม ใชกระบวนการเรียนรูผานกรณีศึกษา 
ในสภาพท่ีเปนจริง ท้ังสถานการณ ปญหา แนวทางแกไขปญหา โดยใหนักศึกษา 
จัดทําโครงงานเพ่ือแกปญหาภายในมหาวิทยาลัยและทองถ่ิน 

 
2500110  อัตลักษณไทย       3 (3-0-6) 
 Thai Identity 
 ชีวิตความเปนอยูตามวิถีไทย ขนบธรรมเนียม ประเพณี และคานิยมท่ีเก่ียวของกับ 

ชีวิตประจําวัน ภาษา ศาสนาและการดํารงชีวิตวัฒนธรรมประเพณีท่ีเปนเอกลักษณ 
ของแตละท อง ถ่ิน  วันสํ า คัญ ต างๆ  มารยาท ไทย นาฏ ศิลป ไทย  อาหารไทย 
การเสริมสรางและอนุรักษความเปนไทย การอยูรวมกันในสังคมไทย 
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2500111  การตอตานการทุจริตคอรัปช่ัน     3 (3-0-6) 
       Anti-corruption 
 ปญหา สาเหตุการทุจริต ปจจัย เง่ือนไข  ท่ีทําใหเกิดจากการทุจริตและประพฤติ 

มิชอบ วิเคราะหบูรณาการนโยบาย แนวทาง ตลอดจนเครื่องมือระบบและกลไก 
ในการตรวจสอบการทุจริตการปองกันแกไขในปจจุบัน  มาตรการในการปองกัน 
และปราบปรามการทุจริต นโยบาย มาตรการตางประเทศ นโยบายในการปองกัน 
และแกไขปญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบ กิจรรมการตอตานการทุจริตคอรัปชั่น 

 
2560101 กฎหมายในชีวิตประจําวัน   3 (3-0-6) 
 Laws in Daily Life 
 ค ว า ม รู ท่ั ว ไป เ ก่ี ย ว กั บ ก ฎ ห ม า ย ท่ี มี ค ว า ม สั ม พั น ธ แ ล ะ จํ า เป น ต อ ง ใช   

ในชีวิตประจําวันตามปรากฏการณทางสังคมท่ีเปลี่ยนแปลงในสถานการณปจจุบัน  
ศึกษาหลักกฎหมายและนิ ติสัมพันธของกฎหมายมหาชนและกฎหมายเอกชน  
หลักสิทธิและเสรีภาพข้ันพ้ืนฐานตามกฎหมายรัฐธรรมนูญ  ศึกษาความรูเบื้องตน 
เก่ียวกับกฎหมายแพงและพาณิชย  กฎหมายอาญา กฎหมายวิธีพิจารณาความแพง 
และกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา กฎหมายระหวางประเทศ การประยุกต 
และบูรณาการใชกฎหมาย ใหไดเปนผลจริง ในชีวิตประจําวัน 

 
3560101        การเปนผูประกอบการเบ้ืองตน 3 (3-0-6) 
 Entrepreneurship for the Beginner 
 บทบาทของธุรกิจขนาดยอมในระบบเศรษฐกิจ วิธีการจัดตั้งองคกรธุรกิจ หนาท่ีตางๆ  

ทางด านการบริห าร มนุ ษยสั ม พั นธ และการปฏิ บั ติ งาน ในธุ ร กิจขนาดย อม   
การควบคุมทางการเงินและธุรกิจ การดําเนินการของธุรกิจขนาดยอมแบบตางๆ   
การแกปญ หาและการตัดสิน ใจ  การมีวิสั ย ทั ศน ในการพัฒ นาองค กรธุ ร กิ จ  
คุณลักษณะของการเปนผูประกอบการท่ีประสบผลสําเร็จ การเปนผูประกอบการ 
โดยการรวมกลุมกันประกอบธุรกิจขนาดเล็ก 

 
3560102  ทักษะความเปนผูนําและการทํางานเปนทีม         3 (3-0-6) 
 Leadership and Teamwork Skills 
 ความหมาย ความสํา คัญของผูนํ าและภาวะความเปนผูนํ า  รูปแบบของผูนํ า 

บ ท บ า ท ข อ ง ผู นํ า แ ล ะ ผู ต า ม ท่ี ดี  จิ ต วิ ท ย า แ ล ะ เท ค นิ ค ก า ร เป น ผู นํ า 
การเสริมสรางบุคลิกภาพ ทักษะการทํางานเปนทีม มนุษยสัมพันธในการทํางาน 
กระบวนการกลุมและการแกไขปญหาในการทํางานรวมกัน 
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3560503  เศรษฐศาสตรในชีวิตประจําวัน         3 (3-0-6) 
             Economics in Daily Life 
 หลักการเบื้องตนทางเศรษฐศาสตร   ปจจัยกําหนดอุปสงคและอุปทานของสินคา 

พ ฤ ติ ก ร ร ม ผู บ ริ โ ภ ค  ลั ก ษ ณ ะ สํ า คั ญ ข อ ง ต ล า ด สิ น ค า ท่ี มี ก า ร แ ข ง ขั น 
อยางสมบูรณและไมสมบูรณ หลักการคํานวณรายไดประชาชาติ การเงินการธนาคาร 
นโยบายการเงินและการคลัง การคาและการเงินระหวางประเทศในดุลการชําระเงิน 
การประยุกตใชหลักเศรษฐศาสตรในชีวิตประจําวัน 

 
3560504  การบริหารการเงินสวนบุคคล        3 (3-0-6) 
 Personal Financial Management 
 ความหมายและเปาหมายของการบริหารการเงินสวนบุคคล การวางแผนการเงิน 

ส วนบุ คคล  งบการเงินส วนบุ คคล ราย ได ของบุ คคล  การบริห ารเงิน รายได 
การเงินสําหรับท่ีอยูอาศัย การบริหารการเงินดานยานพาหนะและเครื่องใชท่ีจําเปน 
การบริหารหนี้สวนบุคคล การบริหารความเสี่ยงและการประกันความม่ันคงของบุคคล 
การออมและการลงทุนของบุคคล การวางแผนการเงินในแตละชวงอายุ 

 
3600101  การพาณิชยอิเล็กทรอนิกสเบ้ืองตน          3 (3-0-6)  
 Introduction of E-Commerce 
 ความรูเบื้องตนเก่ียวกับการพาณิชยอิเล็กทรอนิกส โครงสรางพ้ืนฐานทางเทคโนโลย ี

และเครื่องมือชวยบนเว็บสําหรับการพาณิชยอิเล็กทรอนิกส  ตัวแบบธุรกิจของ 
การพาณิชยอิเล็กทรอนิกส  ระบบการชําระเงิน อิเล็กทรอนิกส ปญหาทางกฎหมาย 
และจริยธรรมท่ีเก่ียวของกับการพาณิชยอิเล็กทรอนิกส  ทดลองประกอบธุรกิจ 
โดยใชพาณิชยอิเล็กทรอนิกส 

 
4) กลุมวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร 
รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา           หนวยกิต (ทฤษฎี – ปฏิบัติ – ศึกษาดวยตนเอง) 
 
4010701 โลกของเรากับวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 3 (3-0-6) 
 Our World, Science and Technology 
 บทบาทของวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  ในดานการพัฒนาชุมชนและประเทศชาติ   

ด านพลั งงานและภาวะโลกรอน   ด านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่ งแวดลอม 
และด านการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตร ทักษะในการคิดวิ เคราะห 
สามารถเขาใจปญหาและใชวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแกปญหาดานตาง ๆ ได 
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4010702 วิทยาศาสตรกับชีวิต        3 (3-0-6) 
 Science and Life 
 การ พั ฒ นาวิท ย าศาสต ร แล ะ เท ค โน โลยี  ก าร ใช ส าร เค มี ใน ชี วิ ต ป ระจํ าวั น 

ผลกระทบของสารเคมีตอสิ่ งแวดลอม รังสีจากดวงอาทิตยและสารกัมมันตรังสี 
เครื่องใชและอุปกรณไฟฟาในบานผลกระทบของความกาวหนาทางวิทยาศาสตรท่ีมีตอม
นุษย สภาพแวดลอม สังคม การเมือง และวัฒนธรรม ใชวิทยาศาสตรคิดวิเคราะห 
สามารถเขาใจปญหา และแกปญหาในชีวิตได 

 
4010703 ส่ิงแวดลอมกับการพัฒนาท่ีย่ังยืน 3 (3-0-6) 
 Environment and Sustainable Development 
 ค วาม สํ า คั ญ ข อ งสิ่ ง แ ว ด ล อ ม  ก า ร ใช ป ระ โย ช น จ าก ท รั พ ย าก รธ ร รม ช าติ 

การวางแผนการใชทรัพยากร เทคโนโลยีในการปองกันและแกไขปญหาสิ่งแวดลอม 
ทักษะการสรางนวัตกรรมอนุรักษสิ่งแวดลอม เพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน 

 
4010704 ภัยพิบัติทางธรรมชาติ 3 (3-0-6) 
 Natural Disasters 
 สถานการณปจจุบันของภัยพิบัติทางธรรมชาติ ประเภทของภัยพิบัติทางธรรมชาติ 

สาเหตุและบริเวณท่ีเสี่ยงตอการเกิดภัยพิบัติทางธรรมชาติ ผลกระทบและการปองกัน 
อันตรายจากภัยพิบัติทางธรรมชาติ 

 
4020101 เคมีในชีวิตประจําวัน   3 (3-0-6) 
 Chemistry in Daily Life 
 ความรูเก่ียวกับผลิตภัณฑเคมีตาง ๆ ในชีวิตประจําวัน สบู ยาสีฟน สารทําความสะอาด 

สารเติมแตงในอาหาร นมและผลิตภัณฑของนม เครื่องสําอาง กระดาษกาว เรซิน 
ซี เม น ต  ย ารั ก ษ า โรค  ต ล อ ด จน ผ ลิ ต ภั ณ ฑ ท่ี เ ก่ี ย ว กั บ ก าร เก ษ ต ร  เป น ต น 
รวมท้ังการใชสารเคมีอยางถูกวิธี และการแกไขพิษจากสารเคมีเบื้องตน 

 
4020102 เคมีและภูมิปญญาไทย   3 (3-0-6) 
 Chemistry and Thai Local Wisdom 
 ค ว า ม ห ม า ย แ ล ะ ค ว า ม รู เ ก่ี ย ว กั บ ภู มิ ป ญ ญ า ไท ย ด า น ต า ง  ๆ  ก า ร ดื่ ม 

การกินหรือการแกปญหาสุขภาพ ความสัมพันธของภู มิปญญาไทยและการใช 
ความรู ท าง เค มี  ป ฏิ กิ ริ ย า เค มี ในภู มิ ป ญ ญ าไทย  เค มี และภู มิ ป ญ ญ าการใช 
สมุนไพรไทยเพ่ือการเกษตร การแพทย ความงามและการดํารงชีวิต 
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4030001 ชีววิทยาเชิงอนุรักษ        3 (3-0-6) 
 Conservation Biology 
 หลั กการและทฤษฎี ท างชี ววิท ยา ท่ี เก่ี ยวข อ งกับการอนุ รักษ  ทั กษะการคิด 

อยางมีวิจารณญาณ และทักษะการแกปญหาในการอนุรักษความหลากหลายทางชีวภาพ 
การเปลี่ ยนแปลงของความหลากหลายทางชี วภ าพ  จริย ธรรมการอนุ รั กษ 
การรบกวนและโครงสรางชุมชนของสิ่งมีชีวิต ความเก่ียวของของมนุษย การออกแบบ 
และการจัดการพ้ืน ท่ีอนุ รักษ  การจัดการระบบนิ เวศ การอนุ รักษ  รัฐศาสตร 
และเศรษฐศาสตรการอนุรักษ 

 
4030002 พืชพรรณเพ่ือชีวิต        3 (3-0-6) 
 Plants for Life 
 ความสําคัญและคุณคาของพืชพรรณตอชีวิต ความหลากหลายของพืชพรรณ  

ภูมิปญญาทองถ่ินในการใชประโยชนจากพืชพรรณ โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืช 
อันเนื่ องมาจากพระราชดําริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาสยามบรมราชกุมารี 
ทักษะการคิดอยางมีวิจารณญาณ และทักษะการแกปญหาในการอนุรักษและพัฒนา 
พืชพรรณ 

 
4030003 เทคโนโลยีชีวภาพในชีวิตประจําวัน 3 (3-0-6) 
 Biotechnology in Daily Life 
 ความหมาย ความสํ า คัญ ของเทคโน โลยีชี วภาพ  การประยุกต ใช เทค โน โลย ี

ชีวภาพในดานตาง ๆ  ดานการเกษตร อาหาร และการแพทยในชีวิต ประจําวัน 
 
4040101 คณิตศาสตรในชีวิตประจําวัน   3 (3-0-6) 
 Mathematics in Daily Life 
 คณิตศาสตรพ้ืนฐานท่ีใชในชีวิตประจําวัน สัดสวน รอยละ การคํานวณอัตรากาวหนา 

ท่ีใชในการชําระคาไฟฟาและน้ําประปา การคิดดอกเบี้ย ระบบการผอนชําระ และ  
คณิตศาสตรประกันภัย ทักษะคิดวิเคราะหทางคณิตศาสตร  วิเคราะหสถิติเบื้องตน 
ในการแกปญหาในชีวิตประจําวัน 

 
4040102 การคิดและการตัดสินใจ 3 (3-0-6) 
 Thinking and Decision Making 
 หลักการและกระบวนการคิดของมนุษย  ความคิดสรางสรรค  การคิดเชิงระบบ  

การวิเคราะหขอมูลขาวสาร ตรรกศาสตรและการใชเหตุผล  กระบวนการตัดสินใจ  
กระบวนการแสวงหาความรูทางวิทยาศาสตร กําหนดการเชิงเสนและการนํามา
ประยุกตใชในการแกปญหาในชีวิตประจําวัน 
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4070301 การสรางเสริมสุขภาวะ   2 (1-2-3) 
 Health Promotion 
 เรียนรูความสําคัญของสุขภาวะทางดานรางกาย อารมณ สังคม และจิตวิญญาณ  อาหาร 

ยา และสมุนไพร อนามัยสวนบุคคล  การสรางเสริมคุณภาพชีวิต ทักษะสวนบุคคล 
และทักษะชีวิตเชื่อมโยงระหวางตนเองและผูอ่ืนใหดํารงชีวิตในสังคมไดอยางมีความสุข 
หลักการออก กําลั งกาย เพ่ื อสุ ขภ าพ   เห็ นประโยชน ของการออกกําลั งกาย 
ปจจัยและผลกระทบท่ีมีตอสุขภาพของประชากรในอาเซียน 

 
4070302 สุขภาพครอบครัว        2 (1-2-3) 
 Family Health 
 ความหมาย ความสําคัญ ขอบเขตของสุขภาพครอบครัว การสรางครอบครัวคุณภาพ 

การดูแลสุขภาพครอบครัว พัฒนาการบุคคลวัยตาง ๆ การสังเกตพฤติกรรมสุขภาพ 
ท่ี เปนปญหาและการสรางเสริมสุขภาพครอบครัว เพ่ือใหสมาชิกในครอบครัว 
มีคุณภาพชีวิตครอบครัวท่ีดี 

 
4080101 กีฬาเพ่ือพัฒนาสุขภาพ   2 (1-2-3) 
 Sports for Health Development 
 วั ต ถุ ป ร ะ ส ง ค  แ ล ะ ป ร ะ โย ช น ข อ ง ก า ร เล น กี ฬ า เ พ่ื อ สุ ข ภ า พ  รู ป แ บ บ 

วิธีการออกกําลังกายและการสรางเสริมสมรรถภาพทางกายให เหมาะสมกับวัย 
ขอควรระวังและการปองกันการบาดเจ็บจากการเลนกีฬา ศึกษาการเลนและกติกา 
การแขงขันกีฬา มารยาทของการเปนผู เลนและผูดู กีฬาท่ีดี โดยใหเลือกกิจกรรม 
กีฬาท่ีผูเรียนสนใจ ฝกทักษะการเลนกีฬาเปนทีม และทักษะความเปนผูนําในทีมกีฬา 

 
4080102 นันทนาการเพ่ือชีวิต        2 (1-2-3)  
 Recreation for Life 
 ความหมาย  ความสําคัญ ประโยชนและขอบขายของกิจกรรมนันทนาการ  การเลือก 

กิจกรรมนันทนาการใหสอดคลองเหมาะสมกับวัยและโอกาส  การนํากิจกรรม  
นันทนาการไปใชในชีวิตประจําวัน  การเปนผูนํานันทนา การและการจัดคายนันทนาการ  
มารยาททางสังคมในการเขารวมกิจกรรมนันทนาการ  การกิจกรรมนันทนาการสําหรับ 
ตนเอง   ครอบครัวและสังคม   ฝกทักษะการทํางานเปนทีมและทักษะความเปนผูนํา 
กิจกรรมนันทนาการ 
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4080103 รูปรางและการควบคุมน้ําหนัก 2 (1-2-3)  
 Figure and Weight Control 
 ความรูพ้ืนฐานเก่ียวกับรูปรางของมนุษยท่ีสัมพันธกับน้ําหนักท่ีเหมาะสม ความสัมพันธ 

ระหวางน้ําหนักตัวท่ีเหมาะสมกับสุขภาพ บทบาทและผลกระทบของสารอาหาร 
ใหพลังงานตอการควบคุมน้ําหนักตัว การคํานวณน้ําหนักตัวท่ีเหมาะสม  การคํานวน 
พลังงานท่ีรางกายตองการ การกําหนดอาหารท่ีใหพลังงานและสารอาหารเพ่ือ  
การลดน้ําหนัก การกําหนดโปรแกรมการออกกําลังกาย การออกกําลังกายเพ่ือการ   
ควบคุมน้ําหนัก 

 
4080104 วิทยาศาสตรการกีฬา     2 (1-2-3)  
 Sports Science 
 มโนทัศนของวิทยาศาสตรการกีฬา บทบาทท่ีสําคัญของการใชหลักวิทยาศาสตร 

ในการออกกําลังกายและการเลนกีฬา รวมไปถึงความรู เบื้องตนขององคความรู 
ทางวิทยาศาสตรการกีฬาในแตละสาขา ไดแก สรีรวิทยาการกีฬา เวชศาสตรการกีฬา  
ชีวกลศาสตรการกีฬา โภชนาการกีฬา สังคมวิทยาการกีฬา จิตวิทยาการกีฬา  
วิทยวิธีทางการกีฬา และการจัดการการกีฬา ฝกทักษะการเปนนักวิทยาศาสตรการกีฬา 

 
4080105 ทักษะการวายน้ํา  2 (1-2-3) 
 Swimming Skill 
 ฝก ทักษะการว ายน้ํ า  การชวยเหลือคนจมน้ํ า  การเอาตั วรอดจากภัยทางน้ํ า  

และเทคนิคของกีฬาวายน้ํา การวายน้ําทาตางๆ การเสริมสรางสมรรถภาพทางกาย 
เพ่ือการเลนกีฬาวายน้ํา อุปกรณ  การเก็บรักษาอุปกรณ  กติการะเบียบมารยาท 
ในการแขงขัน การเปนผูชมท่ีดีและความปลอดภัย 

 
4090101 อาหารนานาชาติเบ้ืองตน        3 (2-2-5) 
  Introduction of International Cookery 
 ความสําคัญของอาหารกลุมประเทศอาเซียนและอาหารยุโรป คุณคาทางโภชนาการ 

ของอาหารอาเซียนและอาหารยุโรป อาหารประจําชาติอาเซียน วิธีการประกอบ 
อาหารข้ันพ้ืนฐานสําหรับอาหารท่ีเปนท่ีนิยม  ฝกปฏิบัติ และศึกษาดูงาน 
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4100904 การแพทยแผนไทยในชีวิตประจําวัน    3 (3-0-6)  
 Thai Traditional Medicine in Daily Life 
 การประยุกต ใช การแพทยแผนไทยในชี วิตประจํ าวัน  หลั กการดูแลสุ ขภาพ  

การป องกัน โรคและความ เจ็บป วยด วยการแพทยแผนไทย การใช ส มุน ไพร 
ในงานสาธารณสุขมูลฐาน เพ่ือรักษาโรคหรืออาการเบื้องตนท่ีพบไดบอย ความรูท่ัวไป 
เก่ียว กับการดูแลสุขภาพด านความงาม โดยประยุกต ใชการแพทยแผนไทย 
และสุคนธบําบัด 

 
4120101 เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 3 (2-2-5) 
 Information Technology and Communication 
 ศึกษาองคประกอบท่ีสําคัญของเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารการใชเทคโนโลยีสา

รสนเทศและการสื่อสาร เพ่ือการสืบคนขอมูล การทํารายงานการสรางตารางคํานวณ 
การนําเสนอผลงาน การสื่อสารบนระบบเครือขาย และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
และการสื่อสารสมัยใหมอยางมีประสิทธิภาพ  รวมท้ังศึกษากฎหมายท่ีเก่ียวของกับ 
การใชงานคอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศ จรรยาบรรณ และสุขภาวะของการ 
ใชคอมพิวเตอร ทักษะการใชเทคโนโลยีอยางมีวิจารณญาณ และการใชสื่อเทคโนโลยี
สารสนเทศอยางสรางสรรค 

 
5000101 เกษตรในชีวิตประจําวัน   3 (2-2-5) 
 Agriculture in Daily Life 
 เกษตรแบบพ่ึงพาตนเองตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง การปลูกพืชและเลี้ยงสัตว 

เพ่ื อนั นทนาการและประโยชน ใช สอย ในชี วิ ตป ระจํ าวัน  การ เรี ยน รู ทั กษ ะ 
ทางการเกษตรไปใชดํารงชีวิต  สามารถนําไปประกอบอาชีพ เพ่ือการพ่ึงพาตนเองได 

 
5040606 การเล้ียงสัตวเพ่ือการนันทนาการ  3 (2-2-5) 
 Pets Care for Recreation 
 ความสําคัญและประโยชนของการเลี้ยงสัตวเพ่ือการนันทนาการ   ประเภทและพันธุของ

สัตว  หลักการและวิธีการคัดเลือกสัตวเลี้ยง การออกแบบวัสดุและอุปกรณการเลี้ยงสัตว 
อาหารและการใหอาหาร การสุขาภิบาลและการควบคุมโรคเพ่ือการเลี้ยงสัตวท่ีปลอดภัย 
และความเพลิดเพลิน รวมถึงการบําบัดโรค ของมนุษยดวยสัตวเลี้ยง  
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5060609 ทรัพยากรทางน้ําและการอนุรักษ 3 (2-2-5) 
 Aquatic Resources and Conservation 
 ทรัพยากรแหลงน้ํา ชายฝง และนิเวศวิทยาของแหลงน้ํา  บทบาทและความสําคัญของ  

ของทรัพยากรแหลงน้ําตอสภาพแวดลอมของโลก ปญหามลพิษทางน้ํา และแนวทางการ
และปองกันแกไข และการอนุรักษทรัพยากรทางน้ํา  

 
5070311 การถนอมอาหารในชีวิตประจําวัน 3 (2-2-5) 
 Food Preservation in Routine Life 
 ความรูและทักษะเบื้องตนในการถนอมอาหาร การเนาเสียของวัตถุดิบ การปองกัน 

การเนาเสียโดยใชวิธีการถนอมอาหารตาง ๆ การถนอมอาหารโดยการหมักดอง 
การถนอมอาห ารโดยการใช ค วามรอน  การถนอมอาห ารโดย ใช ค วาม เย็ น 
การเลือกใชภาชนะบรรจุเพ่ือถนอมอาหาร วิธีการบรรจุเพ่ือรักษาคุณภาพของอาหาร 
การเรียนรูทักษะทางการถนอมอาหารในชีวิตประจําวัน  

 
5070613 ขนมอบเบ้ืองตนเพ่ือการประกอบธุรกิจ 3 (2-2-5) 
 Introduction of Bakery for Business 
 ความรู เบื้ อ งต น ขอ งขน มอบ  วั ต ถุ ดิ บ ท่ี ใช ใน ผลิ ตภั ณ ฑ ขนมอบ  เครื่ อ ง มื อ 

และอุปกรณท่ีใชในการทําผลิตภัณฑขนมอบ กรรมวิธีการผลิตผลิตภัณฑขนมอบพ้ืนฐาน 
การบรรจุ การตลาดและการจัดการธุรกิจขนมอบ การเรียนรูทักษะ ทางการขนมอบไป
ใชดํารงชีวิต สามารถนําไปประกอบอาชีพเพ่ือการพ่ึงพาตนเองได 

 
5070614 อาหารเพ่ือสุขภาพ        3 (3-0-6) 
 Food for Health 
 อาหารหลัก 5 หมู และน้ําดื่ม การอานฉลากโภชนาการ พิษของอาหารทางกายภาพ 

เคมีและจุลินทรียอาหารท่ีสงเสริมการมีสุขภาพดี อาหารปองกันโรคและกอใหเกิดโรค  
ความปลอดภัยในการบริโภคอาหาร อาหารสุขภาพในทองถ่ิน การสืบคนขอมูล 
ดานอาหารเพ่ือสุขภาพ 

 
5070615 เครื่องดื่มเพ่ือการประกอบธุรกิจ  3 (2-2-5) 
 Beverage for Business 
 ความรู เบื้องตนของเครื่องดื่ม สวนประกอบของเครื่องดื่ม เครื่องมือและอุปกรณ 

ท่ีใชในการทําเครื่องดื่ม หลักการและเทคโนโลยีการผลิตเครื่องดื่ม เครื่องดื่มแอลกอฮอล 
เครื่องดื่ มปราศจากแอลกอฮอล  ประโยชนและโทษของเครื่องดื่ ม  การตลาด 
และการจัดการธุรกิจเครื่องดื่ม การเรียนรูทักษะทางการทําเครื่องดื่มไปใชดํารงชีวิต 
สามารถนําไปประกอบอาชีพเพ่ือการพ่ึงพาตนเองได 
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5540602 พลังงานทดแทน        3 (3-0-6) 
 Renewable Energy 
 ความรูพ้ืนฐานท่ีเก่ียวของกับพลังงานหมุนเวียน ไดแก พลังงานแสงอาทิตย พลังงานลม 

พลังงานชีวมวล พลังน้ําและพลังงานหมุนเวียนรูปแบบใหม เพ่ือการผลิตพลังงานไฟฟา 
และพลังงานความรอน รวมถึงพลังงานทดแทนในภาคขนสง ไดแก เอทานอล ไบโอดีเซล 
เปนตน ศึกษาเทคโนโลยีพลังงาน ชุมชน ทองถ่ิน และโครงการพระราชดําริ เพ่ือสราง
ความม่ันคงทางพลังงานอยางยั่งยืน 

 
5540603 การประหยัดพลังงาน  3 (3-0-6) 
 Energy Saving 
 ความรูเบื้องตนเรื่องการเกิดพลังงานและพลังงานไฟฟา การคิดคาไฟฟาเบื้องตน 

การประหยัดพลังงานสําหรับบานพักอาศัย และอาคารโรงงานอุตสาหกรรม อุปกรณ 
ประหยัดพลังงาน ความสําคัญของการประหยัดพลังงานความตระหนักในการประหยัด  
พลังงาน แนวทางการประหยัดพลังงาน เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพ่ือการประหยัด 
พลังงาน 

 
5570103   ไฟฟาสําหรับชีวิตประจําวัน   3 (2-2-5) 
 Electrical Technology for Daily Life 
 วงจรไฟฟาเบื้องตน คาพารามิเตอรตางๆทางไฟฟา   เครื่องมือวัดและการวัดคาทาง

ไฟฟา เครื่องมือและอุปกรณท่ีใชในงานไฟฟา ความปลอดภัยในการใชไฟฟา  การฝก
ปฏิบัติงานเก่ียวกับระบบไฟฟาภายในอาคาร การบํารุงและตรวจซอมอุปกรณไฟฟา 
พ้ืนฐานภายในบาน 

 
5580704 เทคโนโลยีอัจฉริยะ        3 (2-2-5) 
 Intelligent Technology 
 หลักการพ้ืนฐาน การทํางานและการใชงานเทคโนโลยีอัจฉริยะ ไดแก โทรศัพทมือถือ 

กลองถายภาพดิจิตอล เครื่องเลนเกมส หุนยนต เครื่องดูดฝุน มัลติมีเดีย ระบบมัลติทัช 
และทัชสกรีนรูปแบบตาง ๆ การอานขอมูลทางดานเทคนิคจากคูมือ การเลือกซ้ือ การ
ดูแลบํารุงรักษา และการซอมบํารุงเบื้องตน   การศึกษาวิเคราะหและสังเคราะหการใช
เทคโนโลยท่ีีเหมาะสม พฤติกรรมและทัศนคติท่ีเก่ียวของ 

 
 
 
 
 



95 
 

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา          หนวยกิต (ทฤษฎี – ปฏิบัติ – ศึกษาดวยตนเอง) 
 
5590101 การขับข่ีปลอดภัย        3 (2-2-5) 
 Safety Driving 
 กฎระเบียบและวินัยการจราจร ทัศนคติและพฤติกรรมการขับข่ีปลอดภัย ความรู

เบื้องตนการตรวจสอบยานยนตกอนการขับข่ีท่ีเก่ียวของกับการประหยัดพลังงาน 
การปฏิบัติการขับข่ีปลอดภัย การศึกษาวิเคราะหและสังเคราะหการขับข่ีปลอดภัย 
และการประเมินพฤติกรรมการขับข่ี 

 
5800101 เทคโนโลยีทองถิ่น        3 (3-0-6) 
 Technology in Locality 
 ความรูเก่ียวกับภูมิปญญาทองถ่ิน การบูรณาการองคความรูทางดานวิทยาศาสตร 

แล ะ เท ค โน โล ยี ท่ี เชื่ อ ง โย ง กั บ ภู มิ ป ญ ญ ห าท อ ง ถ่ิ น ได  เท ค โน โล ยี ท อ ง ถ่ิ น 
ดานเกษตร พ้ืนบาน ดานอาหารและสุขภาพ ดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่ งแวดลอม ดานวัสดุและเทคโนโลยี พ้ืนบาน ดานการบริหารจัดการสังคม 
และการหาแนวทางปกปองคุมครองภูมิปญญาดานเทคโนโลยีทองถ่ิน 

 
7130401 การใชซอฟตแวรจัดทําเอกสารงานคํานวณ 3 (2-2-5) 
 Spreadsheet Software Application 
 การใชซอฟตแวรตารางทําการ รูปแบบเอกสารและแบบฟอรมท่ีเก่ียวกับการคํานวณ 

ท้ังในราชการและธุรกิจ การใชซอฟแวรแผนตารางทําการเบื้องตนในการจัดทําเอกสาร 
ก าร คํ าน วณ เชิ ง อิ เล็ ก ท รอ นิ ก ส รู ป แ บ บ ต า ง  ๆ  ก า รส ร า งก ร าฟ อ ย า ง ง า ย 
และการนํ าเสนอเอกสารงานคํานวณ ท่ีจัด ทํา ข้ึน  การพัฒนาและการจัด เก็บ 
เอกสารงานคํานวณใหมีประสิทธิภาพ งายตอการคนหา และการรักษาปลอดภัย 
ของขอมูล 

 
7130402 การใชเทคโนโลยีเพ่ือนําเสนองาน      3 (2-2-5) 
 Use Technology for Presentations. 
 การใชซอฟตแวรการนําเสนองาน การจัดรูปแบบอักษร การแทรกขอความ การคนหาคํา 

การสะกดและตรวจไวยากรณของคํา การแทรกรูปภาพ การวาดรูปจากเครื่องมือ 
ท่ีกําหนดให การทํารูปรางอัตโนมัติ การทําอักษรขอความศิลป การสรางแผนภูมิ 
การสรางตาราง การทําภาพนิ่ ง การทําพ้ืนหลั งของเอกสารการนํ าเสนองาน 
การนํ าเสนอเอกสาร การ ต้ั งเวลาในการนํ าเสนอ การบัน ทึกเสียงผู บรรยาย 
การทําเสียงเอกสารนําเสนองาน และการสรางเอกสารการนําเสนองานแบบเคลื่อนไหว 
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7130403 เทคโนโลยีสารสนเทศสําหรับครู 3 (2-2-5) 
 Information Technology for Teachers 
 คอมพิวเตอรข้ันพ้ืนฐาน องคประกอบท่ีสําคัญของเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

ทักษะการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือการเรียนการสอน การทํารายงาน 
การสรางตารางคํานวณ  การนํ าเสนอผลงาน การสื่ อสารบนระบบเครือข าย 
แ ล ะ ก าร ใช เท ค โน โล ยี ส า รส น เท ศ แ ล ะ ก ารสื่ อ ส า ร ส มั ย ให ม ใน ก ารส อ น 
กฎหมายท่ีเก่ียวของกับคอมพิวเตอร จรรยาบรรณ และสุขภาวะของการใชคอมพิวเตอร 
การผลิตสื่อการสอนดวยคอมพิวเตอร 

 
8010801    การชวยฟนคืนชีพ     2 (1-2-3) 
                  Resuscitation 
 แนวคิด ทฤษฎี หลักการและวิธีการในการปฐมพยาบาลเม่ือเกิดปญหาสุขภาพในบาน

และชุมชน และการชวยฟนคืนชีพเบื้องตนในภาวะฉุกเฉิน แนวคิด หลักการ ความหมาย 
และความสําคัญของการชวยฟนคืนชีพข้ันสูง 

 
8010802    การจัดการดูแลผูประสบภัยพิบัติ    2 (1-2-3) 
                  Care for Disaster Victims 
 ความรูเก่ียวกับภัยพิบัติ แนวคิดและหลักการทางการพยาบาลเพ่ือชวยเหลือผูประสบภัย

พิบัติ ระบบบริการทางการแพทยในภาวะฉุกเฉิน การวางแผนและการจัดการกับภัยพิบัติ
ตางๆ การชวยเหลือและฟนฟูผูประสบภัยพิบัติท้ังดานรางกายและจิตสังคม ประเด็น
จริยธรรมและกฎหมายในการชวยเหลือผูประสบภัยพิบัติ 

 
8010804 ชีวิตและสุขภาพ                 2 (1-2-3) 
                  Life and Health 
 กําเนิดและพัฒนาการของชีวิต การคุมกําเนิด เพศศึกษา ยา สมุนไพร อาหาร 

โภชนาการ ความสัมพันธของอาหารและโภชนาการกับมนุษย การบริโภคอาหารอยาง
สมดุล การสุขาภิบาลอาหาร ภาวะโภชนาการ พฤติกรรมบริโภค สิ่งแวดลอมและปจจัย
ตางๆ ท่ีมีผลตอสุขภาพ การดูแลสงเสริมและภาวะเสี่ยงทางสุขภาพ 
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8010805 หลักประกันสุขภาพแหงชาติของคนไทย 2 (1-2-3) 
 National Health Security of Thai People 
 ปรัชญา แนวคิด ทฤษฎี และวิวัฒนาการระบบหลักประกันสุขภาพไทย การปฏิรูป 

และการพัฒนาคุณภาพระบบหลักประกันสุขภาพถวนหนา สิทธิและหนาท่ีของ  
ประชาชน การเขาถึงสิทธิประโยชนในระบบหลักประกันสุขภาพ การบริหารจัดการ 
กองทุน บทบาทของประชาชนและองคการปกครองสวนทองถ่ินในการมีสวนรวม 
พัฒนาระบบหลักประกันสุขภาพถวนหนา 

 

ก. หมวดวิชาสาขาการบัญชี 
1) หมวดวิชาเฉพาะวิชาชีพบัญชี 
3521101 การบัญชีข้ันตน  3(4-0-5) 
 Principles  of  Accounting 
 ความหมาย  วัตถุประสงคของการบัญชี  ประโยชนของขอมูลทางการบัญชี  กรอบ

แนวคิดการรายงานทางการเงิน  หลักการและวิธีการบันทึกบัญชีตามหลักการบัญชีคู  
การบันทึกบัญชีตามวงจรบัญชี  การจัดทํางบทดลอง  กระดาษทําการ  งบการเงิน
สําหรับกิจการซ้ือขายสินคาและกิจการใหบริการ  ระบบใบสําคัญ  และระบบเงินสดยอย  

 
3521103 การบัญชีข้ันกลาง 1  3(4-0-5) 
 Intermediate  Accounting  1 
 วิชาท่ีตองเรียนมากอน  :  สอบไดวิชา   3521101  การบัญชีข้ันตน 
 หลักการและวิธีการบัญชีเก่ียวกับสินทรัพย  การจําแนกประเภทสินทรัพย การรับรู

รายการ  การวัดมูลคา   การตีราคาสินทรัพย  การจัดแบงสวนสินทรัพยเปนตนทุนและ
ค า ใช จ ายตามหลั กการบั ญ ชี   ต น ทุ น การ กู ยื ม   ก ารด อยค าของสิ นท รัพ ย  
อสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุน  การแสดงรายการสินทรัพยในงบแสดงฐานะการเงิน  
และการเปดเผยขอมูล 

 

3522101 การบัญชีข้ันกลาง 2   3(4-0-5) 
 Intermediate  Accounting  2 
 วิชาท่ีตองเรียนมากอน  :  สอบไดวิชา   3521101  การบัญชีข้ันตน 
 หลักการและวิธีการบัญชีเก่ียวกับสวนของเจาของและหนี้สิน  ประกอบดวยการจําแนก

ประเภทหนี้สิน  การรับรูและการวัดมูลคาหนี้สิน  การตีราคา  การแสดงรายการหนี้สิน
ในงบแสดงฐานะการเงิน  และการเปดเผยขอมูล  การบัญชีเก่ียวกับการจัดตั้งกิจการ  
การดําเนินงาน  การแบงผลกําไรขาดทุน  การเปลี่ยนแปลงสวนของเจาของ  การเลิก
กิจการและการชําระบัญชีของหางหุนสวน  บริษัทจํากัด  และบริษัทมหาชนจํากัด  
ตลอดจนการแสดงรายการ  สวนของเจาของในงบแสดงฐานะการเงิน การเปดเผยขอมูล  
และงบกระแสเงินสด 
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3523101 การบัญชีข้ันสูง 1  3(4-0-5) 
 Advance  Accounting  1 
 วิชาท่ีตองเรียนมากอน  :  สอบไดวิชา  3521103  การบัญชีข้ันกลาง 1 และ 
                                                                  3522101  การบัญชีข้ันกลาง 2  
 นโยบายการบัญชี  การเปลี่ยนแปลงทางการบัญชี และขอผิดพลาด งบการเงินระหวางกาล 

การบัญชีสําหรับรายการท่ีเปนเงินตราตางประเทศ  และการแปลงคางบการเงิน การบัญชี
สํานักงานใหญและสาขาท้ังในและตางประเทศ  สัญญากอสราง  ธุรกิจฝากขาย  ธุรกิจ
ขายผอนชําระ  ธุรกิจใหเชา  ธุรกิจอสังหาริมทรัพย  การบัญชีสําหรับการปรับโครงสราง
หนี้ และการดําเนินธุรกิจเฉพาะดานการลงทุน  

 
3523102 การบัญชีข้ันสูง 2  3(4-0-5) 
 Advance  Accounting  2 
 วิชาท่ีตองเรียนมากอน  :  สอบไดวิชา  3521103  การบัญชีข้ันกลาง 1 และ 
                                                                  3522101  การบัญชีข้ันกลาง 2 
 การบัญชีสําหรับการรวมกิจการ  การลงทุนในบริษัทยอยและบริษัทรวม  การบัญชี

สําหรับกิจการรวมคา  การจัดทํางบการเงินรวม  งบกระแสเงินสดรวม กองทุนและ
กิจการไมแสวงหากําไร ภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี และผลประโยชนพนักงาน 

 
3524101 การบัญชีหนวยงานภาครัฐ   3(3-0-6) 
 Public  Sector  Accounting 
 วิชาท่ีตองเรียนมากอน  :  สอบไดวิชา  3521101  การบัญชีข้ันตน 
 ความหมาย  วัตถุประสงค  แนวคิดและพัฒนาการดานการบัญชีของหนวยงานภาครัฐ  

นโยบายการบัญชีและมาตรฐานการบัญชีภาครัฐ  ระบบและวิธีปฏิบัติเก่ียวกับการบัญชี
หนวยงานภาครัฐ  การจัดทํารายงานทางการเงินของหนวยงานภาครัฐ  และงบการเงิน
ของแผนดิน 

 
3524102 การบัญชีเฉพาะกิจการ  3(3-0-6) 
 Accounting  for  Specific  Enterprises 
 วิชาท่ีตองเรียนมากอน  :  สอบไดวิชา  3521101  การบัญชีข้ันตน 
 ลักษณะการดําเนินงานเฉพาะกิจการ  การบัญชีและการควบคุมภายในเก่ียวกับ  

สินทรัพย  หนี้สิน  สวนของเจาของ  รายได  และคาใชจาย  รายงานผลการดําเนินงาน
และการแสดงฐานะทางการเงินของกิจการนั้นๆ  เชน  ธนาคาร  สถาบันการเงิน  
โรงพยาบาล   การเกษตรกรรม  ธุรกิจรับเหมากอสราง   สหกรณ มรดกและทรัสตี  การ
ประกันภัย  ธุรกิจขนาดกลางและขนาดยอม  เปนตน 
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3524103 การบัญชีสําหรับธุรกิจทองเท่ียวและการโรงแรม  3(3-0-6) 
 Accounting for Tourism Business and Hotel 
 ทฤษฏีและแนวคิดของการบัญชีท่ีใชในธุรกิจทองเท่ียวและการโรงแรม โปรแกรม

ประยุกตสําหรับการบัญชีทองเท่ียวและการโรงแรม การจัดการรายได รายจาย การ
ควบคุมตนทุน การรับรูรายไดและรายจาย ระบบบัญชี การจัดทํางบการเงิน และการ
เปดเผยขอมูล  

 
3522202 การบัญชีตนทุน  3(4-0-5) 
 Cost  Accounting   
 วิชาท่ีตองเรียนมากอน  :  สอบไดวิชา  3521101  การบัญชีข้ันตน 
 ความสําคัญและบทบาทการบัญชีตนทุนในองคกรธุรกิจ  ความหมายของตนทุนตางๆ 

ระบบบัญชีท่ีใชบันทึกตนทุน วิธีการบัญชีและการควบคุม วัตถุดิบ  แรงงาน  คาใชจายการ
ผลิต การปนสวนคาใชจายการผลิต ระบบตนทุนงานสั่งทํา  ระบบตนทุนชวงการผลิต  
ระบบตนทุนมาตรฐาน การบัญชีตนทุนผลิตภัณฑรวมและผลิตภัณฑพลอยได  ของเสีย  
ของสิ้นเปลือง  งานท่ีบกพรอง  เศษซาก  ตนทุนฐานกิจกรรมและการวิเคราะหผลตาง 

 
3523201 การบัญชีตนทุนเพ่ือการตัดสินใจ    3(4-0-5) 
 Cost  Accounting  for  Decision 
 วิชาท่ีตองเรียนมากอน  :  สอบไดวิชา  3522202 การบัญชีตนทุน 
 การใชขอมูลตนทุนในการตัดสินใจ  วางแผน และควบคุมการดําเนินงานของกิจการ

ภายใตสภาวการณท่ีแนนอนและไมแนนอน   ความสัมพันธระหวางตนทุน  ปริมาณ และ
กําไร  ระบบตนทุนเต็ม  ระบบตนทุนผันแปร  การงบประมาณ  งบประมาณยืดหยุน การ
วิเคราะหตนทุน  การกําหนดราคาสินคา  ราคาโอน   และการประเมินผลการปฏิบัติงาน 

 
3524201 รายงานการเงินและการวิเคราะหงบการเงิน  3(4-0-5) 
 Financial  Reporting  and  Analysis 
 วิชาท่ีตองเรียนมากอน  :  สอบไดวิชา  3521103  การบัญชีข้ันกลาง 1 และ 
                                                                  3522101  การบัญชีข้ันกลาง 2 
 การจัดทํารายงานการเงินและการนําเสนองบการเงินตามมาตรฐานรายงานทางการเงิน  

วิธีการและเครื่องมือในการวิเคราะหงบการเงิน และขอมูลทางการบัญชีอ่ืนท่ีสําคัญ  เพ่ือ
เสนอขอมูลทางการเงินตอบุคคลหรือหนวยงานท่ีเก่ียวของอยางเหมาะสม  โดยเนนการ
ใชกรณีศึกษาหรือเหตุการณจริง  
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3524202 สัมมนาการบัญชี  3(4-0-5) 
 Seminar  in  Accounting 
 วิชาท่ีตองเรียนมากอน  :  สอบไดวิชา  3521103  การบัญชีข้ันกลาง 1  
                                                                  3522101  การบัญชีข้ันกลาง 2 และ 
                                      3523201  การบัญชีตนทุนเพ่ือการตัดสินใจ  
 อภิปรายและวิเคราะหบทบาทของการบัญชีกับสภาพแวดลอมท่ีเปลี่ยนแปลงไป  การใช

ขอมูลทางการบัญชีเชิงกลยุทธ  การประยุกตการบัญชีและการวิเคราะหขอมูลทางการ
บัญชีเพ่ือการบริหาร  ตลอดจนประเด็นท่ีนาสนใจ  ปญหาพิเศษทางการบัญชีตาม
สภาพแวดลอมปจจุบันและจรรยาบรรณวิชาชีพ 

 

3524204 การบัญชีเพ่ือการจัดการส่ิงแวดลอม   3(3-0-6) 
 Environmental  Management  Accounting 
 วิชาท่ีตองเรียนมากอน  :  สอบไดวิชา  3521103  การบัญชีข้ันกลาง 1 และ 
                                                                  3522101  การบัญชีข้ันกลาง 2  
 กรอบแนวคิดการพัฒนาอยางยั่งยืน (Sustainable  Development)  ผลกระทบเชิงลบของ

การประกอบธุรกิจท่ีมีตอสิ่งแวดลอมและสังคม  กระบวนการจัดการกับสิ่งแวดลอม  การ
รวบรวม  จัดทําและวิเคราะหขอมูลตนทุนสิ่งแวดลอม  และประโยชนทางธุรกิจท่ีไดรับจาก
การจัดการสิ่งแวดลอม  ท้ังท่ีเปนตัวเลขทางการเงิน  และไมเปนตัวเลขทางการเงิน  การจัดทํา
รายงานขอมูลการจัดการสิ่งแวดลอม (Environment  Management  Reporting)  เสนอตอ
ผูบริหาร  รวมท้ังการจัดทํารายงานการพัฒนาเพ่ือความยั่งยืน  (Sustainability Reporting)  
เสนอตอผูใชภายนอกตามแนวปฏิบัติของ ISO หรือหนวยงาน อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 

 

3524301 การสอบบัญชี  3(3-0-6) 
 Auditing 
 วิชาท่ีตองเรียนมากอน  :  สอบไดวิชา  3521103  การบัญชีข้ันกลาง 1 และ 
                                                                  3522101  การบัญชีข้ันกลาง 2 
 แนวคิดท่ัวไป  และแมบทของมาตรฐานการสอบบัญชี  วิวัฒนาการเก่ียวกับวิชาชีพการสอบ

บัญชี กฎหมายและพระราชบัญญัติเก่ียวกับการสอบบัญชี  จรรยาบรรณ  บทบาทและ
ความรับผิดชอบของผูสอบบัญชี  การทุจริต  และขอผิดพลาด  การวางแผนงานสอบ
บัญชี  ความเสี่ยงการสอบบัญชีและความมีสาระสําคัญ  การประเมินความเสี่ยง 
หลักฐานการสอบบัญชี  วิธีการรวบรวมหลักฐานและวิธีการตรวจสอบ  การเลือก
ตัวอยางในการสอบบัญชี  กระดาษทําการของผูสอบบัญชี  การตรวจสอบสินทรัพย  
หนี้สิน  สวนของผูถือหุน  รายได  และคาใชจาย  การตรวจสอบเหตุการณภายหลัง 
รายงานของผูสอบบัญชีรับอนุญาต รายงานการตรวจสอบและรับรองบัญชีภาษีอากร  
แนวทางการตรวจสอบบัญชีดวยคอมพิวเตอร  การควบคุมคุณภาพการสอบบัญชี การ
ใหบริการอ่ืนของผูสอบบัญชี และการใชบริการหรือผลงานของบุคคลอ่ืน 
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3523301 การตรวจสอบภายในและการควบคุมภายใน  3(3-0-6) 
 Internal  Audit  and  Internal  Control 
 วิชาท่ีตองเรียนมากอน  :  สอบไดวิชา  3521101  การบัญชีข้ันตน  และ 
                                                                  3521103  การบัญชีข้ันกลาง 1             
 การกํากับดูแลกิจการ  วัตถุประสงคและองคประกอบของการควบคุมภายใน  การควบคุม

ภายในตามแนวความคิดของ COSO การจัดการความเสี่ยงขององคกร  (Enterprise  Risk  
Management : ERM) ตามแนวคิดของ  COSO การประเมินประสิทธิภาพของการควบคุม
ภายใน  แนวคิดการตรวจสอบภายในและจัดตั้งหนวยงานตรวจสอบภายใน  จริยธรรม  และ
มาตรฐานการปฏิบัติงานวิชาชีพตรวจสอบภายใน  ประเภทและข้ันตอนของงานตรวจสอบ
ภายใน  การตรวจสอบภายในกิจกรรมท่ีสําคัญขององคกร  รวมท้ังหนาท่ีและความ
รับผิดชอบของผูตรวจสอบภายในตอการทุจริตในองคกร 

 
3523401 ระบบสารสนเทศทางการบัญชี  3(4-0-5) 
 Accounting  Information  Systems 
 วิชาท่ีตองเรียนมากอน  :  สอบไดวิชา  3602121  ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ และ 
                                                                  3521101  การบัญชีข้ันตน   
 ลักษณะ  สวนประกอบ  และวิธีการของระบบสารสนเทศทางบัญชี หลักการจัดทํา

เอกสารของธุรกิจ  หลักการวิเคราะหและการออกแบบระบบสารสนเทศทางการบัญชี  
วงจรทางธุรกิจข้ันพ้ืนฐาน  ระบบยอยของระบบสารสนเทศทางการบัญชีเก่ียวกับวงจร
รายได  วงจรคาใชจาย  วงจรการผลิต  วงจรการบริหารเงิน  และรายงานทางการเงิน  
ประเภทของเอกสารและสารสนเทศท่ีเก่ียวของในแตละวงจร  การควบคุมภายใน  
ทางเดินเอกสารและสารสนเทศทางการบัญชีท่ีเก่ียวของ 

 
3523402 โปรแกรมสําเร็จรูปเพ่ืองานดานการบัญชีและการเงิน       3(4-0-5) 
 Accounting  and  Financial  Software  Package 
 วิชาท่ีตองเรียนมากอน  :  สอบไดวิชา  3521101  การบัญชีข้ันตน 
 ศึกษาและปฏิบัติเก่ียวกับข้ันตอนการประยุกตใชโปรแกรมสําเร็จรูปทางดานบัญชีและ

การเงิน  เชน  การเตรียมขอมูลเพ่ือการทําบัญชี  การวางระบบ  การบันทึกยอดยกมา   
การบันทึกรายการคาประจําวันท่ีเกิดข้ึน  รายการเช็คและเงินฝากธนาคาร  สินทรัพย
และการคํานวณคาเสื่อมราคา  ระบบรักษาความปลอดภัย  ผานรายการไปยังบัญชีแยก
ประเภท  และออกรายงานทางการเงินของกิจการประเภทซ้ือขายสินคาและใหบริการ
ดวยโปรแกรมสําเร็จรูป หรือโปรแกรมตารางงาน 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา           หนวยกิต (ทฤษฎี – ปฏิบัติ – ศึกษาดวยตนเอง) 
 

3522501 การภาษีอากร 1  3(3-0-6) 
       Taxation 1 
 หลักเกณฑ   วิธีการประเมินและการจัดเก็บภาษีอากรตางๆ   ตามประมวลรัษฏากร  และภาษีอ่ืน  ๆท่ี

เก่ียวของ  ประกอบดวยภาษีเงินไดบุคคลธรรมดา  ภาษีเงินไดนิติบุคคล  ภาษีมูลคาเพ่ิม  ภาษีธุรกิจ
เฉพาะ  ภาษีเงินไดหัก ณ ท่ีจาย  ภาษีศุลกากร  ภาษีสรรพสามิต  อากรแสตมป  และภาษีอ่ืน  ๆ

 

3523501 การภาษีอากร 2    3(3-0-6) 
 Taxation 2 
 วิชาท่ีตองเรียนมากอน  :  สอบไดวิชา  3522501  การภาษีอากร 1  และ 
                                      3521103  การบัญชีข้ันกลาง 1  
                                                                   3522101  การบัญชีข้ันกลาง 2 
 แนวคิดและความแตกตางระหวางเกณฑการรับรูรายไดและคาใชจายตามหลักการบัญชี

และการภาษีอากร  การจัดทํากระดาษทําการเพ่ือคํานวณภาษีเงินไดตามประมวลรัษฎากร  
การปรับปรุงกําไรสุทธิทางการบัญชีการเงินเปนกําไรสุทธิทางภาษีอากร รวมท้ังการจัดทํา
รายงานตางๆ ท่ีเก่ียวของกับภาษีสรรพากร การยื่นแบบแสดงรายการภาษีสรรพากร และ
การรับรูรายการเก่ียวกับภาษีเงินไดตามมาตรฐานการบัญชีภาษีเงินได 

 

3524501 การวางแผนภาษี  3(3-0-6) 
 Tax  Planning 
 วิชาท่ีตองเรียนมากอน  :  สอบไดวิชา  3523501  การภาษีอากร 2    
 การวางแผนภาษีเงินไดบุคคลธรรมดา ภาษีเงินไดนิติบุคคล ภาษีหัก ณ ท่ีจาย ภาษีมูลคาเพ่ิม  

และภาษีอ่ืน  เพ่ือใหการเสียภาษีเปนไปอยางประหยัดภายใตกรอบของกฎหมาย  และความ
รับผิดชอบตอสังคม 

 

3523701 วิจัยทางการบัญชี  3(4-0-5) 
 Accounting  Research  and  Methodology 
 วิชาท่ีตองเรียนมากอน  :  สอบไดวิชา  3521103  การบัญชีข้ันกลาง 1 และ 
                                                                  3522101  การบัญชีข้ันกลาง 2 
 หลักการ  และระเบียบวิธีวิจัย  การทําวิจัยในรูปแบบตางๆ  และการสื่อสารความรู

เก่ียวกับการวิจัย  การศึกษาทบทวนวรรณกรรมท่ีเก่ียวของทางดานการบัญชี 
  

3523702         โครงการพิเศษทางการบัญชี         1(0-3-6) 
           Special  Project  in  Accounting 

  วิชาท่ีตองเรียนมากอน  :  สอบไดวิชา  3521103  การบัญชีข้ันกลาง 1 และ 
                                                                    3522101  การบัญชีข้ันกลาง 2 
 ใหนักศึกษาทําโครงการพิเศษหรืองานศึกษาคนควาดานการบัญชี  ในความควบคุมดูแลของ

อาจารยและหรือผูทรงคุณวุฒิ 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา           หนวยกิต (ทฤษฎี – ปฏิบัติ – ศึกษาดวยตนเอง) 
 
3532202 การเงินธุรกิจ  3(3-0-6) 
       Business  Finance 
     วิชาท่ีตองเรียนมากอน  :  สอบไดวิชา  3521101  การบัญชีข้ันตน  หรือ   
                                                                     3521102  การบัญชีการเงิน 
     บทบาทและหนาท่ีของฝายการเงินในธุรกิจ  ตลอดจนเปาหมายและความสําคัญของ

การเงินธุรกิจ  โดยเนนใหเขาใจถึงหลักการเบื้องตนในการจัดสรรเงินทุนภายในธุรกิจ 
การจัดหาเงินทุนมาเพ่ือใชในการดําเนินงานของธุรกิจ การวางแผนและการวิเคราะหทาง
การเงิน  การบริหารเงินสดและหลักทรัพยในความตองการของตลาด  การบริหารลูกหนี้
และสินคา  การจัดทํางบประมาณการลงทุน นโยบายการจัดสรรกําไรและเงินปนผล  
ตลาดเงินและตลาดทุน 

 
2) หมวดวิชาการบัญชีท่ีกําหนดใหสาขาอ่ืนเรียน 
รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา           หนวยกิต (ทฤษฎี – ปฏิบัติ – ศึกษาดวยตนเอง) 
 
3521102 การบัญชีการเงิน           3(4-0-5) 
 Financial  Accounting 
 หลักการบัญชีท่ัวไป  วิธีการบันทึกบัญชีข้ันตนเก่ียวกับเงินสด  ลูกหนี้  ตั๋วเงินรับ  สินคา

คงเหลือ  เงินลงทุน  สินทรัพยท่ีมีตัวตนและไมมีตัวตน  หนี้สิน และสวนของผูเปน
เจาของ  การจัดทํารายงานทางการเงิน   

 
3521104 หลักการบัญชีท่ัวไป 3(4-0-5) 
 Principle of  General  Accounting 
 หลักการและแนวคิดเบื้องตนเก่ียวกับหลักการบัญชีและแนวปฏิบัติทางการบัญชี การ

บันทึกรายการ การจัดทํารายงานทางการเงิน และการใชสารสนเทศทางการบัญชีในการ
จัดการสําหรับกิจการซ้ือขายสินคาและกิจการใหบริการ 

 
3522201 การบัญชีเพ่ือการจัดการ  3(3-0-6) 
 Managerial  Accounting 
 วิชาท่ีตองเรียนมากอน  :  สอบไดวิชา  3521102  การบัญชีการเงิน 
 บทบาทของผูบริหารและความตองการขอมูล  แนวคิดเก่ียวกับตนทุนการจําแนก

ประเภทตนทุน  การวิเคราะหตนทุนเพ่ือการตัดสินใจ  การสะสมขอมูลตนทุนเบื้องตน  
การนําขอมูลตนทุนไปใชในการวางแผน  ควบคุม  และประเมินผลการปฏิบัติงาน  การ
ปรับปรุงประสิทธิภาพในการทํางาน  การตัดสินใจของผูบริหาร 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา           หนวยกิต (ทฤษฎี – ปฏิบัติ – ศึกษาดวยตนเอง) 
 
3522502 การภาษีอากรธุรกิจ  3(3-0-6) 
       Business Taxation 
 หลักเกณฑ   วิธีการประเมินและการจัดเก็บภาษีอากรตางๆ  ตามประมวลรัษฏากร  

ประกอบดวยภาษีเงินไดบุคคลธรรมดา  ภาษีเงินไดนิติบุคคล  ภาษีมูลคาเพ่ิม  ภาษีธุรกิจ
เฉพาะ  ภาษีเงินไดหัก ณ ท่ีจาย  อากรแสตมป  และภาษีอ่ืนๆ 

 
3) หมวดวิชาแกน 
รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา              หนวยกิต(ทฤษฎ–ีปฏิบัต–ิศึกษาดวยตนเอง) 
 
3592103 เศรษฐศาสตรท่ัวไป   3(3-0-6) 
 General  Economics  
 หลักและทฤษฏีเศรษฐศาสตรจุลภาคและมหภาค  สภาพเศรษฐกิจและสังคมเพ่ือการ

ประกอบธุรกิจ  อุปสงค อุปทานของสินคาและตลาดตาง ๆ  พฤติกรรมผูบริโภคและ
ผูผลิต  ลักษณะสําคัญของตลาดสินคาประเภทตาง ๆ  รายไดประชาชาติ การเงินการ
ธนาคาร การคลัง  ทฤษฏีการคาระหวางประเทศ  การพัฒนาเศรษฐกิจรวมถึงปญหา
เศรษฐกิจ  บทบาทของรัฐบาลและแนวทางการแกไข  

 
3561101      หลักการจัดการ                                                                                             3(3-0-6) 
  Principles of Management 
 ศึกษาแนวคิดและทฤษฏีเก่ียวกับองคการและการบริหารจัดการองคการ วิธีการในการ

บริหารจัดการในปจจุบันตลอดจนหนาท่ีของผูบริหารในดานการวางแผน การจัดองคการ 
การจัดทีมงาน  การนําและการควบคุม  รวมถึงจริยธรรมในการบริหาร 

 
3563301 วิเคราะหเชิงปริมาณทางธุรกิจ              3(3-0-6) 
 Quantitative Analysis for Business 
 กระบวนการตัดสินใจ และประโยชนของการใชเทคนิคทางคณิตศาสตรเชิงปริมาณ  เพ่ือ

ชวยในการตัดสินใจ  ไดแก  ความนาจะเปนแผนภูมิเพ่ือการตัดสินใจ (Decision Trees)  
ตั วแบ บ เชิ งสิ น ค าค งคลั ง  (Inventory Model) โป รแกรม เชิ ง เส น ต รง (Linear 
Programming) เทคนิคการประเมินผลและการตรวจสอบโครงการ (PERT/CPM)  ตัวแบบ
ของมารกอฟ (Markov Model)  ทฤษฎีเกม (Game Theory)  แถวรอคอย (Queuing) 
และการจําลองเหตุการณ (Simulation) 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา           หนวยกิต (ทฤษฎี – ปฏิบัติ – ศึกษาดวยตนเอง) 
 
3563401 จริยธรรมทางธุรกิจและความรับผิดชอบตอสังคม         3(3-0-6) 
 Business Ethics and Corporate Social Responsibility  
 ทฤษฎีและแนวคิดคุณคาทางจริยธรรม บทบาทและความสําคัญ จรรยาบรรณทางธุรกิจ 

การสรางระบบการจัดการและกํากับดูแลกิจการท่ีดีให มีความโปรงใสและความ
รับผิดชอบของธุรกิจในเชิงความสัมพันธกับผูมีสวนไดสวนเสียในสังคม  ตลอดจนการใช
หลักธรรมาภิบาลในการบริหาร โดยมุงเนนศึกษาประเด็นปญหาตาง ๆ การสัมมนาจาก
กรณีศึกษาท่ีเกิดข้ึนจริงดานจริยธรรมทางธุรกิจและความรับผิดชอบตอธุรกิจของสังคม 

 
3541101 หลักการตลาด  3(3-0-6) 
                  Principles of Marketing 
 แนวคิดพ้ืนฐานและหนาท่ีทางการตลาด สภาพแวดลอมทางการตลาด ระบบขอมูลทาง

การตลาดและการวิจัยการตลาด พฤติกรรมผูบริโภค การแบงสวนตลาด การเลือกตลาด
เปาหมาย การวางตําแหนงผลิตภัณฑ การบริหารผลิตภัณฑ การตั้งราคา ชองทางการจัด
จําหนายและการกระจายสินคา การสงเสริมการตลาด การตลาดเพ่ือสังคม 

 
3564201 การจัดการเชิงกลยุทธ  3(3-0-6) 
 Strategic  Management 
 วิชาท่ีตองเรียนมากอน  :  สอบไดวิชา  3561101  หลักการจัดการ และ  
                                                                     3541101  หลักการตลาด   
 แนวคิดการวางแผนและการจัดการเชิงกลยุทธ  ความแตกตางของการวางแผนและการบริหาร

ท่ัวไป  องคประกอบของการวางแผนเชิงกลยุทธ  การกําหนดเปาหมายของธุรกิจ  
กระบวนการและเทคนิคการวางแผน  การวางนโยบายธุรกิจ  โครงสรางสภาพแวดลอมแหง
การแขงขัน  การวิเคราะหสภาพแวดลอมท้ังภายในและภายนอก  กลยุทธรวมของธุรกิจ การ
นํากลยุทธไปปฏิบัติ การประเมินผลและการติดตาม ความเสี่ยงและการจัดการความเสี่ยง  

 
2562301   กฎหมายธุรกิจ  3(3-0-6) 
 Business  Laws 
 หลักกฎหมายท่ัวไป  องคกรธุรกิจ  กฎหมายท่ีเก่ียวของกับการควบคุมธุรกิจ  ประมวล

กฎหมายแพงและพาณิชยวาดวย  นิติกรรม  สัญญา  หนี้  และเอกเทศสัญญากฎหมาย
วาดวยหลักประกันสินเชื่อ  กฎหมายเก่ียวกับการสงเสริมการลงทุน  การคุมครองของ
ผูบริโภคและปองกันการคาท่ีไมเปนธรรม  กฎหมายเก่ียวกับฟนฟูกิจการ  และการระงับ
ขอพิพาททางธุรกิจ 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา           หนวยกิต (ทฤษฎี – ปฏิบัติ – ศึกษาดวยตนเอง) 
 

4112105   สถิติธุรกิจ  3(3-0-6) 
 Business Statistics 
 ความรูท่ัวไปเก่ียวกับสถิติและการนําความรูไปประยุกตใช  ไดแกการเก็บรวบรวมและ

การนําเสนอขอมูลเบื้องตน  การวิเคราะหขอมูลเบื้องตน  ตัวแปรสุมและการแจกแจง
ความนาจะเปนของตัวแปรสุม  ประชากรและการสุมตัวอยาง  การประมาณคา  การ
ทดสอบสมมติฐาน  การทดสอบไคสแควร  การวิเคราะหความแปรปรวน  สถิตินอน
พาราเมตริก  การวิเคราะหสหสัมพันธและการถดถอย  อนุกรมเวลา  เลขดัชนี  การ
พยากรณและการตัดสินใจทางธุรกิจ 

 
3602121 ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ  3(3-0-6) 
 Management Information System 
 พ้ืนฐานของระบบสารสนเทศ  โครงสรางพ้ืนฐาน  บทบาทของระบบสารสนเทศใน

องคการ  การบูรณาการระบบสารสนเทศประเภทตาง ๆ  การบริหารทรัพยากรของ
วิสหากิจพาณิชยอิเล็กทรอนิกส  การบริหารเครือขายผูผลิตและความสัมพันธกับลูกคา 
ระบบบิสเนส อินเทลลิเจนต  ระบบเพ่ือสนับสนุนการตัดสินใจ  คลังขอมูลและเหมือง
ขอมูล  ระบบสารสนเทศเพ่ือการสื่อสารท้ังในองคกร  นอกองคกร  กลยุทธการนําระบบ
สารสนเทศเพ่ือใชปรับเปลี่ยนองคกรการพัฒนาระบบสารสนเทศ  การบริหารทรัพยสิน
ระบบสารสนเทศ 

 
3623401 การเงินระหวางประเทศ          3(3-0-6) 
 International Financial 
 ระบบอัตราแลกเปลี่ยน ตลาดการเงินระหวางประเทศ แหลงเงินทุนในตลาดตางประเทศ 

การบริหารเงินทุนหมุนเวียน โครงสรางเงินทุน  ตนทุนเงินทุน  ระบบการเงินใน
ตางประเทศ  อัตราเงินเฟอ  อัตราเงินฝดของประเทศตาง ๆ ดอกเบี้ย  ความผันผวนของ
ตลาดการเงิน  การลงทุนจากตางประเทศ  การจัดหาแหลงเงินทุนระยะสั้น ระยะยาว  
การวิเคราะหความเสี่ยงทางการเงิน 

 
3502102 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 1 3(3-0-6) 
 Business English 1 
 ศึกษาคําศัพทเฉพาะ และสาํนวนภาษาอังกฤษท่ีใชเพ่ือสื่อสารในสถานการณตาง ๆ ทาง

ธุรกิจ ฝกการอานโฆษณารับสมัครงาน การเขียนจดหมายประเภทตางๆ ประวัติ การ
สัมภาษณงาน การรับโทรศัพท การติดตอสื่อสารทางธุรกิจ การนัดหมาย ตลอดจนการ
อานแผนผังองคกร บุคลากรและลักษณะงานประเภทตาง ๆ 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา           หนวยกิต (ทฤษฎี – ปฏิบัติ – ศึกษาดวยตนเอง) 
 
3502103 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 2                                                                3(3-0-6) 
 Business English 2                
 วิชาท่ีตองเรียนมากอน  :  สอบไดวิชา  1552601  ภาษาอังกฤษธุรกิจ 1  
 ศึกษาภาษาอังกฤษท่ีใชในการสื่อสารทางธุรกิจ เนื้อหาเก่ียวกับการเขียนวาระการ

ประชุม รายงานการประชุม รายงานบริษัท โฆษณาสินคา บทความทางธุรกิจ จดหมาย
รองเรียน ธุรกิจภายในประเทศและตางประเทศ  การสงออกสินคาและการนําเขาสินคา 
การติดตอกับธนาคารและโรงแรม 

 
3) กลุมวิชาฝกประสบการณวิชาชีพและสหกิจศึกษา  
รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา           หนวยกิต (ทฤษฎี – ปฏิบัติ – ศึกษาดวยตนเอง) 
 
3524801 การเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพการบัญชีและสหกิจศึกษา                  1(60) 
 Preparation To Accounting Professional Experience  and Co-operative 

Education 
 วิชาท่ีตองเรียนมากอน : สอบไดรายวิชากลุมวิชาแกนและรายวิชาเฉพาะแขนงรวม    
                                                ไมนอยกวา 15 หนวยกิต 
 หลักการ แนวคิด และกระบวนการสหกิจและฝกประสบการณวิชาชีพบัญชี ระเบียบ

ขอบังคับและจรรยาบรรณวิชาชีพบัญชี ความรูพ้ืนฐาน และเทคนิคในการสมัครงาน
อาชีพ ความรูพ้ืนฐานในการปฏิบัติงาน จริยธรรมในการประกอบอาชีพ การสื่อสาร 
มนุษยสัมพันธในการทํางานกับผูรวมงาน การพัฒนาบุคลิกภาพ เพ่ือการปฏิบัติงานใน
สถานประกอบการ การบริหารคุณภาพในสถานประกอบการ เทคนิคการเขียนรายงาน 
และการนําเสนอโครงงาน  

 
3524802 การฝกประสบการณวิชาชีพการบัญชี  6(640) 
 Field Experience In Accounting 
 วิชาท่ีตองเรียนมากอน  :  สอบไดวิชา 3564801 การเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพ 
                                                   บัญชีและสหกิจศึกษา 
           จัดใหนักศึกษาไดฝกประสบการณวิชาชีพการบัญชี  ในสถานประกอบการ  ภายใตการ

ควบคุมดูแลของอาจารยนิเทศ และผูบริหารกิจการเปนผูคอยใหคําแนะนํา  จัดใหมีการ
ฝกประสบการณในสถานประกอบการหรือโครงการพิเศษ โดยนําความรูทางดานการ
บัญชีไปประยุกตใชในสถานการณจริง เพ่ือใหเกิดความรู ทักษะ และเจตคติและ
ประสบการณเก่ียวกับงานทางวิชาชีพการบัญชี 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา           หนวยกิต (ทฤษฎี – ปฏิบัติ – ศึกษาดวยตนเอง) 
 
3564803 สหกิจศึกษา  6(640) 
 (Co-operative Education)  
 วิชาท่ีตองเรียนมากอน : สอบไดวิชา 3564801 การเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพการ 
                                                 บัญชีและสหกิจศึกษา 
 การปฏิบัติงานสหกิจศึกษาในสถานประกอบการ 1 ภาคการศึกษา โดยความรวมมือ

ระหวางสถาบันและสถานประกอบการ เสมือนเปนพนักงานของสถานประกอบการ การ
จัดทํารายงานและนําเสนอผลการปฏิบัติงาน การประเมินผลรวมกันระหวางอาจารยท่ี
ปรึกษา หัวหนาหรือพ่ีเลี้ยงในสถานประกอบการท่ีดูแลรับผิดชอบการปฏิบัติงานของ
นักศึกษา 

 



109 
 

ภาคผนวก ข 

ตารางเปรียบเทียบหลักสตูร 
ตารางเปรียบเทียบช่ือหลักสูตร และช่ือปริญญา 

หลักสูตรบัญชีบัณฑิต 

   
หลักสูตรปรับปรุง  ป พ.ศ. 2554 หลักสูตรปรับปรุง  ป พ.ศ. 2559 เหตุผล 

ช่ือหลักสูตร 
ภาษาไทย         : หลักสูตรบญัชีบัณฑิต 
ภาษาอังกฤษ     :  Bachelor of Accountancy  Program 
 

ช่ือปริญญาและสาขาวิชา  
ชื่อเต็ม (ภาษาไทย) :  บัญชีบัณฑิต 
ชื่อยอ (ภาษาไทย) :  บช.บ. 
ชื่อเต็ม (อังกฤษ) :  Bachelor of Accountancy 
ชื่อยอ (อังกฤษ) :  B.Acc. 

 

ช่ือหลักสูตร 
ภาษาไทย         : หลักสูตรบญัชีบัณฑิต 
ภาษาอังกฤษ     :  Bachelor of Accountancy  Program 

 
ช่ือปริญญาและสาขาวิชา  

ชื่อเต็ม (ภาษาไทย) :  บัญชีบัณฑิต 
ชื่อยอ (ภาษาไทย) :  บช.บ. 
ชื่อเต็ม (อังกฤษ) :  Bachelor of Accountancy 
ชื่อยอ (อังกฤษ) :  B.Acc. 
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ตารางเปรียบเทียบโครงสรางหลักสูตร 

หลักสูตรบัญชีบัณฑิต 

ระหวางหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554 กับ หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 
 

หลักสูตรปรับปรุง  ป พ.ศ. 2554 หลักสูตรปรับปรุง  ป พ.ศ. 2559 เหตุผล 
โครงสรางหลักสูตร 

หนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา    135  หนวยกิต 
 
ก. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  ไมนอยกวา         30    หนวยกิต 
1)  กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร                 12 หนวยกิต 
2)  กลุมวิชาสังคมศาสตร                             3 หนวยกิต 
3)  กลุมวิชามนุษยศาสตร                            3 หนวยกิต 
4)  กลุมวิชาวิทยาศาสตรและคณติศาสตร     12 หนวยกิต 
ข. หมวดวิชาเฉพาะดาน  ไมนอยกวา          99     หนวยกิต  
1) กลุมวิชาแกน                                45 หนวยกิต 
2) กลุมวิชาบังคับ 40 หนวยกิต 
3) กลุมวิชาเลือก ไมนอยกวา 9 หนวยกิต 
4) กลุมวิชาฝกประสบการณวิชาชีพ 
      และสหกิจศึกษา  ไมนอยกวา                 

5 หนวยกิต 

ค. หมวดวิชาเลือกเสรี  ไมนอยกวา             6     หนวยกิต 

                                  รวม     135   หนวยกิต 
 
               

 

โครงสรางหลักสูตร 
หนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา   140  หนวยกิต 
 
ก. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  ไมนอยกวา        30     หนวยกิต 
1)  กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร                 12 หนวยกิต 
2)  กลุมวิชาสังคมศาสตร                             3 หนวยกิต 
3)  กลุมวิชามนุษยศาสตร                            3 หนวยกิต 
4)  กลุมวิชาวิทยาศาสตรและคณติศาสตร     12 หนวยกิต 
ข. หมวดวิชาเฉพาะดาน  ไมนอยกวา         104    หนวยกิต  
1) กลุมวิชาแกน                                45 หนวยกิต 
2) กลุมวิชาบังคับ 43 หนวยกิต 
3) กลุมวิชาเลือก ไมนอยกวา 9 หนวยกิต 
4) กลุมวิชาฝกประสบการณวิชาชีพ 
      และสหกิจศึกษา  ไมนอยกวา                 

7 หนวยกิต 

ค. หมวดวิชาเลือกเสรี  ไมนอยกวา             6     หนวยกิต 

                                  รวม     140   หนวยกิต 
 

1. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไปปรับปรุงตามหมวด
วิชาศึกษาท่ัวไป พ.ศ. 2558 ของมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบุรี  เพ่ือใหเหมาะสมกับสภาพการ
เปลี่ยนแปลงของสังคมและ สิ่งแวดลอม และให
นักศึกษามีโอกาสเลือกเรียนในสิ่งท่ีเหมาะสม
และตรงตามความตองการมากข้ึน 
 

2. เพ่ิมจํานวนหนวยกิตรวม ตลอดหลักสูตรข้ึน 
เพ่ือใหนักศึกษามีเวลาในการฝกปฏิบัติตาม
น โยบ ายการจั ด ก าร เรี ย น รู แ บ บ  Action 
Learning ของมหาวิทยาลัย 
 

3. โครงสรางหลักสูตรามีเน้ือหาสาระวิชาใน
หมวดวิชาเฉพาะตรงตามมาตรฐานคุณ วุฒิ
ระดับปริญญาตรี สาขาวิชาการบัญชี และ
รายละเอียดเน้ือหารายวิชาเปนไปตามประกาศ
ของสภาวิชาชีพการบัญชี มาตรฐานการศึกษา
ระหวางประเทศสําหรับผูประกอบวิชาชีพบัญชี 
(IES) 
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ตารางเปรียบเทียบโครงสรางหลักสูตร หมวดวิชาเฉพาะ กลุมวิชาแกน 
หลักสูตรบัญชีบัณฑิต 

ระหวางหลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2554 และหลักสูตรปรับปรุง  ป พ.ศ. 2559 

หลักสูตรปรับปรุง ป พ.ศ. 2554 หลักสูตรปรับปรุง  ป พ.ศ. 2559 
เหตุผล 

หมวดวิชาเฉพาะดาน  กลุมวิชาแกน 
1552601 
1552602 
3521101 
3522501 
3532202 
3561501 
3561502 
2562307 
3563301  
3564201 
3602121 
4112105 
3541101   
3561101 
3563401  

 

ภาษาอังกฤษธุรกิจ 1 
ภาษาอังกฤษธุรกิจ 2 
การบัญชีข้ันตน 
การภาษีอากร 1 
การเงินธุรกิจ 
เศรษฐศาสตรจุลภาค 
เศรษฐศาสตรมหภาค 
กฎหมายธุรกิจ  
วิเคราะหเชิงปริมาณทางธุรกิจ 
การจัดการเชิงกลยุทธ 
ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ 
สถิติธุรกิจ 
หลักการตลาด 
หลักการจัดการ 
จริยธรรมทางธุรกิจ 

3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(2-2-5) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6)  
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 

 

3502102 
3502103 
3521101 
3522501 
3532202 
3592103
2562301 
3563301 
3564201 
3602121 
4112105 
3541101 
3561101 
3563401 

 
3623401  

ภาษาอังกฤษธุรกิจ 1 
ภาษาอังกฤษธุรกิจ 2 
การบัญชีข้ันตน 
การภาษีอากร 1  
การเงินธุรกิจ 
เศรษฐศาสตรท่ัวไป 
กฎหมายธุรกิจ 
วิเคราะหเชิงปริมาณทางธุรกิจ 
การจัดการเชิงกลยุทธ 
ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ 
สถิติธุรกิจ 
หลักการตลาด 
หลักการจัดการ 
จริยธรรมทางธุรกิจและความรับผิดชอบ
ตอสังคม 
การเงินระหวางประเทศ 

3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(2-2-5) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 

  3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 

 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 

1. ปรับเปล่ียนรหัสวิชา 1552601 
ภาษาอังกฤษธุรกิจ 1  เปน 3502102 
และ 1552602 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 2  
เปน 3502103  
 
 

2. เพิ่ ม ราย วิ ช า  3623401 การเงิน
ระหวางประเทศ 3(3-0-6 )  เพื่ อ ให
สอดคลองกับมาตรฐานคุณวุฒิระดับ
ปริญญาตรี สาขาวิชาการบัญชี พ.ศ. 
2553 
 
3. ปรับเปล่ียนชื่อรายวิชา 3563401 
จริยธรรมทางธุรกิจ เปนวิชาจริยธรรม
ทางธุรกิจและความรับผิดชอบตอสังคม 
เพื่อการพัฒนาอัตลักษณของบัณฑิต
ตามปรัชญาของหลักสูตร 
 
 

4.เ ป ล่ี ย น ร า ย วิ ช า  3561501 
เศรษฐศาสตรจุลภาค และรายวิชา 
3561502 เศรษฐศาสตรมหภาค และ
ร ว ม กั น เป น ร า ย วิ ช า  3 5 9210 3 
เศรษฐศาสตรทั่วไป 

 รวม   45  หนวยกิต  รวม  45  หนวยกิต  
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ตารางเปรียบเทียบโครงสรางหลักสูตร กลุมวชิาเอกบังคับ 

หลักสูตรบัญชีบัณฑิต 

ระหวางหลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2554 และหลักสูตรปรับปรุง  ป พ.ศ. 2559 

หลักสูตรปรับปรุง ป พ.ศ. 2554 หลักสูตรปรับปรุง  ป พ.ศ. 2559 
เหตุผล 

หมวดวิชาเฉพาะดาน  กลุมวิชาเอกบังคับ 
3521103 
3522101 
3522202 
3523201 
3523101  
3523102  
3523301 
3523401 
3523501 
3523701 
3523702 
3524201 
3524202 
3524301 
  

การบัญชีข้ันกลาง 1 
การบัญชีข้ันกลาง 2 
การบัญชีตนทุน 
การบัญชีตนทุนเพื่อการตัดสนิใจ 
การบัญชีข้ันสูง 1 
การบัญชีข้ันสูง 2 
การสอบบัญช ี
ระบบสารสนเทศทางการบัญช ี
การภาษีอากร 2 
วิจัยทางการบัญช ี  
โครงการพิเศษทางการบัญช ี
รายงานการเงินและการวิเคราะห 
สัมมนาการบัญช ี
การตรวจสอบและการควบคุมภายใน 
 
 

3(2-2-5) 
3(2-2-5) 
3(2-2-5) 
3(2-2-5) 
3(2-2-5) 
3(2-2-5) 
3(3-0-6) 
3(2-2-5) 
3(3-0-6) 
3(2-2-5) 
1(0-3-6) 
3(2-2-5) 
3(2-2-5) 
3(3-0-6) 

 
 

3521103 
3522101 
3522202 
3523201 
3523101  
3523102 
3523301 
3523401 
3523402 
 
3523501 
3523701 
3523702 
3524201 
 
3524202 
3524301 

การบัญชีข้ันกลาง 1 
การบัญชีข้ันกลาง 2 
การบัญชีตนทุน 
การบัญชีตนทุนเพื่อการตัดสนิใจ 
การบัญชีข้ันสูง 1 
การบัญชีข้ันสูง 2 
การตรวจสอบและการควบคุมภายใน 
ระบบสารสนเทศทางการบัญช ี
โปรแกรมสําเร็จรูปเพื่องานดานการบัญชี
และการเงิน 
การภาษีอากร 2 
วิจัยทางการบัญช ี  
โครงการพิเศษทางการบัญช ี
รายงานการเงินและการวิเคราะหงบ
การเงิน 
สัมมนาการบัญช ี
การสอบบัญช ี

3(4-0-5) 
3(4-0-5) 
3(4-0-5) 
3(4-0-5) 
3(4-0-5) 
3(4-0-5) 
3(3-0-6) 
3(4-0-5) 

 
3(4-0-5) 
3(3-0-6) 
3(4-0-5) 
1(0-3-6) 

 
3(4-0-5) 
3(4-0-5) 
3(3-0-6) 

1. ปรับเพิ่มจํานวนหนวยกิตหมวดวิชา
เฉพาะดาน  กลุมวิชาเอกบังคับจาก 40 
หนวยกิตเปน 43 หนวยกิต นํารายวิชา 
3523402 โปรแกรมสําเร็จรูปเพื่องาน
ดานการบัญชีและการเงิน 3(2-2-5) ซ่ึง
เดิมอยูในกลุมวิชาเอกเลือก มาเปนกลุม
วิชาเอกบังคับและเพื่อใหรายละเอียด
เนื้อหารายวิชาเปนไปตามประกาศของ
สภ าวิ ช าชี พ ก ารบั ญ ชี  ม าตรฐาน
การศึกษาระหวางประเทศสําหรับผู
ประกอบวิชาชีพบัญชี (IES) และเพื่อให
สอดคลองกับทักษะในศตวรรษที่ 21 
ดานทักษะในการเปนผูประกอบการ 
และเพื่ อ ให สอดคลองกั บน โยบาย
มหาวิทยาลัยดานการจัดการเรียนรู
แบบAction Learning 
 
2 . เป ล่ียน แป ลงจํ านวน ห น วยกิ ต 
(ทฤษฏี – ปฏิบัติ – ศึกษาดวยตนเอง) 
จาก 3(2-2-5) มาเปน 3(4-0-5) 

 รวม   40  หนวยกิต  รวม   43  หนวยกิต   
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    ตารางเปรียบเทียบโครงสรางหลักสูตร กลุมวชิาเอกเลือก 

หลักสูตรบัญชีบัณฑิต 

ระหวางหลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2554 และหลักสูตรปรับปรุง  ป พ.ศ. 2559 
 

หลักสูตรปรับปรุง ป พ.ศ. 2554 หลักสูตรปรับปรุง  ป พ.ศ. 2559 
เหตุผล 

หมวดวิชาเฉพาะดาน  กลุมวิชาเอกเลือก 
3524101 
3524102 
3524203 
3524204 
3523402 

 
3524501 

การบัญชีหนวยงานภาครัฐ 
การบัญชีเฉพาะกิจการ 
การวางแผนกําไรและการควบคุม 
การบัญชีเพ่ือการจัดการสิ่งแวดลอม 
โปรแกรมสําเร็จรูปเพ่ืองานดานการ
บัญชีและการเงิน 
การวางแผนภาษี 

3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 

 
3(2-2-5) 
3(3-0-6) 

3524101 
3524102 
3524103 

 
3524204 
3524501 
 

การบัญชีหนวยงานภาครัฐ 
การบัญชีเฉพาะกิจการ 
การบัญชีสําหรับธุรกิจทองเท่ียวและ
การโรงแรม 
การบัญชีเพ่ือการจัดการสิ่งแวดลอม 
การวางแผนภาษี 

3(3-0-6) 
3(3-0-6) 

 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 

1.นํ า ร า ย วิ ช า  3523402 
โปรแกรมสําเร็จรูปเพื่องานดาน
การบัญชีและการเงิน ซึ่งเดิมอยู
ในกลุมวิชาเอกเลือกไปเปนกลุม
วิชาเอกบังคับ 
 
2. เพิ่มรายวิชา 3524103 การ
บัญชีเพื่อธุรกิจโรงแรมและการ
ทองเที่ยว เพื่อเปนทางเลือก
สําหรับนักศึกษา 
 
3.ตัดรายวชิา 3524203 การ
วางแผนกําไรและการควบคุม
ออก 

 ใหเรียนไมนอยกวา    9  หนวยกิต  ใหเรียนไมนอยกวา   9  หนวยกิต  
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ตารางเปรียบเทียบโครงสรางหลักสูตร กลุมวิชาฝกประสบการณวิชาชีพและสหกิจศึกษา 
หลักสูตรบัญชีบัณฑิต 

ระหวางหลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2554 และหลักสูตรปรับปรุง  ป พ.ศ. 2559 

หลักสูตรปรับปรุง ป พ.ศ. 2554 หลักสูตรปรับปรุง  ป พ.ศ. 2559 
เหตุผล 

กลุมวิชาฝกประสบการณวิชาชีพและสหกิจศึกษา 
3564801 

 
3564802

หรือ 
3564803 

 

การเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพ
และสหกิจศึกษา 
ฝกประสบการณวิชาชีพการ
บริหารธุรกิจ 
สหกิจศึกษา 

2(0-3-3) 
 

3(350) 
 

5(620) 
 
 

3524801 
 

3524802
หรือ 

3564803 
 

การเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพการ
บัญชีและสหกิจศึกษา 
การฝกประสบการณวิชาชีพการบัญชี 
 
สหกิจศึกษา 

1(60) 
 

6(640) 
 

6(640) 

1.เปลี่ยนแปลงชื่อรายวิชา เพื่อ
ก า รพั ฒ น า อั ต ลั ก ษ ณ ข อ ง
บั ณ ฑิ ต ต า ม ป รั ช ญ า ข อ ง
หลักสูตร  
2.เพิ่มจํานวนหนวยกิต กลุม
วิชาฝกประสบการณวิชาชีพ
และสหกิจศึกษา จาก 5  หนวย
กิต เปน 7 หนวยกิต 
 

 ใหเรียนไมนอยกวา    5  หนวยกิต  ใหเรียนไมนอยกวา   7  หนวยกิต  
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ตารางเปรียบเทียบโครงสรางหลักสูตร กลุมวชิาเลือกเสรี 

หลักสูตรบัญชีบัณฑิต 

ระหวางหลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2554 และหลักสูตรปรับปรุง  ป พ.ศ. 2559 

 หลักสูตรปรับปรุง ป พ.ศ. 2554 หลักสูตรปรับปรุง  ป พ.ศ. 2558 
เหตุผล 

หมวดวิชาเลือกเสรี 
          ใหเลือกเรียนรายวิชาใดๆ ในหลักสูตรหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบุรี  ไมซํ้ากับรายวิชาท่ีเคยเรียนมาแลว และตองไมเปน
รายวิชาท่ีกําหนดใหเรียนโดยไมนับหนวยกิตรวมในเกณฑการ
สําเร็จหลักสูตรบัญชีบัณฑิตของสาขาวิชาการบัญชี 

        ใหเลือกเรียนรายวิชาใดๆ ในหลักสูตรมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบุรี  ไม ซํ้ากับรายวิชาท่ีเคยเรียนมาแลว และตองไมเปน
รายวิชาท่ีกําหนดใหเรียนโดยไมนับหนวยกิตรวมในเกณฑการ
สําเร็จหลักสูตรบัญชีบัณฑิตของสาขาวิชาการบัญชี 

 

ใหเรียนไมนอยกวา    6  หนวยกิต ใหเรียนไมนอยกวา   6  หนวยกิต  
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ตารางเปรียบเทียบรายวิชาและคําอธิบายรายวิชา กลุมวิชาแกน (สาขาอ่ืน) 

หลักสูตรบัญชีบัณฑิต  

ระหวางหลักสูตรใหม  พ.ศ. 2554 และหลักสูตรปรับปรุง  ป พ.ศ. 2559 
 

หลักสูตรใหม ป พ.ศ. 2554 หลักสูตรปรับปรุง  ป พ.ศ. 2559 เหตุผล 
3522501 การภาษีอากร 1   
        Taxation 1 
  หลักเกณฑ  วิธีการประเมิน

และการจัดเก็บภาษีอากรตางๆ  ตาม
ประมวลรัษฎากร  และภาษีอ่ืนๆ ท่ี
เก่ียวของ  ประกอบดวย  ภาษีเงินได
บุคคลธรรมดา  ภาษีเงินไดนิติบุคคล  
ภาษี มูลคาเพ่ิม  ภาษีธุรกิจเฉพาะ  
ภาษีเงินไดหัก ณ ท่ีจาย  ภาษีศุลกากร  
ภาษีสรรพสามิต  อากรแสตมป  และ
อ่ืนๆ 

 

3522502 การภาษีอากรธุรกิจ   
        Business Taxation  
  หลักเกณฑ  วิธีการประเมิน

และการจัดเก็บภาษีอากรตางๆ  ตาม
ประมวลรัษฎากร  ประกอบดวย  ภาษี
เงินไดบุคคลธรรมดา  ภาษีเงินไดนิติ
บุคคล  ภาษีมูลคาเพ่ิม  ภาษีธุรกิจ
เฉพาะ  ภ าษี เงิน ได หั ก  ณ  ท่ี จ าย  
อากรแสตมป  และภาษีอ่ืนๆ 

 

    ปรบัปรุงรหัสรายวิชา ชื่อวชิาและคําอธิบาย 
รายวิชาเพ่ือใหมีเนื้อหาครอบคลุม เนื่องจากเปน 
รายวิชาท่ีทุกแขนงวิชาจะตองเรียน 
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ตารางเปรียบเทียบคําอธิบายรายวิชาที่มีการปรับปรุง 

หลักสูตรบัญชีบัณฑิต  

ระหวางหลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2554 และหลักสูตรปรับปรุง  ป พ.ศ. 2559 

 

2.วิชาแกน 
 

หลักสูตรปรับปรุง ป พ.ศ. 2554 หลักสูตรปรับปรุง  ป พ.ศ. 2559 เหตผุล 
3521101 การบัญชีข้ันตน   
 Principles  of  Accounting 
  ความหมาย  วัตถุประสงคของการบัญชี  

ประโยชนของขอมูลทางการบัญชี  แมบทการ
บัญชี  หลักการและวิธีการบัน ทึกบัญชีตาม
หลักการบัญชีคู  การบันทึกบัญชีตามวงจรบัญชี  
การจัดทํางบทดลอง  กระดาษทําการ  งบการเงิน
สําหรับกิจการซ้ือขายสินคาและกิจการใหบริการ  
ระบบใบสําคัญ  และระบบเงินสดยอย  

3521101 การบัญชีข้ันตน   
 Principles  of  Accounting 
  ความหมาย  วัตถุประสงคของการบัญช ี 

ประโยชนของขอมูลทางการบัญชี  กรอบแนวคิด
การรายงานทางการเงิน  หลักการและวิธีการ
บันทึกบัญชีตามหลักการบัญชีคู  การบันทึกบัญชี
ตามวงจรบัญชี  การจัดทํางบทดลอง  กระดาษทํา
การ  งบการเงินสําหรับกิจการซ้ือขายสินคาและ
กิจการใหบริการ  ระบบใบสําคัญ  และระบบเงิน
สดยอย  

ปรับปรุงคําอธิบายรายวิชา
เพ่ือใหสอดคลองมาตรฐาน
การศึกษาระหวางประเทศ
สําหรับผูป ระกอบวิชาชีพ
บัญชี  (IES) และขอกําหนด
สภาวิชาชีพการบัญชี 

 
 
 
 
 
 
 

 

117 



118 
 

ตารางเปรียบเทียบคําอธิบายรายวิชาที่มีการปรับปรุง 

หลักสูตรบัญชีบัณฑิต  

ระหวางหลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2554 และหลักสูตรปรับปรุง  ป พ.ศ. 2559 

 

2.หมวดวิชาสาขาการบัญชี  หมวดวิชาเฉพาะวิชาชีพบัญชี 
 

หลักสูตรปรับปรุง ป พ.ศ. 2554 หลักสูตรปรับปรุง  ป พ.ศ. 2559 เหตุผล 
3521103 การบัญชีข้ันกลาง 1   
 Intermediate  Accounting  1 
 วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา การบัญชีข้ันตน 
  ห ลั ก ก ารแล ะวิ ธี ก ารบั ญ ชี เ ก่ี ย ว กั บ

สินทรัพย  การจําแนกประเภทสินทรัพย การรับรู
และการวัดมูลคาสินทรัพย  การตีราคา  การ
จัดแบงสวนสินทรัพยเปนตนทุนและคาใชจายตาม
หลักการบัญชี  การดอยคาของสินทรัพย การ
แสดงรายการสินทรัพยในงบแสดงฐานะการเงิน  
และการเปดเผยขอมูล 

 

3521103 การบัญชีข้ันกลาง 1   
 Intermediate  Accounting  1 
 วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา การบัญชีข้ันตน 
  หลักการและวิธีการบัญชีเก่ียวกับ

สินทรัพย  การจําแนกประเภทสินทรัพย การรับรู
รายการ  การวัดมูลคา   การตีราคาสินทรัพย  
การจัดแบงสวนสินทรัพยเปนตนทุนและคาใชจาย
ตามหลักการบัญชี  ตนทุนการกูยืม  การดอยคา
ของสินทรัพย  อสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุน  
การแสดงรายการสินทรัพยในงบแสดงฐานะ
การเงิน  และการเปดเผยขอมูล 

 
 
 
 

ปรับปรุงคําอธบิายรายวิชา
เพ่ือใหสอดคลองมาตรฐาน
การศึกษาระหวางประเทศ
สําหรับผูประกอบวิชาชีพ
บัญชี (IES) และขอกําหนด
สภาวิชาชีพการบัญช ี
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หลักสูตรปรับปรุง ป พ.ศ. 2554 หลักสูตรปรับปรุง  ป พ.ศ. 2559 เหตุผล 
3523101 การบัญชีข้ันสูง 1   
 Advance  Accounting  1 
 วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา การบัญชีข้ันกลาง 1 

และวิชา  การบัญชีข้ันกลาง 2  
  นโยบายการบัญชี   การเปลี่ ยนแปลง

ทางการบัญชี และขอผิดพลาด งบการเงินระหวาง
กาล การบัญชีสํ าหรับรายการท่ี เป นเงินตรา
ตางประเทศ  และการแปลงคางบการเงิน การบัญชี
สํานักงานใหญและสาขาท้ังในและตางประเทศ  
สัญญากอสราง  ธุรกิจฝากขาย  ธุรกิจขายผอน
ชําระ  ธุรกิจใหเชา  ธุรกิจอสังหาริมทรัพย  และ
การบัญชีสําหรับการปรับโครงสรางหนี ้

3523101 การบัญชีข้ันสูง 1   
 Advance  Accounting  1 
 วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา การบัญชีข้ันกลาง 

1 และวิชาการบัญชีข้ันกลาง 2  

  นโยบายการบัญชี  การเปลี่ยนแปลงทางการ
บัญชี และขอผิดพลาด งบการเงินระหวางกาล การ
บัญชีสําหรับรายการท่ีเปนเงินตราตางประเทศ  และ
การแปลงคางบการเงิน การบัญชีสํานักงานใหญและ
สาขาท้ังในและตางประเทศ  สัญญากอสราง  ธุรกิจ
ฝากขาย  ธุรกิจขายผอนชําระ  ธุรกิจใหเชา  ธุรกิจ
อสังหาริมทรัพย  การบัญชีสําหรับการปรับโครงสราง
หนี ้และการดําเนินธุรกิจเฉพาะดานการลงทุน   

ปรับปรุงคําอธิบายรายวิชา
เพ่ือใหสอดคลองมาตรฐาน
การศึกษาระหวางประเทศ
สําหรับผูป ระกอบวิชาชีพ
บัญชี  (IES) และขอกําหนด
สภาวิชาชีพการบัญชี 

3523102 การบัญชีข้ันสูง 2   
 Advance  Accounting  2 
 วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา การบัญชีข้ันกลาง 

1 และวิชา  การบัญชีข้ันกลาง 2 
  การบัญชีสําหรับการรวมกิจการ  การ

ลงทุนในบริษัทยอยและบริษัทรวม  การบัญชี
สําหรับกิจการรวมคา  การจัดทํางบการเงินรวม  
งบกระแสเงินสดรวม  การจัดทํางบการเงินจาก
รายการท่ีบันทึกไวไมสมบูรณ  กองทุนและกิจการ
ไมหวังผลกําไร 

3523102 การบัญชีข้ันสูง 2   
 Advance  Accounting  2 
 วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา การบัญชีข้ันกลาง 

1 และวิชา  การบัญชีข้ันกลาง 2 
  การบัญชีสําหรับการรวมกิจการ  การ

ลงทุนในบริษัทยอยและบริษัทรวม  การบัญชี
สําหรับกิจการรวมคา  การจัดทํางบการเงินรวม  
งบกระแสเงินสดรวม กองทุนและกิจการไม
แสวงหากําไร ภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี และ
ผลประโยชนพนักงาน 

ปรับปรุงคําอธิบายรายวิชา
เพ่ือใหสอดคลองมาตรฐาน
การศึกษาระหวางประเทศ
สําหรับผูป ระกอบวิชาชีพ
บัญชี  (IES) และขอกําหนด
สภาวิชาชีพการบัญช ี
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หลักสูตรปรับปรุง ป พ.ศ. 2554 หลักสูตรปรับปรุง  ป พ.ศ. 2559 เหตุผล 
3524102 การบัญชีเฉพาะกิจการ   
 Accounting  for  Specific  Enterprises 
 วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา การบัญชีข้ันตน 
  ลักษณะการดําเนินงานเฉพาะกิจการ  การ

บัญชีและการควบคุมภายในเก่ียวกับ  สินทรัพย  
หนี้สิน  สวนของเจาของ  รายได  และคาใชจาย  
รายงานผลการดําเนินงานและการแสดงฐานะทาง
การเงินของกิจการนั้น  ๆ เชน  ธนาคาร  สถาบันการเงิน  
โรงพยาบาล  โรงแรม  การเกษตรกรรม  ธุรกิจการ
ทองเท่ียว  สหกรณ มรดกและทรัสตี  การประกันภัย  
ธรุกิจขนาดกลางและขนาดยอม  เปนตน 

3524102 การบัญชีเฉพาะกิจการ   
 Accounting  for  Specific  Enterprises 
 วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา การบัญชีข้ันตน 
  ลักษณะการดําเนินงานเฉพาะกิจการ  การ

บัญชีและการควบคุมภายในเก่ียวกับ  สินทรัพย  
หนี้ สิน  สวนของเจาของ  รายได   และคาใชจาย  
รายงานผลการดําเนินงานและการแสดงฐานะทาง
การเงินของกิจการนั้น  ๆ เชน  ธนาคาร  สถาบันการเงิน  
โรงพยาบาล   การเกษตรกรรม  ธุรกิจรับเหมากอสราง   
สหกรณ มรดกและทรัสตี  การประกันภัย  ธุรกิจขนาด
กลางและขนาดยอม  เปนตน  

ปรับปรุงคําอธิบายรายวิชา
เพ่ือใหสอดคลองมาตรฐาน
การศึกษาระหวางประเทศ
สําหรับผูป ระกอบวิชาชีพ
บัญชี  (IES) และขอกําหนด
สภาวิชาชีพการบัญชี 

3522202 การบัญชีตนทุน   
 Cost  Accounting   
 วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา การบัญชีข้ันตน 
  ความสําคัญและบทบาทการบัญชีตนทุน

ในองคกรธุรกิจ  ความหมายของตนทุนตางๆ ระบบ
บัญชีท่ีใชบันทึกตนทุน วิธีการบัญชีและการควบคุม 
วัตถุดิบ  แรงงาน  คาใชจายการผลิต  ระบบตนทุน
งานสั่งทํา  ระบบตนทุนชวงการผลิต  ระบบตนทุน
มาตรฐาน  การบัญชีตนทุนผลิตภัณฑรวมและ
ผลิตภัณฑพลอยได  ของเสีย  ของสิ้นเปลือง  งาน
ท่ีบกพรอง  เศษซาก  และตนทุนฐานกิจกรรม 

3522202 การบัญชีตนทุน   
 Cost  Accounting   
 วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา การบัญชีข้ันตน 
  ความสําคัญและบทบาทการบัญชีตนทุนในองคกร

ธุรกิจ  ความหมายของตนทุนตางๆ  ระบบบัญชีท่ีใชบันทึก
ตนทุน วิธีการบัญชีและการควบคุม วัตถุดิบ  แรงงาน  
คาใชจายการผลิต การปนสวนคาใชจายการผลิต ระบบ
ตนทุนงานสั่งทํา  ระบบตนทุนชวงการผลิต  ระบบตนทุน
มาตรฐาน การบัญชีตนทุนผลิตภัณฑรวมและผลิตภัณฑ
พลอยได  ของเสีย  ของสิ้นเปลือง  งานท่ีบกพรอง  เศษซาก  
ตนทุนฐานกิจกรรมและการวิเคราะหผลตาง 

ปรับปรุงคําอธิบายรายวิชา
เพ่ือใหสอดคลองมาตรฐาน
การศึกษาระหวางประเทศ
สําหรับผูป ระกอบวิชาชีพ
บัญชี  (IES) และขอกําหนด
สภาวิชาชีพการบัญชี 
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หลักสูตรปรับปรุง ป พ.ศ. 2554 หลักสูตรปรับปรุง  ป พ.ศ. 2559 เหตุผล 
3523201 การบัญชีตนทุนเพ่ือการตัดสินใจ     
 Cost  Accounting  for  Decision 
 วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา การบัญชีตนทุน 
  การใชขอมูลตนทุนในการตัดสินใจ  วางแผน 

และควบคุ มการดํ าเนิ นงานของกิ จการภายใต
สภาวการณท่ีแนนอนและไมแนนอน   ความสัมพันธ
ระหวางตนทุน  ปริมาณ และกําไร  ระบบตนทุนรวม  
ระบบตนทุนผันแปร  งบประมาณ  การวิเคราะหตนทุน  
การกําหนดราคาสินคา  ราคาโอน   และการประเมินผล
การปฏิบัติงาน 

3523201 การบัญชีตนทุนเพ่ือการตัดสินใจ     
 Cost  Accounting  for  Decision 
 วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา การบัญชีตนทุน 
  การใชขอมูลตนทุนในการตัดสินใจ  

วางแผน และควบคุมการดําเนินงานของกิจการ
ภายใตสภาวการณ ท่ีแนนอนและไมแนนอน   
ความสัมพันธระหวางตนทุน  ปริมาณ และกําไร  
ระบ บ ต น ทุ น เต็ ม   ระบ บ ต น ทุ น ผั น แป ร  
การงบประมาณ  งบประมาณยืดหยุน การ
วิเคราะหตนทุน  การกําหนดราคาสินคา  ราคา
โอน   และการประเมินผลการปฏิบัติงาน 

ปรับปรุงคําอธิบายรายวิชา
เพ่ือใหสอดคลองมาตรฐาน
การศึกษาระหวางประเทศ
สําหรับผูป ระกอบวิชาชีพ
บัญชี  (IES) และขอกําหนด
สภาวิชาชีพการบัญชี 

3524201 รายงานการเงินและการวิเคราะห   
 Financial  Reporting  and  Analysis 
 วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา การบัญชีข้ันกลาง 

1 และวิชา  การบัญชีข้ันกลาง 2 
  รายงานการเงินและการเปดเผยขอมูลทางการ

บัญชี วิธีการและเครื่องมือในการวิเคราะหงบการเงิน 
และขอมูลทางการบัญชีอ่ืนท่ีสําคัญเพ่ือการตัดสินใจ 
การวิเคราะหอุตสาหกรรม  ผลกระทบตองบการเงิน
จากการเลือกใชนโยบายการบัญชี ท่ี แตกตางกัน  
ตลอดจนการวิเคราะหงบการเงินรวม โดยเนนการใช
กรณีศึกษาหรือเหตุการณจริง 

3524201 รายงานการเงินและการวิเคราะหงบการเงิน   
 Financial  Reporting  and  Analysis 
 วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา การบัญชีข้ันกลาง 

1 และวิชา  การบัญชีข้ันกลาง 2 
  การจัด ทํารายงานการเงินและการ

นําเสนองบการเงินตามมาตรฐานรายงานทาง
การเงิน  วิธีการและเครื่องมือในการวิเคราะหงบ
การเงิน และขอมูลทางการบัญชี อ่ืนท่ีสําคัญ  
เพ่ื อเสนอขอมูลทางการเงินตอบุ คคลหรือ
หนวยงานท่ีเก่ียวของอยางเหมาะสม  โดยเนน
การใชกรณีศึกษาหรือเหตุการณจริง  

ป รั บ ป รุ ง  ชื่ อ วิ ช า แ ล ะ
คําอธิบ ายรายวิชา เพ่ื อให
ส อ ด ค ล อ ง ม า ต ร ฐ า น
การศึกษาระหวางประเทศ
สําหรับผูป ระกอบวิชาชีพ
บัญชี  (IES) และขอกําหนด
สภาวิชาชีพการบัญชี 
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หลักสูตรปรับปรุง ป พ.ศ. 2554 หลักสูตรปรับปรุง  ป พ.ศ. 2559 เหตุผล 
3524202 สัมมนาการบัญชี   
 Seminar  in  Accounting 
 วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา การบัญชีข้ันกลาง 

1,การบัญชีข้ันกลาง 2 และ
วิชาการบัญชีตนทุนเพ่ือการ
ตัดสินใจ 

  อภิปรายและวิเคราะหบทบาทของการ
บัญชีบริหารกับสภาพแวดลอมท่ีเปลี่ยนแปลงไป  
การใช ขอ มูลทางการบัญชี เชิ งกลยุทธ   การ
ประยุกตการบัญชีตนทุนและการวิเคราะหขอมูล
ทางการบัญชีเพ่ือการบริหาร  ตลอดจนประเด็นท่ี
นาสนใจ  ปญหาพิเศษทางการบัญชีบริหารตาม
สภาพแวดลอมปจจุบันและจรรยาบรรณวิชาชีพ 

 

3524202 สัมมนาการบัญชี   
 Seminar  in  Accounting 
 วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา การบัญชีข้ันกลาง 

1,การบัญชีข้ันกลาง 2 และ
วิชาการบัญชีตนทุนเพ่ือการ
ตัดสินใจ 

  อภิปรายและวิเคราะหบทบาทของการ
บัญชีกับสภาพแวดลอมท่ีเปลี่ยนแปลงไป  การใช
ขอมูลทางการบัญชีเชิงกลยุทธ  การประยุกตการ
บัญชีและการวิเคราะหขอมูลทางการบัญชีเพ่ือการ
บริหาร  ตลอดจนประเด็นท่ีนาสนใจ  ปญหาพิเศษ
ทางการบัญชีตามสภาพแวดลอมปจจุบันและ
จรรยาบรรณวิชาชีพ 

 

ปรับปรุง คําอธิบายรายวิชา
เพ่ือใหสอดคลองมาตรฐาน
การศึกษาระหวางประเทศ
สําหรับผูประกอบวิชาชีพ
บัญชี (IES) และขอกําหนด
สภาวิชาชีพการบัญช ี

3523301 การสอบบัญชี   
 Auditing 
 วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา การบัญชีข้ันกลาง 

1 และวิชา  การบัญชีข้ันกลาง 2 
  แนวคิดท่ัวไป  และแมบทของมาตรฐาน

การสอบบัญชี   กฎหมายและพระราชบัญญัติ
เก่ียวกับการสอบบัญชี  จรรยาบรรณ  และความ
รับผิดชอบของผูสอบบัญชี  การทุจริต  และ

3524301 การสอบบัญชี   
 Auditing 
 วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา การบัญชีข้ันกลาง 

1 และวิชา  การบัญชีข้ันกลาง 2 
  แนวคิดท่ัวไป  และแมบทของมาตรฐาน

การสอบบัญชี  วิวัฒนาการเก่ียวกับวิชาชีพการ
สอบบัญชี กฎหมายและพระราชบัญญัติเก่ียวกับ
การสอบบัญชี  จรรยาบรรณ  บทบาทและความ

ปรับปรุงรหัสวิชา เพ่ือความ
บงบอกถึงระดับความยากงาย
หรือชั้นปและ ปรับปรุง
คําอธิบายรายวิชาเพ่ือให
สอดคลองมาตรฐาน
การศึกษาระหวางประเทศ
สําหรับผูประกอบวิชาชีพ
บัญชี (IES) และขอกําหนด
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หลักสูตรปรับปรุง ป พ.ศ. 2554 หลักสูตรปรับปรุง  ป พ.ศ. 2559 เหตุผล 
ขอผิดพลาด  การวางแผนงานสอบบัญชี  ความ
เสี่ยงการสอบบัญชีและความมีสาระสําคัญ  การ
ประเมินความเสี่ ยง หลักฐานการสอบบัญชี  
วิธีการรวบรวมหลักฐานและวิธีการตรวจสอบ  
การเลือกตัวอยางในการสอบบัญชี  การทดสอบ
แบบแจงขอความของกรรมการ  หรือผูเปนหุนสวน  
หรือผูจัดการ  กระดาษทําการของผูสอบบัญชี  การ
ตรวจสอบสินทรัพย  หนี้สิน  สวนของผู ถือหุน  
รายได  และคาใชจาย  รายงานของผูสอบบัญชีรับ
อนุญาต รายงานการตรวจสอบและรับรองบัญชี
ภาษีอากร  แนวทางการตรวจสอบบัญชีดวย
คอมพิวเตอร  และการควบคุมคุณภาพการสอบ
บัญช ี

 

รับผิดชอบของผูสอบบัญชี  การทุจริต  และ
ขอผิดพลาด  การวางแผนงานสอบบัญชี  ความ
เสี่ยงการสอบบัญชีและความมีสาระสําคัญ  การ
ประเมินความเสี่ยง หลักฐานการสอบบัญชี  
วิธีการรวบรวมหลักฐานและวิธีการตรวจสอบ  
การเลือกตัวอยางในการสอบบัญชี  กระดาษทํา
การของผูสอบบัญชี  การตรวจสอบสินทรัพย  
หนี้สิน  สวนของผูถือหุน  รายได  และคาใชจาย  
การตรวจสอบเหตุการณภายหลัง รายงานของ
ผูสอบบัญชีรับอนุญาต รายงานการตรวจสอบ
และรับรองบัญชีภ าษีอากร  แนวทางการ
ตรวจสอบบัญชีดวยคอมพิวเตอร  การควบคุม
คุณภาพการสอบบัญชี การใหบริการอ่ืนของ
ผูสอบบัญชี และการใชบริการหรือผลงานของ
บุคคลอ่ืน 

สภาวิชาชีพการบัญช ี

3524301 การตรวจสอบภายในและการควบคุมภายใน   
 Internal  Audit  and  Internal  Control 
 วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา การบัญชีข้ันตน 

และการบัญชีข้ันกลาง 1  
  การกํากับดูแลกิจการ  วัตถุประสงคและ

องคประกอบของการควบคุมภายใน  การควบคุม
ภายในตามแนวความคิดของ COSO การจัดการ

3523301 การตรวจสอบภายในและการควบคุมภายใน   
 Internal  Audit  and  Internal  Control 
 วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา การบัญชีข้ันตน 

และการบัญชีข้ันกลาง 1  
  การกํากับดูแลกิจการ  วัตถุประสงคและ

องคประกอบของการควบคุมภายใน  การควบคุม
ภายในตามแนวความคิดของ COSO การจัดการ

ปรับปรุงรหัสวิชา เพ่ือความ
บงบอกถึงระดับความยากงาย
หรือชั้นป 
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หลักสูตรปรับปรุง ป พ.ศ. 2554 หลักสูตรปรับปรุง  ป พ.ศ. 2559 เหตุผล 
ความเสี่ยงขององคกร  (Enterprise  Risk  
Management : ERM) ตามแนวคิดของ  COSO 
การประเมินประสิทธิภาพของการควบคุมภายใน  
แนวคิดการตรวจสอบภายในและจัดตั้งหนวยงาน
ตรวจสอบภายใน  จริยธรรม  และมาตรฐานการ
ปฏิบัติงานวิชาชีพตรวจสอบภายใน  ประเภทและ
ข้ันตอนของงานตรวจสอบภายใน  การตรวจสอบ
ภายในกิจกรรมท่ีสําคัญขององคกร  รวมท้ังหนาท่ี
และความรับผิดชอบของผูตรวจสอบภายในตอการ
ทุจริตในองคกร 

ความเสี่ยงขององคกร  (Enterprise  Risk  
Management : ERM) ตามแนวคิดของ  COSO 
การประเมินประสิทธิภาพของการควบคุมภายใน  
แนวคิดการตรวจสอบภายในและจัดตั้งหนวยงาน
ตรวจสอบภายใน  จริยธรรม  และมาตรฐานการ
ปฏิบัติงานวิชาชีพตรวจสอบภายใน  ประเภทและ
ข้ันตอนของงานตรวจสอบภายใน  การตรวจสอบ
ภายในกิจกรรมท่ีสําคัญขององคกร  รวมท้ังหนาท่ี
และความรับผิดชอบของผูตรวจสอบภายในตอ
การทุจริตในองคกร 
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ตารางเปรียบเทียบคําอธิบายรายวิชาที่มีการปรับปรุง 

หลักสูตรบัญชีบัณฑิต  

ระหวางหลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2554 และหลักสูตรปรับปรุง  ป พ.ศ. 2559 

 

2.หมวดวิชาการบัญชี  ที่กําหนดใหสาขาอ่ืนเรียน 
 

หลักสูตรปรับปรุง ป พ.ศ. 2554 หลักสูตรปรับปรุง  ป พ.ศ. 2559 หมายเหต ุ
 
 
 
 
 

3521104 หลักการบัญชีทั่วไป  
 Principle of  General  Accounting 
             ห ลักการและแนวคิ ด เบ้ื อ งต น

เกี่ยวกับหลักการบัญชีและแนวปฏิบัติทางการ
บัญชี การบันทึกรายการ การจัดทํารายงาน
ทางการเงิน การใชสารสนเทศทางการบัญชี
ในการจัดการ 

1. เพิ่มเติมรายวิชาน้ีขึ้นเพื่อให
นักศึกษาสาขาอื่นไดเลือกเรียน 

3522201 การบัญชีเพ่ือการจัดการ   
 Managerial  Accounting  
  บทบาทของผูบริหารและความตองการ

ขอมูล  แนวคิดเกี่ยวกับตนทุนการจําแนกประเภท
ตนทุน  การวิเคราะหตนทุนเพื่อการตัดสินใจ  การ
สะสมขอมูลตนทุนเบ้ืองตน  การนําขอมูลตนทุน
ไปใชในการวางแผน  ควบคุม  และประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน  การปรับปรุงประสิทธิภาพในการ
ทํางาน  และการตัดสินใจของผูบริหารทุกระดับ 

3522201 การบัญชีเพ่ือการจัดการ   
 Managerial  Accounting  
  บทบาทของผูบริหารและความตองการ

ขอมูล  แนวคิดเกี่ยวกับตนทุนการจําแนกประเภท
ตนทุน  การวิเคราะหตนทุนเพื่อการตัดสินใจ  การ
สะสมขอมูลตนทุนเบ้ืองตน  การนําขอมูลตนทุน
ไปใชในการวางแผน  ควบคุม  และประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน  การปรับปรุงประสิทธิภาพในการ
ทํางาน  การตัดสินใจของผูบริหาร 
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ตารางเปรียบเทียบคําอธิบายรายวิชาที่มีการปรับปรุง 

หลักสูตรบัญชีบัณฑิต  

ระหวางหลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2554 และหลักสูตรปรับปรุง  ป พ.ศ. 2559 

 

2.กลุมวิชาฝกประสบการณวิชาชีพและสหกิจศึกษา 
 

หลักสูตรปรับปรุง ป พ.ศ. 2554 หลักสูตรปรับปรุง  ป พ.ศ. 2559 หมายเหต ุ
3564801 การเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพและ 
                      สหกิจศึกษา        
                      Preparation for Professional 

Experience  and Co-operative 
Education 

  ห ลั ก ก า ร  แ น ว คิ ด  แ ล ะ
กระบวนการสหกิจและฝกประสบการณ
วิชาชีพ  ระเบียบขอ บังคับ ท่ี เกี่ ยวของ 
ความรูพื้นฐาน และเทคนิคในการสมัคร
งานอาชีพ ความรูพื้นฐานในการปฏิบัติงาน 
จริยธรรมในการประกอบอาชีพ การส่ือสาร 
มนุษยสัมพันธในการทํางานกับผูรวมงาน 
การพัฒนาบุคลิกภาพ เพื่อการปฏิบัติงาน
ในสถานประกอบการ การบริหารคุณภาพ
ในสถานประกอบการ เทคนิคการเขียน
รายงาน และการนําเสนอโครงงาน 

3524801 การเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพการ
บัญชแีละสหกิจศึกษา                   

 Preparation To Accounting 
Professional Experience  and  

                       Co-operative Education 
   หลักการ แนวคิด และกระบวนการ

สหกิ จและฝกประสบการณ วิชาชีพบัญชี 
ระเบียบขอบังคับและจรรยาบรรณวิชาชีพบัญชี 
ความรูพื้นฐาน และเทคนิคในการสมัครงาน
อาชีพ ความรู พื้ นฐานในการปฏิ บั ติ งาน 
จริยธรรมในการประกอบอาชีพ การส่ือสาร 
มนุษยสัมพันธในการทํางานกับผูรวมงาน การ
พัฒนาบุคลิกภาพ เพื่อการปฏิบัติงานในสถาน
ประกอบการ การบริหารคุณภาพในสถาน
ประกอบการ เทคนิคการเขียนรายงาน และการ
นําเสนอโครงงาน  

เพื่อการพัฒนาอัตลักษณของบัณฑิต
ตามปรัชญาของหลักสูตร 
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หลักสูตรปรับปรุง ป พ.ศ. 2554 หลักสูตรปรับปรุง  ป พ.ศ. 2559 หมายเหต ุ
3564802 ฝกประสบการณวิชาชีพการ

บริหารธุรกิจ  
 Field Experience   
                    จัดใหนักศึกษาไดฝกประสบการณ

วิชาชีพ ในสถานประกอบการในภาครัฐ
หรือเอกชน  ภายใตการควบคุมดูแลของ
อาจารยนิเทศ และผูบริหารกิจการเปนผู
ค อย ให คํ าแน ะนํ า   จั ด ให มี ก ารฝ ก
ประสบการณในสถานประกอบการหรือ
โครงการพิเศษ เพ่ือใหเกิดความรู ทักษะ 
เจตคติและประสบการณเก่ียวกับงานทาง
ธุรกิจ 

 

3524802 การฝกประสบการณวิชาชีพการบัญชี  
 Field Experience In Accounting 
            จั ด ใ ห นั ก ศึ ก ษ า ไ ด ฝ ก

ประสบการณวิชาชีพการบัญชี  ในสถาน
ประกอบการ  ภายใตการควบคุมดูแลของ
อาจารยนิเทศ และผูบริหารกิจการเปนผู
ค อ ย ให คํ าแ น ะนํ า   จั ด ให มี ก ารฝ ก
ประสบการณในสถานประกอบการหรือ
โครงการพิเศษ โดยนําความรูทางดานการ
บัญชีไปประยุกตใชในสถานการณจริง 
เพ่ือใหเกิดความรู ทักษะ และเจตคติและ
ประสบการณเก่ียวกับงานทางวิชาชีพการ
บัญช ี

เพ่ือการพัฒนาอัตลักษณของบัณฑิต
ตามปรัชญาของหลักสูตร 
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ภาคผนวก ค 
 

หลักการจัดรหัสวิชา 
 

1. ระบบรหัสวิชายึดพ้ืนฐานของระบบรหัสเดิม 
2. การจัดหมวดวิชา หมูวิชา ยึดระบบการจัดหมวดหมูวิชาของ ISCED (International Standard  

              Classification Education) เปนแนวทาง 
3. การจัดหมวดวิชาและหมูวิชา ยึดหลัก 3 ประการ คือ 

     3.1 ยึดสาระสําคัญ (Concept) ของคําอธิบายรายวิชา 
     3.2 ยึดฐานกําเนิดของรายวิชา 

4. รหัสวิชาประกอบดวยตัวเลข 7 ตัว 
     เลข 3 ตัวแรกเปนหมวดวิชาและหมูวิชา 
     เลขตัวท่ี 4 บงบอกถึงระดับความยากงายหรือชั้นป 
     เลขตัวท่ี 5 บงบอกถึงลักษณะเนื้อหาวิชา 
     เลขตัวท่ี 6,7 บงบอกถึงลําดับกอนหลังของวิชา 
        
                      
 
                 
 
                             ลําดับวิชา 
         ลักษณะเนื้อหา 
         
                                                                                 ระดับความยากงาย หรือชั้นป 
        
                                                                     หมวดวิชาและหมูวิชา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 2

 

3 4 5 6 7 1 2

 

3 4 5 6 7 
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หมวดวิชาการบริหารธุรกิจและการจัดการ 
(รหัส 350-360) 

 
หมวดวิชาการบริหารธุรกิจและการจัดการ ซ่ึงอยูในหมวดวิชาบริหารธุรกิจและการจัดการ ไดจัด

หมูวิชาไวดังนี้ 
 

รหัส   หมูวิชา 
 

350   หมูวิชาท่ีไมสามารถจัดเขาหมูวิชาใดไดในหมวดวิชาการบริหารธุรกิจและการจัดการ 
351  หมูวิชาบริหารทรัพยากรมนุษย 
352  หมูวิชาการบัญชี 
353  หมูวิชาการเงินการธนาคาร 
354  หมูวิชาการตลาด 
355  หมูวิชาลอจิสติกส (การขนสง) 
356  หมูวิชาการจัดการ 
357                หมูวิชา การบริการ 
359  หมูวิชาเศรษฐศาสตรธุรกิจ 
360  หมูวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ 
361  หมูวิชาธุรกิจคาปลีก 
362  หมูวิชาธุรกิจระหวางประเทศ 
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หมูวิชาท่ีไมสามารถจัดเขาหมูวิชาใดไดในหมวดวิชาการบริหารธุรกิจและการจัดการ 
(350) 

 
หมูวิชาท่ีไมสามารถจัดเขาหมูวิชาใดไดของหมวดวิชาการบริหารธุรกิจและการจัดการ ไดจัดลักษณะ  

      เนื้อหาวิชาออกเปนดังนี้ 
  1.        (350-1--) 
  2.        (350-2--) 
  3.        (350-3--) 
  4.        (350-4--) 
  5.         (350-5--) 
  6.        (350-6--) 
  7.         (350-7--) 
  8. การฝกประสบการณวิชาชีพ     (350-8--) 
  9. โครงการพิเศษ ปญหาพิเศษ วิทยานิพนธ โครงการศึกษา 
               เอกเทศ การสัมมนาและการวิจัย    (350-9--)  
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ภาคผนวก ง 
ประวัติและผลงานทางวิชาการของอาจารยประจําหลักสูตร 

อาจารยประจําหลักสูตร 
 

ลําดับท่ี ชื่อ-สกลุ ตําแหนงทางวิชาการ วุฒิการศึกษา 
สาขาวิชาเอก สถานศึกษา 

ผลงานทางวิชาการ/ผลงานวิจัยและประสบการณ 

1. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางภัทรา  เรืองสินภญิญา 
ตําแหนงทางวิชาการ : ผูชวยศาสตราจารย  
วุฒิการศึกษา : 
- บช.บ. (การบัญชีตนทุน)  
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย (2522) 

- บช.ม. (การบัญชีท่ัวไป)  
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร (2527) 

- ปร.ด. (การจัดการเทคโนโลยี) 
  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี (2558) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.  ตํารา / เอกสารประกอบการสอน 
    1.1  ภัทรา  เรืองสินภญิญา. (2548). เอกสารประกอบการสอนรายวิชาการวางระบบบัญช.ี เพชรบุร ี: มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบุรี. 
    1.2  ภัทรา  เรืองสินภญิญา. (2548). การบัญชี 2. เพชรบุรี : มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี. 
    1.3  ภัทรา  เรืองสินภญิญา. (2552). เอกสารประกอบการสอนรายวิชาการบัญชีชั้นสูง1. เพชรบุร ี: มหาวิทยาลยัราชภฏั
เพชรบุรี. 
  1.4  ภัทรา  เรืองสินภญิญา. (2552). การบัญชีชั้นกลาง 2. เพชรบุรี : มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบุร.ี 
  1.5  ภัทรา  เรืองสินภญิญา. (2556). การบัญชีชั้นสูง 2. เพชรบุรี : มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบุรี. 
2.  ผลงานวิจัย 
   2.1  ภัทรา  เรืองสินภญิญา. (2556).ผลการเรียนรูเร่ืองบัญชีครัวเรือนผาน e-learning. การประชุมวิชาการระดับชาติราช
ภัฏเพชรบุรีวิจัยเพ่ือแผนดินไทยท่ียั่งยืน ครั้งท่ี 3, วันท่ี 3 สิงหาคม 2556 : มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี. 
   2.2 ภัทรา  เรืองสินภญิญา. (2558).การพัฒนารูปแบบปจจัยความสําเร็จในการบริหารตนทุนสําหรับวิสาหกิจขนาดกลาง
และขนาดยอม.การประชุมทางวิชาการระดับชาติ และนานาชาติ ราชภัฏเพชรบุรีวิจยัเพ่ือแผนดินไทยท่ียั่งยืน ครั้งท่ี 5,   วันท่ี 4 
กรกฎาคม 2558 : มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี. 
3.  ประสบการณทํางาน 

3.1 พนักงานบัญชี  ธนาคารกรุงไทย จํากัด (2522-2538) 
3.2 อาจารยประจาํ คณะวิทยาการจัดการ  มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบุร ี
3.3 ประธานสาขาการบัญชี 

4. ประสบการณสอน/วิชาท่ีเคยสอน         
    4.1 การบัญชี 2 
    4.2 การบัญชีช้ันสูง 1 
    4.3 การบัญชีช้ันสูง 2 

131 



132 
 

ลําดับท่ี ชื่อ-สกลุ ตําแหนงทางวิชาการ วุฒิการศึกษา 
สาขาวิชาเอก สถานศึกษา 

ผลงานทางวิชาการ/ผลงานวิจัยและประสบการณ 

      4.4 การบัญชีช้ันกลาง 2 
    4.5 การวางระบบบัญชี 

2. นางรัตนาภรณ  ปรดีาศักดิ ์
ตําแหนงทางวิชาการ : ผูชวยศาสตราจารย  
วุฒิการศึกษา : 
- บช.บ.   
มหาวิทยาลยัธุรกิจบัณฑิตย (2523) 
- บธ.ม. (การบัญชี)  
มหาวิทยาลยัสยาม (2540) 
 

1.  ตํารา / เอกสารประกอบการสอน 
     1.1 รัตนาภรณ  ปรีดาศักดิ์. (2549). เอกสารประกอบการสอนรายวิชาการบัญชี 2. เพชรบุร ี: มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบุรี. 
     1.2 รัตนาภรณ  ปรีดาศักดิ์. (2549). การบัญชี 1. เพชรบุร ี: มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี. 
 
2.  ผลงานวิจัย 
     2.1 รัตนาภรณ  ปรีดาศักดิ์. (2557). การพัฒนาบทเรียนออนไลน วิชาการบัญชขีั้นกลาง 2  เร่ือง การเลิกกิจการหาง
หุนสวนและการเลิกกิจการบริษทัสําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี  คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี. 
การประชุมทางวิชาการระดับชาต ิและนานาชาติ ราชภัฏเพชรบุรีวิจัยเพ่ือแผนดินไทยท่ียั่งยืน ครั้งท่ี 4, วันท่ี  : มหาวิทยาลัยราช
ภัฏเพชรบุรี. 
     2.2 รัตนาภรณ  ปรีดาศักดิ์. (2558).การจัดการความรูเพ่ือพัฒนาระบบบัญชีและการเงินของวิสาหกิจชุมชมแบบมสีวน
รวม กลุมแมบานเกษตรดอนเจริญ อําเภอบานลาด จ.เพชรบุรี . การประชุมทางวิชาการระดับชาต ิและนานาชาติ ราชภัฏ
เพชรบุรีวิจัยเพ่ือแผนดินไทยท่ียั่งยนื ครั้งท่ี 5, วันท่ี 4 กรกฎาคม 2558  : มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบุรี. 
 
3.  ประสบการณทํางาน 
     3.1 อาจารยวิทยาลัยอาชีวศึกษาเพชรบุร ี
     3.2 เลขานุการสาํนักบริการชุมชน 
     3.3 หัวหนาสํานักงานผูชวยอธิการฝายบริการชุมชน 
     3.4 ประธานโปรแกรมวิชาบรหิารธุรกิจ  สถาบันราชภฏัเพชรบุรี 
     3.5 รองผูอํานวยการสํานักวิจยั  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี
     3.6 อาจารยประจาํ  คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบุร ี
     3.7 กรรมการประจําหลักสูตรบัญชี คณะวิทยาการจัดการ 
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ลําดับท่ี ชื่อ-สกลุ ตําแหนงทางวิชาการ วุฒิการศึกษา 
สาขาวิชาเอก สถานศึกษา 

ผลงานทางวิชาการ/ผลงานวิจัยและประสบการณ 

4. ประสบการณสอน/วิชาท่ีเคยสอน         
   4.1  การบัญชี 1 
   4.2  การบัญชี 2 
   4.3.  การบัญชีเพ่ือการจดัการ 
   4.4  บัญชีช้ันกลาง 1 
   4.5  บัญชีช้ันกลาง 2 
   4.6  การภาษีอากร 1 

3. นางพิมลพรรณ  สิงหทอง 
ตําแหนงทางวิชาการ : ผูชวยศาสตราจารย  
วุฒิการศึกษา : 
- บธ.บ. (การบัญชี) 
  มหาวิทยาลัยรามคําแหง (2529) 
- บธ.ม.  
  มหาวิทยาลัยรามคําแหง (2542) 
 

1.  ตํารา / เอกสารประกอบการสอน 
    1.1 พิมลพรรณ  สิงหทอง.(2551). เอกสารประกอบการสอนรายวิชาการบัญชีเพ่ือการจัดการ. เพชรบุรี : มหาวิทยาลยั 
ราชภัฏเพชรบุรี.  
    1.2 พิมลพรรณ  สิงหทอง.(2551). การบัญช ี1. เพชรบุร ี: มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี.  
 

2.  ผลงานวิจัย 
2.1 พิมลพรรณ  สิงหทอง (2559). ปจจัยท่ีมีตอประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของพนักงานบัญชีบริษัทอุตสาหกรรมการ 
     ผลิต จังหวัดเพชรบุรี. การประชุมวิชาการและนําเสนองานวิจยัระดับชาติ “การพัฒนาศักยภาพงานวิจัยเพ่ือการพัฒนาท่ี 
     ยั่งยืน”ครั้งท่ี 5, 30 มกราคม 2559 : มหาวิทยาลัยเวสเทิรน.  

3.  ประสบการณทํางาน 
3.1 ประธานโปรแกรมวิชาการบัญชี  คณะวิทยาการจดัการ  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี
3.2 รองคณบดีฝายวางแผนและพัฒนา  คณะวิทยาการจัดการ  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี
3.3 อาจารยประจํา คณะวิทยาการจดัการ มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบุร ี
 

4. ประสบการณสอน/วิชาท่ีเคยสอน         
    4.1  การบัญชีข้ันตน 
    4.2  การบัญชีการเงิน 
    4.3  การบัญชีเพ่ือการจัดการ 
    4.4  บัญชีช้ันกลาง 1 
    4.5  การบัญชีตนทุน  
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ลําดับท่ี ชื่อ-สกลุ ตําแหนงทางวิชาการ วุฒิการศึกษา 
สาขาวิชาเอก สถานศึกษา 

ผลงานทางวิชาการ/ผลงานวิจัยและประสบการณ 

    4.6  การบัญชีตนทุนเพ่ือการตดัสินใจ 
4.7  การตรวจสอบและการควบคมุภายใน 

4. นายณัฐธัญ  พงษพานิช 

ตําแหนงทางวิชาการ : ผูชวยศาสตราจารย   

วุฒิการศึกษา : 

- บธ.บ. (การเงินการธนาคาร)   

  มหาวิทยาลัยรามคําแหง (2534) 

- บธ.ม.   

  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร (2542) 

 

1.  ตํารา / เอกสารประกอบการสอน 

     1.1 ณัฐธัญ  พงษพานิช. (2558). เอกสารประกอบการสอนรายวิชาการบัญชีเพ่ือการจัดการ. เพชรบุร ี: มหาวิทยาลัยราช
ภัฏเพชรบุรี.  

     1.2  ณัฐธัญ  พงษพานิช. (2558). การเงินธุรกิจ. เพชรบุรี : มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี.  

 

2.  ผลงานวิจัย 

     2.1  ณัฐธัญ  พงษพานิช. (2558). แรงจูงใจในการเลือกเรียนสาขาวิชาการบัญชีของนักศึกษาคณะวิทยาการจัดการ   
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี.การประชุมทางวิชาการระดับชาติ และนานาชาติ ราชภัฏเพชรบุรีวิจัยเพ่ือแผนดินไทยท่ียั่งยืน   
ครั้งท่ี 5, วันท่ี 4 กรกฎาคม 2558  : มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี. 

 

3. ประสบการณทํางาน 

3.1 รองคณบดีฝายบริหารและพัฒนา 

3.2 วิทยากรบรรยายในโครงการทายาทธุรกิจของ SME  Bank 

3.3 วิทยากรการบรรยายหลักการลงทุนสําหรับเจาหนาท่ีการไฟฟาสวนภูมิภาค จังหวัดเพชรบุร ี

3.4 วิทยากรบรรยายการบัญชีเบ้ืองตนสําหรับเจาหนาท่ีสาธารณสขุ จังหวัดเพชรบุร ี

3.5 วิทยากรบรรยายในโครงการ “เติมใหเต็ม เตม็ใจจาก” ของ  SME Bank 

3.6 วิทยากรบรรยายในโครงการอบรมผูทําบัญชี จังหวัดเพชรบุรี  นครปฐม กาญจนบุรีของกรมทะเบียนการคา กระทรวง
พาณิชย 

3.7 วิทยากรบรรยายการจดัทําบัญชีกองทุนหมูบาน จังหวัดเพชรบุรี 

3.8 ผูประสานงานบัณฑติ คณะวิทยาการจัดการ  มหาวิทยาลัย  ราชภัฏเพชรบุร ี

3.9 อาจารยประจาํ คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี
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ลําดับท่ี ชื่อ-สกลุ ตําแหนงทางวิชาการ วุฒิการศึกษา 
สาขาวิชาเอก สถานศึกษา 

ผลงานทางวิชาการ/ผลงานวิจัยและประสบการณ 

4. ประสบการณสอน/วิชาท่ีเคยสอน         

   4.1  การเงินธุรกิจ 

   4.2  การเงินและการธนาคาร 

   4.3  หลักการลงทุน 

   4.4  การจัดการการเงิน 

   4.5  บัญชีเพ่ือการจัดการ 

   4.6. การวางแผนและการควบคมุกําไร 

   4.7 การบัญชีการเงิน 

5. นางสาวจันทรา  ธนีเพียร 

ตําแหนงทางวิชาการ :  อาจารย       

วุฒิการศึกษา : 

- ศศ.บ. (การจัดการท่ัวไป  แขนงบัญชี)   

  สถาบันราชภัฏเพชรบุร ี(2544) 

- บธ.ม. (บัญชี)   

  มหาวิทยาลัยสยาม (2548)  

 

1.  ตํารา / เอกสารประกอบการสอน 

     1.1  จันทรา  ธนีเพียร .(2558).เอกสารประกอบการสอนรายวิชาการบัญชีขัน้ตน. เพชรบุร ี: มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบุรี.  

 

2.  ผลงานวิจัย 

     2.1 จันทรา  ธนีเพียร. (2557). ปจจัยท่ีสงผลตอผลการเรียนของนักศึกษาระดับปริญญาตรี  คณะวิทยาการจัดการ   
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี.การประชุมทางวิชาการระดับชาติ และนานาชาติ ราชภัฏเพชรบุรีวิจัยเพ่ือแผนดินไทยท่ียั่งยืน ครั้ง
ท่ี 4, วันท่ี 23 สิงหาคม 2557 :  มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบุรี. 

     2.2  จันทรา  ธนีเพียร.(2558). ปญหาและอุปสรรคในการจัดทําบัญชีตนทุนของผูประกอบการตลาดทายน้ําขามภพ 
อําเภอทายาง  จังหวัดเพชรบุรี.การประชุมทางวิชาการระดบัชาติ และนานาชาติ ราชภัฏเพชรบุรีวิจยัเพ่ือแผนดินไทยท่ียั่งยืน 
ครั้งท่ี 5, วันท่ี 4 กรกฎาคม 2558 : มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี. 

 

3.  ประสบการณทํางาน 

3.1 อาจารยพิเศษวิทยาลยัพลศึกษา จังหวัดสมุทรสาคร 

3.2 วิทยากรอบรมการเขียนแผนธุรกิจ ใหกับผูประกอบการใหมจัดโดย SME Bank, EDDA, กรมสงเสริมอุตสาหกรรมภาค 8 
(NEC) 
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ลําดับท่ี ชื่อ-สกลุ ตําแหนงทางวิชาการ วุฒิการศึกษา 
สาขาวิชาเอก สถานศึกษา 

ผลงานทางวิชาการ/ผลงานวิจัยและประสบการณ 

3.3 วิทยากรอบรมการแปลงสินทรัพยเปนทุน  

3.4 อาจารยพิเศษ  มหาวิทยาลัยศิลปากร 

3.5 อาจารยประจาํ คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

 

4. ประสบการณสอน/วิชาท่ีเคยสอน         

   4.1  การบัญชีเพ่ือการจัดการ 

   4.2  การภาษีอากรธุรกิจ 

   4.3. การบัญชีการเงิน 

   4.4  การบัญชีข้ันตน 

   4.5  การบัญชีตนทุน  

   4.6  การบัญชีตนทุนเพ่ือการตดัสินใจ 

   4.7 การตรวจสอบและการควบคุมภายใน 

   4.8 .รายงานทางการเงินและการวิเคราะหงบการเงิน 
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ภาคผนวก จ 
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ภาคผนวก ฉ 
รายช่ือผูทรงคุณวุฒิ วิทยากร และผูเขารวมการวิพากษหลักสูตร 

 
รายช่ือผูทรงคุณวุฒิและวิทยากรวิพากษหลักสูตร 

1. รองศาสตราจารย ดร.ปติพัฒน   ฉัตรอัครพัฒน มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
2. รองศาสตราจารยยุพดี      ศิริวรรณ  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
3. รองศาสตราจารย ดร.ศศิวิมล    มีอําพล  สภาวิชาชีพในพระบรมราชูปถัมภ 

4. คุณสุกัญธิญา            ปนจั่น  ผูแทนจากบริษัทพีรพัฒน 

      เทคโนโลยี จํากัด (มหาชน) 

5. คุณวราภรณ     ชวยจุย  ผูแทนศิษยเกา สาขาวิชาการบัญชี 
      คณะวิทยาการจัดการ 
 

รายช่ือผูเขารวมการวิพากษหลักสูตร 
1. ผูชวยศาสตราจารย ดร.กฤตชน   วงศรัตน 
2. ผูชวยศาสตราจารยรัตนาภรณ    ปรีดาศักดิ์ 
3. ผูชวยศาสตราจารยภัทรา         เรืองสินภิญญา 
4. ผูชวยศาสตราจารยพิมลพรรณ สิงหทอง 
5. ผูชวยศาสตราจารยณัฐธัญ พงษพานิช 
6. ผูชวยศาสตราจารยสรภพ  อิสรไกรศีล 

7. อาจารย ดร.วัชระ เวชประสิทธิ์ 
8. อาจารยสมนึก             วิเศษสมบัติ 
9. อาจารยจันทรา ธนีเพียร 
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ภาคผนวก ช 
ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรีวาดวยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี 
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