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พัฒนาระบบและสรางแอพพลิเคชันตามการออกกลางคันของนักศึกษา
สัมมนาอาจารยที่ปรึกษาและนักศึกษาหัวหนาชั้น

แนะแนวและประชาสัมพันธการศึกษาตอ

พิธีลงนามความรวมมือทางวิชาการ

แลกเปลี่ยนเรียนรูและพัฒนาบุคลากรของสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน

จัดทําสื่อประชาสัมพันธการศึกษาตอ
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สํานักงานสีเขียว
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แผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565

สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี

1. ผลการดําเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ. 2564

ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน  ไดรับการจัดสรรงบประมาณทั้งหมด 2,521,540 บาท  แบงเปนภารกิจยุทธศาสตร 1,531,580.93 บาท และเงินภารกิจประจํา

787,000 บาท เพื่อดําเนินโครงการภายใตภารกิจยุทธศาสตร จํานวน 10 โครงการ และภารกิจประจํา จํานวน  13 โครงการ  รวมทั้งสิ้น 23 โครงการ และมีการเบิกจายงบประมาณ ทั้งสิ้น 21 โครงการ คิดเปน

รอยละ 91.30

2. ผลการทบทวนแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

ปงบประมาณ 2564 สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนดําเนินงาน ไดดําเนินงานตามแผนกลยุทธภายใตตัวชี้วัดทั้งหมด 21 ตัวชี้วัด มีผลการดําเนินงานบรรลุเปาหมายทั้งหมด 18 ตัวชี้วัด 

คิดเปนรอยละ 85.71 โดยทั้ง 21 ตัวชี้วัดนั้นสอดคลองกับแผนกลยุทธของมหาวิทยาลัย  คือ ยุทธศาสตรที่ 2 การยกคุณภาพบัณฑิต ยุทธศาตรที่ 4 การเพิ่มศักยภาพการวิจัยและงานสรางสรรค ยุทธศาสตรที่ 6

ปรับปรุงระบบบริหารจัดการสูองคการเรียนรูที่มีประสิทธิภาพสูง

เมื่อวันที่ 18 ธันวาคม 2564

3. วิสัยทัศน พันธกิจ วัตถุประสงค เปาหมาย และยุทธศาสตรการพัฒนา

 3.1 วิสัยทัศน เปนหนวยงานที่มุงการสงเสริม สนับสนุนงานดานวิชาการตามมาตรฐานการศึกษาในทุกมิติ พัฒนาระบบการใหบริการดานการศึกษาบนฐานเทคโนโลยีและนวัตกรรมที่ทันสมัย ภายใต

การบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล

 3.2 พันธกิจ

3. สงเสริมและสนับสนุนใหมีการพัฒนาศักยภาพอาจารย ดานตําแหนงทางวิชาการ และดานการจัดการเรียนรูดวยเทคนิค ที่ทันสมัยตอบสนองตอคุณลักษณะของผูเรียนในยุคปจจุบัน 

1. พัฒนางานดานการบริการการศึกษา การประสานงานทาง วิชาการที่เปนระบบ ถูกตอง รวดเร็ว มีมาตรฐานดวยเทคโนโลยี สารสนเทศที่ทันสมัยภายใตหลักธรรมาภิบาล 

2. สงเสริมและสนับสนุนใหทุกหลักสูตรของมหาวิทยาลัย ไดมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา แหงชาติ พ.ศ. 2558 ทั้งหลักสูตรระดับปริญญาตรีและ ระดับบัณฑิตศึกษา และขับเคลื่อน

งานดานการพัฒนา หลักสูตรที่ทันสมัยตอบสนองความตองการของผูเรียน ในยุคของการเปลี่ยนแปลงที่ไมหยุดนิ่ง

4. สงเสริมและสนับสนุนใหหนวยงานระดับสาขาวิชาและระดับคณะ มีการพัฒนางานดานวิชาการอยางตอเนื่อง เพื่อการผลิตบัณฑิตที่มีความเปนเลิศ ดวยระบบประกัน คุณภาพการศึกษาที่มีมาตรฐาน

ระดับสากล
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 3.3 วัตถุประสงค

 3.4 เปาหมาย

5. ระดับความสําเร็จในการจัดทําสํานักสีเขียว อยูในระดับที่ 4

1. รอยละของการบรรลุเปาหมายของตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการ มากกวาหรือเทากับ 82

7.รอยละความสําเร็จการรับนักศึกษาจากแผนรับระดับปริญญาตรี มากกวาหรือเทากับ 60

8.ระดับความสําเร็จการจัดแผนการเรียนรอยละ 100

9. รอยละของหลักสูตรที่ผานเกณฑการประเมินองคประกอบที1่ มากกวาหรือเทากับ 93

10. รอยละความสําเร็จการจัดประชุมงานดานวิชาการตามกําหนดการ มากกวาหรือเทากับ 70

4. จํานวนบุคลากรที่จัดทําคูมือการปฏิบัติงาน 4 คน

6. ผลการประเมินระบบประกันคุณภาพการศึกษาของสํานักสงเสริมฯ มากวาหรือเทากับ 3.65

1. ระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ โปรงใส สามารถตรวจสอบไดทั้งดานการเงิน ดานทรัพยากร ดานบุคคล และดานการบริหารจัดการ

2. บุคลากรมีสวนรวมในการบริหารงานรวมกับผูบริหารระดับสูง

3. มีผลการประกันคุณภาพการศึกษาที่ผานเกณฑในระดับดี

4. มีระบบและกลไกการประสานงานการจัดการศึกษาทั้งระดับปริญญาตรี ระดับบัณฑิตศึกษา และประกันคุณภาพศึกษาของมหาวิทยาลัย

5. มีนวัตกรรมที่เกิดจากผลการประสานงาน

6. ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนุบสนุนการใหบริการดานวิชาการ ประกอบดวย ระบบการรับสมัครนักศึกษา การจัดแผนการเรียน การลงทะเบียน การประมวลผลสําเร็จการศึกษา

    การสอบวัดประมวลผลกอนสําเร็จการศึกษา (exit exam) การประกันคุณภาพการศึกษา ระบบการบริหารหลักสูตร และระบบดูผลการเรียนของผูปกครอง

7. ระดับความพึงพอใจของผูบริการ

8. มีงานวิจัยเพื่อพัฒนางานตามพันธกิจดานการผลิตบัณฑิต ระดับปริญญาตรี หรือบัณฑิตศึกษาดานหลักสูตรหรือดานการประกันคุณภาพการศึกษา

9. มีบทความวิจัย/วิชาการ

2. จํานวนครั้งการศึกษาดูงานกับหนวยงานภายนอก จํานวน 1 ครั้ง

3. จํานวนงานที่นําระบบบริหารความเสี่ยงมาใชในการบริหารจัดการ 2 งาน
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16.จํานวนระบบสารสนเทศการลงทะเบียน 1 ระบบ

17.จํานวนระบบสารสนเทศประมวลผลสําเร็จการศึกษา 1 ระบบ

18.จํานวนระบบการสอบวัดประมวลผลกอนสําเร็จการศึกษา (exit exam) 1 ระบบ

19.จํานวนระบบการดูผลการเรียนของผูปกครอง  1 ระบบ

20.ระดับความพึงพอใจของผูรับบริการ มากกวาหรือเทากับ 3.65

 3.5 ยุทธศาสตรการพัฒนา

ยุทธศาสตร 1 การบริหารองคการอยางมีประสิทธิภาพ

ยุทธศาสตร 2 ประสานงานกับหนวยงานที่เกี่ยวของ

ยุทธศาสตร 3 ระบบสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการใหบริการ

ยุทธศาสตร 4 การวิจัยเพื่อพัฒนางาน

14. จํานวนระบบสารสนเทศการรับสมัครนักศึกษาออนไลน 1 ระบบ

21.จํานวนบทความวิชาการ/วิจัย 2 เรื่อง

11.รอยละการออกกลางคันของนักศึกษาลดลง นอยกวา 10

12. จํานวนนวัตกรรมที่เกิดจากผลการประสานงาน 2 ชิ้นงาน

15.จํานวนระบบสารสนเทศจัดแผนการเรียน 1 ระบบ

13.จํานวนวารสารทางวิชาการที่ผลิตตอป 3 เลม
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ยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ยุทธศาสตรหนวยงาน

2.ระดับความสําเร็จการจัดแผนการเรียนรอยละ 100

3.รอยละของหลักสูตรที่ผานเกณฑการประเมินองคประกอบที1่ 

4.รอยละความสําเร็จการจัดประชุมงานดานวิชาการตามกําหนดการ

5.รอยละการออกกลางคันของนักศึกษาลดลง นอยกวา 10

   7.จํานวนวารสารทางวิชาการที่ผลิตตอป 3 เลม

 - การพัฒนาอุดมศึกษาในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต

              เปนเลิศทางวิชาการ

 - รอยตอกับการศึกษาระดับอื่น

มากกวาหรือเทากับ 70

   6.จํานวนนวัตกรรมที่เกิดจากผลการประสานงาน 2 ชิ้นงาน

 - การแกปญหาอุดมศึกษาในปจจุบัน (การไรทิศทาง ความซ้ําซอน การขาดคุณภาพ การขาดประสิทธิภาพ)

 - เครือขายอุดมศึกษา

 - การสรางความเขมแข็งของชุมชนและสังคมใหเปนรากฐานที่มั่นคงของประเทศ

4) ความเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 11 (พ.ศ. 2555 - 2559)

ยุทธศาสตรที่ 2 ยกระดับคุณภาพบัณฑิต ยุทธศาสตรที่ 2 ประสานงานกับหนวยงานที่เกี่ยวของ

ความสอดคลอง/เชื่อมโยงกับหนวยงานที่เกี่ยวของ เปาประสงค : 

1) ความสอดคลองกับนโยบายสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี

4. การวิเคราะหความเชื่อมโยง/สอดคลองของแผนยุทธศาสตรการพัฒนาหนวยงาน กับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรีและหนวยงานที่เกี่ยวของ

ปริญญาตรี ระดับบัณฑิตศึกษา และประกันคุณภาพศึกษาของ

มหาวิทยาลัย

2. มีนวัตกรรมที่เกิดจากผลการประสานงาน

1. มีระบบและกลไกการประสานงานการจัดการศึกษาทั้งระดับ

- นโยบายขอที่ 4 พัฒนาอาจารยใหมีคุณวุฒิและตําแหนงทางวิชาการตามเกณฑมาตรฐานอุดมศึกษาและมีทักษะการสอนเพื่อมุง

2) ความเชื่อมโยงกับพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 (ภาระหนาที่ตามมาตรา 7 และ 8)

ตัวชี้วัด/เปาหมาย : 

1.รอยละความสําเร็จการรับนักศึกษาจากแผนรับระดับปริญญาตรี

3) ความเชื่อมโยงกับกรอบแผนอุดมศึกษา ระยะยาว 15 ป ฉบับที่ 2 (พ.ศ. 2551 - 2565)

 - ขอที่ 2 ผลิตบัณฑิตที่มีความรูคูคุณธรรม สํานึกในความเปนไทย มีความรักและผูกพันตอทองถิ่น อีกทั้งสงเสริมการเรียนรู

   ตลอดชีวิตของคนในชุมชน เพื่อชวยใหคนในทองถิ่นรูเทาทันการเปลี่ยนแปลง การผลิตบัณฑิตดังกลาวจะตองใหมีจํานวน

      และคุณภาพสอดคลองกับแผนการผลิตบัณฑิตของประเทศ มากกวาหรือเทากับ 60

มากกวาหรือเทากับ 93

 - ขอที่ 5 เสริมสรางความเขมแข็งของวิชาชีพครู ผลิตและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีคุณภาพและมาตรฐาน

   ที่เหมาะสมกับการเปนวิชาชีพชั้นสูง

 - การพัฒนาคุณภาพคนและสังคมไทยสูสังคมแหงภูมิปญญาและการเรียนรู
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ยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ยุทธศาสตรหนวยงาน

               ประเทศชาติ รวมทั้งสรางองคความรู เพื่อการผลิตบัณฑิตและเพิ่มขีดความสามารถของนักวิจัย โดยการพัฒนาศักยภาพและทักษะ

               การทําวิจัยอยางตอเนื่องใหเกิดการพัฒนาผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่มีคุณภาพ

 - ขอที่ 8 ศึกษา วิจัย สงเสริมและสืบสานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริในการปฏิบัติภารกิจของมหาวิทยาลัยเพื่อการพัฒนา

3) ความเชื่อมโยงกับกรอบแผนอุดมศึกษา ระยะยาว 15 ป ฉบับที่ 2 (พ.ศ. 2551 - 2565)

 - ขอที่ 7 ศึกษาและแสวงหาแนวทางพัฒนาเทคโนโลยีพื้นบานและเทคโนโลยีสมัยใหมใหเหมาะสมกับการดํารงชีวิตและการประกอบ

             อาชีพของคนในทองถิ่น รวมถึงการสงเสริมใหเกิดการจัดการ การบํารุงรักษา และการใชประโยชนจากทรัพยากรธรรมชาติและ

          สิ่งแวดลอมอยางสมดุลและยั่งยืน

ความสอดคลอง/เชื่อมโยงกับหนวยงานที่เกี่ยวของ

1) ความสอดคลองกับนโยบายสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี

 - นโยบายขอที่ 7 สงเสริม สนับสนุนการสรางผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่ตอบโจทยและตอบสนองความตองการของทองถิ่นและ

2) ความเชื่อมโยงกับพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 (ภาระหนาที่ตามมาตรา 8)

4) ความเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 11 (พ.ศ. 2555 - 2559)

                         ทองถิ่น

 -  การปรับโครงสรางเศรษฐกิจใหสมดุลและยั่งยืน

 -  การพัฒนาบนฐานความหลากหลายทางชีวภาพและการสรางความมั่นคงของฐานทรัพยากรและสิ่งแวดลอม

ยุทธศาสตรที่ 4 การวิจัยเพื่อพัฒนางาน

เปาประสงค : 

  1.มีงานวิจัยเพื่อพัฒนางาน

ตัวชี้วัด/เปาหมาย : 

  1.จํานวนบทความวิชาการ/วิจัย 2 เรื่อง

 - ขอที่ 1 แสวงหาความจริงเพื่อสูความเปนเลิศทางวิชาการบนพื้นฐานของภูมิปญญาทองถิ่น ภูมิปญญาไทย และภูมิปญญาสากล

ยุทธศาสตรที่ 4 การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม

 - บทบาทของมหาวิทยาลัยในการพัฒนาขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ

 -  การพัฒนาคุณภาพคนและสังคมไทยสูสังคมแหงภูมิปญญาและการเรียนรู
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ยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ยุทธศาสตรหนวยงาน

   4.ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการใหบริการ

   5.ระดับความพึงพอใจของผูรับบริการ

1. รอยละของการบรรลุเปาหมายของตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติ

2. จํานวนครั้งการศึกษาดูงานกับหนวยงานภายนอก จํานวน 1 ครั้ง

3. จํานวนงานที่นําระบบบริหารความเสี่ยงมาใชในการบริหารจัดการ

4. จํานวนบุคลากรที่จัดทําคูมือการปฏิบัติงาน 4 คน

   5. ระดับความสําเร็จในการจัดทําสํานักงานสีเขียว อยูในระดับ 4

6. ผลการประเมินระบบประกันคุณภาพการศึกษาของสํานัก

   7. จํานวนระบบสารสนเทศการรับสมัครนักศึกษาออนไลน 1 ระบบ

               เพื่อการดําเนินงานที่เปนเลิศ (Education Criteria for Performance Excellence : EdPEx) บูรณาการใหเปนสวนหนึ่งของ

               เปลี่ยนแปลงและไดรับการยอมรับมาตรฐานสากล

1) ความสอดคลองกับนโยบายสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี

- นโยบายขอที่ 10 สงเสริม สนับสนุนการบริหารจัดการ การบํารุงรักษา และการใหประโยชนจากทรัพยากรธรรมชาติและ

               สิ่งแวดลอมอยางสมดุลและยั่งยืน

ยุทธศาสตรที่ 3 ระบบสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการใหบริการ

เปาประสงค : 

ความสอดคลอง/เชื่อมโยงกับหนวยงานที่เกี่ยวของ เปาประสงค : 

 - นโยบายขอที่ 9  พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสูองคกรแหงคุณภาพ โดยยึดหลักธรรมาภิบาลและใชเกณฑคุณภาพการศึกษา สอบไดทั้งดานการเงิน ดานทรัพยากร ดานบุคคล และดานการ

               กระบวนการบริหารและการดําเนินงานทุกระบบขององคกรเพื่อนําไปสูองคกรแหงการเรียนรูมุงสูคุณภาพ พรอมรับการ 2. บุคลากรมีสวนรวมในการบริหารงานรวมกับผูบริหารระดับสูง

3. มีผลการประกันคุณภาพการศึกษาที่ผานเกณฑในระดับดี

ยุทธศาสตรที่ 6 ปรับปรุงระบบบริหารจัดการสูองคกรเรียนรูที่มีประสิทธิภาพสูง ยุทธศาสตรที่ 1 การบริหารองคการอยางมีประสิทธิภาพ

2) ความเชื่อมโยงกับพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 (ภาระหนาที่ตามมาตรา 7 และ 8)

บริหารจัดการ

 - ขอที่ 4 เรียนรูและเสริมสรางความเขมแข็งของผูนําชุมชน ผูนําศาสนาและนักการเมืองทองถิ่น ใหมีจิตสํานึกประชาธิปไตย 

มีคุณธรรม จริยธรรม และมีความสามารถในการบริหารงานพัฒนาชุมชน

 - ขอที่ 5 เสริมสรางความเขมแข็งของวิชาชีพครู ผลิตและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีคุณภาพและมาตรฐานที่

เหมาะสมกับการเปนวิชาชีพชั้นสูง

 - ขอที่ 1 แสวงหาความจริงเพื่อสูความเปนเลิศทางวิชาการบนพื้นฐานของภูมิปญญาทองถิ่น ภูมิปญญาไทย และภูมิปญญาสากล

 - ขอที่ 2 ผลิตบัณฑิตที่มีความรูคูคุณธรรม สํานึกในความเปนไทย มีความรักและผูกพันตอทองถิ่น อีกทั้งสงเสริมการเรียนรู

   ตลอดชีวิตของคนในชุมชน เพื่อชวยใหคนในทองถิ่นรูเทาทันการเปลี่ยนแปลง การผลิตบัณฑิตดังกลาวจะตองใหมีจํานวน

      และคุณภาพสอดคลองกับแผนการผลิตบัณฑิตของประเทศ

 - ขอที่ 3 เสริมสรางความรู ความเขาใจในคุณคา  ความสํานึก และความภูมิใจในวัฒนธรรมของทองถิ่นและของชาติ

 - ขอที่ 6 ประสานความรวมมือและชวยเหลือเกื้อกูลกันระหวางมหาวิทยาลัย ชุมชน องคกรปกครองสวนทองถิ่น และองคกรอื่น

   ทั้งในและตางประเทศเพื่อการพัฒนาทองถิ่น

 - ขอที่ 7 ศึกษาและแสวงหาแนวทางพัฒนาเทคโนโลยีพื้นบานและเทคโนโลยีสมัยใหมใหเหมาะสมกับการดํารงชีวิตและการ

ประกอบอาชีพของคนในทองถิ่น รวมถึงสงเสริมใหเกิดการจัดการ การบํารุงรักษา และการใชประโยชนจากทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอมอยางสมดุลและยั่งยืน

ราชการ มากกวาหรือเทากับ 82

2 งาน

สงเสริมฯ มากวาหรือเทากับ 3.65

ตัวชี้วัด/เปาหมาย : 

1. ระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ โปรงใส สามารถตรวจ
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ยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ยุทธศาสตรหนวยงาน

   8.จํานวนระบบสารสนเทศจัดแผนการเรียน 1 ระบบ

   9.จํานวนระบบสารสนเทศการลงทะเบียน 1 ระบบ

  10.จํานวนระบบสารสนเทศประมวลผลสําเร็จการศึกษา 1 ระบบ

  11.จํานวนระบบการสอบวัดประมวลผลกอนสําเร็จการศึกษา 

 - การเงินอุดมศึกษา   12.จํานวนระบบการดูผลการเรียนของผูปกครอง  1 ระบบ

  13.ระดับความพึงพอใจของผูรับบริการ มากกวาหรือเทากับ 3.65

 -  การเสริมสรางธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการประเทศ

 - ขอที่ 8 ศึกษา วิจัย สงเสริมและสืบสานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริในการปฏิบัติภารกิจของมหาวิทยาลัยเพื่อ

 -  การพัฒนาคุณภาพคนและสังคมไทยสูสังคมแหงภูมิปญญาและการเรียนรู

การพัฒนาทองถิ่น

3) ความเชื่อมโยงกับกรอบแผนอุดมศึกษา ระยะยาว 15 ป ฉบับที่ 2 (พ.ศ. 2551 - 2565)

 - โครงสรางพื้นฐานการเรียนรู

 - ธรรมาภิบาลและการบริหารจัดการอุดมศึกษา

 - การพัฒนาบุคลากรในอุดมศึกษา

4) ความเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 11 (พ.ศ. 2555 - 2559)

(exit exam) 1 ระบบ
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5. โครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565

หนวย : บาท

4. โครงการพัฒนาระบบและกลไกการรับนักศึกษาเชิงรุก และการรักษานักศึกษาใหคงอยูในระบบจนจบตามหลักสูตร

PBRU OPEN HOUSE 2022 สถานีคนลาฝน ไตรมาส 2 28,200.00        28,200.00        อ.ดร.ธีรศักดิ์

ประชุมคณะกรรมการดําเนินงานแนะแนวและประชาสัมพันธการศึกษาตอ ไตรมาส 2-4 15,000.00        15,000.00        อ.ดร.ธีรศักดิ์

แนะแนวและประชาสัมพันธการศึกษาตอ ไตรมาส 2 -                 50,000.00        50,000.00        อ.ดร.ธีรศักดิ์

เมื่อวันที่ 18 ธันวาคม 2564 ไตรมาส 3 -                 287,000.00      287,000.00      อ.ดร.ธีรศักดิ์

จัดทําสื่อประชาสัมพันธการศึกษาตอ (จัดทําสื่อสิ่งพิมพระดับปริญญาตรี) ไตรมาส 2 -                 30,000.00        30,000.00        อ.ดร.ธีรศักดิ์

จัดทําสื่อระดับบัณฑิตศึกษา ไตรมาส 3 -                 50,000.00        50,000.00        อ.ดร.ธีรศักดิ์

พิธีลงนามความรวมมือทางวิชาการฯ ไตรมาส 3 -                 15,000.00        15,000.00        อ.ดร.ธีรศักดิ์

บริการทางวิชาการกับโรงเรียนเครือขาย ไตรมาส 3-4 -                 200,000.00      200,000.00      อ.ดร.ธีรศักดิ์

คาดําเนินงานสําหรับโรงเรียนตามบันทึกลงนามความรวมมือ ไตรมาส 3 -                 100,000.00      100,000.00      อ.ดร.ธีรศักดิ์

พัฒนาระบบและสรางแอพพลิเคชันตามการออกกลางคันของนักศึกษา ไตรมาส 2 -                 80,000.00        80,000.00        อ.ดร.ธีรศักดิ์

สัมมนาอาจารยที่ปรึกษาและนักศึกษาหัวหนาชั้น ไตรมาส 3 -                 25,000.00        25,000.00        อ.ดร.ธีรศักดิ์

พัฒนาระบบรายงานนักศึกษาแรกเขาแบบ real time ไตรมาส 3 -                 50,000.00        50,000.00        อ.ดร.ธีรศักดิ์

อบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อเตรียมความพรอมของผูสอนเขาสูเกณฑ UK PSF ระยะที่ 1 ไตรมาส 2 92,600.00        -                 92,600.00        ผศ.ดร.สุดารัตน  

การพัฒนารายวิชาที่มีการจัดการเรียนรูแบบ Blend learning ไตรมาส 2 121,600.00      -                 121,600.00      ผศ.ดร.สุดารัตน  

การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาหลักสูตรที่มุงเนนสมรรถนะของผูเรียน OBE ตามประกาศพระราชบัญญัติ

การศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2564 ใหสอดคลองกับเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

ไตรมาส 2 -                 125,100.00      125,100.00      ผศ.ดร.สุดารัตน  

หนวยงาน สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน

7.โครงการยกระดับมาตรฐานการจัดการเรียนรูของอาจารยผูสอนและหลักสูตรเพื่อปฏิรูปการจัดการศึกษาในยุคปกติวิถีใหม

สรุป  โครงการ/กิจกรรม ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.2565

จําแนกตามประเด็นยุทธศาสตรของแผนกลยุทธมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี

ยุทธศาสตรที่ 2 การยกระดับคุณภาพบัณฑิต

 โครงการ/กิจกรรม ผูรับผิดชอบระยะเวลาดําเนินการ รวม
งบประมาณ

รายได

13.โครงการพัฒนาระบบและรูปแบบการจัดการเรียนรูที่เนนผลลัพธการเรียนและสมรรถนะของผูเรียน (Outcome-based education : OBC)

งบประมาณ

แผนดิน
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 โครงการ/กิจกรรม ผูรับผิดชอบระยะเวลาดําเนินการ รวม
งบประมาณ

รายได

งบประมาณ

แผนดิน

การปรับปรุงหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ปการศึกษา 2565 ไตรมาส 2 -                 20,000.00        20,000.00        อ..ดร.ธีรศักดิ์

242,400.00      1,047,100.00    1,289,500.00    

23.โครงการการขับเคลื่อนการเผยแพรงานวิจัยหรืองานสรางสรรค ที่มีผลกระทบในระดับชาติหรือนานาชาติ 

จัดทําวารสารวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ไตรมาส 2-3 -                 75,000.00        75,000.00        นางสุปราณี

-                 75,000.00        75,000.00        

242,400.00      1,122,100.00   1,364,500.00   

รวมประเด็นยุทธศาสตรที่ 4

ยุทธศาสตรที่ 4 การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม

รวม

รวมประเด็นยุทธศาสตรที่ 2
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แบบ งป. 1/1

สรุปโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565
สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน

จําแนกตามงบรายจาย

หนวย : บาท
รวม

งบประมาณ

ทั้งสิ้น งบบุคลากรงบดําเนินงาน งบลงทุน งบเงินอุดหนุนรายจายอื่น รวม งบบุคลากรงบดําเนินงาน งบลงทุน งบเงินอุดหนุนรายจายอื่น รวม

ทบทวนแผนยุทธศาสตรสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 17,400    -       -       -       -       -        -       17,400    -       -       -       17,400    

บริหารงานสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 562,390  -       -       -       -       -        -       562,390  -       -       -       562,390  

จัดซื้ออุปกรณคอมพิวเตอรสําหรับการจัดประชุมออนไลน 20,400    -       -       -       -       -        -       20,400    -       -       -       20,400    

ประเมินคุณภาพการศึกษาภายในปการศึกษา 2564 สํานัก

สงเสริมวิชาการและงานทะเบียน

7,800      -       -       -       -       -        -       7,800     -       -       -       7,800     

  ธัน  
งานวิจัยเพื่อพัฒนางานสํานักงานสํานักสงเสริมวิชาการและงาน

ทะเบียน
10,800    

-       -       -       -       -        -       10,800    -       -       -       10,800    

การแลกเปลี่ยนเรียนรูและคนหาแนวปฏิบัติที่ดี 10,000    -       -       -       -       -        -       10,000    -       -       -       10,000    

พัฒนาศักยภาพดานภาษาอังกฤษระดับบัณฑิต 11,000    -       -       -       -       -        -       11,000    -       -       -       11,000    

ปฐมนิเทศนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 8,800      -       -       -       -       -        -       8,800     -       -       -       8,800     

สํานักงานสีเขียว 9,000      -       -       -       -       -        -       9,000     -       -       -       9,000     

บริหารงานสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน (ครุภัณฑ) 44,800    -       -       -       -       -        -       44,800    -       -       -       44,800    

บริหารจัดการครุภัณฑใหพรอมใชงาน 11,550    -       -       -       -       -        -       11,550    -       -       -       11,550    

แลกเปลี่ยนเรียนรูและพัฒนาบุคลากรของสํานักสงเสริมวิชาการ

และงานทะเบียน

110,160  -       -       -       -       -        -       110,160  -       -       -       110,160  

ชื่อโครงการ / กิจกรรม

งบแผนดิน เงินรายได

งบรายจาย งบรายจาย

ภาระกิจประจํา
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แบบ งป. 1/1

สรุปโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565
สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน

จําแนกตามงบรายจาย

หนวย : บาท
รวม

งบประมาณ

ทั้งสิ้น งบบุคลากรงบดําเนินงาน งบลงทุน งบเงินอุดหนุนรายจายอื่น รวม งบบุคลากรงบดําเนินงาน งบลงทุน งบเงินอุดหนุนรายจายอื่น รวม

ชื่อโครงการ / กิจกรรม

งบแผนดิน เงินรายได

งบรายจาย งบรายจาย

PBRU OPEN HOUSE 2022 สถานีคนลาฝน 28,200    -        28,200    -        -        -        28,200    -        -        -        -        -        

ประชุมคณะกรรมการดําเนินงานแนะแนวและประชาสัมพันธ

การศึกษาตอ

15,000    -        -        -        -        -        -        -        15,000    -        -        -        15,000    

แนะแนวและประชาสัมพันธการศึกษาตอ 50,000    -        -        -        -        -        -        -        50,000    -        -        -        50,000    

จัดทําสื่อแนะแนวประชาสัมพันธออนไลน หลักสูตรปริญญาและ

ระบบคลังหนวยกิต

287,000  -        -        -        -        -        -        -        287,000  -        -        -        287,000  

จัดทําสื่อประชาสัมพันธการศึกษาตอ (จัดทําสื่อสื่งพิมพระดับ

ปริญญาตรี)

30,000    -        -        -        -        -        -        -        30,000    -        -        -        30,000    

จัดทําสื่อระดับบัณฑิตศึกษา 50,000    -        -        -        -        -        -        -        50,000    -        -        -        50,000    

พิธีลงนามความรวมมือทางวิชาการฯ 15,000    -        -        -        -        -        -        -        15,000    -        -        -        15,000    

บริการทางวิชาการกับโรงเรียนเครือขาย 200,000  -        -        -        -        -        -        -        200,000  -        -        -        200,000  

คาดําเนินงานสําหรับโรงเรียนตามบันทึกลงนามความรวมมือ 100,000  -        -        -        -        -        -        -        100,000  -        -        -        100,000  

พัฒนาระบบกลไกเพื่อลดอัตราการลาออกกลางคันของนักศึกษา 80,000    -        -        -        -        -        -        -        80,000    -        -        -        80,000    

สัมมนาอาจารยที่ปรึกษาและนักศึกษาหัวหนาชั้น 25,000    -        -        -        -        -        -        -        25,000    -        -        -        25,000    

พัฒนาระบบรายงานนักศึกษาแรกเขาแบบ real time 50,000    -        -        -        -        -        -        -        50,000    -        -        -        50,000    

4.โครงการพัฒนาระบบและกลไกการรับนักศึกษาเชิงรุก และการรักษานักศึกษาใหคงอยูในระบบจนจบตามหลักสูตร

ยุทธศาสตรที่ 2 การยกระดับคุณภาพบัณฑิต
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แบบ งป. 1/1

สรุปโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565
สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน

จําแนกตามงบรายจาย

หนวย : บาท
รวม

งบประมาณ

ทั้งสิ้น งบบุคลากรงบดําเนินงาน งบลงทุน งบเงินอุดหนุนรายจายอื่น รวม งบบุคลากรงบดําเนินงาน งบลงทุน งบเงินอุดหนุนรายจายอื่น รวม

ชื่อโครงการ / กิจกรรม

งบแผนดิน เงินรายได

งบรายจาย งบรายจาย

การเตรียมความพรอมของผูสอนสูเกณฑ UK PSF 92,600    -        -        -        92,600    -        92,600    -        -        -        -        -        

การพัฒนารายวิชาที่มีการจัดการเรียนรูแบบ Blended learning 121,600  -        -        -        121,600  -        121,600  -        -        -        -        -        

การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาหลักสูตรที่มุงเนนสมรรถนะของ

ผูเรียน OBE ตามประกาศพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.

 2564 ใหสอดคลองกับเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

125,100  -        -        -        -        -        -        -        125,100  -        -        -        125,100  

การปรับปรุงหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ปการศึกษา 2565 50,000    -        -        -        -        -        -        -        50,000    -        -        -        50,000    

จัดทําวารสารวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 75,000    -        -        -        -        -        -        -        75,000    -        -        -        75,000    

2,218,600   -           28,200       -           214,200     -           242,400     -           1,976,200   -           -           -           1,976,200   

7.โครงการยกระดับมาตรฐานการจัดการเรียนรูของอาจารยผูสอนและหลักสูตรเพื่อปฏิรูปการจัดการศึกษาในยุคปกติวิถีใหม

13. โครงการพัฒนาระบบและรูปแบบการจัดการเรียนรูที่เนนผลลัพธการเรียนรูและสมรรถนะของผูเรียน (Outcome-based)

รวม

ยุทธศาสตรที่ 4 การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม

23.โครงการการขับเคลื่อนการเผยแพรงานวิจัยหรืองานสรางสรรค ที่มีผลกระทบในระดับชาติหรือนานาชาติ 
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แบบ งป. 1/2

หนวย : บาท

งบแผนดิน เงินรายได รวม งบแผนดิน เงินรายได รวม งบแผนดิน เงินรายได รวม งบแผนดิน เงินรายได รวม

ทบทวนแผนยุทธศาสตรสํานักสงเสริม

วิชาการและงานทะเบียน

17,400     -          17,400     17,400     -          -          -          -          -          -          -          -          -          

บริหารงานสํานักสงเสริมวิชาการและงาน

ทะเบียน

562,390    -          92,085     92,085     -          140,910    140,910    -          196,990    196,990    -          132,405    132,405    

จัดซื้ออุปกรณคอมพิวเตอรสําหรับการจัด

ประชุมออนไลน

20,400     -          -          -          -          20,400     20,400     -          -          -          -          -          -          

ประเมินคุณภาพการศึกษาภายในป

การศึกษา 2564 สํานักสงเสริมวิชาการ

และงานทะเบียน

7,800       -          -          -          -          -          -          -          -          -          -          7,800       7,800       

  ธัน  
งานวิจัยเพื่อพัฒนางานสํานักงานสํานัก

สงเสริมวิชาการและงานทะเบียน

10,800     -          -          -          -          -          -          -          -          -          -          10,800     10,800     

การแลกเปลี่ยนเรียนรูและคนหาแนว

ปฏิบัติที่ดี

10,000     -          -          -          -          -          -          -          -          -          -          10,000     10,000     

พัฒนาศักยภาพดานภาษาอังกฤษระดับ

บัณฑิต

11,000     -          -          -          -          -          -          -          -          -          -          11,000     11,000     

ปฐมนิเทศนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 8,800       -          -          -          -          -          -          -          -          -          -          8,800       8,800       

สํานักงานสีเขียว 9,000       -          -          -          -          -          -          -          9,000       9,000       -          -          -          

ชื่อโครงการ / กิจกรรม ไตรมาส 1 (ต.ค.64-ธ.ค.64)งบประมาณ ไตรมาส 4 (ก.ค.65-ก.ย.65)

สรุปโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565
สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน

จําแนกตามแผนการใชจายงบประมาณรายไตรมาส

ภาระกิจประจํา

ไตรมาส 3 (เม.ย.65-ม.ิย.65)ไตรมาส 2 (ม.ค.65-ม.ีค.65)

แผนการใชจายงบประมาณ
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แบบ งป. 1/2

หนวย : บาท

งบแผนดิน เงินรายได รวม งบแผนดิน เงินรายได รวม งบแผนดิน เงินรายได รวม งบแผนดิน เงินรายได รวม

ชื่อโครงการ / กิจกรรม ไตรมาส 1 (ต.ค.64-ธ.ค.64)งบประมาณ ไตรมาส 4 (ก.ค.65-ก.ย.65)

สรุปโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565
สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน

จําแนกตามแผนการใชจายงบประมาณรายไตรมาส

ไตรมาส 3 (เม.ย.65-ม.ิย.65)ไตรมาส 2 (ม.ค.65-ม.ีค.65)

แผนการใชจายงบประมาณ

บริหารงานสํานักสงเสริมวิชาการและงาน

ทะเบียน (ครุภัณฑ)

44,800     -          44,000     44,000     -          800         800         -          -          -          -          -          -          

บริหารจัดการครุภัณฑใหพรอมใชงาน 11,550     -          6,750       6,750       -          -          -          -          4,800       4,800       -          -          -          

แลกเปลี่ยนเรียนรูและพัฒนาบุคลากรของ

สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน

110,160    -          26,000     26,000     -          -          -          -          84,160     84,160     -          -          -          

PBRU OPEN HOUSE 2022 สถานีคน

ลาฝน

28,200     -          -          -          28,200     28,200     -          -          -          -          -          

ประชุมคณะกรรมการดําเนินงานแนะแนว

และประชาสัมพันธการศึกษาตอ

15,000     -          -          -          -          5,000       5,000       -          5,000       5,000       -          5,000       5,000       

แนะแนวและประชาสัมพันธการศึกษาตอ 50,000     -          -          -          -          50,000     50,000     -          -          -          -          -          -          

จัดทําสื่อแนะแนวประชาสัมพันธออนไลน

 หลักสูตรปริญญาและระบบคลังหนวยกิต

287,000    -          -          -          -          -          -          -          287,000    287,000    -          -          -          

4.โครงการพัฒนาระบบและกลไกการรับนักศึกษาเชิงรุก และการรักษานักศึกษาใหคงอยูในระบบจนจบตามหลักสูตร

ยุทธศาสตรที่ 2 การยกระดับคุณภาพบัณฑิต
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แบบ งป. 1/2

หนวย : บาท

งบแผนดิน เงินรายได รวม งบแผนดิน เงินรายได รวม งบแผนดิน เงินรายได รวม งบแผนดิน เงินรายได รวม

ชื่อโครงการ / กิจกรรม ไตรมาส 1 (ต.ค.64-ธ.ค.64)งบประมาณ ไตรมาส 4 (ก.ค.65-ก.ย.65)

สรุปโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565
สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน

จําแนกตามแผนการใชจายงบประมาณรายไตรมาส

ไตรมาส 3 (เม.ย.65-ม.ิย.65)ไตรมาส 2 (ม.ค.65-ม.ีค.65)

แผนการใชจายงบประมาณ

จัดทําสื่อประชาสัมพันธการศึกษาตอ 

(จัดทําสื่อสิ่งพิมพระดับปริญญาตร)ี

30,000     -          -          -          -          30,000     30,000     -          -          -          -          -          -          

จัดทําสื่อระดับบัณฑิตศึกษา 50,000     -          -          -          -          -          -          50,000     50,000     -          -          -          

พิธีลงนามความรวมมือทางวิชาการฯ 15,000     -          -          -          -          -          -          15,000     15,000     -          -          -          

บริการทางวิชาการกับโรงเรียนเครือขาย 200,000    -          -          -          -          -          -          100,000    100,000    -          100,000    100,000    

คาดําเนินงานสําหรับโรงเรียนตามบันทึก

ลงนามความรวมมือ

100,000    -          -          -          -          -          -          -          -          -          100,000    100,000    

พัฒนาระบบและสรางแอพพลิเคชันตาม

การออกกลางคันของนักศึกษา

80,000     -          -          -          -          80,000     80,000     -          -          -          -          -          -          

สัมมนาอาจารยที่ปรึกษาและนักศึกษา

หัวหนาชั้น

25,000     -          -          -          -          -          -          -          25,000     25,000     -          -          -          

พัฒนาระบบรายงานนักศึกษาแรกเขาแบบ

 real time

50,000     -          -          -          -          -          -          50,000     50,000     -          -          -          

การเตรียมความพรอมของผูสอนสูเกณฑ 

UK PSF

92,600     -          -          -          92,600     92,600     -          -          -          -          -          

7.โครงการยกระดับมาตรฐานการจัดการเรียนรูของอาจารยผูสอนและหลักสูตรเพื่อปฏิรูปการจัดการศึกษาในยุคปกติวิถีใหม
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แบบ งป. 1/2

หนวย : บาท

งบแผนดิน เงินรายได รวม งบแผนดิน เงินรายได รวม งบแผนดิน เงินรายได รวม งบแผนดิน เงินรายได รวม

ชื่อโครงการ / กิจกรรม ไตรมาส 1 (ต.ค.64-ธ.ค.64)งบประมาณ ไตรมาส 4 (ก.ค.65-ก.ย.65)

สรุปโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565
สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน

จําแนกตามแผนการใชจายงบประมาณรายไตรมาส

ไตรมาส 3 (เม.ย.65-ม.ิย.65)ไตรมาส 2 (ม.ค.65-ม.ีค.65)

แผนการใชจายงบประมาณ

การพัฒนารายวิชาที่มีการจัดการเรียนรู

แบบ Blended learning

121,600    -          -          -          121,600    121,600    -          -          -          -          -          

การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาหลักสูตรที่

มุงเนนสมรรถนะของผูเรียน OBE ตาม

ประกาศพระราชบัญญัติการศึกษา

แหงชาติ พ.ศ. 2564 ใหสอดคลองกับ

เกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

125,100    -          -          -          -          125,100    125,100    -          -          -          -          -          -          

การปรับปรุงหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ป

การศึกษา 2565

50,000     -          -          -          -          50,000     50,000     -          -          -          -          -          -          

จัดทําวารสารวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏ

เพชรบุรี

75,000     -          -          -          -          48,000     48,000     -          27,000     27,000     -          -          

2,218,600 -          186,235    186,235    242,400    550,210    792,610    -          853,950    853,950    -          385,805    385,805    รวม

ยุทธศาสตรที่ 4 การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม

23.โครงการการขับเคลื่อนการเผยแพรงานวิจัยหรืองานสรางสรรค ที่มีผลกระทบในระดับชาติหรือนานาชาติ

13. โครงการพัฒนาระบบและรูปแบบการจัดการเรียนรูที่เนนผลลัพธการเรียนรูและสมรรถนะของผูเรียน (Outcome-based)
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หน่วย : บาท

4.โครงการพัฒนาระบบและกลไกการรับนักศึกษาเชิงรุก และการรักษานักศึกษาใหคงอยูในระบบจนจบตามหลักสูตร

PBRU OPEN HOUSE 2022 สถานีคนลาฝน 108201210144 -              28,200         -              -              -              28,200         อ.ดร.ธีรศักดิ์  

ประชุมคณะกรรมการดําเนินงานแนะแนวและประชาสัมพันธการศึกษาตอ 208201030121 -              10,500         4,500          -              15,000         อ.ดร.ธีรศักดิ์  

แนะแนวและประชาสัมพันธการศึกษาตอ 208201010121 -              41,600         8,400          -              -              50,000         อ.ดร.ธีรศักดิ์  

จัดทําสื่อแนะแนวประชาสัมพันธออนไลน หลักสูตรปริญญาและระบบคลังหนวยกิต 308201020221 120,000       141,500       25,500         -              -              287,000       อ.ดร.ธีรศักดิ์  

เมื่อวันที่ 18 ธันวาคม 2564 208201020121 -              30,000         -              -              -              30,000         น.ส.เฉลย

จัดทําสื่อระดับบัณฑิต 308201010121 -              15,000         35,000         -              -              50,000         นางสุปราณี

พิธีลงนามความรวมมือทางวิชาการฯ 208201050121 -              -              15,000         -              -              15,000         อ.ดร.ธีรศักดิ์  

บริการทางวิชาการกับโรงเรียนเครือขาย 208201080121 -              200,000       -              -              -              200,000       อ.ดร.ธีรศักดิ์  

คาดําเนินงานสําหรับโรงเรียนตามบันทึกลงนามความรวมมือ 208201040121 -              100,000       -              -              -              100,000       อ.ดร.ธีรศักดิ์  

พัฒนาระบบกลไกเพื่อลดอัตราการลาออกกลางคันของนักศึกษา 208201060121 60,000         12,000         8,000          -              -              80,000         อ.ดร.ธีรศักดิ์  

สัมมนาอาจารยที่ปรึกษาและนักศึกษาหัวหนาชั้น 208201070121 2,400          20,000         2,600          -              -              25,000         อ.ดร.ธีรศักดิ์  

พัฒนาระบบรายงานนักศึกษาแรกเขาแบบ real time 208201090121 -              45,100         -              -              -              45,100         อ.ดร.ธีรศักดิ์  

พัฒนาระบบรายงานนักศึกษาแรกเขาแบบ real time 308201010221 -              4,900          -              -              -              4,900          อ.ดร.ธีรศักดิ์  

การเตรียมความพรอมของผูสอนสูเกณฑ UK PSF 108204120144 -              -              -              -              92,600.00     92,600.00     ผศ.ดร.สุดารัตน

การพัฒนารายวิชาที่มีการจัดการเรียนรูแบบ Blended learning 108204130144 -              -              -              -              121,600.00   121,600.00   ผศ.ดร.สุดารัตน

การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาหลักสูตรที่มุงเนนสมรรถนะของผูเรียน OBE ตามประกาศพระราชบัญญัติการศึกษา

แหงชาติ พ.ศ. 2564 ใหสอดคลองกับเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

208210200121 67,200.00     57,900.00     -              -              -              125,100.00   ผศ.ดร.สุดารัตน

ค่าใช้สอย

13. โครงการพัฒนาระบบและรูปแบบการจัดการเรียนรูที่เนนผลลัพธการเรียนรูและสมรรถนะของผูเรียน (Outcome-based)

รหัสงบประมาณ รายจ่ายอื�น รวมทั�งสิ�น
ค่าตอบแทน

งบดําเนินงาน

ยุทธศาสตรที่ 2 การยกระดับคุณภาพบัณฑิต

7.โครงการยกระดับมาตรฐานการจัดการเรียนรูของอาจารยผูสอนและหลักสูตรเพื่อปฏิรูปการจัดการศึกษาในยุคปกติวิถีใหม

ค่าวัสดุ
ผู้รับผิดชอบ

สรุป   โครงการ/กิจกรรม  และงบประมาณ  ประจําปีงบประมาณ  พ.ศ.2565

จําแนกตามประเด็นยุทธศาสตร์ของแผนกลยุทธ์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี

หน่วยงาน สํานักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน

 โครงการ/กิจกรรม ค่า

สาธารณูปโภค
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ค่าใช้สอย
รหัสงบประมาณ รายจ่ายอื�น รวมทั�งสิ�น

ค่าตอบแทน

งบดําเนินงาน

ค่าวัสดุ
ผู้รับผิดชอบ โครงการ/กิจกรรม ค่า

สาธารณูปโภค

การปรับปรุงหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ปการศึกษา 2565 208210210121 20,000.00     29,120.00     880.00         -              -              50,000.00     อ.ดร.ธีรศักดิ์  

87,200.00     91,920.00     880.00         -              214,200.00   394,200.00   

23.โครงการการขับเคลื่อนการเผยแพรงานวิจัยหรืองานสรางสรรค ที่มีผลกระทบในระดับชาติหรือนานาชาติ 

จัดทําวารสารวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 208402050121 75,000.00     -              -              -              -              75,000.00     นางสุปราณี

75,000.00     -              -              -              -              75,000.00     

162,200.00   91,920.00    880.00         -             214,200.00   469,200.00   

ยุทธศาสตรที่ 4 การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม

รวม

รวมประเด็นยุทธศาสตรที่ 2

รวมประเด็นยุทธศาสตรที่ 4
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หน่วย : บาท

202102510121 ทบทวนแผนยุทธศาสตรสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน -                      17,400.00             อ.ดร.ธีรศักดิ์  สุชสันติกมล

202102520121 บริหารงานสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน -                      562,390.00            น.ส.วนิดา  แตงเงิน

202102530121 จัดซื้ออุปกรณคอมพิวเตอรสําหรับการจัดประชุมออนไลน -                      20,400.00             น.ส.ไพลิน  ฤทธิเดช

202102540121 ประเมินคุณภาพการศึกษาภายในปการศึกษา 2564 สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน -                      7,800.00               น.ส.มัทนา  ไทยสงฆ

202102550121 งานวิจัยเพื่อพัฒนางานสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน -                      10,800.00             น.ส.มัทนา  ไทยสงฆ

202102560121 การแลกเปลี่ยนเรียนรูและคนหาแนวปฏิบัติที่ดี -                      10,000.00             น.ส.เฉลย  ทองคํา

อวันที่ 18 ธันวาคม 25พัฒนาศักยภาพดานภาษาอังกฤษระดับบัณฑิต -                      11,000.00             นางสุปราณี  ผุดผอง

202102580121 ปฐมนิเทศนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา -                      8,800.00               นางสุปราณี  ผุดผอง

202102590142 สํานักงานสีเขียว -                      9,000.00               วาที่ ร.ต.ธนวัฒน  บุตตะพันธ

202102600131 บริหารงานสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน (ครุภัณฑ) -                      44,800.00             น.ส.วนิดา  แตงเงิน

202103090121 บริหารจัดการครุภัณฑใหพรอมใชงาน -                      11,550.00             น.ส.วนิดา  แตงเงิน

202105070121 แลกเปลี่ยนเรียนรูและพัฒนาบุคลากรของสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน -                      110,160.00            นางศุภวรรณ  สวัสดิ์วารี

รวม -                             824,100                     

824,100.00                รวมทั�งสิ�น

ผู้รับผิดชอบ

สรุป  กิจกรรม  และงบประมาณ  ประจําปีงบประมาณ  พ.ศ.2565

จําแนกตามภารกิจประจํา

หน่วยงาน สํานักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน

งบประมาณแผ่นดิน งบประมาณรายได้ กิจกรรม
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งบแผนดิน เงินรายได งบแผนดิน เงินรายได

1 ทบทวนแผนยุทธศาสตรสํานักสงเสริมวิชาการและ

งานทะเบียน

ไตรมาส 1 202102510121 17,400.00           

2 บริหารงานสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน ไตรมาส 1- 4 202102520121 562,390.00         

3 จัดซื้ออุปกรณคอมพิวเตอรสําหรับการจัดประชุม

ออนไลน

ไตรมาส 2 202102530121 20,400.00           

4
  

สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน ไตรมาส 4 202102540121 7,800.00            

5 ทะเบียน ไตรมาส 4 202102550121 10,800.00           

6 การแลกเปลี่ยนเรียนรูและคนหาแนวปฏิบัติที่ดี ไตรมาส 4 202102560121 10,000.00           

7 พัฒนาศักยภาพดานภาษาอังกฤษระดับบัณฑิต ไตรมาส 4 202102570121 11,000.00           

 8 ธันว  ปฐมนิเทศนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ไตรมาส 4 202102580121 8,800.00            

9 สํานักงานสีเขียว ไตรมาส 3 202102590142 9,000.00            

10 บริหารงานสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 

(ครุภัณฑ)

ไตรมาส 1- 2 202102600131 44,800.00           

11 บริหารจัดการครุภัณฑใหพรอมใชงาน ไตรมาส 1,3 202103090121 11,550.00           

12 แลกเปลี่ยนเรียนรูและพัฒนาบุคลากรของสํานัก

สงเสริมวิชาการและงานทะเบียน

ไตรมาส 1,3 202105070121 110,160.00         

13 PBRU OPEN HOUSE 2022 สถานีคนลาฝน ไตรมาส 2 108201210144 28200

รหัสโครงการ  12  หลัก

รหัสโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2565
สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน

ภาระกิจยุทธศาสตร

ภาระกิจประจํา

งบประมาณ

ยุทธศาสตรที่ 2 การยกระดับคุณภาพบัณฑิต

4.โครงการพัฒนาระบบและกลไกการรับนักศึกษาเชิงรุก และการรักษานักศึกษาใหคงอยูในระบบจนจบตามหลักสูตร

ชื่อโครงการ/กิจกรรม แผนงบประมาณ ผลผลิต/โครงการ



หน้าที� 21

งบแผนดิน เงินรายได งบแผนดิน เงินรายได

รหัสโครงการ  12  หลัก งบประมาณ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม แผนงบประมาณ ผลผลิต/โครงการ

14 ประชุมคณะกรรมการดําเนินงานแนะแนวและ

ประชาสัมพันธการศึกษาตอ

ไตรมาส 2-3 208201030121 15,000               

15 แนะแนวและประชาสัมพันธการศึกษาตอ ไตรมาส 2 208201010121 50,000               

16 จัดทําสื่อแนะแนวประชาสัมพันธออนไลน หลักสูตร

ปริญญาและระบบคลังหนวยกิต

ไตรมาส 3 308201020221 287,000             

17 จัดทําสื่อประชาสัมพันธการศึกษาตอ (จัดทําสื่อระดับ

ปริญญาตรี)

ไตรมาส 2 208201020121 30,000               

18 จัดทําสื่อระดับบัณฑิตศึกษา ไตรมาส 3 308201010121 50,000               

19 พิธีลงนามความรวมมือทางวิชาการฯ ไตรมาส 3 208201050121 15,000               

20 บริการทางวิชาการกับโรงเรียนเครือขาย ไตรมาส 3-4 208201080121 200,000             

คาดําเนินงานสําหรับโรงเรียนตามบันทึกลงนามความ

รวมมือ

ไตรมาส 4 208201040121 100,000             

21 พัฒนาระบบและสรางแอพพลิเคชันตามการออก

กลางคันของนักศึกษา

ไตรมาส 2 208201060121 80,000               

22 สัมมนาอาจารยที่ปรึกษาและนักศึกษาหัวหนาชั้น ไตรมาส 3 208201070121 25,000               

23 พัฒนาระบบรายงานนักศึกษาแรกเขาแบบ real time ไตรมาส 3 208201090121  45,100

24 พัฒนาระบบรายงานนักศึกษาแรกเขาแบบ real time ไตรมาส 3 308201010221                 4,900

25 การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาหลักสูตรที่มุงเนน

สมรรถนะของผูเรียน OBE ตามประกาศ

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2564 ให

สอดคลองกับเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

ไตรมาส 2 208210200121 125,100             

13. โครงการพัฒนาระบบและรูปแบบการจัดการเรียนรูที่เนนผลลัพธการเรียนรูและสมรรถนะของผูเรียน (Outcome-based)
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งบแผนดิน เงินรายได งบแผนดิน เงินรายได

รหัสโครงการ  12  หลัก งบประมาณ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม แผนงบประมาณ ผลผลิต/โครงการ

26 การปรับปรุงหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ปการศึกษา 2565 ไตรมาส 2 208210210121 50,000               

27 จัดทําวารสารวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ไตรมาส 2,3 20840250121 75,000               

ยุทธศาสตรที่ 4 การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม

23.โครงการการขับเคลื่อนการเผยแพรงานวิจัยหรืองานสรางสรรค ที่มีผลกระทบในระดับชาติหรือนานาชาติ 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

กิจกรรม/โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 
1. ชื่อโครงการ PBRU OPEN HOUSE 2022 สถานีคนลาฝน    รหัสโครงการ 6592000020 
 งาน/โครงการหลัก  4. โครงการพัฒนาระบบและกลไกการรับนักศึกษาเชิงรุก และการรักษานักศึกษาใหคงอยูในระบบ
จนจบ ตามหลักสูตร  

ผลผลิต/โครงการ  โครงการยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยประเด็นยุทธศาสตรท่ี2 การยกระดับคุณภาพบัณฑิต 
แผนงาน  แผนงานยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย 

2. หนวยงานท่ีรับผิดชอบ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน  
3. สาขาวิชา/งาน/ฝายท่ีดําเนินการ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
4. ลักษณะของกิจกรรม  

4.1 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี
  ผลิตบัณฑติ ตามอัตลักษณของมหาวิทยาลัย มีคณุภาพ มีทัศนคติท่ีด ีมีคุณธรรมนํา ความรู เปนพลเมืองดีในสังคม มีความรัก
และผูกพันตอทองถ่ิน สงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต โดยคาํนึงถึงหลกักระจายโอกาสทางการศึกษาอยางเทาเทียม 

4.2 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับประเด็นยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

  02, ยุทธศาสตรท่ี 2 การยกระดับคุณภาพบัณฑิต 
4.3 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับจุดเนนการพัฒนาของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

0201, กลยุทธท่ี 1 พัฒนาระบบและกลไกการรับนักศึกษาเชิงรุก และการรักษานักศึกษาใหคงอยูในระบบจน
จบตามหลักสูตร 
4.4 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับพันธกิจและยุทธศาสตรของหนวยงาน 

  พันธกิจ พัฒนางานดานบริการการศึกษาฯ 
  ประเด็นยุทธศาสตร ประสานงานกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

4.5 สอดคลองกับองคประกอบ ตวัช้ีวัด/ ตัวบงช้ีการประกันคณุภาพการศึกษา 

  รอยละการเพ่ิมของนักศึกษาแรกเขาจากปท่ีผานมา 
4.6 กรณีเปนกิจกรรม ท่ีดําเนินการตาม อัตลักษณ เอกลักษณ และคุณลักษณะบัณฑติตาม TQF 5 ดาน ของหนวยงานและมหาวิทยาลยั 

  อัตลักษณ 
   [   ]  ซื่อสัตย   [   ]  มีวินัย  [   ]  ใฝเรียนรู 
  เอกลักษณ 
   [   ]  ทองเท่ียว   [   ] อาหาร 
  คุณลักษณะบัณฑติตาม TQF 5 ดาน 
   (  )  ดานคุณธรรม จรยิธรรม และจรรยาบรรณ 
   (  )  ดานความรู 
   (  )  ดานทักษะทางปญญา    
   (  )  ดานทักษะความสมัพันธระหวางบุคคลและความรับผดิชอบ 
   (  )  ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลขและการใชเทคโนโลย ี

4.7 กรณีเปนการบูรณาการโครงการรวมกับ 
  [   ] การเรียนการสอน รายวิชา  
  [   ]  กิจกรรมนักศึกษา 
  [   ]  การวิจัย 
  [   ]  การบริการวิชาการแกสงัคม 
  [   ]  การทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรม 
 

 



หนา 24 
 

 
ประเภทโครงการ 
[   ] โครงการบริหารจัดการหนวยงาน          [   ] โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา   
[   ] โครงการดานบริการทางวิชาการ            [   ] โครงการวิจัยเพ่ือสราง สะสมองคความรู  
[   ] โครงการดานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม     [   ] โครงการ อ่ืนๆ.......................................................... 
 

5. หลักการและเหตุผล 
              วันท่ี 14 กุมภาพันธ ของทุกป ไดถูกกําหนดใหเปน “วันราชภัฏ” ซ่ึงถือเปนวันท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบุรี ไดรับพระราชทานชื่อ “ราชภฏั” จากพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวรัชกาลท่ี 9 ท้ังนี้ ตั้งแตป พ.ศ. 2535 เปนตนมา ใน
วันดังกลาว มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรีจะมีการจัดกิจกรรมทางวิชาการในรูปแบบตาง ๆ เพ่ือเปนการดําเนินการตามพันธกิจ
หลักของมหาวิทยาลัยในการเปนแหลงการเรียนรูทางวิชาการของชุมชน และในวันท่ี 14 กุมภาพันธ พ.ศ. 2565 มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบุรีจะจัดกิจกรรมวิชาการ “วันราชภัฏวชิาการ” สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน รวมกับคณะกรรมการแนะ
แนวศึกษาตอประจําปการศึกษา 2565 และคณะ ในการจัดกิจกรรม “PBRU OPEN HOUSE 2022 สถานีคนลาฝน โดยแบง
กิจกรรมยอยออกเปน กิจกรรมมองมหาวิทยาลัยผานรุนพ่ี (รูปแบบสื่อออนไลน)  อยางไรก็ตาม การจัดกิจกรรมภายใตการแพร
ระบาดของไวรัสโคโรนา (COVID-19) ในปจจุบัน ทําใหมีขอจํากัดและอุปสรรคในการกําหนดรูปแบบและลักษณะของกิจกรรมท่ี
จะนํามาประชาสัมพันธคณะกรรมการแกนนําแนะแนว ไดมีการประชุมคณาจารยผูมีสวนเก่ียวของเพ่ือกําหนดรูปแบบการจัดสื่อ
VTR  ประชาสัมพันธจุดเดนของมหาวิทยาลัย  สิ่งสนันสนุนการเรียนรู อัตลักษณของนักศึกษา  ในกิจกรรมวา “PBRU OPEN 
HOUSE 2022 สถานีคนลาฝนโดยมีรายละเอียดเก่ียวกับกิจกรรมดังตอไปนี้ 
 
6. วัตถุประสงค 
 เพ่ือประชาสัมพันธมหาวิทยาลัยใหนักเรียน และบุคคลท่ัวไปไดรูจักและสนใจเขาศึกษาตอระดับอุดมศึกษาท่ี
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 
 
7. พ้ืนท่ีดําเนินการ/กลุมเปาหมาย สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน,  
 
8. ระยะเวลา วันท่ี 01/01/2565  ถึง วันท่ี 31/03/2565    
 
9. กลุมเปาหมาย 
 1. นักเรียนระดับมัธยมศึกษา 

2. ผูปกครองนักเรียน 
3. ผูสนใจท่ัวไป 

 
10.  ตัวชี้วัดของโครงการ 

ตัวชี้วดั(Indicators) หนวยนับ คาเปาหมาย(Target) 
เชิงปริมาณ   

   1. จํานวนสื่อสื่อแนะแนวประชาสัมพันธ(รูปแบบออนไลน) ส่ือ 2.00 
   2. จํานวนกลุมเปาหมายที่ไดเขารวมกิจกรรมออนไลนมากกวาหรือเทากับ คน 1,000.00 
   3. รอยละการเพ่ิมของนักศึกษาแรกเขา รอยละ 10.00 

เชิงคุณภาพ    
   1. ระดับความพึงพอใจที่มีตอกิจกรรมมากกวาหรือเทากับ ระดับ 3.50 
เชิงเวลา   

   1. กิจกรรมแลวเสร็จตามระยะเวลาที่กําหนด รอยละ 100.00 
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11. แผนการดําเนนิงานกิจกรรมยอย 

รหัส 12 หลัก ชื่อกิจกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอียด จํานวนเงิน 
แผนการปฏบิัติงาน 

ไตรมาสท่ี 1 
(ต.ค.62-ธ.ค.64) 

ไตรมาสท่ี 2 
(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสท่ี 3 
(เม.ย.65-มิ.ย.65) 

ไตรมาสท่ี 4 
(ก.ค.65-ก.ย.65) 

 1. PBRU OPEN HOUSE 2022 
สถานีคนลาฝน 
 
ระยะเวลาดําเนินการ 
   1 มกราคม - 30 มีนาคม 
2565 
 
สถานที่ดําเนินการ 
   สํานักสงเสริมวิชาการและงาน
ทะเบียน 

เงินอุดหนุน 
   รายละเอียด : 1 คาอาหารวางและ
เครื่องด่ืมสําหรับคณะกรรมการและ
นักศึกษาที่ถายทํา 20 คน* 35 บาท * 
6 ม้ือ เปนเงิน 4,200 บาท 
2. คาอาหารสําหรับคณะกรรมการ
และนักศึกษาที่ถายทํา 20 คน *  120 
บาท * 3 ม้ือ เปนเงิน 7,200 บาท 
3. คาแบตเตอรรีกลองในการถายทํา 
2 ชุด * 150 บาท เปนเงิน 300 บาท 
4. คาวัสดุจัดฉากสําหรับถายทํา 
1,500 บาท 
5. คาเสื้อ และคาออกแบบสําหรับ
คณะกรรมการดําเนินงาน จํานวน 30 
ตัว * ตัวละ 250 บาท เปนเงิน 7,500 
บาท 
6. ของรางวัลสําหรับผูเขารวม
กิจกรรม 50 ชิ้น * 150 บาท เปนเงิน 
7,500 บาท 
รวมเปนเงินทั้งสิ้น 28,200 บาท  

28,200.00 0.00 28,200.00 0.00 0.00 

        
        

รวม 28,200.0
0 

    

 
12. งบประมาณโครงการ 28,200.00 บาท 

แหลงงบประมาณ 1, งบประมาณแผนดิน 
 
13. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 1. นักเรียน ผูปกครอง และผูสนใจเขารวมกิจกรรม 

2. นักเรียนตัดสินใจเขาศึกษาตอระดับอุดมศึกษาท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี
 
14. การติดตามและประเมินผลกิจกรรม 

การประเมินผล  - ความรวมมือใน.กิจกรรมวา “PBRU OPEN HOUSE 2022 สถานีคนลาฝน  
- จํานวนนักศึกษาใหม ปการศึกษา 2565  

วิธีการประเมินผล -  สํารวจความพึงพอในในการรวม.กิจกรรมวา “PBRU OPEN HOUSE 2022 สถานีคนลาฝน 
-  สํารวจจํานวนนักศึกษาใหม ปการศึกษา 2565  

  
                                                                              

ลงชื่อ.....................................................ผูเสนอโครงการ 
           (อาจารย..ดร.ธีรศักดิ์  สุขสันติกมล)                                                                                
           ตําแหนง.......................................... 
           ………/……………../…………… 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

กิจกรรม/โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 
1. ชื่อโครงการ อบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเตรียมความพรอมของผูสอนเขาสูเกณฑ UKPF ระยะท่ี 1    รหัสโครงการ 6592000015 
 งาน/โครงการหลัก  7. โครงการยกระดับมาตรฐานการจัดการเรียนรูของอาจารยผูสอนและหลักสูตรเพ่ือปฏิรูปการจัด
การศึกษาในยุคปกติวิถีใหม  

ผลผลิต/โครงการ  โครงการยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยประเด็นยุทธศาสตรท่ี2 การยกระดับคุณภาพบัณฑิต 
แผนงาน  แผนงานยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย 

2. หนวยงานท่ีรับผิดชอบ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน  
3. สาขาวิชา/งาน/ฝายท่ีดําเนินการ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
4. ลักษณะของกิจกรรม  

4.1 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี
  ผลิตบัณฑติ ตามอัตลักษณของมหาวิทยาลัย มีคณุภาพ มีทัศนคติท่ีด ีมีคุณธรรมนํา ความรู เปนพลเมืองดีในสังคม มีความรัก
และผูกพันตอทองถ่ิน สงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต โดยคาํนึงถึงหลกักระจายโอกาสทางการศึกษาอยางเทาเทียม 

4.2 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับประเด็นยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

  02, ยุทธศาสตรท่ี 2 การยกระดับคุณภาพบัณฑิต 
4.3 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับจุดเนนการพัฒนาของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

0203, กลยุทธท่ี 3 พัฒนาสมรรถนะอาจารยผูสอนใหสามารถจัดการเรียนรูแบบ Blended Learning อยางมือ
อาชีพ เพ่ือรองรับระบบการจัดการศึกษาในยุคปกติวิถีใหม  
4.4 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับพันธกิจและยุทธศาสตรของหนวยงาน 

  พันธกิจ สงเสรมิและสนับสนุนใหมีการพัฒนาศักยภาพอาจารยฯ 
  ประเด็นยุทธศาสตร ประสานงานกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

4.5 สอดคลองกับองคประกอบ ตวัช้ีวัด/ ตัวบงช้ีการประกันคณุภาพการศึกษา 

  รอยละผูสอนท่ีไดรับการเตรียมความพรอมเขาสูเกณฑ UK PSF ระดับนานาชาติ 
4.6 กรณีเปนกิจกรรม ท่ีดําเนินการตาม อัตลักษณ เอกลักษณ และคุณลักษณะบัณฑติตาม TQF 5 ดาน ของหนวยงานและมหาวิทยาลยั 

  อัตลักษณ 
   [   ]  ซื่อสัตย   [   ]  มีวินัย  [   ]  ใฝเรียนรู 
  เอกลักษณ 
   [   ]  ทองเท่ียว   [   ] อาหาร 
  คุณลักษณะบัณฑติตาม TQF 5 ดาน 
   (  )  ดานคุณธรรม จรยิธรรม และจรรยาบรรณ 
   (  )  ดานความรู 
   (  )  ดานทักษะทางปญญา    
   (  )  ดานทักษะความสมัพันธระหวางบุคคลและความรับผดิชอบ 
   (  )  ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลขและการใชเทคโนโลย ี

4.7 กรณีเปนการบูรณาการโครงการรวมกับ 
  [   ] การเรียนการสอน รายวิชา  
  [   ]  กิจกรรมนักศึกษา 
  [   ]  การวิจัย 
  [   ]  การบริการวิชาการแกสังคม 
  [   ]  การทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรม 
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ประเภทโครงการ 
[   ] โครงการบริหารจัดการหนวยงาน          [ X ] โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา   
[   ] โครงการดานบริการทางวิชาการ            [   ] โครงการวิจัยเพ่ือสราง สะสมองคความรู  
[   ] โครงการดานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม     [   ] โครงการ อ่ืนๆ.......................................................... 
 

5. หลักการและเหตุผล 
       กรอบมาตรฐานวิชาชีพการสอนและสนับสนุนการเรียนรูระดับอุดมศึกษาของประเทศสหราชอาณาจักร (United 
Kingdom Professional Standards Framework (UKPSF) for Teaching and Supporting learning in higher 
education) เปนกรอบมาตรฐานท่ีพัฒนา โดยสถาบันการอุดมศึกษาประเทศสหราชอาณาจักร (The Higher Education 
Academy: HEA หรือ Advance Higher Education: AHE) ซ่ึงเปนหนวยงานอิสระ ระดับชาติท่ีทําหนาท่ีประเมินและรับรอง
หลักสูตรการ พัฒนาคุณภาพการสอนและวิทยฐานะวิชาชีพการสอน ของคณาจารยและบุคลากรสนับสนุนการเรียนรูใน 
สถาบันอุดมศึกษา นอกจากนี้ UKPSF ไดรับการยอมรับและมีการนําไปใชกันอยางกวางขวางในหลายประเทศท่ัวโลก สําหรับ
ประเทศไทยโดยสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาไดใหความสําคัญกับ UKPSF จึงรวมมือกับ สมาคมเครือขายการพัฒนา
วิชาชีพอาจารย และองคกรระดับอุดมศึกษาแหงประเทศไทย (ควอท.) จัด โครงการฝกอบรมหลักสูตรวิทยากรแกนนําดานการ 
จัดการเรียนการสอนตามกรอบ UKPSF นอกจากนี้ มหาวิทยาลัยหลายแหงไดใหความสําคัญและนํากรอบมาตรฐานมาพัฒนา
ผูสอนเพ่ือใหการจัดการเรียนการสอนสูระดับมาตรฐานสากล มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรีจึงไดจัดอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือ
เตรียมความพรอมของผูสอนเขาสูเกณฑ UKPF ในการรองรับแผนยกระดับมาตรฐานการจัดการเรียนรูของอาจารยผูสอนและ
หลักสูตรเพ่ือปฏิรูปการจัดการศึกษาในยุคปกติวิถีใหม 
 
6. วัตถุประสงค 
 เพ่ือเตรียมความพรอมของผูสอนเขาสูเกณฑ UKPF  
 
7. พ้ืนท่ีดําเนินการ/กลุมเปาหมาย สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน,  
 
8. ระยะเวลา วันท่ี 01/10/2564  ถึง วันท่ี 30/09/2565    
 
9. กลุมเปาหมาย 
 อาจารยผูสอนของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรีจํานวน 70 คน 
 
10.  ตัวชี้วัดของโครงการ 

ตัวชี้วดั(Indicators) หนวยนับ คาเปาหมาย(Target) 
เชิงปริมาณ   

   1. จํานวนรอยละของอาจารยที่ไดรับการเตรียมความพรอมของผูสอนสูเกณฑ UKPF รอยละ 20.00 
เชิงคุณภาพ    
   1. อาจารยผูสอนมีความรูและความเขาใจในการเตรียมพรอมเขาสูเกณฑ UKPF รอยละ 80.00 

เชิงเวลา   
   1. กิจกรรมแลวเสร็จตามระยะเวลาที่กําหนด ไตรมาส 2.00 

 

11. แผนการดําเนนิงานกิจกรรมยอย 

รหัส 12 หลัก ชื่อกิจกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอียด จํานวนเงิน 
แผนการปฏบิัติงาน 

ไตรมาสท่ี 1 
(ต.ค.62-ธ.ค.64) 

ไตรมาสท่ี 2 
(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสท่ี 3 
(เม.ย.65-มิ.ย.65) 

ไตรมาสท่ี 4 
(ก.ค.65-ก.ย.65) 

 1. อบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือ
เตรียมความพรอมของผูสอนเขา
สูเกณฑ UKPF ระยะที่ 1 

เงินอุดหนุน 
   รายละเอียด : คาตอบแทนวิทยากร
จํานวน 4 คนๆละ 1 วันๆ ละ 7 

92,600.00 0.00 92,600.00 0.00 0.00 
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ระยะเวลาดําเนินการ 
   25 มกราคม - 30 เมษายน 
2565 
 
สถานที่ดําเนินการ 
   สํานักสงเสริมวิชาการและงาน
ทะเบียน 

ชั่วโมง ๆ 1,200 บาท รวมเปนเงิน 
33,600 บาท เปนเงิน 33,600 บาท 
คาอาหารวางพรอมเครื่องด่ืม จํานวน 
100 คนๆละ 1 วันๆละ 35 บาท ๆ 
จํานวน 2 ครั้ง เปนเงิน 7,000 บาท 
คาอาหารกลางวัน จํานวน 100 คนๆ 
ละ 1 วันๆละ 120 บาท จํานวน 1 
ครั้ง เปนเงิน 12,000 บาท 
คาเอกสารประกอบการประชุม 
จํานวน 100 คนๆละ 1 วันๆละ 200 
บาท จํานวน 1 ครั้ง เปนเงิน 20,000 
บาท 
คาเอกสารคูมือประกอบการอบรมเชิง
ปฏิบัติการ จํานวน 100 คนๆละ 1 
วันๆละ 200 บาท จํานวน 1 ครั้ง เปน
เงิน 20,000 บาท 
รวมเปนเงินทั้งสิ้น 92,600 บาท 

        

        

รวม 92,600.0
0 

    

 
12. งบประมาณโครงการ 92,600.00 บาท 

แหลงงบประมาณ 1, งบประมาณแผนดิน 
 
13. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 อาจารยผูสอนไดรับการเตรียมความพรอมทางดานสมรรถนะตามเกณฑ UKPFS 
 
14. การติดตามและประเมินผลกิจกรรม 

การประเมินผล  1. รายงานโครงการ/กิจกรรม  
2. แบบประเมินความรูความเขาใจของอาจารยผูสอนท่ีไดรับการเตรียมความพรอม UKPSF   

วิธีการประเมินผล จากเอกสารการประเมิน 
  

                                                                              
ลงชื่อ.....................................................ผูเสนอโครงการ 

           (ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุดารัตน ไชยเฉลิม)                                                                                
           ตําแหนง.......................................... 
           ………/……………../…………… 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

กิจกรรม/โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 
1. ชื่อโครงการ การพัฒนารายวิชาท่ีมีการจัดการเรียนรูแบบ Blended learning    รหัสโครงการ 6592000016 
 งาน/โครงการหลัก  7. โครงการยกระดับมาตรฐานการจัดการเรียนรูของอาจารยผูสอนและหลักสูตรเพ่ือปฏิรูปการจัด
การศึกษาในยุคปกติวิถีใหม  

ผลผลิต/โครงการ  โครงการยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยประเด็นยุทธศาสตรท่ี2 การยกระดับคุณภาพบัณฑิต 
แผนงาน  แผนงานยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย 

2. หนวยงานท่ีรับผิดชอบ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน  
3. สาขาวิชา/งาน/ฝายท่ีดําเนินการ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
4. ลักษณะของกิจกรรม  

4.1 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี
  ผลิตบัณฑติ ตามอัตลักษณของมหาวิทยาลัย มีคณุภาพ มีทัศนคติท่ีด ีมีคุณธรรมนํา ความรู เปนพลเมืองดีในสังคม มีความรัก
และผูกพันตอทองถ่ิน สงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต โดยคาํนึงถึงหลกักระจายโอกาสทางการศึกษาอยางเทาเทียม 

4.2 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับประเด็นยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

  02, ยุทธศาสตรท่ี 2 การยกระดับคุณภาพบัณฑิต 
4.3 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับจุดเนนการพัฒนาของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

0203, กลยุทธท่ี 3 พัฒนาสมรรถนะอาจารยผูสอนใหสามารถจัดการเรียนรูแบบ Blended Learning อยางมือ
อาชีพ เพ่ือรองรับระบบการจัดการศึกษาในยุคปกติวิถีใหม  
4.4 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับพันธกิจและยุทธศาสตรของหนวยงาน 

  พันธกิจ สงเสรมิและสนับสนุนใหทุกหลักสูตรของมหาวิทยาลัย 
  ประเด็นยุทธศาสตร ประสานงานกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

4.5 สอดคลองกับองคประกอบ ตวัช้ีวัด/ ตัวบงช้ีการประกันคณุภาพการศึกษา 

  รอยละของรายวิชาท่ีมีการจัดการเรียนรูแบบ Blended Learning 
4.6 กรณีเปนกิจกรรม ท่ีดําเนินการตาม อัตลักษณ เอกลักษณ และคุณลักษณะบัณฑติตาม TQF 5 ดาน ของหนวยงานและมหาวิทยาลยั 

  อัตลักษณ 
   [   ]  ซื่อสัตย   [   ]  มีวินัย  [   ]  ใฝเรียนรู 
  เอกลักษณ 
   [   ]  ทองเท่ียว   [   ] อาหาร 
  คุณลักษณะบัณฑติตาม TQF 5 ดาน 
   (  )  ดานคุณธรรม จรยิธรรม และจรรยาบรรณ 
   (  )  ดานความรู 
   (  )  ดานทักษะทางปญญา    
   (  )  ดานทักษะความสมัพันธระหวางบุคคลและความรับผดิชอบ 
   (  )  ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลขและการใชเทคโนโลย ี

4.7 กรณีเปนการบูรณาการโครงการรวมกับ 
  [   ] การเรียนการสอน รายวิชา  
  [   ]  กิจกรรมนักศึกษา 
  [   ]  การวิจัย 
  [   ]  การบริการวิชาการแกสังคม 
  [   ]  การทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรม 
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ประเภทโครงการ 
[   ] โครงการบริหารจัดการหนวยงาน          [ X ] โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา   
[   ] โครงการดานบริการทางวิชาการ            [   ] โครงการวิจัยเพ่ือสราง สะสมองคความรู  
[   ] โครงการดานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม     [   ] โครงการ อ่ืนๆ.......................................................... 
 

5. หลักการและเหตุผล 
       การจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 ระบุไววาตองยึดหลักใหผูเรียนทุกคนมี
ความสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองได และถือวาผูเรียนมีความสําคัญท่ีสุด กระบวนการจัดการศึกษาตองสงเสริมใหผูเรียน
สามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองได และถือวาผูเรียนมีความสําคัญท่ีสุด ดังนั้นกระบวนการจัดการศึกษาตองสงเสริมใหผูเรียน
สามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพจัดการเรียนรูใหเกิดข้ึนไดทุกเวลาและสถานท่ี ในรูปแบบการสอนท่ีผสมผสาน 
(Blended leaning) จึงเปน กระบวนการเรียนรู ท่ีผสมผสานรูปแบบการเรียนรูท่ีหลากหลาย ไมวาจะเปนการเรียนรูท่ีเกิดข้ึนใน
หองเรียน ผสมผสานกับการเรียนรูนอกหองเรียนท่ีผูเรียนผูสอนไมเผชิญหนากัน หรือการใชแหลงเรียนรูท่ีมีอยูหลากหลาย 
กระบวนการเรียนรูและกิจกรรมเกิดข้ึนจากยุทธวิธี การเรียนการสอนท่ีหลากรูปแบบ เปาหมายอยูท่ีการใหผูเรียนบรรลุ
เปาหมายการเรียนรูเปนสําคัญ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรีจึงไดจัดอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือ การจัดทํา มคอ.3 การวัดและ
ประเมินผลรายวิชาท่ีมีการจัดการเรียนรูแบบ Blended learning และอบรมการจัดทําสื่อตนแบบท่ีมีการจัดการเรียนรูแบบ 
Blended learning เพ่ือใหสอดคลองกับการเรียนการสอนในยุคปกติวิถีใหม (New Normal) และมุงเนนผลลัพธการเรียนรูของ
ผูเรียน 
 
6. วัตถุประสงค 
 1. เพ่ือใหอาจารยผูสอนสามารถจัดทํา มคอ.3 ท่ีมีการวัดและประเมินผลรายวิชาท่ีมีการจัดการเรียนรูแบบ Blended 
learning ได 

2. เพ่ือใหอาจารยผูสอนสามารถทําสื่อท่ีใชในการเรียนการสอนและมีสื่อตนแบบของแตละคณะ 
 
7. พ้ืนท่ีดําเนินการ/กลุมเปาหมาย สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน,  
 
8. ระยะเวลา วันท่ี 01/10/2564  ถึง วันท่ี 30/09/2565    
 
9. กลุมเปาหมาย 
 อาจารยผูสอนในมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรีท้ัง 8 คณะ 
 
10.  ตัวชี้วัดของโครงการ 

ตัวชี้วดั(Indicators) หนวยนับ คาเปาหมาย(Target) 
เชิงปริมาณ   
   1. จํานวนรายวิชาที่มีมคอ.3 ที่ระบุการจัดการเรียนรูแบบ Blended Learning รอยละ 80.00 

   2. จํานวนสื่อตนแบบ ส่ือ 16.00 
เชิงคุณภาพ    
   1. อาจารยผูสอนมีความรูและความเขาใจในการจัดทํามคอ.3ที่มีการวัดและประเมินผลรายวิชาที่มีการจัดการเรียนรูแบบ 
Blended learning และทําสื่อการสอนที่สอดคลองกับมคอ.3 

รอยละ 80.00 

เชิงเวลา   
   1. กิจกรรมแลวเสร็จตามระยะเวลาที่กําหนด ไตรมาส 2.00 

 

11. แผนการดําเนนิงานกิจกรรมยอย 

รหัส 12 หลัก ชื่อกิจกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอียด จํานวนเงิน 
แผนการปฏบิัติงาน 

ไตรมาสท่ี 1 
(ต.ค.62-ธ.ค.64) 

ไตรมาสท่ี 2 
(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสท่ี 3 
(เม.ย.65-มิ.ย.65) 

ไตรมาสท่ี 4 
(ก.ค.65-ก.ย.65) 
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 1. การพัฒนารายวิชาที่มีการ
จัดการเรียนรูแบบ Blended 
learning 
 
ระยะเวลาดําเนินการ 
   1 มกราคม - 30 มีนาคม 
2565 
 
สถานที่ดําเนินการ 
   สํานักสงเสริมวิชาการและงาน
ทะเบียน 

เงินอุดหนุน 
   รายละเอียด : คาตอบแทนวิทยากร
จํานวน 2 คนๆละ 2 วันๆ ละ 6 
ชั่วโมง ๆ 1,200 บาท เปนเงิน 
28,800 บาท 
คาเอกสารคูมือประกอบการอบรมเชิง
ปฏิบัติการ จํานวน 100 คนๆ ละ 96 
บาท เปนเงิน 9,600 บาท (สงเปน
เอกสารใหกอนการอบรม) 
คาตอบแทนวิทยากรจํานวน 2 คนๆ
ละ 2 วันๆ ละ 6 ชั่วโมง ๆ 1,200 
บาท เปนเงิน 28,800 บาท 
คาจางผลิตสื่อตนแบบ จํานวน 16 สื่อ 
(2 สื่อ/คณะ) ๆ ละ 3,400 บาท เปน
เงิน 54,400 บาท  
รวมเปนเงินทั้งสิ้น 121,600 บาท 

121,600.00 0.00 121,600.00 0.00 0.00 

        
        

รวม 121,600.
00 

    

 
12. งบประมาณโครงการ 121,600.00 บาท 

แหลงงบประมาณ 1, งบประมาณแผนดิน 
 
13. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 1. อาจารยผูสอนสามารถจัดทํารายวิชาท่ีมีมคอ.3 ท่ีระบุการจัดการเรียนรูแบบ Blended Learning 

2. อาจารยผูสอนสามารถจัดทําสื่อการสอนและมีสื่อตนแบบท้ัง 8 คณะ 
 
14. การติดตามและประเมินผลกิจกรรม 

การประเมินผล  1. รายงานโครงการ/กิจกรรม 
2. มคอ.3 ของอาจารยผูสอน 
3. สื่อตนแบบของ 8 คณะ  

วิธีการประเมินผล จากเอกสารและสื่อตนแบบ 
  

                                                                              
ลงชื่อ.....................................................ผูเสนอโครงการ 

           (ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุดารัตน ไชยเฉลิม)                                                                                
           ตําแหนง.......................................... 
           ………/……………../…………… 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

กิจกรรม/โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 
1. ชื่อโครงการ ทบทวนแผนยุทธศาสตรสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน    รหัสโครงการ 6592000002 
 งาน/โครงการหลัก  การดําเนินงานตามภาระกิจของหนวยงานดานสังคมศาสตร (บริหารสํานักงานคณะ/สํานัก/
สถาบัน)  

ผลผลิต/โครงการ  ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 
แผนงาน  แผนงานพ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

2. หนวยงานท่ีรับผิดชอบ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน  
3. สาขาวิชา/งาน/ฝายท่ีดําเนินการ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
4. ลักษณะของกิจกรรม  

4.1 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี
  ภารกิจหนวยงาน 

4.2 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับประเด็นยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

  08, ภารกิจหนวยงาน 
4.3 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับจุดเนนการพัฒนาของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

0801, ภารกิจหนวยงาน 
4.4 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับพันธกิจและยุทธศาสตรของหนวยงาน 

  พันธกิจ พัฒนางานดานการบริหารการศึกษา การประสานงานทางวิชาการท่ีเปนระบบ ถูกตอง รวดเรว็ มีมาตรฐานดวย
เทคโนโลยีฯ 
  ประเด็นยุทธศาสตร การบริหารองคการอยางมีประสิทธิภาพ 

4.5 สอดคลองกับองคประกอบ ตวัช้ีวัด/ ตัวบงช้ีการประกันคณุภาพการศึกษา 

  ภารกิจหนวยงาน 
4.6 กรณีเปนกิจกรรม ท่ีดําเนินการตาม อัตลักษณ เอกลักษณ และคุณลักษณะบัณฑติตาม TQF 5 ดาน ของหนวยงานและมหาวิทยาลยั 

  อัตลักษณ 
   [   ]  ซื่อสัตย   [   ]  มีวินัย  [   ]  ใฝเรียนรู 
  เอกลักษณ 
   [   ]  ทองเท่ียว   [   ] อาหาร 
  คุณลักษณะบัณฑติตาม TQF 5 ดาน 
   (  )  ดานคุณธรรม จรยิธรรม และจรรยาบรรณ 
   (  )  ดานความรู 
   (  )  ดานทักษะทางปญญา    
   (  )  ดานทักษะความสมัพันธระหวางบุคคลและความรับผดิชอบ 
   (  )  ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลขและการใชเทคโนโลย ี

4.7 กรณีเปนการบูรณาการโครงการรวมกับ 
  [   ] การเรียนการสอน รายวิชา  
  [   ]  กิจกรรมนักศึกษา 
  [   ]  การวิจัย 
  [   ]  การบริการวิชาการแกสังคม 
  [   ]  การทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรม 
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ประเภทโครงการ 
[ X ] โครงการบริหารจัดการหนวยงาน          [   ] โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา   
[   ] โครงการดานบริการทางวิชาการ            [   ] โครงการวิจัยเพ่ือสราง สะสมองคความรู  
[   ] โครงการดานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม     [   ] โครงการ อ่ืนๆ.......................................................... 
 

5. หลักการและเหตุผล 
 สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน มีพันธกิจหลักในการสนับสนุนงานดานวิชาการของมหาวิทยาลัย การใหบริการ
งานดานวิชาการแกนักศึกษา อาจารย และบุคคลท่ัวไป รวมท้ังการกํากับดูแลการพัฒนานักศึกษาใหเปนไปตามกรอบคุณวุฒิของ
แตละหลักสูตร โดยพันธกิจท่ีกลาวมาเปนการกําหนดจากยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยลงสูยุทธศาสตรของสํานัก ซ่ึงทางสํานัก
สงเสริมวิชาการและงานทะเบียน ไดใชแผนยุทธศาสตรของสํานัก พ.ศ. 2560-2564 มาจนครบตามระยะเวลาของแผนแลว 
 จากเหตุดังกลาว การทบทวนแผนยุทธศาสตรของสํานักฯ จึงมีความสําคัญเพ่ือเปนการตอบรับกับทิศทางของการ
เปลี่ยนแปลงท้ังในเชิงนโยบายและเชิงปฏิบัติการท้ังระดับของประเทศและมหาวิทยาลัย การพัฒนากลยุทธในการบริการงาน
วิชาการในรูปแบบใหมท่ีสนองตอบตอผูรับบริการไดอยางทันทวงที และการกํากับดูแลในระบบและกลไกการดําเนินงานของ
หลักสูตรท่ีเนนการศึกษาตลอดชีวิต ดวยเหตุนี้ สํานักสงเสรมิวิชาการและงานทะเบียน จึงดําเนินการจัดทําโครงการทบทวนแผน
ยุทธศาสตรของสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน พ.ศ. 2565-2569  
 
6. วัตถุประสงค 
 1. เพ่ือทบทวนแผนยุทธศาสตรสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน พ.ศ. 2565-2569 

2. เพ่ือพัฒนาระบบงานของทุกสวนงานภายในสํานักใหเปนไปตามแผนยุทธศาสตรท่ีมีการทบทวน 
 
7. พ้ืนท่ีดําเนินการ/กลุมเปาหมาย สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน,  
 
8. ระยะเวลา วันท่ี 01/10/2564  ถึง วันท่ี 31/12/2564    
 
9. กลุมเปาหมาย 
 ผูบริหารและบุคลากรสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน จํานวน 17 คน 
 
10.  ตัวชี้วัดของโครงการ 

ตัวชี้วดั(Indicators) หนวยนับ คาเปาหมาย(Target) 
เชิงปริมาณ   
   1. จํานวนแผนยุทธศาสตรสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบยีน แผน 1.00 

เชิงคุณภาพ    
   1. บุคลากรมีความเขาใจในการจัดทําแผนยุทธศาสตรและนําสูการกําหนดงานตนเองใหสอดคลองกับแผนได ระดับ 3.51 
เชิงเวลา   

   1. กิจกรรมแลวเสร็จตามระยะเวลา ไตรมาส 1.00 

 

11. แผนการดําเนนิงานกิจกรรมยอย 

รหัส 12 หลัก ชื่อกิจกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอียด จํานวนเงิน 
แผนการปฏบิัติงาน 

ไตรมาสท่ี 1 
(ต.ค.62-ธ.ค.64) 

ไตรมาสท่ี 2 
(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสท่ี 3 
(เม.ย.65-มิ.ย.65) 

ไตรมาสท่ี 4 
(ก.ค.65-ก.ย.65) 

 1. ทบทวนแผนยุทธศาสตรสํานัก
สงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
 
ระยะเวลาดําเนินการ 
   1 พฤศจิกายน 2564 - 31 
ธันวาคม 2564 

ตอบแทน,ใชสอย,วัสดุ 
   รายละเอียด : คาตอบแทน
ผูทรงคุณวุฒิวิพากษแผนยุทธศาสตร 
2 คน จํานวน 2 ชั่วโมง ชั่วโมงละ 
1,200 บาท เปนเงิน 4,800 บาท 
คาตอบแทนวิทยากรจัดทําแผน

17,400.00 17,400.00 0.00 0.00 0.00 
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สถานที่ดําเนินการ 
   สํานักสงเสริมวิชาการและงาน
ทะเบียน 

ยุทธศาสตร 1 คน จํานวน 6 ชั่วโมง 
ชั่วโมงละ 1,200 บาท เปนเงิน 7,200 
บาท 
คาอาหารกลางวันกิจกรรมทบทวน
แผนยุทธศาสตรสํานักสงเสริมวิชาการ
และงานทะเบียน 20 คน จํานวน 2 
ม้ือ ม้ือละ 50 บาท เปนเงิน 2,000 
บาท 
คาเอกสารเลมแผนยุทธศาสตรสํานัก
สงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 20 
เลม เลมละ 60 บาท เปนเงิน 1,200 
บาท 
คาอาหารวางกิจกรรมทบทวนแผน
ยุทธศาสตรสํานักสงเสริมวิชาการและ
งานทะเบียน 20 คน  จํานวน 4 ม้ือ 
ม้ือละ 25 บาท เปนเงิน 2,000 บาท 
คาเอกสารประกอบกิจกรรมทบทวน
แผนยุทธศาสตรสํานักสงเสริมวิชาการ
และงานทะเบียน 20 ชุด ชุดละ 10 
บาท เปนเงิน 200 บาท 
รวมเปนเงินทั้งสิ้น 17,400 บาท 

        
        

รวม 17,400.0
0 

    

 
12. งบประมาณโครงการ 17,400.00 บาท 

แหลงงบประมาณ 2, งบ บ.กศ 
 
13. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 1. ไดแผนยุทธศาสตรของสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในอนาคต 

2. ทุกสวนงานของสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน สามารถนําแผนยุทธศาสตรสูการปฏิบัติได 
3. บุคลากรของสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน สามารถเขียนแผนยุทธศาสตรได 

 
14. การติดตามและประเมินผลกิจกรรม 

การประเมินผล แบบประเมินวัดความรูความเขาใจในการจัดทําแผนยุทธศาสตร  
วิธีการประเมินผล ทดสอบกอน-หลังการทบทวนแผนยุทธศาสตรของสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 

  
                                                                              

ลงชื่อ.....................................................ผูเสนอโครงการ 
           (อาจารย ดร.ธีรศักดิ์  สุขสันติกมล)                                                                                
           ตําแหนง.......................................... 
           ………/……………../…………… 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

กิจกรรม/โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 
1. ชื่อโครงการ บริหารงานสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน    รหัสโครงการ 6592000003 
 งาน/โครงการหลัก  การดําเนินงานตามภาระกิจของหนวยงานดานสังคมศาสตร (บริหารสํานักงานคณะ/สํานัก/
สถาบัน)  

ผลผลิต/โครงการ  ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 
แผนงาน  แผนงานพ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

2. หนวยงานท่ีรับผิดชอบ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน  
3. สาขาวิชา/งาน/ฝายท่ีดําเนินการ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
4. ลักษณะของกิจกรรม  

4.1 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี
  ภารกิจหนวยงาน 

4.2 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับประเด็นยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

  08, ภารกิจหนวยงาน 
4.3 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับจุดเนนการพัฒนาของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

0801, ภารกิจหนวยงาน 
4.4 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับพันธกิจและยุทธศาสตรของหนวยงาน 

  พันธกิจ พัฒนางานดานการบริหารการศึกษา การประสานงานทางวิชาการท่ีเปนระบบถูกตองรวดเร็ว มีมาตรฐานดวย
เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีทันสมยัภายใตหลัก 
  ประเด็นยุทธศาสตร การบริหารองคการอยางมีประสิทธิภาพ 

4.5 สอดคลองกับองคประกอบ ตวัช้ีวัด/ ตัวบงช้ีการประกันคณุภาพการศึกษา 

  ภารกิจหนวยงาน 
4.6 กรณีเปนกิจกรรม ท่ีดําเนินการตาม อัตลักษณ เอกลักษณ และคุณลักษณะบัณฑติตาม TQF 5 ดาน ของหนวยงานและมหาวิทยาลยั 

  อัตลักษณ 
   [   ]  ซื่อสัตย   [   ]  มีวินัย  [   ]  ใฝเรียนรู 
  เอกลักษณ 
   [   ]  ทองเท่ียว   [   ] อาหาร 
  คุณลักษณะบัณฑติตาม TQF 5 ดาน 
   (  )  ดานคุณธรรม จรยิธรรม และจรรยาบรรณ 
   (  )  ดานความรู 
   (  )  ดานทักษะทางปญญา    
   (  )  ดานทักษะความสมัพันธระหวางบุคคลและความรับผดิชอบ 
   (  )  ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลขและการใชเทคโนโลย ี

4.7 กรณีเปนการบูรณาการโครงการรวมกับ 
  [   ] การเรียนการสอน รายวิชา  
  [   ]  กิจกรรมนักศึกษา 
  [   ]  การวิจัย 
  [   ]  การบริการวิชาการแกสังคม 
  [   ]  การทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรม 
 

 
ประเภทโครงการ 
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[ X ] โครงการบริหารจัดการหนวยงาน          [   ] โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา   
[   ] โครงการดานบริการทางวิชาการ            [   ] โครงการวิจัยเพ่ือสราง สะสมองคความรู  
[   ] โครงการดานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม     [   ] โครงการ อ่ืนๆ.......................................................... 
 

5. หลักการและเหตุผล 
 ตามพระราชบัญญัติ  มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547  ตามมาตรา 7 ใหมหาวิทยาลัยเปนสถาบันอุดมศึกษาเพ่ือการ
พัฒนาทองถ่ินท่ีเสริมสรางพลังปญญาของแผนดิน ฟนฟูพลังการเรียนรู เชิดชูภูมิปญญาของทองถ่ิน  สรางสรรคศิลปวิทยา  เพ่ือ
ความเจริญกาวหนาอยางม่ังคงและยั่งยืนของปวงชน มีสวนรวมในการจัดการ การบํารุงรักษา การใชประโยชนจาก
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางสมดุลและยั่งยืน โดยมีวัตถุประสงคใหการศึกษาสงเสริมวิชาการและวิชาชีพชั้นสูง  ทํา
การสอน วิจัย ใหบริการทางวิชาการแกสังคม ปรับปรุง ถายทอดและพัฒนาเทคโนโลยี ทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม ผลิตครู
และสงเสริมวิทยาฐานะครู และตามมาตรา ๑๐ มหาวิทยาลัยอาจแบงสวนราชการ ดังนี้  (1) สํานักงานอธิการบดี (2) สํานักงาน
วิทยาเขต (3) บัณฑิตวิทยาลัย (4) คณะ (5) สถาบัน (6) สํานัก (7) วิทยาลัย  มหาวิทยาลัยอาจใหมีศูนย สวนราชการหรือ
หนวยงานท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืนท่ีมีฐานะเทียบเทาคณะ เพ่ือการดําเนินการตามวัตถุประสงคในมาตรา 7  เปนสวนราชการหรือ
หนวยงานในมหาวิทยาลัยอีกได   ซ่ึงสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน อยูใน (6) เปนสวนงานท่ีสนับสนุนการดําเนินงานใน
สวนตาง 
 
6. วัตถุประสงค 
 1.เพ่ือจัดหาวัสดุสํานักงานท่ีมีความเหมาะสมตอการดําเนินงานของสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน  

2.เพ่ือบริหารงานของสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนใหบรรลุเปาหมาย 
 
7. พ้ืนท่ีดําเนินการ/กลุมเปาหมาย สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน,  
 
8. ระยะเวลา วันท่ี 01/10/2564  ถึง วันท่ี 30/09/2565    
 
9. กลุมเปาหมาย 
 นักศึกษา อาจารยและบุคลากรของมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน 
 
10.  ตัวชี้วัดของโครงการ 

ตัวชี้วดั(Indicators) หนวยนับ คาเปาหมาย(Target) 
เชิงปริมาณ   
   1. รอยละของการบรรลุเปาหมายของตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการ รอยละ 80.00 

   2. รอยละความสําเร็จการจัดประชุมงานดานวิชาการตามกําหนดการ มากกวาหรือเทากับ 70.00 
เชิงคุณภาพ    
   1. ระดับความพึงพอใจของบุคลากรสํานักฯมากกวาหรือเทากับ คะแนน 3.51 

เชิงเวลา   
   1. กิจกรรมแลวเสร็จตามระยะเวลา รอยละ 80.00 

 

11. แผนการดําเนนิงานกิจกรรมยอย 

รหัส 12 หลัก ชื่อกิจกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอียด จํานวนเงิน 
แผนการปฏบิัติงาน 

ไตรมาสท่ี 1 
(ต.ค.62-ธ.ค.64) 

ไตรมาสท่ี 2 
(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสท่ี 3 
(เม.ย.65-มิ.ย.65) 

ไตรมาสท่ี 4 
(ก.ค.65-ก.ย.65) 

 1. บริหารงานสํานักสงเสริม
วิชาการและงานทะเบียน 
 
ระยะเวลาดําเนินการ 
   1 ตุลาคม 2564 - 30 

ตอบแทน,ใชสอย,วัสดุ 
   รายละเอียด : อนุกรรมการบริหาร
หลักสูตร ครั้งละ 7,400 บาท  4 ครั้ง 
เปนเงิน 29,600 บาท 
ปริญญากิตติฯ ครั้งละ 3,000 บาท 

562,390.00 92,085.00 140,910.00 196,990.00 132,405.00 
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กันยายน 2565 
 
สถานที่ดําเนินการ 
   สํานักสงเสริมวิชาการและงาน
ทะเบียน 

เปนเงิน 3,000 บาท 
ประธานกรรมการบัณฑิต 500 บาท 
12 ครั้ง เปนเงิน 6,000 บาท 
กรรมการบัณฑิต 15 คนๆละ 300 
บาท 12 ครั้ง เปนเงิน 54,000 บาท 
กรรมการประชุมสํานัก ครั้งละ 6,300 
บาท 2 ครั้ง เปนเงิน 12,600 บาท 
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 17 คน 
วันละ 200 บาท จํานวน 8 วัน เปน
เงิน 27,200 บาท 
เชาเครื่องถายขาวดํา เปนเงิน 26,100 
บาท 
เชาเครื่องถายสี เปนเงิน 54,150 บาท 
ถายเอกสารเลมประชุมกรรมการ
บัณฑิต 25 เลมๆละ 60 บาท 11 ครั้ง 
เปนเงิน 16,500 บาท 
ถายเอกสารประชุมสภาวิฯ เปนเงิน 
42,500 บาท 
ถายเอกสารเลมปริญญากิตติมศักด์ิ 
20 เลมๆละ 100 บาท เปนเงิน 
2,000 บาท 
อาหารวาง กช. 24 คน ม้ือละ 30 
บาท 11 ครั้ง เปนเงิน 7,920 บาท 
อาหารกลางวัน กช. 24 คน ม้ือละ 45 
บาท 11 ครั้ง เปนเงิน 11,880 บาท  
อาหารวางประชุมสํานัก 17 คน ม้ือ
ละ 30 บาท 4 ครั้ง เปนเงิน 2,040 
บาท 
อาหารกลางวันประชุมสํานัก 17 คน 
ม้ือละ 45 บาท 4 ครั้ง เปนเงิน 3,060 
บาท 
อาหารวางปริญญากิตติมศักด์ิ เปนเงิน 
300 บาท 
อาหารวางอนุกรรมการ เปนเงิน 600 
บาท 
เบี้ยเลี้ยง 6 คน วันละ 240 บาท 6 
ครั้ง เปนเงิน 8,460 บาท 
ที่พัก 3 หองๆละ 1,200 บาท 3 ครั้ง 
เปนเงิน 10,800 บาท 
น้ํามันเชื้อเพลิง วันละ 1,700 บาท 3 
ครั้ง เปนเงิน 5,100 บาท 
ทางดวน วันละ 250 บาท 3 ครั้ง เปน
เงิน 750 บาท 
หมึกเครื่องถายSAMSUNG 1 กลองๆ
ละ 5,000 บาท เปนเงิน 5,000 บาท 
หมึกHP(85A) 3 กลองๆละ 2,600 
บาท เปนเงิน 7,800 บาท 
หมึกHP(30A) 3 กลองๆละ 2,600 
บาท เปนเงิน 7,800 บาท 
หมึกOKI(MB472) 1 กลองๆละ 
4,900 บาท เปนเงิน 4,900 บาท 
ดรัมHP(32A) 2 กลองๆละ 2,550 
บาท เปนเงิน 5,100 บาท 
ดรัมOKI(MB472) 1 กลองๆละ 4,900 
บาท เปนเงิน 4,900 บาท 
วัสดุสํานักงาน 34,200 บาท  
ลิปบอนเครื่องทําบัตร 2 ชุดๆละ 
4,380 บาท เปนเงิน 8,760 บาท 
กระดาษ A4 200 รีมๆละ 84 บาท 2 
ครั้ง เปนเงิน 33,600 บาท 
กระดาษทรานสคริป 9,000 แผนๆละ 
8 บาท เปนเงิน 72,000 บาท 
กระดาษใบปริญญา 2,000 แผนๆละ 
7 บาท เปนเงิน 14,000 บาท 
น้ําด่ืม 100 แพคๆละ 38 บาท 4 ครั้ง 
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15,200 บาท 
กระดาษตอเนื่อง 7 ลังๆละ 520 บาท 
เปนเงิน 3,640 บาท 
หมึกพิมพ 5 กลองๆละ 2,600 บาท 
เปนเงิน 13,000 บาท 
รวมเปนเงินทั้งสิ้น 562,390 บาท 
 
 
 

        
        

รวม 562,390.
00 

    

 
12. งบประมาณโครงการ 562,390.00 บาท 

แหลงงบประมาณ 2, งบ บ.กศ 
 
13. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 1.ไดวัสดุสํานักงานท่ีมีความเหมาะสมตอการดําเนินงานของสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน  

2.วัสดุสํานักงานมีสภาพท่ีพรอมใชในการดําเนินงานของสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน  
3.คุณภาพระบบการใหบริการไดรับความพึงพอใจจากผูรับบริการ 

 
14. การติดตามและประเมินผลกิจกรรม 

การประเมินผล ระดับความพึงพอใจของผูรับบริการมากกวาหรือเทากับ 3.51 คะแนน   
วิธีการประเมินผล แบบสอบถามความพึงพอใจของผูรับบริการ 

  
                                                                              

ลงชื่อ.....................................................ผูเสนอโครงการ 
           (นางสาววนิดา  แตงเงิน)                                                                                
           ตําแหนง.......................................... 
           ………/……………../…………… 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

กิจกรรม/โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 
1. ชื่อโครงการ จัดซ้ืออุปกรณคอมพิวเตอรสําหรับการบริการนักศึกษา    รหัสโครงการ 6592000004 
 งาน/โครงการหลัก  การดําเนินงานตามภาระกิจของหนวยงานดานสังคมศาสตร (บริหารสํานักงานคณะ/สํานัก/
สถาบัน)  

ผลผลิต/โครงการ  ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 
แผนงาน  แผนงานพ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

2. หนวยงานท่ีรับผิดชอบ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน  
3. สาขาวิชา/งาน/ฝายท่ีดําเนินการ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
4. ลักษณะของกิจกรรม  

4.1 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี
  ภารกิจหนวยงาน 

4.2 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับประเด็นยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

  08, ภารกิจหนวยงาน 
4.3 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับจุดเนนการพัฒนาของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

0801, ภารกิจหนวยงาน 
4.4 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับพันธกิจและยุทธศาสตรของหนวยงาน 

  พันธกิจ พัฒนางานดานการบริหารการศึกษา การประสานงานทางวิชาการท่ีเปนระบบถูกตองรวดเร็ว มีมาตรฐานดวย
เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีทันสมยัฯ 
  ประเด็นยุทธศาสตร การบริหารองคการอยางมีประสิทธิภาพ 

4.5 สอดคลองกับองคประกอบ ตวัช้ีวัด/ ตัวบงช้ีการประกันคณุภาพการศึกษา 

  ภารกิจหนวยงาน 
4.6 กรณีเปนกิจกรรม ท่ีดําเนินการตาม อัตลักษณ เอกลักษณ และคุณลักษณะบัณฑติตาม TQF 5 ดาน ของหนวยงานและมหาวิทยาลยั 

  อัตลักษณ 
   [   ]  ซื่อสัตย   [   ]  มีวินัย  [   ]  ใฝเรียนรู 
  เอกลักษณ 
   [   ]  ทองเท่ียว   [   ] อาหาร 
  คุณลักษณะบัณฑติตาม TQF 5 ดาน 
   (  )  ดานคุณธรรม จรยิธรรม และจรรยาบรรณ 
   (  )  ดานความรู 
   (  )  ดานทักษะทางปญญา    
   (  )  ดานทักษะความสมัพันธระหวางบุคคลและความรับผดิชอบ 
   (  )  ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลขและการใชเทคโนโลย ี

4.7 กรณีเปนการบูรณาการโครงการรวมกับ 
  [   ] การเรียนการสอน รายวิชา  
  [   ]  กิจกรรมนักศึกษา 
  [   ]  การวิจัย 
  [   ]  การบริการวิชาการแกสังคม 
  [   ]  การทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรม 
 

 
ประเภทโครงการ 
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[ X ] โครงการบริหารจัดการหนวยงาน          [   ] โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา   
[   ] โครงการดานบริการทางวิชาการ            [   ] โครงการวิจัยเพ่ือสราง สะสมองคความรู  
[   ] โครงการดานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม     [   ] โครงการ อ่ืนๆ.......................................................... 
 

5. หลักการและเหตุผล 
 สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน ไดนําเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชเปนเครื่องมือในการจัดประชุมวิชาการในชวง
สถานการณโควิด-19 เพ่ือลดความเสี่ยงในการติดเชื้อ ตามมาตรการปองกันการแพรระบาดของเชื้อไวรัสโคของมหาวิทยาลัย 
และเพ่ิมความสามารถในการประชุมออนไลนไดมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
 
6. วัตถุประสงค 
 1. เพ่ือเตรียมความพรอมของเครื่องคอมพิวเตอรภายในสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน ใหพรอมใชงานสําหรับ
การประชุมออนไลนไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 
7. พ้ืนท่ีดําเนินการ/กลุมเปาหมาย สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน,  
 
8. ระยะเวลา วันท่ี 01/01/2565  ถึง วันท่ี 31/03/2565    
 
9. กลุมเปาหมาย 
 บุคลากรสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
 
10.  ตัวชี้วัดของโครงการ 

ตัวชี้วดั(Indicators) หนวยนับ คาเปาหมาย(Target) 
เชิงปริมาณ   

   1. รอยละความสําเร็จการจัดประชุมวิชาการตามกําหนดการ รอยละ 80.00 
เชิงคุณภาพ    
   1. ผลการประเมินระบบประกันคุณภาพการศึกษาของสํานักฯ คะแนน 3.51 

เชิงเวลา   
   1. กิจกรรมแลวเสรจ็ตามระยะเวลา ไตรมาส 2.00 

 

11. แผนการดําเนนิงานกิจกรรมยอย 

รหัส 12 หลัก ชื่อกิจกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอียด จํานวนเงิน 
แผนการปฏบิัติงาน 

ไตรมาสท่ี 1 
(ต.ค.62-ธ.ค.64) 

ไตรมาสท่ี 2 
(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสท่ี 3 
(เม.ย.65-มิ.ย.65) 

ไตรมาสท่ี 4 
(ก.ค.65-ก.ย.65) 

 1. จัดซื้ออุปกรณคอมพิวเตอร
สําหรับการจัดประชุมออนไลน 
 
ระยะเวลาดําเนินการ 
   1 มกราคม - 31 มีนาคม 
2565 
 
สถานที่ดําเนินการ 
   สํานักสงเสริมวิชาการและงาน
ทะเบียน 

วัสดุ 
   รายละเอียด : กลองเว็บแคม  13 
อัน อันละ 1,200 บาท เปนเงิน 
15,600 บาท 
ชุดหูฟงสเตอรโิอ 9 อัน อันละ 500 
บาท เปนเงิน 4,500 บาท 
ตัวรับสัญญาณ Wi-Fi 1 อัน อันละ 
300 บาท เปนเงิน 300 บาท 
รวมเปนเงินทั้งสิ้น 20,400 บาท 

20,400.00 0.00 20,400.00 0.00 0.00 

        
        

รวม 20,400.0
0 

    

 
12. งบประมาณโครงการ 20,400.00 บาท 
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แหลงงบประมาณ 2, งบ บ.กศ 
 
13. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 บุคลากรของสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนทุกคน สามารถเขารวมการประชุมวิชาการในรูปแบบออนไลนได
โดยใชเครื่องคอมพิวเตอรของสํานักงาน 
 
14. การติดตามและประเมินผลกิจกรรม 

การประเมินผล จํานวนครั้งในการจัดประชุมวิชาการในรูปแบบออนไลนตอการจัดประชุมท้ังหมด   
วิธีการประเมินผล ตรวจสอบจากรายงานการประชุม 

  
                                                                              

ลงชื่อ.....................................................ผูเสนอโครงการ 
           (นางสาวไพลิน  ฤทธิเดช)                                                                                
           ตําแหนง.......................................... 
           ………/……………../…………… 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

กิจกรรม/โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 
1. ชื่อโครงการ ประเมินคุณภาพการศึกษาภายในปการศึกษา 2564 สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน    รหัสโครงการ 

6592000005 
 งาน/โครงการหลัก  การดําเนินงานตามภาระกิจของหนวยงานดานสังคมศาสตร (บริหารสํานักงานคณะ/สํานัก/
สถาบัน)  

ผลผลิต/โครงการ  ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 
แผนงาน  แผนงานพ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

2. หนวยงานท่ีรับผิดชอบ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน  
3. สาขาวิชา/งาน/ฝายท่ีดําเนินการ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
4. ลักษณะของกิจกรรม  

4.1 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี
  ภารกิจหนวยงาน 

4.2 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับประเด็นยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

  08, ภารกิจหนวยงาน 
4.3 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับจุดเนนการพัฒนาของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

0801, ภารกิจหนวยงาน 
4.4 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับพันธกิจและยุทธศาสตรของหนวยงาน 

  พันธกิจ พัฒนางานดานการบริหารการศึกษา การประสานงานทางวิชาการท่ีเปนระบบถูกตองรวดเร็ว มีมาตรฐานดวย
เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีทันสมยัภายใตหลัก 
  ประเด็นยุทธศาสตร การบริหารองคการอยางมีประสิทธิภาพ 

4.5 สอดคลองกับองคประกอบ ตวัช้ีวัด/ ตัวบงช้ีการประกันคณุภาพการศึกษา 

  ภารกิจหนวยงาน 
4.6 กรณีเปนกิจกรรม ท่ีดําเนินการตาม อัตลักษณ เอกลักษณ และคุณลักษณะบัณฑติตาม TQF 5 ดาน ของหนวยงานและมหาวิทยาลยั 

  อัตลักษณ 
   [   ]  ซื่อสัตย   [   ]  มีวินัย  [   ]  ใฝเรียนรู 
  เอกลักษณ 
   [   ]  ทองเท่ียว   [   ] อาหาร 
  คุณลักษณะบัณฑติตาม TQF 5 ดาน 
   (  )  ดานคุณธรรม จรยิธรรม และจรรยาบรรณ 
   (  )  ดานความรู 
   (  )  ดานทักษะทางปญญา    
   (  )  ดานทักษะความสมัพันธระหวางบุคคลและความรับผดิชอบ 
   (  )  ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลขและการใชเทคโนโลย ี

4.7 กรณีเปนการบูรณาการโครงการรวมกับ 
  [   ] การเรียนการสอน รายวิชา  
  [   ]  กิจกรรมนักศึกษา 
  [   ]  การวิจัย 
  [   ]  การบริการวิชาการแกสังคม 
  [   ]  การทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรม 
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ประเภทโครงการ 
[ X ] โครงการบริหารจัดการหนวยงาน          [   ] โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา   
[   ] โครงการดานบริการทางวิชาการ            [   ] โครงการวิจัยเพ่ือสราง สะสมองคความรู  
[   ] โครงการดานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม     [   ] โครงการ อ่ืนๆ.......................................................... 
 

5. หลักการและเหตุผล 
 ตามท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ไดมีการกําหนดมาตรฐานการศึกษาและจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
มหาวิทยาลัย ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 มีนโยบายและแนวทางประกันศึกษาของมหาวิทยาลัยใหบรรลุ
วัตถุประสงค และสอดคลองกับปรัชญา วิสัยทัศน พันธกิจ และจุดเนน ของมหาวิทยาลัยท่ีกําหนดไว ดวยเหตุดังกลาว สํานัก
สงเสริมวิชาการและงานทะเบียน จึงขอเสนอกิจกรรมประเมินคุณภาพการศึกษาภายในปการศึกษา 2564 ระดับหนวยงาน 
ประจําปการศึกษา 2564 เพ่ือเขารับการตรวจประเมินผลการดําเนินงานของสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนใหเปนไป
อยางมีประสิทธิภาพและตอบสนองตอนโยบาย  
 
6. วัตถุประสงค 
 1. เพ่ือใหการดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษาเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ และพัฒนาอยางตอเนื่อง 
 
7. พ้ืนท่ีดําเนินการ/กลุมเปาหมาย สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน,  
 
8. ระยะเวลา วันท่ี 01/07/2565  ถึง วันท่ี 30/09/2565    
 
9. กลุมเปาหมาย 
 คณะกรรมการประเมินฯ และบุคลากรของสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
 
10.  ตัวชี้วัดของโครงการ 

ตัวชี้วดั(Indicators) หนวยนับ คาเปาหมาย(Target) 
เชิงปริมาณ   

   1. จํานวนตัวชี้วัดที่บรรลุเปาหมาย ตัวช้ีวัด 16.00 
เชิงคุณภาพ    
   1. บุคลากรของสํานักฯมีการดําเนินงานดานประสิทธิภาพและประสิทธิผล เพ่ือใหบรรลุครบทุกพันธกิจของยุทธศาสตรของสํานัก
ฯ 

รอยละ 80.00 

   2. ผลการประเมินระบบประกันคุณภาพการศึกษาของสํานักฯมากกวาหรือเทากับ คะแนน 3.51 
เชิงเวลา   

   1. กิจกรรมแลวเสร็จตามระยะเวลา ไตรมาส 4.00 

 

11. แผนการดําเนนิงานกิจกรรมยอย 

รหัส 12 หลัก ชื่อกิจกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอียด จํานวนเงิน 
แผนการปฏบิัติงาน 

ไตรมาสท่ี 1 
(ต.ค.62-ธ.ค.64) 

ไตรมาสท่ี 2 
(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสท่ี 3 
(เม.ย.65-มิ.ย.65) 

ไตรมาสท่ี 4 
(ก.ค.65-ก.ย.65) 

 1. ประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายในปการศึกษา 2564 สํานัก
สงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
 
ระยะเวลาดําเนินการ 
   1 กรกฎาคม - 30 กันยายน 
2565 
 
สถานที่ดําเนินการ 
   สํานักสงเสริมวิชาการและงาน
ทะเบียน 

ใชสอย,วัสดุ 
   รายละเอียด : คาอาหารวาง
กิจกรรมประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายในปการศึกษา 2564 สํานัก
สงเสริมฯ 40 คน ม้ือละ 35 บาท 
จํานวน 2 ม้ือ เปนเงิน 2,800 บาท 
คาอาหารกลางวันกิจกรรมประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายในปการศึกษา 
2564 สํานักสงเสริมฯ  40 คน ม้ือละ 
100 บาท เปนเงิน 4,000 บาท 
คาจางทําเอกสารประเมินตนเอง 10 

7,800.00 0.00 0.00 0.00 7,800.00 
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เลม เลมละ 100 บาท เปนเงิน 1,000 
บาท 
รวมเปนเงินทั้งสิ้น 7,800 บาท  

        
        

รวม 7,800.00     

 
12. งบประมาณโครงการ 7,800.00 บาท 

แหลงงบประมาณ 2, งบ บ.กศ 
 
13. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 1. เกิดความรวมมือเครือขายการสงเสริมสนับสนุนการประกันคุณภาพ 

2. ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของหนวยงานในระดับดี 
 
14. การติดตามและประเมินผลกิจกรรม 

การประเมินผล ผลการประเมินคุณภาพของสํานักฯ ปการศึกษา 2564  
วิธีการประเมินผล การเขารับการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในปการศึกษา 2564 

  
                                                                              

ลงชื่อ.....................................................ผูเสนอโครงการ 
           (นางสาวมัทนา  ไทยสงฆ)                                                                                
           ตําแหนง.......................................... 
           ………/……………../…………… 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

กิจกรรม/โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 
1. ชื่อโครงการ งานวิจัยเพ่ือพัฒนางานสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน    รหัสโครงการ 6592000006 
 งาน/โครงการหลัก  การดําเนินงานตามภาระกิจของหนวยงานดานสังคมศาสตร (บริหารสํานักงานคณะ/สํานัก/
สถาบัน)  

ผลผลิต/โครงการ  ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 
แผนงาน  แผนงานพ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

2. หนวยงานท่ีรับผิดชอบ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน  
3. สาขาวิชา/งาน/ฝายท่ีดําเนินการ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
4. ลักษณะของกิจกรรม  

4.1 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี
  ภารกิจหนวยงาน 

4.2 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับประเด็นยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

  08, ภารกิจหนวยงาน 
4.3 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับจุดเนนการพัฒนาของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

0801, ภารกิจหนวยงาน 
4.4 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับพันธกิจและยุทธศาสตรของหนวยงาน 

  พันธกิจ พัฒนางานดานการบริหารการศึกษา การประสานงานทางวิชาการท่ีเปนระบบถูกตองรวดเร็ว มีมาตรฐานดวย
เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีทันสมยัภายใตหลัก 
  ประเด็นยุทธศาสตร การวิจัยเพ่ือพัฒนางาน 

4.5 สอดคลองกับองคประกอบ ตวัช้ีวัด/ ตัวบงช้ีการประกันคณุภาพการศึกษา 

  ภารกิจหนวยงาน 
4.6 กรณีเปนกิจกรรม ท่ีดําเนินการตาม อัตลักษณ เอกลักษณ และคุณลักษณะบัณฑติตาม TQF 5 ดาน ของหนวยงานและมหาวิทยาลยั 

  อัตลักษณ 
   [   ]  ซื่อสัตย   [   ]  มีวินัย  [   ]  ใฝเรียนรู 
  เอกลักษณ 
   [   ]  ทองเท่ียว   [   ] อาหาร 
  คุณลักษณะบัณฑติตาม TQF 5 ดาน 
   (  )  ดานคุณธรรม จรยิธรรม และจรรยาบรรณ 
   (  )  ดานความรู 
   (  )  ดานทักษะทางปญญา    
   (  )  ดานทักษะความสมัพันธระหวางบุคคลและความรับผดิชอบ 
   (  )  ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลขและการใชเทคโนโลย ี

4.7 กรณีเปนการบูรณาการโครงการรวมกับ 
  [   ] การเรียนการสอน รายวิชา  
  [   ]  กิจกรรมนักศึกษา 
  [   ]  การวิจัย 
  [   ]  การบริการวิชาการแกสังคม 
  [   ]  การทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรม 
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ประเภทโครงการ 
[ X ] โครงการบริหารจัดการหนวยงาน          [   ] โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา   
[   ] โครงการดานบริการทางวิชาการ            [   ] โครงการวิจัยเพ่ือสราง สะสมองคความรู  
[   ] โครงการดานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม     [   ] โครงการ อ่ืนๆ.......................................................... 
 

5. หลักการและเหตุผล 
 ตามตัวบงชี้การประเมินคุณภาพการศึกษาสําหรับหนวยงานสนับสนุนวิชาการใหมีกระบวนการแสวงหาความรู ความ
เขาใจ ความถูกตองในสิ่งท่ีตองการศึกษา โดยมรการรวบรวมขอมูลการจัดระเบียบขอมูล การวิเคราะห และตีความหมายของผล
ท่ีไดจากการวิเคราะหหนวยงาน จึงควรใหความสําคัญกับการวิจัย โดยมุงเนนการนําผลมาใชการปรับปรุงและพัฒนาองคกร
โดยตรงและทําอยางตอเนื่อง สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนจึงขอเสนอกิจกรรม งานวิจัยเพ่ือพัฒนางานสํานักสงเสริม
วิชาการและงานทะเบียน ในเรื่องการลาออกของนักศึกษา 
 
6. วัตถุประสงค 
 1. เพ่ือนําผลมาใชในการปรับปรุงและพัฒนาองคกร 
 
7. พ้ืนท่ีดําเนินการ/กลุมเปาหมาย มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี,  
 
8. ระยะเวลา วันท่ี 01/12/2564  ถึง วันท่ี 30/09/2565    
 
9. กลุมเปาหมาย 
 นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 
 
10.  ตัวชี้วัดของโครงการ 

ตัวชี้วดั(Indicators) หนวยนับ คาเปาหมาย(Target) 
เชิงปริมาณ   
   1. จํานวนงานวิจัย เร่ือง 1.00 
เชิงคุณภาพ    

   1. อัตราการลาออกของนักศึกษาลดนอยลง รอยละ 10.00 
เชิงเวลา   
   1. กิจกรรมแลวเสร็จตามระยะเวลา ไตรมาส 4.00 

 

11. แผนการดําเนนิงานกิจกรรมยอย 

รหัส 12 หลัก ชื่อกิจกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอียด จํานวนเงิน 
แผนการปฏบิัติงาน 

ไตรมาสท่ี 1 
(ต.ค.62-ธ.ค.64) 

ไตรมาสท่ี 2 
(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสท่ี 3 
(เม.ย.65-มิ.ย.65) 

ไตรมาสท่ี 4 
(ก.ค.65-ก.ย.65) 

 1. งานวิจัยเพ่ือพัฒนางานสํานัก
สงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
 
ระยะเวลาดําเนินการ 
   1 กรกฎาคม  - 30 กันยายน 
2565 
 
สถานที่ดําเนินการ 
   มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

ตอบแทน,ใชสอย,วัสดุ 
   รายละเอียด : คาตอบแทน
กรรมการตรวจสอบเครื่องมือวิจัย 3 
คน คนละ 1,000 บาท เปนเงิน 
3,000 บาท 
คาตอบแทนผูทรงคุณวุฒิ 2 คน คนละ 
1,000 บาท เปนเงิน 2,000 บาท 
คาตีพิมพบทความวารสารระดับชาติ 
1 ครั้ง ครั้งละ 4,000 บาท เปนเงิน 
4,000 บาท 
คาจางทําเลมงานวิจัย 10 เลม เลมละ 
90 บาท เปนเงิน 1,800 บาท 
รวมเปนเงินทั้งสิ้น 10,800 บาท 

10,800.00 0.00 0.00 0.00 10,800.00 
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รวม 10,800.0
0 

    

 
12. งบประมาณโครงการ 10,800.00 บาท 

แหลงงบประมาณ 2, งบ บ.กศ 
 
13. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 จํานวนนักศึกษาลาออกลดลง 
 
14. การติดตามและประเมินผลกิจกรรม 

การประเมินผล งานวิจัยไดรับการตีพิมพในวารสารวิชาการระดับชาติ  
วิธีการประเมินผล แบบตอบรับการตีพิมพ 

  
                                                                              

ลงชื่อ.....................................................ผูเสนอโครงการ 
           (นางสาวมัทนา  ไทยสงฆ)                                                                                
           ตําแหนง.......................................... 
           ………/……………../…………… 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

กิจกรรม/โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 
1. ชื่อโครงการ แลกเปลี่ยนเรียนรูและคนหาแนวปฏิบัติท่ีดี    รหัสโครงการ 6592000007 
 งาน/โครงการหลัก  การดําเนินงานตามภาระกิจของหนวยงานดานสังคมศาสตร (บริหารสํานักงานคณะ/สํานัก/
สถาบัน)  

ผลผลิต/โครงการ  ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 
แผนงาน  แผนงานพ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

2. หนวยงานท่ีรับผิดชอบ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน  
3. สาขาวิชา/งาน/ฝายท่ีดําเนินการ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
4. ลักษณะของกิจกรรม  

4.1 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี
  ภารกิจหนวยงาน 

4.2 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับประเด็นยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

  08, ภารกิจหนวยงาน 
4.3 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับจุดเนนการพัฒนาของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

0801, ภารกิจหนวยงาน 
4.4 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับพันธกิจและยุทธศาสตรของหนวยงาน 

  พันธกิจ พัฒนางานดานการบริหารการศึกษา การประสานงานทางวิชาการท่ีเปนระบบถูกตองรวดเร็ว มีมาตรฐานดวย
เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีทันสมยัฯ 
  ประเด็นยุทธศาสตร การบริหารองคการอยางมีประสิทธิภาพ 

4.5 สอดคลองกับองคประกอบ ตวัช้ีวัด/ ตัวบงช้ีการประกันคณุภาพการศึกษา 

  ภารกิจหนวยงาน 
4.6 กรณีเปนกิจกรรม ท่ีดําเนินการตาม อัตลักษณ เอกลักษณ และคุณลักษณะบัณฑติตาม TQF 5 ดาน ของหนวยงานและมหาวิทยาลยั 

  อัตลักษณ 
   [   ]  ซื่อสัตย   [   ]  มีวินัย  [   ]  ใฝเรียนรู 
  เอกลักษณ 
   [   ]  ทองเท่ียว   [   ] อาหาร 
  คุณลักษณะบัณฑติตาม TQF 5 ดาน 
   (  )  ดานคุณธรรม จรยิธรรม และจรรยาบรรณ 
   (  )  ดานความรู 
   (  )  ดานทักษะทางปญญา    
   (  )  ดานทักษะความสมัพันธระหวางบุคคลและความรับผดิชอบ 
   (  )  ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลขและการใชเทคโนโลย ี

4.7 กรณีเปนการบูรณาการโครงการรวมกับ 
  [   ] การเรียนการสอน รายวิชา  
  [   ]  กิจกรรมนักศึกษา 
  [   ]  การวิจัย 
  [   ]  การบริการวิชาการแกสังคม 
  [   ]  การทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรม 
 

 
ประเภทโครงการ 
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[ X ] โครงการบริหารจัดการหนวยงาน          [   ] โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา   
[   ] โครงการดานบริการทางวิชาการ            [   ] โครงการวิจัยเพ่ือสราง สะสมองคความรู  
[   ] โครงการดานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม     [   ] โครงการ อ่ืนๆ.......................................................... 
 

5. หลักการและเหตุผล 
 สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนเปนหนวยงานท่ีมุงการสงเสริม สนับสนุนงานดานวิชาการตามมาตรฐาน
การศึกษาในทุกมิติ พัฒนาระบบการใหบริการดานการศึกษาบนฐานเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีทันสมัย ภายใตการ บริหารงาน
ตามหลักธรรมาภิบาล ในการปฏิบัติงานของแตละสวนงาน ของบุคลากรแตละคน ยอมมีวิธีคิดท่ีแตกตางกัน มีวิธีปฏิบัติ วิธีการ
ดําเนินงานท่ีแตกตางกัน เพ่ือใหมีแนวทางในการปฏิบัติงานท่ีดี เกิดผลสัมฤทธิ์ในการปฏิบัติงานตามเปาหมายท่ีวางไว และให
เปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพ ตัวท่ี 5.1 ขอ 5 จึงเห็นสมควรใหจัดทําโครงการแลกเปลี่ยนเรียนรูและคนหาแนวปฏิบัติท่ีดี     
 
6. วัตถุประสงค 
 1. เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรูประสบการณการทํางานและวิธีการแกปญหา 

2. เพ่ือสรางแนวปฏิบัติท่ีดีในการดําเนินการรับสมัครนักศึกษา และ การใหบริการงานทะเบียน 
 
7. พ้ืนท่ีดําเนินการ/กลุมเปาหมาย สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน,  
 
8. ระยะเวลา วันท่ี 01/07/2565  ถึง วันท่ี 30/09/2565    
 
9. กลุมเปาหมาย 
 1.คณะกรรมการแนะแนวและประชาสัมพันธ การรับสมัครนักศึกษา ประจําปการศึกษา 2564 

2.เจาหนาท่ีท่ีปฏิบัติงานรับสมัคร ปฏิบัติงานใหบริการงานทะเบียน  
3.กลุมนักศึกษา  อาจารยท่ีมารับบริการ 

 
10.  ตัวชี้วัดของโครงการ 

ตัวชี้วดั(Indicators) หนวยนับ คาเปาหมาย(Target) 
เชิงปริมาณ   
   1. แนวปฏิบัติที่ดี จํานวน 2.00 

เชิงคุณภาพ    
   1. การนําแนวปฏิบัติที่ดีสูการปฏิบัติ ระดับ 3.51 
เชิงเวลา   

   1. กิจกรรมแลวเสร็จตามระยะเวลา ไตรมาส 4.00 

 

11. แผนการดําเนนิงานกิจกรรมยอย 

รหัส 12 หลัก ชื่อกิจกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอียด จํานวนเงิน 
แผนการปฏบิัติงาน 

ไตรมาสท่ี 1 
(ต.ค.62-ธ.ค.64) 

ไตรมาสท่ี 2 
(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสท่ี 3 
(เม.ย.65-มิ.ย.65) 

ไตรมาสท่ี 4 
(ก.ค.65-ก.ย.65) 

 1. การแลกเปลี่ยนเรียนรูและ
คนหาแนวปฏิบัติที่ดี 
 
ระยะเวลาดําเนินการ 
   1 กรกฎาคม - 30 กันยายน 
2565 
 
สถานที่ดําเนินการ 
   สํานักสงเสริมวิชาการและงาน
ทะเบียน 

ตอบแทน,ใชสอย,วัสดุ 
   รายละเอียด : คาตอบแทน
ผูทรงคุณวุฒิในกิจกรรมแลกเปลี่ยน
เรียนรูและคนหาแนวปฏิบัติที่ดี 3 คน 
คนละ 1,000 บาท จํานวน 2 ครั้ง 
เปนเงิน 6,000 บาท 
คาอาหารวางและเครื่องด่ืมใน
กิจกรรมคนหาและแลกเปลี่ยนเรียนรู
และคนหาแนวปฏิบัติที่ดี 20 คน ม้ือ
ละ 25 บาท จํานวน 2 ครั้ง เปนเงิน 
1,000 บาท 

10,000.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00 
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เลมเอกสารแนวปฏิบัติที่ดีของ
กิจกรรมคนหาและแลกเปลี่ยนเรียนรู
และคนหาแนวปฏิบัติที่ดี 20 เลม เลม
ละ 75 บาท จํานวน 2 ครั้ง เปนเงิน 
3,000 บาท 
รวมเปนเงินทั้งสิ้น 10,000 บาท 

        

        

รวม 10,000.0
0 

    

 
12. งบประมาณโครงการ 10,000.00 บาท 

แหลงงบประมาณ 2, งบ บ.กศ 
 
13. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 ไดแนวปฏิบัติท่ีดีในการปฏิบัติงานรับสมัครนักศึกษา และ การใหบริการงานทะเบียนและประมวลผลท่ีดี 
 
14. การติดตามและประเมินผลกิจกรรม 

การประเมินผล ไดคะแนนไมต่ํากวา 3.5 ของเกณฑประกันคุณภาพ  
วิธีการประเมินผล แบบสํารวจความพึงพอใจ 

  
                                                                              

ลงชื่อ.....................................................ผูเสนอโครงการ 
           (นางสาวเฉลย  ทองคํา)                                                                                
           ตําแหนง.......................................... 
           ………/……………../…………… 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

กิจกรรม/โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 
1. ชื่อโครงการ พัฒนาศักยภาพดานภาษาอังกฤษระดับบัณฑิต    รหัสโครงการ 6592000008 
 งาน/โครงการหลัก  การดําเนินงานตามภาระกิจของหนวยงานดานสังคมศาสตร (บริหารสํานักงานคณะ/สํานัก/
สถาบัน)  

ผลผลิต/โครงการ  ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 
แผนงาน  แผนงานพ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

2. หนวยงานท่ีรับผิดชอบ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน  
3. สาขาวิชา/งาน/ฝายท่ีดําเนินการ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
4. ลักษณะของกิจกรรม  

4.1 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี
  ภารกิจหนวยงาน 

4.2 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับประเด็นยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

  08, ภารกิจหนวยงาน 
4.3 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับจุดเนนการพัฒนาของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

0801, ภารกิจหนวยงาน 
4.4 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับพันธกิจและยุทธศาสตรของหนวยงาน 

  พันธกิจ พัฒนางานดานการบริหารการศึกษา การประสานงานทางวิชาการท่ีเปนระบบถูกตองรวดเร็ว มีมาตรฐานดวย
เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีทันสมยัฯ 
  ประเด็นยุทธศาสตร การบริหารองคการอยางมีประสิทธิภาพ 

4.5 สอดคลองกับองคประกอบ ตวัช้ีวัด/ ตัวบงช้ีการประกันคณุภาพการศึกษา 

  ภารกิจหนวยงาน 
4.6 กรณีเปนกิจกรรม ท่ีดําเนินการตาม อัตลักษณ เอกลักษณ และคุณลักษณะบัณฑติตาม TQF 5 ดาน ของหนวยงานและมหาวิทยาลยั 

  อัตลักษณ 
   [   ]  ซื่อสัตย   [   ]  มีวินัย  [   ]  ใฝเรียนรู 
  เอกลักษณ 
   [   ]  ทองเท่ียว   [   ] อาหาร 
  คุณลักษณะบัณฑติตาม TQF 5 ดาน 
   (  )  ดานคุณธรรม จรยิธรรม และจรรยาบรรณ 
   (  )  ดานความรู 
   (  )  ดานทักษะทางปญญา    
   (  )  ดานทักษะความสมัพันธระหวางบุคคลและความรับผดิชอบ 
   (  )  ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลขและการใชเทคโนโลย ี

4.7 กรณีเปนการบูรณาการโครงการรวมกับ 
  [   ] การเรียนการสอน รายวิชา  
  [   ]  กิจกรรมนักศึกษา 
  [   ]  การวิจัย 
  [   ]  การบริการวิชาการแกสังคม 
  [   ]  การทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรม 
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ประเภทโครงการ 
[ X ] โครงการบริหารจัดการหนวยงาน          [   ] โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา   
[   ] โครงการดานบริการทางวิชาการ            [   ] โครงการวิจัยเพ่ือสราง สะสมองคความรู  
[   ] โครงการดานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม     [   ] โครงการ อ่ืนๆ.......................................................... 

5. หลักการและเหตุผล 
 เพ่ือเปนการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาดานการใชภาษาตางประเทศซ่ึงเนนการใชภาษาอังกฤษเปน
ภาษาหลักในการวัดและประเมินสมรรถนะการใชภาษาของนักศึกษา โดยมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรีไดยึดตามขอบังคับ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรีวาดวยการจัดการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2561 ใหการสอบผานภาษาอังกฤษตามเกณฑ
มาตรฐานของมหาวิทยาลัยเปนหนึ่งในขอกําหนดของการขออนุมัติสําเร็จการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา ดังนั้นเพ่ือเปนการ
เตรียมความพรอมดานภาษากอนการสอบวัดศักยภาพประกอบกับการเพ่ิมพูนความสามารถดานภาษาอังกฤษเพ่ือใชในการเขียน
งานวิจัยเพ่ือการเผยแพรผลงานวิทยานิพนธในวารสารวิชาการหรืองานประชุมวิชาการท้ังในระดับชาติและนานาชาติ จะเปนการ
เพ่ิมพูนและพัฒนาศักภาพดานภาษาอังกฤษใหกับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาใหมีทักษะดานภาษาอังกฤษท่ีดีซ่ึงจะสงผลกระทบ
เชิงบวกตอการยกระดับคุณภาพของมหาบัณฑิตใหประจักษแกสังคมในอนาคต 
 
6. วัตถุประสงค 
 1. เพ่ือพัฒนาศักยภาพดานภาษาอังกฤษของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาใหอยูในระดับสูง
2. เพ่ือใหนักศึกษามีความ
พรอมในการสอบวัดความสามารถดานภาษาตางประเทศในระดับบัณฑิตศึกษา 
 
7. พ้ืนท่ีดําเนินการ/กลุมเปาหมาย มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี,  
 
8. ระยะเวลา วันท่ี 01/07/2565  ถึง วันท่ี 30/09/2565    
 
9. กลุมเปาหมาย 
 นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
 
10.  ตัวชี้วัดของโครงการ 

ตัวชี้วดั(Indicators) หนวยนับ คาเปาหมาย(Target) 
เชิงปริมาณ   
   1. รอยละของนักศึกษาระดับบัณฑิตที่ไดรับการอบรมกอนการสอบวัดความสามารถดานภาษาอังกฤษ รอยละ 90.00 
เชิงคุณภาพ    

   1. นักศึกษาที่สอบผานการสอบวัดความสามารถดานภาษาอังกฤษหลังการอบรม รอยละ 80.00 
เชิงเวลา   
   1. กิจกรรมแลวเสร็จตามระยะเวลา ไตรมาส 4.00 

 

11. แผนการดําเนนิงานกิจกรรมยอย 

รหัส 12 หลัก ชื่อกิจกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอียด จํานวนเงิน 
แผนการปฏบิัติงาน 

ไตรมาสท่ี 1 
(ต.ค.62-ธ.ค.64) 

ไตรมาสท่ี 2 
(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสท่ี 3 
(เม.ย.65-มิ.ย.65) 

ไตรมาสท่ี 4 
(ก.ค.65-ก.ย.65) 

 1. พัฒนาศักยภาพดาน
ภาษาอังกฤษระดับบัณฑิต 
 
ระยะเวลาดําเนินการ 
   1 กรกฎาคม - 30 กันยายน 
2565 
 
สถานที่ดําเนินการ 
   มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

ตอบแทน,ใชสอย,วัสดุ 
   รายละเอียด : คาตอบแทนวิทยากร
กิจกรรมพัฒนาศักยภาพดาน
ภาษาอังกฤษระดับบัณฑิต 1 คน 6 
ชั่วโมง ชั่วโมงละ 600 บาท จํานวน 2 
ครั้ง เปนเงิน 7,200 บาท 
เลมเอกสารประกอบการอบรม
กิจกรรมพัฒนาศักยภาพดาน
ภาษาอังกฤษระดับบัณฑิตศึกษา 20 
เลม เลมละ 60 บาท เปนเงิน 1,200 

11,000.00 0.00 0.00 0.00 11,000.00 
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บาท 
คาหมึกพิมพ HP126A ในกิจกรรม
พัฒนาศักยภาพดานภาษาอังกฤษ
ระดับบัณฑิตศึกษา 1 กลอง กลองละ 
2,600 บาท  เปนเงิน 2,600 บาท  
รวมเปนเงินทั้งสิ้น 11,000 บาท 

        

        

รวม 11,000.0
0 

    

 
12. งบประมาณโครงการ 11,000.00 บาท 

แหลงงบประมาณ 2, งบ บ.กศ 
 
13. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 1. นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษามีทักษะการใชภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารและทักษะภาษาอังกฤษดานการอาน การ
เขียน และหลักไวยากรณท่ีสูงข้ึน  

2. นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาสามารถสอบผานการสอบวัดความสามารถดานภาษาอังกฤษไดตามเกณฑของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรีไดอยางนอยรอยละ 50 
 
14. การติดตามและประเมินผลกิจกรรม 

การประเมินผล  1. ประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาท่ีเขารับการอบรม 
2. ประเมินผลจากจํานวนนักศึกษาท่ีสอบผานการวัดความสามารถดานภาษาอังกฤษในระดับ

บัณฑิตศึกษา   
วิธีการประเมินผล แบบประเมินการจัดอบรม และ ผลการสอบวัดความสามารถ 

  
                                                                              

ลงชื่อ.....................................................ผูเสนอโครงการ 
           (นางสุปราณี  ผุดผอง)                                                                                
           ตําแหนง.......................................... 
           ………/……………../…………… 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

กิจกรรม/โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 
1. ชื่อโครงการ ปฐมนิเทศนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา    รหัสโครงการ 6592000009 
 งาน/โครงการหลัก  การดําเนินงานตามภาระกิจของหนวยงานดานสังคมศาสตร (บริหารสํานักงานคณะ/สํานัก/
สถาบัน)  

ผลผลิต/โครงการ  ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 
แผนงาน  แผนงานพ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

2. หนวยงานท่ีรับผิดชอบ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน  
3. สาขาวิชา/งาน/ฝายท่ีดําเนินการ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
4. ลักษณะของกิจกรรม  

4.1 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี
  ภารกิจหนวยงาน 

4.2 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับประเด็นยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

  08, ภารกิจหนวยงาน 
4.3 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับจุดเนนการพัฒนาของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

0801, ภารกิจหนวยงาน 
4.4 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับพันธกิจและยุทธศาสตรของหนวยงาน 

  พันธกิจ พัฒนางานดานการบริหารการศึกษา การประสานงานทางวิชาการท่ีเปนระบบถูกตองรวดเร็ว มีมาตรฐานดวย
เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีทันสมยัฯ 
  ประเด็นยุทธศาสตร ประสานงานกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

4.5 สอดคลองกับองคประกอบ ตวัช้ีวัด/ ตัวบงช้ีการประกันคณุภาพการศึกษา 

  ภารกิจหนวยงาน 
4.6 กรณีเปนกิจกรรม ท่ีดําเนินการตาม อัตลักษณ เอกลักษณ และคุณลักษณะบัณฑติตาม TQF 5 ดาน ของหนวยงานและมหาวิทยาลยั 

  อัตลักษณ 
   [   ]  ซื่อสัตย   [   ]  มีวินัย  [   ]  ใฝเรียนรู 
  เอกลักษณ 
   [   ]  ทองเท่ียว   [   ] อาหาร 
  คุณลักษณะบัณฑติตาม TQF 5 ดาน 
   (  )  ดานคุณธรรม จรยิธรรม และจรรยาบรรณ 
   (  )  ดานความรู 
   (  )  ดานทักษะทางปญญา    
   (  )  ดานทักษะความสมัพันธระหวางบุคคลและความรับผดิชอบ 
   (  )  ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลขและการใชเทคโนโลย ี

4.7 กรณีเปนการบูรณาการโครงการรวมกับ 
  [   ] การเรียนการสอน รายวิชา  
  [   ]  กิจกรรมนักศึกษา 
  [   ]  การวิจัย 
  [   ]  การบริการวิชาการแกสังคม 
  [   ]  การทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรม 
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ประเภทโครงการ 
[ X ] โครงการบริหารจัดการหนวยงาน          [   ] โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา   
[   ] โครงการดานบริการทางวิชาการ            [   ] โครงการวิจัยเพ่ือสราง สะสมองคความรู  
[   ] โครงการดานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม     [   ] โครงการ อ่ืนๆ.......................................................... 
 

5. หลักการและเหตุผล 
 เพ่ือเปนการมอบแนวทางการดําเนินชีวิตในการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาใหประสบผลสําเร็จตามเปาหมายดานคุณภาพ
และดานระยะเวลาของหลักสูตรทุกหลักสูตรในระดับบัณฑิตศึกษาจึงจําเปนจะตองดําเนินการชี้แจงและใหแนวคิดหรือหลัก
ปฏิบัติตางๆในการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษาอยางเครงครัด ไดแกขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี เรื่องการจัดการศึกษา
ระดับบัณฑิตศึกษา ประกาศแนวปฏิบัติตางๆท่ีเก่ียวของกับการสําเร็จการศึกษา ความสําคัญของการประกันคุณภาพและ
มาตรฐานของหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา หรือแมแตเรื่องของการวิจัยระดับบัณฑิตศึกษาตามจุดเนนของมหาวิทยาลัย เพ่ือ
ตอบสนองความตองการของทองถ่ินและสังคมระดับประเทศ ตามท่ีกลาวแลวขางตนนั้นกิจกรรมการปฐมนิเทศในระดับ
บัณฑิตศึกษาจึงมีความสําคัญอยางยิ่งตอการสรางความเขาใจเบื้องตนในทิศทางเดียวกันของท้ังนักศึกษาและอาจารยประจํา
หลักสูตรใหสามารถพัฒนาศักยภาพของหลักสูตรไดอยางเต็มความสามารถบนพ้ืนฐานของความเขาใจและมีเปาหมายท่ีชัดเจนใน
ทิศทางเดียวกัน 
 
6. วัตถุประสงค 
 1. เพ่ือสรางความเขาใจเชิงลึก และแนวปฏิบัติท่ีสําคัญในการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษาของท้ังนักศึกษา และอาจารย
ประจําหลักสูตรใหสามารถขับเคลื่อนงานของหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐานของหลักสูตรท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 
 
7. พ้ืนท่ีดําเนินการ/กลุมเปาหมาย มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี,  
 
8. ระยะเวลา วันท่ี 01/07/2565  ถึง วันท่ี 30/09/2565    
 
9. กลุมเปาหมาย 
 1) นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาท่ีเขาศึกษาในปการศึกษา 2564 จํานวน 100 คน 

2) อาจารยประจําหลักสูตรในระดับบัณฑิตศึกษาทุกหลักสูตร จํานวน 20 คน  
 
10.  ตัวชี้วัดของโครงการ 

ตัวชี้วดั(Indicators) หนวยนับ คาเปาหมาย(Target) 
เชิงปริมาณ   
   1. รอยละของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาที่เขารวมกิจกรรม รอยละ 90.00 

เชิงคุณภาพ    
   1. ความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม รอยละ 80.00 
เชิงเวลา   

   1. กิจกรรมแลวเสร็จตามระยะเวลา ไตรมาส 4.00 

 

11. แผนการดําเนนิงานกิจกรรมยอย 

รหัส 12 หลัก ชื่อกิจกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอียด จํานวนเงิน 
แผนการปฏบิัติงาน 

ไตรมาสท่ี 1 
(ต.ค.62-ธ.ค.64) 

ไตรมาสท่ี 2 
(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสท่ี 3 
(เม.ย.65-มิ.ย.65) 

ไตรมาสท่ี 4 
(ก.ค.65-ก.ย.65) 

 1. ปฐมนิเทศนักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา 

ใชสอย 
   รายละเอียด : คาอาหารวาง

8,800.00 0.00 0.00 0.00 8,800.00 
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ระยะเวลาดําเนินการ 
   1 เมษายน - 30 มิถุนายน 
2565 
 
สถานที่ดําเนินการ 
   มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

กิจกรรมปฐมนิเทศนักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา 80 คน ม้ือละ 25 บาท 
เปนเงิน 2,000 บาท 
เลมเอกสารประกอบการปฐมนิเทศ
นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 80 คน 
เลมละ 85 บาท เปนเงิน 6,800 บาท 
รวมเปนเงินทั้งสิ้น 8,800 บาท 

        
        

รวม 8,800.00     

 
12. งบประมาณโครงการ 8,800.00 บาท 

แหลงงบประมาณ 2, งบ บ.กศ 
 
13. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 1. นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาและอาจารยประจําหลักสูตรมีเปาหมายในการปฏิบัติตนตรงตามมาตรฐานของหลักสูตร
ตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนดอยางชัดเจนและมีทิศทางเดียวกัน         

2. ผูเขารวมกิจกรรมมีความพึงพอใจตอการจัดกิจกรรมอยางนอยรอยละ 80 
 
14. การติดตามและประเมินผลกิจกรรม 

การประเมินผล ประเมินผลจากจํานวนผูเขารวมกิจกรรม และประเมินผลจากความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม   
วิธีการประเมินผล แบบประเมินการจัดกิจกรรม 

  
                                                                              

ลงชื่อ.....................................................ผูเสนอโครงการ 
           (นางสุปราณี  ผุดผอง)                                                                                
           ตําแหนง.......................................... 
           ………/……………../…………… 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

กิจกรรม/โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 
1. ชื่อโครงการ สํานักงานสีเขียว    รหัสโครงการ 6592000010 
 งาน/โครงการหลัก  การดําเนินงานตามภาระกิจของหนวยงานดานสังคมศาสตร (บริหารสํานักงานคณะ/สํานัก/
สถาบัน)  

ผลผลิต/โครงการ  ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 
แผนงาน  แผนงานพ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

2. หนวยงานท่ีรับผิดชอบ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน  
3. สาขาวิชา/งาน/ฝายท่ีดําเนินการ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
4. ลักษณะของกิจกรรม  

4.1 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี
  ภารกิจหนวยงาน 

4.2 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับประเด็นยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

  08, ภารกิจหนวยงาน 
4.3 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับจุดเนนการพัฒนาของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

0801, ภารกิจหนวยงาน 
4.4 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับพันธกิจและยุทธศาสตรของหนวยงาน 

  พันธกิจ พัฒนางานดานการบริหารการศึกษา การประสานงานทางวิชาการท่ีเปนระบบถูกตองรวดเร็ว มีมาตรฐานดวย
เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีทันสมยัฯ 
  ประเด็นยุทธศาสตร การบริหารองคการอยางมีประสิทธิภาพ 

4.5 สอดคลองกับองคประกอบ ตวัช้ีวัด/ ตัวบงช้ีการประกันคณุภาพการศึกษา 

  ภารกิจหนวยงาน 
4.6 กรณีเปนกิจกรรม ท่ีดําเนินการตาม อัตลักษณ เอกลักษณ และคุณลักษณะบัณฑติตาม TQF 5 ดาน ของหนวยงานและมหาวิทยาลยั 

  อัตลักษณ 
   [   ]  ซื่อสัตย   [   ]  มีวินัย  [   ]  ใฝเรียนรู 
  เอกลักษณ 
   [   ]  ทองเท่ียว   [   ] อาหาร 
  คุณลักษณะบัณฑติตาม TQF 5 ดาน 
   (  )  ดานคุณธรรม จรยิธรรม และจรรยาบรรณ 
   (  )  ดานความรู 
   (  )  ดานทักษะทางปญญา    
   (  )  ดานทักษะความสมัพันธระหวางบุคคลและความรับผดิชอบ 
   (  )  ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลขและการใชเทคโนโลย ี

4.7 กรณีเปนการบูรณาการโครงการรวมกับ 
  [   ] การเรียนการสอน รายวิชา  
  [   ]  กิจกรรมนักศึกษา 
  [   ]  การวิจัย 
  [   ]  การบริการวิชาการแกสังคม 
  [   ]  การทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรม 
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ประเภทโครงการ 
[ X ] โครงการบริหารจัดการหนวยงาน          [   ] โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา   
[   ] โครงการดานบริการทางวิชาการ            [   ] โครงการวิจัยเพ่ือสราง สะสมองคความรู  
[   ] โครงการดานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม     [   ] โครงการ อ่ืนๆ.......................................................... 
 

5. หลักการและเหตุผล 
 สํานักงานสีเขียวคือ สํานักงานและกิจกรรมตางๆ ภายในสํานักงานท่ีสงผลกระทบตอสิ่งแวดลอมนอยท่ีสุด โดยการใช
ทรัพยากรและพลังงานอยางรูคุณคา มีแนวทางการจัดการของเสียอยางมีประสิทธิภาพ สงเสริมการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมใน
สํานักงาน เพ่ือลดการใชพลังงาน ดําเนินกิจกรรมท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม เชน ลดปริมาณขยะโดยการลดการใช การใชซํ้า การ
นํากลับมาใชใหม การลดและเลิกใชสารเคมีอันตราย รวมท้ังการจัดซ้ือ จัดจางสินคาท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ซ่ึงสํานักสงเสริม
วิชาการและงานทะเบียนไดใหความสําคัญและมีแนวคิดเพ่ือพัฒนาสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนสูสํานักงานสีเขียวเพ่ือ
ยกระดับมาตรฐานของสํานักงานใหเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมมากยิ่งข้ึน 
 
6. วัตถุประสงค 
 1. เพ่ือสงเสริมใหบุคลากรนําความรูสํานักงานสีเขียว ( Green Office ) ไปประยุกตใช 

2.เพ่ือสงเสริมใหสํานักงานมีการบริโภคท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
3.เพ่ือใหไดผลการดําเนินงานสํานักงานสีเขียวตามเปาหมายท่ีกําหนด 

 
7. พ้ืนท่ีดําเนินการ/กลุมเปาหมาย สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน,  
 
8. ระยะเวลา วันท่ี 01/04/2565  ถึง วันท่ี 30/06/2565    
 
9. กลุมเปาหมาย 
 บุคลากรภายในสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนทุกคน 
 
10.  ตัวชี้วัดของโครงการ 

ตัวชี้วดั(Indicators) หนวยนับ คาเปาหมาย(Target) 
เชิงปริมาณ   
   1. ระดับความสําเร็จในการจัดทําสํานักงานสีเขียว ระดับ 4.00 

เชิงคุณภาพ    
   1. บุคลากรของสํานักมีความรูความเขาใจในการสงเสริมใหเปนสํานักงานสีเขียวมากกวาหรือเทากับ ระดับ 3.51 
เชิงเวลา   

   1. กิจกรรมแลวเสร็จตามระยะเวลา ไตรมาส 3.00 

 

11. แผนการดําเนนิงานกิจกรรมยอย 

รหัส 12 หลัก ชื่อกิจกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอียด จํานวนเงิน 
แผนการปฏบิัติงาน 

ไตรมาสท่ี 1 
(ต.ค.62-ธ.ค.64) 

ไตรมาสท่ี 2 
(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสท่ี 3 
(เม.ย.65-มิ.ย.65) 

ไตรมาสท่ี 4 
(ก.ค.65-ก.ย.65) 

 1. สํานักงานสีเขียว 
 
ระยะเวลาดําเนินการ 
   1 เมษายน - 31 มิถุนายน 
2565 
 

ตอบแทน,ใชสอย,วัสดุ 
   รายละเอียด : คาตอบแทนวิทยากร
กิจกรรมสํานักงานสีเขียว 1 คน 
จํานวน 6 ชั่วโมง ชั่วโมงละ 600 บาท  
เปนเงิน 3,600 บาท 
คาอาหารวางกิจกรรมสํานักงานสี

9,000.00 0.00 0.00 9,000.00 0.00 
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สถานที่ดําเนินการ 
   สํานักสงเสริมวิชาการและงาน
ทะเบียน 

เขียว 20 คน ม้ือละ 25 บาท จํานวน 
1 ครั้ง เปนเงิน 500 บาท 
คาอาหารกลางวันกิจกรรมสํานักงานสี
เขียว 20 คน ม้ือละ 45 บาท  เปนเงิน 
900 บาท 
คาเอกสารประกอบการอบรม
กิจกรรมสํานักงานสีเขียว 20 เลม เลม
ละ 50 บาท เปนเงิน 1,000 บาท 
คาวัสดุกิจกรรมสํานักงานสีเขียว เปน
เงิน 3,000 บาท 
รวมเปนเงินทั้งสิ้น 9,000 บาท 

        

        

รวม 9,000.00     

 
12. งบประมาณโครงการ 9,000.00 บาท 

แหลงงบประมาณ 2, งบ บ.กศ 
 
13. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 1.การจัดการสิ่งแวดลอมท่ีดีตอสุขภาพของพนักงาน 

2.ยกระดับมาตรฐานสํานักงานใหเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมมากข้ึน 
3.รณรงคปลูกจิตสํานึกใหบุคลาการภายในสํานักฯ ชวยลดปริมาณการปลอยกาซเรือนกระจก ซ่ึงเปนสวนหนึ่งในการลด

โลกรอน 
 
14. การติดตามและประเมินผลกิจกรรม 

การประเมินผล ประเมินผลตามคาเปาหมายท่ีกําหนดไว   
วิธีการประเมินผล เครื่องมือในการประเมินผลและคณะกรรมการประเมินผล 

  
                                                                              

ลงชื่อ.....................................................ผูเสนอโครงการ 
           (วาท่ี ร.ต.ธนวัฒน  บุตตะพันธ)                                                                                
           ตําแหนง.......................................... 
           ………/……………../…………… 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

กิจกรรม/โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 
1. ชื่อโครงการ บริหารงานสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน(ครุภัณฑ)    รหัสโครงการ 6592000012 
 งาน/โครงการหลัก  การดําเนินงานตามภาระกิจของหนวยงานดานสังคมศาสตร (บริหารสํานักงานคณะ/สํานัก/
สถาบัน)  

ผลผลิต/โครงการ  ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 
แผนงาน  แผนงานพ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

2. หนวยงานท่ีรับผิดชอบ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน  
3. สาขาวิชา/งาน/ฝายท่ีดําเนินการ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
4. ลักษณะของกิจกรรม  

4.1 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี
  ภารกิจหนวยงาน 

4.2 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับประเด็นยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

  08, ภารกิจหนวยงาน 
4.3 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับจุดเนนการพัฒนาของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

0801, ภารกิจหนวยงาน 
4.4 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับพันธกิจและยุทธศาสตรของหนวยงาน 

  พันธกิจ พัฒนางานดานการบริหารการศึกษา การประสานงานทางวิชาการท่ีเปนระบบถูกตองรวดเร็ว มีมาตรฐานดวย
เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีทันสมยัฯ 
  ประเด็นยุทธศาสตร การบริหารองคการอยางมีประสิทธิภาพ 

4.5 สอดคลองกับองคประกอบ ตวัช้ีวัด/ ตัวบงช้ีการประกันคณุภาพการศึกษา 

  ภารกิจหนวยงาน 
4.6 กรณีเปนกิจกรรม ท่ีดําเนินการตาม อัตลักษณ เอกลักษณ และคุณลักษณะบัณฑติตาม TQF 5 ดาน ของหนวยงานและมหาวิทยาลยั 

  อัตลักษณ 
   [   ]  ซื่อสัตย   [   ]  มีวินัย  [   ]  ใฝเรียนรู 
  เอกลักษณ 
   [   ]  ทองเท่ียว   [   ] อาหาร 
  คุณลักษณะบัณฑติตาม TQF 5 ดาน 
   (  )  ดานคุณธรรม จรยิธรรม และจรรยาบรรณ 
   (  )  ดานความรู 
   (  )  ดานทักษะทางปญญา    
   (  )  ดานทักษะความสมัพันธระหวางบุคคลและความรับผดิชอบ 
   (  )  ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลขและการใชเทคโนโลย ี

4.7 กรณีเปนการบูรณาการโครงการรวมกับ 
  [   ] การเรียนการสอน รายวิชา  
  [   ]  กิจกรรมนักศึกษา 
  [   ]  การวิจัย 
  [   ]  การบริการวิชาการแกสังคม 
  [   ]  การทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรม 
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ประเภทโครงการ 
[ X ] โครงการบริหารจัดการหนวยงาน          [   ] โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา   
[   ] โครงการดานบริการทางวิชาการ            [   ] โครงการวิจัยเพ่ือสราง สะสมองคความรู  
[   ] โครงการดานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม     [   ] โครงการ อ่ืนๆ.......................................................... 
 

5. หลักการและเหตุผล 
 ตามพระราชบัญญัติ  มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547  ตามมาตรา 7 ใหมหาวิทยาลัยเปนสถาบันอุดมศึกษาเพ่ือการ
พัฒนาทองถ่ินท่ีเสริมสรางพลังปญญาของแผนดิน ฟนฟูพลังการเรียนรู เชิดชูภูมิปญญาของทองถ่ิน  สรางสรรคศิลปวิทยา  เพ่ือ
ความเจริญกาวหนาอยางม่ังคงและยั่งยืนของปวงชน มีสวนรวมในการจัดการ การบํารุงรักษา การใชประโยชนจาก
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางสมดุลและยั่งยืน โดยมีวัตถุประสงคใหการศึกษาสงเสริมวิชาการและวิชาชีพชั้นสูง  ทํา
การสอน วิจัย ใหบริการทางวิชาการแกสังคม ปรับปรุง ถายทอดและพัฒนาเทคโนโลยี ทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม ผลิตครู
และสงเสริมวิทยาฐานะครู และตามมาตรา ๑๐ มหาวิทยาลัยอาจแบงสวนราชการ ดังนี้  (1) สํานักงานอธิการบดี (2) สํานักงาน
วิทยาเขต (3) บัณฑิตวิทยาลัย (4) คณะ (5) สถาบัน (6) สํานัก (7) วิทยาลัย  มหาวิทยาลัยอาจใหมีศูนย สวนราชการหรือ
หนวยงานท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืนท่ีมีฐานะเทียบเทาคณะ เพ่ือการดําเนินการตามวัตถุประสงคในมาตรา 7  เปนสวนราชการหรือ
หนวยงานในมหาวิทยาลัยอีกได   ซ่ึงสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน อยูใน (6) เปนสวนงานท่ีสนับสนุนการดําเนินงานใน
สวนตาง 
 
6. วัตถุประสงค 
 1.เพ่ือจัดหาครุภัณฑท่ีมีความเหมาะสมตอการดําเนินงานของสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
 
7. พ้ืนท่ีดําเนินการ/กลุมเปาหมาย สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน,  
 
8. ระยะเวลา วันท่ี 01/10/2564  ถึง วันท่ี 31/03/2565    
 
9. กลุมเปาหมาย 
 นักศึกษา อาจารยและบุคลากรของสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
 
10.  ตัวชี้วัดของโครงการ 

ตัวชี้วดั(Indicators) หนวยนับ คาเปาหมาย(Target) 
เชิงปริมาณ   
   1. รอยละของการบรรลุเปาหมายของตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการ รอยละ 80.00 

เชิงคุณภาพ    
   1. ระดับความพึงพอใจของบุคลากรมากกวาหรือเทากับ คะแนน 3.51 
เชิงเวลา   

   1. กิจกรรมแลวเสร็จตามระยะเวลา ไตรมาส 2.00 

 

11. แผนการดําเนนิงานกิจกรรมยอย 

รหัส 12 หลัก ชื่อกิจกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอียด จํานวนเงิน 
แผนการปฏบิัติงาน 

ไตรมาสท่ี 1 
(ต.ค.62-ธ.ค.64) 

ไตรมาสท่ี 2 
(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสท่ี 3 
(เม.ย.65-มิ.ย.65) 

ไตรมาสท่ี 4 
(ก.ค.65-ก.ย.65) 

 1. บริหารงานสํานักสงเสริม
วิชาการและงานทะเบียน 
(ครุภัณฑ) 
 
ระยะเวลาดําเนินการ 
   1 ตุลาคม - 31 มีนาคม 2565 

ครุภัณฑ 
   รายละเอียด : รวมเปนเงินทั้งสิ้น 
44,800 บาท 
 
รายการครุภัณฑ 
1. คารถเข็น ราคา 800 จํานวน 1 

44,800.00 44,000.00 800.00 0.00 0.00 
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สถานที่ดําเนินการ 
   สํานักสงเสริมวิชาการและงาน
ทะเบียน 

รายการ รวมเปนเงิน 800.00 บาท 
2. คอมพิวเตอร All in one ราคา 
17000 จํานวน 2 เครื่อง รวมเปนเงิน 
34,000.00 บาท 
3. เครื่องพิมพ ราคา 10000 จํานวน 
1 เครื่อง รวมเปนเงิน 10,000.00 
บาท 
รวมคาครุภัณฑ เปนเงิน 44,800.00 
บาท 

        
        

รวม 44,800.0
0 

    

 
12. งบประมาณโครงการ 44,800.00 บาท 

แหลงงบประมาณ 2, งบ บ.กศ 
 
13. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 1.ครุภัณฑท่ีมีความเหมาะสมตอการดําเนินงานของสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
 
14. การติดตามและประเมินผลกิจกรรม 

การประเมินผล การบรรลุเปาหมายของตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการ และระดับความพึงพอใจของผูเขารับบริการ  
วิธีการประเมินผล รายงานสรุปผลการปฏบิัติราชการประจําปงบประมาณ 2565และแบบสอบถาม 

  
                                                                              

ลงชื่อ.....................................................ผูเสนอโครงการ 
           (นางสาววนิดา  แตงเงิน)                                                                                
           ตําแหนง.......................................... 
           ………/……………../…………… 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

กิจกรรม/โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 
1. ชื่อโครงการ บริหารจัดการครุภัณฑใหพรอมใชงาน    รหัสโครงการ 6592000011 
 งาน/โครงการหลัก  การดําเนินงานตามภาระกิจของหนวยงานดานสังคมศาสตร (ปรับปรุง/ซอมแซมครุภัณฑ 
สิ่งกอสรางประจําคณะ/สํานัก/สถาบัน)  

ผลผลิต/โครงการ  ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 
แผนงาน  แผนงานพ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

2. หนวยงานท่ีรับผิดชอบ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน  
3. สาขาวิชา/งาน/ฝายท่ีดําเนินการ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
4. ลักษณะของกิจกรรม  

4.1 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี
  ภารกิจหนวยงาน 

4.2 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับประเด็นยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

  08, ภารกิจหนวยงาน 
4.3 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับจุดเนนการพัฒนาของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

0801, ภารกิจหนวยงาน 
4.4 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับพันธกิจและยุทธศาสตรของหนวยงาน 

  พันธกิจ พัฒนางานดานการบริหารการศึกษา การประสานงานทางวิชาการท่ีเปนระบบถูกตองรวดเร็ว มีมาตรฐานดวย
เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีทันสมยัฯ 
  ประเด็นยุทธศาสตร การบริหารองคการอยางมีประสิทธิภาพ 

4.5 สอดคลองกับองคประกอบ ตวัช้ีวัด/ ตัวบงช้ีการประกันคณุภาพการศึกษา 

  ภารกิจหนวยงาน 
4.6 กรณีเปนกิจกรรม ท่ีดําเนินการตาม อัตลักษณ เอกลักษณ และคุณลักษณะบัณฑติตาม TQF 5 ดาน ของหนวยงานและมหาวิทยาลยั 

  อัตลักษณ 
   [   ]  ซื่อสัตย   [   ]  มีวินัย  [   ]  ใฝเรียนรู 
  เอกลักษณ 
   [   ]  ทองเท่ียว   [   ] อาหาร 
  คุณลักษณะบัณฑติตาม TQF 5 ดาน 
   (  )  ดานคุณธรรม จรยิธรรม และจรรยาบรรณ 
   (  )  ดานความรู 
   (  )  ดานทักษะทางปญญา    
   (  )  ดานทักษะความสมัพันธระหวางบุคคลและความรับผดิชอบ 
   (  )  ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลขและการใชเทคโนโลย ี

4.7 กรณีเปนการบูรณาการโครงการรวมกับ 
  [   ] การเรียนการสอน รายวิชา  
  [   ]  กิจกรรมนักศึกษา 
  [   ]  การวิจัย 
  [   ]  การบริการวิชาการแกสังคม 
  [   ]  การทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรม 
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ประเภทโครงการ 
[ X ] โครงการบริหารจัดการหนวยงาน          [   ] โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา   
[   ] โครงการดานบริการทางวิชาการ            [   ] โครงการวิจัยเพ่ือสราง สะสมองคความรู  
[   ] โครงการดานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม     [   ] โครงการ อ่ืนๆ.......................................................... 
 

5. หลักการและเหตุผล 
 ตามพระราชบัญญัติ  มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547  ตามมาตรา 7 ใหมหาวิทยาลัยเปนสถาบันอุดมศึกษาเพ่ือการ
พัฒนาทองถ่ินท่ีเสริมสรางพลังปญญาของแผนดิน ฟนฟูพลังการเรียนรู เชิดชูภูมิปญญาของทองถ่ิน  สรางสรรคศิลปวิทยา  เพ่ือ
ความเจริญกาวหนาอยางม่ังคงและยั่งยืนของปวงชน มีสวนรวมในการจัดการ การบํารุงรักษา การใชประโยชนจาก
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางสมดุลและยั่งยืน โดยมีวัตถุประสงคใหการศึกษาสงเสริมวิชาการและวิชาชีพชั้นสูง  ทํา
การสอน วิจัย ใหบริการทางวิชาการแกสังคม ปรับปรุง ถายทอดและพัฒนาเทคโนโลยี ทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม ผลิตครู
และสงเสริมวิทยาฐานะครู และตามมาตรา ๑๐ มหาวิทยาลัยอาจแบงสวนราชการ ดังนี้  (1) สํานักงานอธิการบดี (2) สํานักงาน
วิทยาเขต (3) บัณฑิตวิทยาลัย (4) คณะ (5) สถาบัน (6) สํานัก (7) วิทยาลัย  มหาวิทยาลัยอาจใหมีศูนย สวนราชการหรือ
หนวยงานท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืนท่ีมีฐานะเทียบเทาคณะ เพ่ือการดําเนินการตามวัตถุประสงคในมาตรา 7  เปนสวนราชการหรือ
หนวยงานในมหาวิทยาลัยอีกได   ซ่ึงสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน อยูใน (6) เปนสวนงานท่ีสนับสนุนการดําเนินงานใน
สวนตาง 
 
6. วัตถุประสงค 
 1. เพ่ือบริหารจัดการวัสดุครุภัณฑของสํานักสงเสริมวิชาการใหพรอมใชงาน 
 
7. พ้ืนท่ีดําเนินการ/กลุมเปาหมาย สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน,  
 
8. ระยะเวลา วันท่ี 01/10/2564  ถึง วันท่ี 30/06/2565    
 
9. กลุมเปาหมาย 
 วัสดุครุภัณฑภายในสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
 
10.  ตัวชี้วัดของโครงการ 

ตัวชี้วดั(Indicators) หนวยนับ คาเปาหมาย(Target) 
เชิงปริมาณ   
   1. จํานวนของอุปกรณมีความพรอมใชงาน จํานวน 10.00 

เชิงคุณภาพ    
   1. คุณภาพของอุปกรณที่มีการซอมแซมมากกวาหรือเทากับ คะแนน 3.51 
เชิงเวลา   

   1. กิจกรรมแลวเสร็จตามระยะเวลา ไตรมาส 3.00 

 

11. แผนการดําเนนิงานกิจกรรมยอย 

รหัส 12 หลัก ชื่อกิจกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอียด จํานวนเงิน 
แผนการปฏบิัติงาน 

ไตรมาสท่ี 1 
(ต.ค.62-ธ.ค.64) 

ไตรมาสท่ี 2 
(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสท่ี 3 
(เม.ย.65-มิ.ย.65) 

ไตรมาสท่ี 4 
(ก.ค.65-ก.ย.65) 

 1. บริหารจัดการครุภัณฑให
พรอมใชงาน 
 
ระยะเวลาดําเนินการ 
   1 ตุลาคม 2564 - 30 
มิถุนายน 2565 

ใชสอย 
   รายละเอียด : คาซอมเครื่อง
คอมพิวเตอร SSD 5 เครื่อง เครื่องละ 
1,350 บาท เปนเงิน 6,750 บาท 
คาจางลางเครื่องปรับอากาศ 4 เครื่อง 
เครื่องละ 1,200 บาท เปนเงิน 4,800 

11,550.00 6,750.00 0.00 4,800.00 0.00 
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สถานที่ดําเนินการ 
   สํานักสงเสริมวิชาการและงาน
ทะเบียน 

บาท 
รวมเปนเงินทั้งสิ้น 11,550 บาท 

        
        

รวม 11,550.0
0 

    

 
12. งบประมาณโครงการ 11,550.00 บาท 

แหลงงบประมาณ 2, งบ บ.กศ 
 
13. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 วัสดุครุภัณฑของสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนมีสภาพพรอมใชงาน 
 
14. การติดตามและประเมินผลกิจกรรม 

การประเมินผล ระดับความพึงพอใจของบุคลากร  
วิธีการประเมินผล แบบสอบถาม 

  
                                                                              

ลงชื่อ.....................................................ผูเสนอโครงการ 
           (นางสาววนิดา  แตงเงิน)                                                                                
           ตําแหนง.......................................... 
           ………/……………../…………… 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

กิจกรรม/โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 
1. ชื่อโครงการ แลกเปลี่ยนเรียนรูและพัฒนาบุคลากรของสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน    รหัสโครงการ 6592000001 
 งาน/โครงการหลัก  การดําเนินงานตามภาระกิจของหนวยงานดานสังคมศาสตร (พัฒนาบุคลากรคณะ/สํานัก/สถาบัน)  

ผลผลิต/โครงการ  ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 
แผนงาน  แผนงานพ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

2. หนวยงานท่ีรับผิดชอบ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน  
3. สาขาวิชา/งาน/ฝายท่ีดําเนินการ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
4. ลักษณะของกิจกรรม  

4.1 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี
  ภารกิจหนวยงาน 

4.2 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับประเด็นยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

  08, ภารกิจหนวยงาน 
4.3 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับจุดเนนการพัฒนาของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

0801, ภารกิจหนวยงาน 
4.4 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับพันธกิจและยุทธศาสตรของหนวยงาน 

  พันธกิจ พัฒนางานดานการบริการการศึกษา การประสานงานทางวิชาการท่ีเปนระบบ ถูกตองรวดเร็ว มีมาตรฐานดวย
เทคโนโลยี สารสนเทศท่ีทันสมัยฯ 
  ประเด็นยุทธศาสตร การบริหารองคการอยางมีประสิทธิภาพ 

4.5 สอดคลองกับองคประกอบ ตวัช้ีวัด/ ตัวบงช้ีการประกันคณุภาพการศึกษา 

  ภารกิจหนวยงาน 
4.6 กรณีเปนกิจกรรม ท่ีดําเนินการตาม อัตลักษณ เอกลักษณ และคุณลักษณะบัณฑติตาม TQF 5 ดาน ของหนวยงานและมหาวิทยาลยั 

  อัตลักษณ 
   [   ]  ซื่อสัตย   [   ]  มีวินัย  [   ]  ใฝเรียนรู 
  เอกลักษณ 
   [   ]  ทองเท่ียว   [   ] อาหาร 
  คุณลักษณะบัณฑติตาม TQF 5 ดาน 
   (  )  ดานคุณธรรม จรยิธรรม และจรรยาบรรณ 
   (  )  ดานความรู 
   (  )  ดานทักษะทางปญญา    
   (  )  ดานทักษะความสมัพันธระหวางบุคคลและความรับผดิชอบ 
   (  )  ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลขและการใชเทคโนโลย ี

4.7 กรณีเปนการบูรณาการโครงการรวมกับ 
  [   ] การเรียนการสอน รายวิชา  
  [   ]  กิจกรรมนักศึกษา 
  [   ]  การวิจัย 
  [   ]  การบริการวิชาการแกสังคม 
  [   ]  การทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรม 
 

 
ประเภทโครงการ 
[ X ] โครงการบริหารจัดการหนวยงาน          [   ] โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา   
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[   ] โครงการดานบริการทางวิชาการ            [   ] โครงการวิจัยเพ่ือสราง สะสมองคความรู  
[   ] โครงการดานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม     [   ] โครงการ อ่ืนๆ.......................................................... 
 

5. หลักการและเหตุผล 
 บุคลากรเปนทรัพยากรท่ีสําคัญท่ีสุดขององคกร การพัฒนาบุคลากรดวยวิธีการตางๆ ท่ีหลากหลายเพ่ือใหบุคลากรมี
ศักยภาพสูงข้ึน  สามารถปฏิบัติภารกิจ  รวมถึงหนาท่ี ๆ ไดรับมอบหมายสําเร็จอยางมีประสิทธิภาพ  ไดแก การรับฟงหรือ
แลกเปลี่ยนประสบการณจากผูท่ีมีประสบการณตรงในเรื่องนั้นๆ และการใหความรูจากการศึกษาดูงานเปนวิธีการหนึ่งท่ีชวยให
บุคลากรเกิดการเรียนรูจากการไดดูตนแบบ  การสังเกต  การเลียนแบบ และนําไปสูการปฏิบัติตามทฤษฎีการเรียนรูของ 
Bandura    สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน  มีนโยบายในการพัฒนาบุคลากรใหมีศักยภาพสูงข้ึน เพ่ือสามารถตอบสนอง
พันธกิจขององคกรไดอยางครบถวน และบรรลุผลสําเร็จในการใหบริการแกนักศึกษา บุคลากร และบุคคลท่ัวไปทุกงาน รวมถึง
การบริหารจัดการท่ีเนนการทํางานรวมกัน  ท่ีตองใชเทคนิคการบริหารท่ีมีการกระตุนและแรงจูงใจ  เพ่ือสรางขวัญและกําลังใจ
ในการปฏิบัติงานแกบุคลากรสายสนับสนุน   สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนจึงกําหนดกิจกรรมและแนวปฏิบัติในการ
แลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางมหาวิทยาลัย เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู และแสวงหาแนวปฏิบัติ  ท่ีดีในการใหบริการนักศึกษาทุกงาน
ของสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน  นํามาพัฒนาปรับปรุงระบบการบริการนักศึกษาในองคกรใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน   
 
6. วัตถุประสงค 
 1. เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรูการปฏิบัติงานของสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนกับหนวยงานภายนอกท่ีนําสูการ
พัฒนาตนเอง
2. เพ่ือประยุกตแนวคิดและนวัตกรรมการปฏิบัติงานรูปแบบใหมท่ีเกิดจากการแลกเปลี่ยนใชทุกฝายงาน 
 
7. พ้ืนท่ีดําเนินการ/กลุมเปาหมาย หนวยงานภายนอกสถาบัน,  
 
8. ระยะเวลา วันท่ี 01/10/2564  ถึง วันท่ี 31/03/2565    
 
9. กลุมเปาหมาย 
 บุคลากรสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน รวมท้ังสิ้น 17 คน ประกอบดวย ผูบริหารสํานักสงเสริมวิชาการและ
งานทะเบียน    4  คน บุคลากรสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน   13 คน 
 
10.  ตัวชี้วัดของโครงการ 

ตัวชี้วดั(Indicators) หนวยนับ คาเปาหมาย(Target) 
เชิงปริมาณ   
   1. จํานวนการศึกษาดูงานกับหนวยงานภายนอก คร้ัง 1.00 

   2. รอยละของบุคลากรที่ไดรับการพัฒนา รอยละ 80.00 
เชิงคุณภาพ    
   1. ผูเขารวมกิจกรรมไดรับความรูใหมจากการแลกเปลี่ยนเรียนรูและพัฒนางาน ระดับ 3.51 

เชิงเวลา   
   1. กิจกรรมแลวเสร็จตามระยะเวลา ไตรมาส 2.00 

 

11. แผนการดําเนนิงานกิจกรรมยอย 

รหัส 12 หลัก ชื่อกิจกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอียด จํานวนเงิน 
แผนการปฏบิัติงาน 

ไตรมาสท่ี 1 
(ต.ค.62-ธ.ค.64) 

ไตรมาสท่ี 2 
(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสท่ี 3 
(เม.ย.65-มิ.ย.65) 

ไตรมาสท่ี 4 
(ก.ค.65-ก.ย.65) 

 1. แลกเปลี่ยนเรียนรูและพัฒนา
บุคลากรของสํานักสงเสริม
วิชาการและงานทะเบียน 
 
ระยะเวลาดําเนินการ 

ใชสอย 
   รายละเอียด : คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง
ไปราชการ จํานวน 15 คน วันละ 
240 บาท จํานวน 4 วัน เปนเงิน 
14,400 บาท 

110,160.00 26,000.00 0.00 84,160.00 0.00 
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   1 เมษายน 2564 - 31 
มิถุนายน 2565 
 
สถานที่ดําเนินการ 
   หนวยงานภายนอกสถาบัน 

คาที่พัก 15 คน วันละ 800 บาท 
จํานวน 3 คืน เปนเงิน 36,000 บาท 
คาเชารถตูปรับอากาศ 2 คัน วันละ 
2,000 บาท จํานวน 4 วัน เปนเงิน 
16,000 บาท 
คาน้ํามันเชื้อเพลิง 2 คัน คันละ 
8,480 บาท เปนเงิน 16,960 บาท 
คาของที่ระลึก 2 ชิ้น ชิ้นละ 400 บาท 
เปนเงิน 800 บาท 
คาลงเบียนอบรม 13 คน คนละ 
2,000 บาท เปนเงิน 26,000 บาท 
รวมเปนเงินทั้งสิ้น 110,160 บาท 

        

        

รวม 110,160.
00 

    

 
12. งบประมาณโครงการ 110,160.00 บาท 

แหลงงบประมาณ 2, งบ บ.กศ 
 
13. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 1. เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรูในการปฏิบัติงานระหวางสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนกับหนวยงานภายนอกท่ี
นําสูการพัฒนาตนเองได  

2. สามารถประยุกตองคความรูและประสบการณจากการแลกเปลี่ยนเรียนรูสูการปฏิบัติงานได 
 
14. การติดตามและประเมินผลกิจกรรม 

การประเมินผล แบบประเมินผลและติดตามความกาวหนา  
วิธีการประเมินผล แบบสอบถาม 

  
                                                                              

ลงชื่อ.....................................................ผูเสนอโครงการ 
           (นางศุภวรรณ  สวสัดิ์วาร)ี                                                                                
           ตําแหนง.......................................... 
           ………/……………../…………… 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

กิจกรรม/โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 
1. ชื่อโครงการ แนะแนวและประชาสัมพันธการศึกษาตอ    รหัสโครงการ 6592000013 
 งาน/โครงการหลัก  4. โครงการพัฒนาระบบและกลไกการรับนักศึกษาเชิงรุก และการรักษานักศึกษาใหคงอยูในระบบ
จนจบ ตามหลักสูตร  

ผลผลิต/โครงการ  โครงการยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยประเด็นยุทธศาสตรท่ี2 การยกระดับคุณภาพบัณฑิต 
แผนงาน  แผนงานยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย 

2. หนวยงานท่ีรับผิดชอบ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน  
3. สาขาวิชา/งาน/ฝายท่ีดําเนินการ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
4. ลักษณะของกิจกรรม  

4.1 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี
  ผลิตบัณฑติ ตามอัตลักษณของมหาวิทยาลัย มีคณุภาพ มีทัศนคติท่ีด ีมีคุณธรรมนํา ความรู เปนพลเมืองดีในสังคม มีความรัก
และผูกพันตอทองถ่ิน สงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต โดยคาํนึงถึงหลกักระจายโอกาสทางการศึกษาอยางเทาเทียม 

4.2 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับประเด็นยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

  02, ยุทธศาสตรท่ี 2 การยกระดับคุณภาพบัณฑิต 
4.3 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับจุดเนนการพัฒนาของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

0201, กลยุทธท่ี 1 พัฒนาระบบและกลไกการรับนักศึกษาเชิงรุก และการรักษานักศึกษาใหคงอยูในระบบจน
จบตามหลักสูตร 
4.4 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับพันธกิจและยุทธศาสตรของหนวยงาน 

  พันธกิจ  
  ประเด็นยุทธศาสตร  

4.5 สอดคลองกับองคประกอบ ตวัช้ีวัด/ ตัวบงช้ีการประกันคณุภาพการศึกษา 

  รอยละการเพ่ิมของนักศึกษาแรกเขาจากปท่ีผานมา 
4.6 กรณีเปนกิจกรรม ท่ีดําเนินการตาม อัตลักษณ เอกลักษณ และคุณลักษณะบัณฑติตาม TQF 5 ดาน ของหนวยงานและมหาวิทยาลยั 

  อัตลักษณ 
   [   ]  ซื่อสัตย   [   ]  มีวินัย  [   ]  ใฝเรียนรู 
  เอกลักษณ 
   [   ]  ทองเท่ียว   [   ] อาหาร 
  คุณลักษณะบัณฑติตาม TQF 5 ดาน 
   (  )  ดานคุณธรรม จรยิธรรม และจรรยาบรรณ 
   (  )  ดานความรู 
   (  )  ดานทักษะทางปญญา    
   (  )  ดานทักษะความสมัพันธระหวางบุคคลและความรับผดิชอบ 
   (  )  ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลขและการใชเทคโนโลย ี

4.7 กรณีเปนการบูรณาการโครงการรวมกับ 
  [   ] การเรียนการสอน รายวิชา  
  [   ]  กิจกรรมนักศึกษา 
  [   ]  การวิจัย 
  [   ]  การบริการวิชาการแกสังคม 
  [   ]  การทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรม 
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ประเภทโครงการ 
[ X ] โครงการบริหารจัดการหนวยงาน          [   ] โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา   
[   ] โครงการดานบริการทางวิชาการ            [   ] โครงการวิจัยเพ่ือสราง สะสมองคความรู  
[   ] โครงการดานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม     [   ] โครงการ อ่ืนๆ.......................................................... 
 

5. หลักการและเหตุผล 
         การรับสมัครนักศึกษาเปนกิจกรรมหลักของมหาวิทยาลัย จึงมีความจําเปนตองประชาสัมพันธหลักสูตรท่ีเปดรับ 
วิธีการรับสมัครใหผูสนใจสามารถรับทราบ และเขาในหลักสูตรท่ีเปดรับอยางลึกซ้ึง และสามารถตัดสินใจเลือกเขาศึกษาตอ 
ระดับ ปริญญาตรี และบัณฑิตศึกษา ประจําปการศึกษา 2564 ไดตามเปาหมายท่ีวางไว  

การเขาถึงกลุมเปาหมายท่ีดีท่ีสุดคือการไดพบปะ พูดคุยกันแบบเผชิญหนา (Face to Face) เพราะเรามีโอกาส
ไดเห็น ไดทราบถึงสถานภาพ ความตองการของกลุมเปาหมายโดยตรง มีการพูดคุยแลกเปลี่ยนทัศนะ ทําใหเกิดความเขาใจ 
ความไววางใจ และสามารถตัดสินใจเลือกเขาศึกษาตอในมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ในสาขาท่ีตรงกับความตองการ ความถนัด
ของตนเอง สามารถวางแผนการศึกษาตอไดตรงตามความตองการของตลาดแรงงานในอนาคต และจบไปเปนบัณฑิตท่ีสามารถ
ปฏิบัติงานไดอยางมืออาชีพ เปนท่ีตองการของสถานประกอบการ และเปนการเพ่ิมจํานวนนักศึกษาท่ีจะเขาศึกษาตอในระดับ
ปริญญาตรี ประจําปการศึกษา 2565 ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  
 
6. วัตถุประสงค 
 6.1 เพ่ือแนะแนวและประชาสัมพันธกิจการรับสมัครนักศึกษาใหมประจําปการศึกษา 2564 

6.2 เพ่ือประสานความสัมพันธอันดีระหวางมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรีกับโรงเรียนมัธยมศึกษา 
 
7. พ้ืนท่ีดําเนินการ/กลุมเปาหมาย สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน,  
 
8. ระยะเวลา วันท่ี 01/10/2564  ถึง วันท่ี 30/09/2565    
 
9. กลุมเปาหมาย 
 นักเรียนในโรงเรียนเขตพ้ืนท่ีมัธยมศึกษา เขต 10 และใกลเคียง 
 
10.  ตัวชี้วัดของโครงการ 

ตัวชี้วดั(Indicators) หนวยนับ คาเปาหมาย(Target) 
เชิงปริมาณ   
   1. นักเรียนและผูสนใจ จํานวน 2,000.00 

   2. ไดผลการดําเนินงานตามเปาหมาย รอยละ 100.00 
เชิงคุณภาพ    
   1. นักเรียนและผูสนใจสมัครเขาศึกษาตอระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ในป 2565 ไมนอยกวา รอยละ 80.00 

เชิงเวลา   
   1. กิจกรรมแลวเสร็จตามระยะเวลา ไตรมาส 3.00 

 

11. แผนการดําเนนิงานกิจกรรมยอย 

รหัส 12 หลัก ชื่อกิจกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอียด จํานวนเงิน 
แผนการปฏบิัติงาน 

ไตรมาสท่ี 1 
(ต.ค.62-ธ.ค.64) 

ไตรมาสท่ี 2 
(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสท่ี 3 
(เม.ย.65-มิ.ย.65) 

ไตรมาสท่ี 4 
(ก.ค.65-ก.ย.65) 

 1. แนะแนวและประชาสัมพันธ
การศึกษาตอ 
 
ระยะเวลาดําเนินการ 
   1 ตุลาคม 2564 - 30 

ใชสอย,วัสดุ 
   รายละเอียด : คาเบี้ยเลี้ยงอาจารย
แนะแนว 7 คน X 10 วัน X 240 
บาท เปนเงิน 16,800 บาท 
คาน้ํามันเชื้อเพลิงในการเดินทาง 10 

50,000.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00 
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กันยายน 2565 
 
สถานที่ดําเนินการ 
   สํานักสงเสริมวิชาการและงาน
ทะเบียน 

วัน X 2,480 บาท เปนเงิน 24,800 
บาท 
คาชุดตรวจ ATK 7 คน X 10 ครั้ง  X 
120 บาท เปนเงิน 8,400 บาท 
รวมเปนเงินทั้งสิ้น 50,000 บาท 

        

        

รวม 50,000.0
0 

    

 
12. งบประมาณโครงการ 50,000.00 บาท 

แหลงงบประมาณ 2, งบ บ.กศ 
 
13. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 มีผูตัดสินใจเขาศึกษาตอระดับปริญญาตรีประจําปการศึกษา 2565 ไมต่ํากวา รอยละ 60 
 
14. การติดตามและประเมินผลกิจกรรม 

การประเมินผล จากระบบสารสนเทศการรับสมัคร  
วิธีการประเมินผล จํานวนผูเขาศึกษาตอ 

  
                                                                              

ลงชื่อ.....................................................ผูเสนอโครงการ 
           (อาจารย ดร.ธีรศักดิ์ สุขสันติกมล)                                                                                
           ตําแหนง.......................................... 
           ………/……………../…………… 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

กิจกรรม/โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 
1. ชื่อโครงการ จัดทําสื่อประชาสัมพันธการศึกษาตอ    รหัสโครงการ 6592000014 
 งาน/โครงการหลัก  4. โครงการพัฒนาระบบและกลไกการรับนักศึกษาเชิงรุก และการรักษานักศึกษาใหคงอยูในระบบ
จนจบ ตามหลักสูตร  

ผลผลิต/โครงการ  โครงการยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยประเด็นยุทธศาสตรท่ี2 การยกระดับคุณภาพบัณฑิต 
แผนงาน  แผนงานยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย 

2. หนวยงานท่ีรับผิดชอบ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน  
3. สาขาวิชา/งาน/ฝายท่ีดําเนินการ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
4. ลักษณะของกิจกรรม  

4.1 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี
  ผลิตบัณฑติ ตามอัตลักษณของมหาวิทยาลัย มีคณุภาพ มีทัศนคติท่ีด ีมีคุณธรรมนํา ความรู เปนพลเมืองดีในสังคม มีความรัก
และผูกพันตอทองถ่ิน สงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต โดยคาํนึงถึงหลกักระจายโอกาสทางการศึกษาอยางเทาเทียม 

4.2 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับประเด็นยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

  02, ยุทธศาสตรท่ี 2 การยกระดับคุณภาพบัณฑิต 
4.3 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับจุดเนนการพัฒนาของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

0201, กลยุทธท่ี 1 พัฒนาระบบและกลไกการรับนักศึกษาเชิงรุก และการรักษานักศึกษาใหคงอยูในระบบจน
จบตามหลักสูตร 
4.4 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับพันธกิจและยุทธศาสตรของหนวยงาน 

  พันธกิจ พัฒนางานดานการบริการการศึกษาฯ 
  ประเด็นยุทธศาสตร ประสานงานกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

4.5 สอดคลองกับองคประกอบ ตวัช้ีวัด/ ตัวบงช้ีการประกันคณุภาพการศึกษา 

  ระบบและกลไกการรับนักศึกษาเชิงรุก และการรักษานักศึกษาใหคงอยูในระบบจนจบตามหลักสูตร 
4.6 กรณีเปนกิจกรรม ท่ีดําเนินการตาม อัตลักษณ เอกลักษณ และคุณลักษณะบัณฑติตาม TQF 5 ดาน ของหนวยงานและมหาวิทยาลยั 

  อัตลักษณ 
   [   ]  ซื่อสัตย   [   ]  มีวินัย  [   ]  ใฝเรียนรู 
  เอกลักษณ 
   [   ]  ทองเท่ียว   [   ] อาหาร 
  คุณลักษณะบัณฑติตาม TQF 5 ดาน 
   (  )  ดานคุณธรรม จรยิธรรม และจรรยาบรรณ 
   (  )  ดานความรู 
   (  )  ดานทักษะทางปญญา    
   (  )  ดานทักษะความสมัพันธระหวางบุคคลและความรับผดิชอบ 
   (  )  ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลขและการใชเทคโนโลย ี

4.7 กรณีเปนการบูรณาการโครงการรวมกับ 
  [   ] การเรียนการสอน รายวิชา  
  [   ]  กิจกรรมนักศึกษา 
  [   ]  การวิจัย 
  [   ]  การบริการวิชาการแกสังคม 
  [   ]  การทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรม 
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ประเภทโครงการ 
[   ] โครงการบริหารจัดการหนวยงาน          [ X ] โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา   
[   ] โครงการดานบริการทางวิชาการ            [   ] โครงการวิจัยเพ่ือสราง สะสมองคความรู  
[   ] โครงการดานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม     [   ] โครงการ อ่ืนๆ.......................................................... 
 

5. หลักการและเหตุผล 
      การรับสมัครนักศึกษาเปนกิจกรรมหลักของมหาวิทยาลัย จึงมีความจําเปนตองประชาสัมพันธหลักสูตรท่ีเปดรับ 
วิธีการรับสมัคร และเพ่ือใหการประชาสัมพันธเขาถึงกลุมเปาหมายไดอยางท่ัวถึง จึงจําเปนตองมีสื่อประชาสัมพันธหลายรูปแบบ 
เชน สื่อออนไลน กิจกรรม        สื่อสิ่งพิมพ และปายนิทรรศการตาง ๆ เปนอีกชองทางหนึ่งท่ียังตองในการใชประชาสัมพันธ 
เนื่องจากยังเปนสื่อท่ีสามารถเขาถึงกลุมเปาหมาย ไดตลอดเวลาโดยไมตองใชเครื่องมืออิเล็กทรอนิกส หรือสัญญาณเครือขาย 
ใดๆ  เชน กลุมโรงเรียนท่ีขอความรวมมือใหมหาวิทยาลัยไปจัดนิทรรศการ  ยังคงตองใชสื่อประเภทนี้ในการประชาสัมพันธ การ
แนะแนวตามกลุมโรงเรียนนักเรียน คุณครูยังตองการสื่อสิ่งพิมพ ไวตั้งแสดงใหนักเรียนไดสดุดตาและใหความสนใจสมัครเขา
ศึกษาตอ 
 
6. วัตถุประสงค 
 1. เพ่ือเผยแพรกิจกรรมและกระบวนการรับสมัครนักศึกษา และกิจกรรมอ่ืน ๆ ท่ีจําเปนตอการตัดสินใจเขาศึกษาตอ
ระดับปริญญาตรีท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี
 
7. พ้ืนท่ีดําเนินการ/กลุมเปาหมาย สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน,  
 
8. ระยะเวลา วันท่ี 01/10/2564  ถึง วันท่ี 30/09/2565    
 
9. กลุมเปาหมาย 
 นักเรียนโรงเรียนมัธยมศึกษาในเขตพ้ืนท่ี และผูสนใจ 
 
10.  ตัวชี้วัดของโครงการ 

ตัวชี้วดั(Indicators) หนวยนับ คาเปาหมาย(Target) 
เชิงปริมาณ   
   1. จํานวนแผนพับ แผน 100.00 
   2. ไดผลการดําเนินงานตามเปาหมาย รอยละ 100.00 

เชิงคุณภาพ    
   1. นักเรียนและผูสนใจสมัครเขาศึกษาตอระดับปริญญาตรีในมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ในป 2565ไมนอยกวา รอยละ 80.00 
เชิงเวลา   

   1. กิจกรรมแลวเสร็จตามระยะเวลา ไตรมาส 3.00 

 

11. แผนการดําเนนิงานกิจกรรมยอย 

รหัส 12 หลัก ชื่อกิจกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอียด จํานวนเงิน 
แผนการปฏบิัติงาน 

ไตรมาสท่ี 1 
(ต.ค.62-ธ.ค.64) 

ไตรมาสท่ี 2 
(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสท่ี 3 
(เม.ย.65-มิ.ย.65) 

ไตรมาสท่ี 4 
(ก.ค.65-ก.ย.65) 

 1. จัดทําสื่อประชาสัมพันธ
การศึกษาตอ 
 
ระยะเวลาดําเนินการ 
   1 ตุลาคม 2564 - 31 มีนาคม 
2565 
 
สถานที่ดําเนินการ 

ใชสอย 
   รายละเอียด : คาเอกสารแนะนํา
รายละเอียดสาขาวิชา 30,000 บาท 
รวมเปนเงินทั้งสิ้น 30,000 บาท 

30,000.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00 
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   สํานักสงเสริมวิชาการและงาน
ทะเบียน 

        
        

รวม 30,000.0
0 

    

 
12. งบประมาณโครงการ 30,000.00 บาท 

แหลงงบประมาณ 2, งบ บ.กศ 
 
13. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 มีผูตัดสินใจเขาศึกษาตอระดับปริญญาตรีประจําปการศึกษา 2565 ไมต่ํากวา รอยละ 60 
 
14. การติดตามและประเมินผลกิจกรรม 

การประเมินผล จากระบบสารสนเทศการรับสมัคร  
วิธีการประเมินผล จํานวนผูเขาศึกษาตอ 

  
                                                                              

ลงชื่อ.....................................................ผูเสนอโครงการ 
           (นางสาวเฉลย  ทองคํา)                                                                                
           ตําแหนง.......................................... 
           ………/……………../…………… 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

กิจกรรม/โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 
1. ชื่อโครงการ ประชุมคณะกรรมการดําเนินงานแนะแนวและประชาสัมพันธการศึกษาตอ    รหัสโครงการ 6592000021 
 งาน/โครงการหลัก  4. โครงการพัฒนาระบบและกลไกการรับนักศึกษาเชิงรุก และการรักษานักศึกษาใหคงอยูในระบบ
จนจบ ตามหลักสูตร  

ผลผลิต/โครงการ  โครงการยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยประเด็นยุทธศาสตรท่ี2 การยกระดับคุณภาพบัณฑิต 
แผนงาน  แผนงานยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย 

2. หนวยงานท่ีรับผิดชอบ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน  
3. สาขาวิชา/งาน/ฝายท่ีดําเนินการ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
4. ลักษณะของกิจกรรม  

4.1 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี
  ผลิตบัณฑติ ตามอัตลักษณของมหาวิทยาลัย มีคณุภาพ มีทัศนคติท่ีด ีมีคุณธรรมนํา ความรู เปนพลเมืองดีในสังคม มีความรัก
และผูกพันตอทองถ่ิน สงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต โดยคาํนึงถึงหลกักระจายโอกาสทางการศึกษาอยางเทาเทียม 

4.2 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับประเด็นยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

  02, ยุทธศาสตรท่ี 2 การยกระดับคุณภาพบัณฑิต 
4.3 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับจุดเนนการพัฒนาของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

0201, กลยุทธท่ี 1 พัฒนาระบบและกลไกการรับนักศึกษาเชิงรุก และการรักษานักศึกษาใหคงอยูในระบบจน
จบตามหลักสูตร 
4.4 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับพันธกิจและยุทธศาสตรของหนวยงาน 

  พันธกิจ พัฒนางานดานการบริการการศึกษาฯ 
  ประเด็นยุทธศาสตร ประสานงานกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

4.5 สอดคลองกับองคประกอบ ตวัช้ีวัด/ ตัวบงช้ีการประกันคณุภาพการศึกษา 

  รอยละการเพ่ิมของนักศึกษาแรกเขาจากปท่ีผานมา 
4.6 กรณีเปนกิจกรรม ท่ีดําเนินการตาม อัตลักษณ เอกลักษณ และคุณลักษณะบัณฑติตาม TQF 5 ดาน ของหนวยงานและมหาวิทยาลยั 

  อัตลักษณ 
   [   ]  ซื่อสัตย   [   ]  มีวินัย  [   ]  ใฝเรียนรู 
  เอกลักษณ 
   [   ]  ทองเท่ียว   [   ] อาหาร 
  คุณลักษณะบัณฑติตาม TQF 5 ดาน 
   (  )  ดานคุณธรรม จรยิธรรม และจรรยาบรรณ 
   (  )  ดานความรู 
   (  )  ดานทักษะทางปญญา    
   (  )  ดานทักษะความสมัพันธระหวางบุคคลและความรับผดิชอบ 
   (  )  ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลขและการใชเทคโนโลย ี

4.7 กรณีเปนการบูรณาการโครงการรวมกับ 
  [   ] การเรียนการสอน รายวิชา  
  [   ]  กิจกรรมนักศึกษา 
  [   ]  การวิจัย 
  [   ]  การบริการวิชาการแกสังคม 
  [   ]  การทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรม 

 
ประเภทโครงการ 
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[   ] โครงการบริหารจัดการหนวยงาน          [ X ] โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา   
[   ] โครงการดานบริการทางวิชาการ            [   ] โครงการวิจัยเพ่ือสราง สะสมองคความรู  
[   ] โครงการดานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม     [   ] โครงการ อ่ืนๆ.......................................................... 
 

5. หลักการและเหตุผล 
 การรับสมัครนักศึกษาเปนกิจกรรมหลักของมหาวิทยาลัย จึงมีความจําเปนตองประชาสัมพันธหลักสูตรท่ีเปดรับ วิธีการ
รับสมัครใหผูสนใจสามารถรับทราบ และเขาในหลักสูตรท่ีเปดรับอยางลึกซ้ึง และสามารถตัดสินใจเลือกเขาศึกษาตอ ระดับ 
ปริญญาตรี และบัณฑิตศึกษา ประจําปการศึกษา 2565 ไดตามเปาหมายท่ีวางไว ภาพลักษณท่ีดีเปนสิ่งสําคัญอยางยิ่งในการ
ออกไปพบปะ ใหความรู เชิญชวน นักเรียน และผูสนใจเขาศึกษาตอท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี จึงตองมีการแตงตั้ง
คณะกรรมการเพ่ือวางแผนการดําเนินงาน ติดตาม ประเมิน และพัฒนาปรับปรุงงานประชาสัมพันธการรับสมัครใหบรรลุตาม
เปาหมายท่ีวางไว จึงมีความจําเปนใหโครงการพัฒนาภาพลักษณมหาวิทยาลัยโดยมีการจัดประชุมคณะกรรมการดําเนินงานเพ่ือ
ติดตาม ประเมินผล และพัฒนาปรับปรุงวิธีการดําเนินงานเปนระยะ 
 
6. วัตถุประสงค 
 1. เพ่ือติดตามผลการดําเนินงานในการแนะแนวการศึกษา
2. เพ่ือแลกเปลี่ยนประสบการณ ในการแนะแนวการศึกษา 
และระดมสมองในการแกปญหาตามประสบการณท่ีไดดําเนินงาน 
 
7. พ้ืนท่ีดําเนินการ/กลุมเปาหมาย สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน,  
 
8. ระยะเวลา วันท่ี 01/10/2564  ถึง วันท่ี 30/09/2565    
 
9. กลุมเปาหมาย 
 คณะกรรมการแกนนําแนะแนวการศึกษา ประจําปการศึกษา 2565 
 
10.  ตัวชี้วัดของโครงการ 

ตัวชี้วดั(Indicators) หนวยนับ คาเปาหมาย(Target) 
เชิงปริมาณ   
   1. นักเรียนและผูสนใจ รอยละ 100.00 

   2. ไดผลการดําเนินงานตามเปาหมาย รอยละ 100.00 
เชิงคุณภาพ    
   1. นักเรียนและผูสนใจสมัครเขาศึกษาตอระดับปริญญาตรี บัณฑิตศึกษา ในมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ในป 2565 ไมตํ่ากวา รอยละ 80.00 

เชิงเวลา   
   1. กิจกรรมแลวเสร็จตามระยะเวลา รอยละ 100.00 

 

11. แผนการดําเนนิงานกิจกรรมยอย 

รหัส 12 หลัก ชื่อกิจกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอียด จํานวนเงิน 
แผนการปฏบิัติงาน 

ไตรมาสท่ี 1 
(ต.ค.62-ธ.ค.64) 

ไตรมาสท่ี 2 
(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสท่ี 3 
(เม.ย.65-มิ.ย.65) 

ไตรมาสท่ี 4 
(ก.ค.65-ก.ย.65) 

 1. ประชุมคณะกรรมการ
ดําเนินงานและแนะแนว
ประชาสัมพันธการศึกษาตอ 
 
ระยะเวลาดําเนินการ 
   1 มกราคม - 30 กันยายน 
2565 
 
สถานที่ดําเนินการ 
   สํานักสงเสริมวิชาการและงาน

ใชสอย,วัสดุ 
   รายละเอียด : คาอาหารวางและ
เครื่องด่ืม 20 คน ๆละ 35 บาท 
จํานวน 15 ครั้ง เปนเงิน 10,500 
บาท 
คาจางทําเลมวาระการประชุม 20 
เลมๆละ 45 บาท จํานวน 5 ครั้ง เปน
เงิน 4,500 บาท 
รวมเปนเงินทั้งสิ้น 15,000 บาท 

15,000.00 0.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 
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ทะเบียน 

        
        

รวม 15,000.0
0 

    

 
12. งบประมาณโครงการ 15,000.00 บาท 

แหลงงบประมาณ 2, งบ บ.กศ 
 
13. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 มีผูตัดสินใจเขาศึกษาตอระดับปริญญาตรีประจําปการศึกษา 2565 ไมต่ํากวา รอยละ 60 
 
14. การติดตามและประเมินผลกิจกรรม 

การประเมินผล จํานวนผูเขาศึกษาตอ  
วิธีการประเมินผล  

  
                                                                              

ลงชื่อ.....................................................ผูเสนอโครงการ 
           (อ.ดร.ธีรศักดิ์  สุขสนัติกมล)                                                                                
           ตําแหนง.......................................... 
           ………/……………../…………… 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

กิจกรรม/โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 
1. ชื่อโครงการ คาดําเนินงานสําหรับโรงเรียนตามบันทึกลงนามความรวมมือ    รหัสโครงการ 6592000022 
 งาน/โครงการหลัก  4. โครงการพัฒนาระบบและกลไกการรับนักศึกษาเชิงรุก และการรักษานักศึกษาใหคงอยูในระบบ
จนจบ ตามหลักสูตร  

ผลผลิต/โครงการ  โครงการยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยประเด็นยุทธศาสตรท่ี2 การยกระดับคุณภาพบัณฑิต 
แผนงาน  แผนงานยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย 

2. หนวยงานท่ีรับผิดชอบ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน  
3. สาขาวิชา/งาน/ฝายท่ีดําเนินการ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
4. ลักษณะของกิจกรรม  

4.1 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี
  ผลิตบัณฑติ ตามอัตลักษณของมหาวิทยาลัย มีคณุภาพ มีทัศนคติท่ีด ีมีคุณธรรมนํา ความรู เปนพลเมืองดีในสังคม มีความรัก
และผูกพันตอทองถ่ิน สงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต โดยคาํนึงถึงหลกักระจายโอกาสทางการศึกษาอยางเทาเทียม 

4.2 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับประเด็นยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

  02, ยุทธศาสตรท่ี 2 การยกระดับคุณภาพบัณฑิต 
4.3 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับจุดเนนการพัฒนาของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

0201, กลยุทธท่ี 1 พัฒนาระบบและกลไกการรับนักศึกษาเชิงรุก และการรักษานักศึกษาใหคงอยูในระบบจน
จบตามหลักสูตร 
4.4 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับพันธกิจและยุทธศาสตรของหนวยงาน 

  พันธกิจ พัฒนางานดานการบริการการศึกษาฯ 
  ประเด็นยุทธศาสตร ประสานงานกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

4.5 สอดคลองกับองคประกอบ ตวัช้ีวัด/ ตัวบงช้ีการประกันคณุภาพการศึกษา 

  รอยละการเพ่ิมของนักศึกษาแรกเขาจากปท่ีผานมา 
4.6 กรณีเปนกิจกรรม ท่ีดําเนินการตาม อัตลักษณ เอกลักษณ และคุณลักษณะบัณฑติตาม TQF 5 ดาน ของหนวยงานและมหาวิทยาลยั 

  อัตลักษณ 
   [   ]  ซื่อสัตย   [   ]  มีวินัย  [   ]  ใฝเรียนรู 
  เอกลักษณ 
   [   ]  ทองเท่ียว   [   ] อาหาร 
  คุณลักษณะบัณฑติตาม TQF 5 ดาน 
   (  )  ดานคุณธรรม จรยิธรรม และจรรยาบรรณ 
   (  )  ดานความรู 
   (  )  ดานทักษะทางปญญา    
   (  )  ดานทักษะความสมัพันธระหวางบุคคลและความรับผดิชอบ 
   (  )  ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลขและการใชเทคโนโลย ี

4.7 กรณีเปนการบูรณาการโครงการรวมกับ 
  [   ] การเรียนการสอน รายวิชา  
  [   ]  กิจกรรมนักศึกษา 
  [   ]  การวิจัย 
  [   ]  การบริการวิชาการแกสังคม 
  [   ]  การทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรม 
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ประเภทโครงการ 
[   ] โครงการบริหารจัดการหนวยงาน          [ X ] โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา   
[   ] โครงการดานบริการทางวิชาการ            [   ] โครงการวิจัยเพ่ือสราง สะสมองคความรู  
[   ] โครงการดานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม     [   ] โครงการ อ่ืนๆ.......................................................... 
 

5. หลักการและเหตุผล 
 การรับสมัครนักศึกษาใหมของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี มีหลากหลายชองทางผานแพลตฟอรมตางๆ โดยเฉพาะการ
รับสมัครผานระบบออนไลนท่ีสามารถเขาถึงนักเรียนหรือผูสนใจท่ัวไปไดงายและรวดเร็วมากยิ่งข้ึน แตดวยในสถานการณ
ปจจุบันท่ีมีแนวโนมอัตราการเกิดของเด็กลดลงอยางตอเนื่อง รวมท้ังการตัดสินใจออกกลางคันระหวางเรียนของนักเรียนมีมาก
ข้ึนจากการประสบปญหาภาวะทางเศรษฐกิจในปจจุบัน ซ่ึงการรับสมัครนักศึกษาใหมดวยวิธีการท่ีกลาวขางตน อาจจะเริ่มไม
ตอบสนองความตองการของนักเรียนไดโดยตรง ดวยเหตุนี้ การรับสมัครนักศึกษาใหมโดยใหโรงเรียนเปนหนวยในการรับสมัคร 
จะทําใหนักเรียนสามารถเขาถึงขอมูลไดงายและมีความเขาใจในหลักสูตร/สาขาวิชาท่ีเปดสอนมากข้ึนจากการใหคําแนะนําและ
คําปรึกษาจากครูแนะแนวในโรงเรียน รวมท้ังเปนการสรางสัมพันธอันดีตอกันระหวางมหาวิทยาลัยกับโรงเรียนในทองถ่ิน 
 
6. วัตถุประสงค 
 1. เพ่ือใหโรงเรียนเปนหนวยรับสมัครนักศึกษาใหมของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร
ี2. เพ่ือเปนสถานท่ีใหขอมูล
เก่ียวกับคณะ/หลักสูตร/สาขาวิชาของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรีตอนักเรียนท่ีสนใจ 
 
7. พ้ืนท่ีดําเนินการ/กลุมเปาหมาย สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน,  
 
8. ระยะเวลา วันท่ี 01/10/2564  ถึง วันท่ี 30/09/2565    
 
9. กลุมเปาหมาย 
 โรงเรียนมัธยมสนับสนุนนักเรียนใหเขาศึกษาตอในมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี
 
10.  ตัวชี้วัดของโครงการ 

ตัวชี้วดั(Indicators) หนวยนับ คาเปาหมาย(Target) 
เชิงปริมาณ   
   1. จํานวนโรงเรียนที่สนับสนุนนักเรียนเขาศึกษาตอระดับปริญญาตรี ประจําปการศึกษา 2565 ที่มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรีไม
นอยกวา 

โรงเรียน 30.00 

   2. จํานวนนักเรียนที่รายงานตัวเขาศึกษาตอ ระดับปริญญาตรี ไมนอยกวา คน 500.00 
เชิงคุณภาพ    
   1. นักเรียนสามารถตัดสินใจเขาเรียนที่มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรีไดตรงตามความถนัด ไมนอยกวา รอยละ 80.00 

เชิงเวลา   
   1. กิจกรรมแลวเสร็จตามระยะเวลาที่กําหนด ไมนอยกวา รอยละ 100.00 

 

11. แผนการดําเนนิงานกิจกรรมยอย 

รหัส 12 หลัก ชื่อกิจกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอียด จํานวนเงิน 
แผนการปฏบิัติงาน 

ไตรมาสท่ี 1 
(ต.ค.62-ธ.ค.64) 

ไตรมาสท่ี 2 
(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสท่ี 3 
(เม.ย.65-มิ.ย.65) 

ไตรมาสท่ี 4 
(ก.ค.65-ก.ย.65) 

 1. คาดําเนินงานสําหรับโรงเรียน
ตามบันทึกลงนามความรวมมือ 
 
ระยะเวลาดําเนินการ 
   1 เมษายน - 30 กันยายน 
2565 
 

ใชสอย 
   รายละเอียด : คาดําเนินการตาม
บันทึกลงนาม   เปนเงิน 100,000 
บาท 
รวมเปนเงินทั้งสิ้น 100,000 บาท 

100,000.00 0.00 0.00 100,000.00 0.00 
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สถานที่ดําเนินการ 
   สํานักสงเสริมวิชาการและงาน
ทะเบียน 

        
        

รวม 100,000.
00 

    

 
12. งบประมาณโครงการ 100,000.00 บาท 

แหลงงบประมาณ 2, งบ บ.กศ 
 
13. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 1. โรงเรียนท่ีลงนามความรวมมือทางวิชาการระหวางมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรีสนับสนุนนักเรียนมาเรียนท่ี
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี
2. นักเรียนจากโรงเรียนท่ีลงนามความรวมมือทางวิชาการระหวางมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี
กับโรงเรียนมัธยมศึกษา/วิทยาลัย/สถาบัน ไมนอยกวารอยละ 70 ของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาปท่ี 6 ของโรงเรียน 
 
14. การติดตามและประเมินผลกิจกรรม 

การประเมินผล แบบติดตามจํานวนนักเรียนท่ีรายงานตัวเขาศึกษาตอระดับปริญญาตรี ประจําปการศึกษา 2565  
วิธีการประเมินผล  

  
                                                                              

ลงชื่อ.....................................................ผูเสนอโครงการ 
           (อ.ดร.ธีรศักดิ์  สุขสนัติกมล)                                                                                
           ตําแหนง.......................................... 
           ………/……………../…………… 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

กิจกรรม/โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 
1. ชื่อโครงการ พัฒนาระบบและสรางแอพพลิเคชันตามการออกกลางคันของนักศึกษา    รหัสโครงการ 6592000024 
 งาน/โครงการหลัก  4. โครงการพัฒนาระบบและกลไกการรับนักศึกษาเชิงรุก และการรักษานักศึกษาใหคงอยูในระบบ
จนจบ ตามหลักสูตร  

ผลผลิต/โครงการ  โครงการยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยประเด็นยุทธศาสตรท่ี2 การยกระดับคุณภาพบัณฑิต 
แผนงาน  แผนงานยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย 

2. หนวยงานท่ีรับผิดชอบ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน  
3. สาขาวิชา/งาน/ฝายท่ีดําเนินการ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
4. ลักษณะของกิจกรรม  

4.1 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี
  ผลิตบัณฑติ ตามอัตลักษณของมหาวิทยาลัย มีคณุภาพ มีทัศนคติท่ีด ีมีคุณธรรมนํา ความรู เปนพลเมืองดีในสังคม มีความรัก
และผูกพันตอทองถ่ิน สงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต โดยคาํนึงถึงหลกักระจายโอกาสทางการศึกษาอยางเทาเทียม 

4.2 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับประเด็นยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

  02, ยุทธศาสตรท่ี 2 การยกระดับคุณภาพบัณฑิต 
4.3 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับจุดเนนการพัฒนาของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

0201, กลยุทธท่ี 1 พัฒนาระบบและกลไกการรับนักศึกษาเชิงรุก และการรักษานักศึกษาใหคงอยูในระบบจน
จบตามหลักสูตร 
4.4 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับพันธกิจและยุทธศาสตรของหนวยงาน 

  พันธกิจ พัฒนางานดานการบริการการศึกษาฯ 
  ประเด็นยุทธศาสตร ประสานงานกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

4.5 สอดคลองกับองคประกอบ ตวัช้ีวัด/ ตัวบงช้ีการประกันคณุภาพการศึกษา 

  ระบบและกลไกการรับนักศึกษาเชิงรุก และการรักษานักศึกษาใหคงอยูในระบบจนจบตามหลักสูตร 
4.6 กรณีเปนกิจกรรม ท่ีดําเนินการตาม อัตลักษณ เอกลักษณ และคุณลักษณะบัณฑติตาม TQF 5 ดาน ของหนวยงานและมหาวิทยาลยั 

  อัตลักษณ 
   [   ]  ซื่อสัตย   [   ]  มีวินัย  [   ]  ใฝเรียนรู 
  เอกลักษณ 
   [   ]  ทองเท่ียว   [   ] อาหาร 
  คุณลักษณะบัณฑติตาม TQF 5 ดาน 
   (  )  ดานคุณธรรม จรยิธรรม และจรรยาบรรณ 
   (  )  ดานความรู 
   (  )  ดานทักษะทางปญญา    
   (  )  ดานทักษะความสมัพันธระหวางบุคคลและความรับผดิชอบ 
   (  )  ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลขและการใชเทคโนโลย ี

4.7 กรณีเปนการบูรณาการโครงการรวมกับ 
  [   ] การเรียนการสอน รายวิชา  
  [   ]  กิจกรรมนักศึกษา 
  [   ]  การวิจัย 
  [   ]  การบริการวิชาการแกสังคม 
  [   ]  การทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรม 
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ประเภทโครงการ 
[   ] โครงการบริหารจัดการหนวยงาน          [   ] โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา   
[   ] โครงการดานบริการทางวิชาการ            [   ] โครงการวิจัยเพ่ือสราง สะสมองคความรู  
[   ] โครงการดานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม     [   ] โครงการ อ่ืนๆ.......................................................... 
 

5. หลักการและเหตุผล 
 ดวยสถานการณปจจุบันปญหาทางดานเศรษฐกิจ สังคม มีความรุนแรงข้ึน สงผลกระทบใหนักศึกษาประสพปญหาใน
การศึกษา ตองออกกลางคัน ทําใหเกิดการสูญเสียทรัพยสิน และเวลา ท้ังตอตัวนักศึกษา ผูปกครอง หรือแมแตมหาวิทยาลัยเอง
ก็ไดรับผลกระทบเชนกัน มหาวิทยาลัยจึงควรมีมาตรการในการปองกัน หรือแกไขปญหาโดยการสรางระบบติดตามการออก
กลางคันของนักศึกษาเพ่ือนําไปสูการติดตาม รับฟงปญหา สาเหตุท่ีแทจริ่งท่ีเกิดข้ึนในระหวางศึกษา และหาแนวทางแกไข
นักศึกษาออกกลางคัน เพ่ือใหนักศึกษาไดสําเร็จการศึกษาจบเปนบัณฑิตไดตามระยะเวลาของหลักสูตร สามารถนําวุฒิการศึกษา
ไปใชในการประกอบอาชีพ จึง เห็นควรใหมีการพัฒนาพลิเคชันติดตามการออกกลางคันของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบุรี  
 
6. วัตถุประสงค 
 1. ลดจํานวนการออกกลางคันระหวางศึกษาตอของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 
 
7. พ้ืนท่ีดําเนินการ/กลุมเปาหมาย สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน,  
 
8. ระยะเวลา วันท่ี 01/10/2564  ถึง วันท่ี 30/03/2565    
 
9. กลุมเปาหมาย 
 นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 
 
10.  ตัวชี้วัดของโครงการ 

ตัวชี้วดั(Indicators) หนวยนับ คาเปาหมาย(Target) 
เชิงปริมาณ   
   1. จํานวนนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี รอยละ 100.00 

เชิงคุณภาพ    
   1. จํานวนนักศึกษาที่ลาออกกลางคันลดลงไมตํ่ากวา รอยละ 80.00 
เชิงเวลา   

   1. กิจกรรมแลวเสร็จตามระยะเวลา ไตรมาส 2.00 

 

11. แผนการดําเนนิงานกิจกรรมยอย 

รหัส 12 หลัก ชื่อกิจกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอียด จํานวนเงิน 
แผนการปฏบิัติงาน 

ไตรมาสท่ี 1 
(ต.ค.62-ธ.ค.64) 

ไตรมาสท่ี 2 
(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสท่ี 3 
(เม.ย.65-มิ.ย.65) 

ไตรมาสท่ี 4 
(ก.ค.65-ก.ย.65) 

 1. พัฒนาระบบและสรางแอพ
พลิเคชันตามการออกกลางคัน
ของนักศึกษา 
 
ระยะเวลาดําเนินการ 
   1 ตุลาคม 2564 - 30 มีนาคม 
2565 
 
สถานที่ดําเนินการ 
   สํานักสงเสริมวิชาการและงาน
ทะเบียน 

ตอบแทน,ใชสอย,วัสดุ 
   รายละเอียด : คาวางและเครื่องด่ืม
สําหรับประชุมคณะกรรมการ
ดําเนินงาน  12,000 บาท 
คาทําเอกสารประกอบวาระการ
ประชุม 3,000 บาท 
คาวัสดุสํานักงาน 5,000 บาท 
คาตอบแทนกรรมการในการพัฒนา
ระบบและแอพพลิเคชั่น 60,000 บาท 
รวมเปนเงินทั้งสิ้น 80,000 บาท 

80,000.00 0.00 80,000.00 0.00 0.00 
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รวม 80,000.0
0 

    

 
12. งบประมาณโครงการ 80,000.00 บาท 

แหลงงบประมาณ 2, งบ บ.กศ 
 
13. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 จํานวนนักศึกษาท่ีออกกลางคัดลดลงรอยละ 80 
 
14. การติดตามและประเมินผลกิจกรรม 

การประเมินผล จํานวนผูลาออกกลางคัน จากระบบสารสนเทศงานทะเบียนและประมวลผล  
วิธีการประเมินผล การกํากับและติดตาม 

  
                                                                              

ลงชื่อ.....................................................ผูเสนอโครงการ 
           (อ.ดร.ธีรศักดิ์  สุขสนัติกมล)                                                                                
           ตําแหนง.......................................... 
           ………/……………../…………… 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

กิจกรรม/โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 
1. ชื่อโครงการ สัมมนาอาจารยท่ีปรึกษาและนักศึกษาหัวหนาชั้น    รหัสโครงการ 6592000025 
 งาน/โครงการหลัก  4. โครงการพัฒนาระบบและกลไกการรับนักศึกษาเชิงรุก และการรักษานักศึกษาใหคงอยูในระบบ
จนจบ ตามหลักสูตร  

ผลผลิต/โครงการ  โครงการยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยประเด็นยุทธศาสตรท่ี2 การยกระดับคุณภาพบัณฑิต 
แผนงาน  แผนงานยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย 

2. หนวยงานท่ีรับผิดชอบ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน  
3. สาขาวิชา/งาน/ฝายท่ีดําเนินการ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
4. ลักษณะของกิจกรรม  

4.1 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี
  ผลิตบัณฑติ ตามอัตลักษณของมหาวิทยาลัย มีคณุภาพ มีทัศนคติท่ีด ีมีคุณธรรมนํา ความรู เปนพลเมืองดีในสังคม มีความรัก
และผูกพันตอทองถ่ิน สงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต โดยคาํนึงถึงหลกักระจายโอกาสทางการศึกษาอยางเทาเทียม 

4.2 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับประเด็นยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

  02, ยุทธศาสตรท่ี 2 การยกระดับคุณภาพบัณฑิต 
4.3 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับจุดเนนการพัฒนาของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

0201, กลยุทธท่ี 1 พัฒนาระบบและกลไกการรับนักศึกษาเชิงรุก และการรักษานักศึกษาใหคงอยูในระบบจน
จบตามหลักสูตร 
4.4 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับพันธกิจและยุทธศาสตรของหนวยงาน 

  พันธกิจ สงเสรมิและสนับสนุนใหมีการพัฒนาศักยภาพอาจารยฯ 
  ประเด็นยุทธศาสตร ประสานงานกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

4.5 สอดคลองกับองคประกอบ ตวัช้ีวัด/ ตัวบงช้ีการประกันคณุภาพการศึกษา 

  ระบบและกลไกการรับนักศึกษาเชิงรุก และการรักษานักศึกษาใหคงอยูในระบบจนจบตามหลักสูตร 
4.6 กรณีเปนกิจกรรม ท่ีดําเนินการตาม อัตลกัษณ เอกลักษณ และคุณลักษณะบัณฑติตาม TQF 5 ดาน ของหนวยงานและมหาวิทยาลยั 

  อัตลักษณ 
   [   ]  ซื่อสัตย   [   ]  มีวินัย  [   ]  ใฝเรียนรู 
  เอกลักษณ 
   [   ]  ทองเท่ียว   [   ] อาหาร 
  คุณลักษณะบัณฑติตาม TQF 5 ดาน 
   (  )  ดานคุณธรรม จรยิธรรม และจรรยาบรรณ 
   (  )  ดานความรู 
   (  )  ดานทักษะทางปญญา    
   (  )  ดานทักษะความสมัพันธระหวางบุคคลและความรับผดิชอบ 
   (  )  ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลขและการใชเทคโนโลย ี

4.7 กรณีเปนการบูรณาการโครงการรวมกับ 
  [   ] การเรียนการสอน รายวิชา  
  [   ]  กิจกรรมนักศึกษา 
  [   ]  การวิจัย 
  [   ]  การบริการวิชาการแกสังคม 
  [   ]  การทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรม 
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ประเภทโครงการ 
[   ] โครงการบริหารจัดการหนวยงาน          [   ] โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา   
[   ] โครงการดานบริการทางวิชาการ            [   ] โครงการวิจัยเพ่ือสราง สะสมองคความรู  
[   ] โครงการดานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม     [   ] โครงการ อ่ืนๆ.......................................................... 
 

5. หลักการและเหตุผล 
 ดวยสภาพเศรษฐกิจ  สังคมในปจจุบัน สงผลใหการดําเนินชีวิตของผูคนในปจจุบันมีความลําบาก รายไดลดลง สวนทาง
กับรายจายท่ีเพ่ิมข้ึน  นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรีก็เปนกลุมคนอีกกลุมหนึ่งท่ีไดรับผลกระทบมีนักศึกษาบางคนตอง
ออกกลางคันเพ่ือออกไปชวยเหลือครอบครัว เกิดภาวะซึมเศรา เกิดความทอแท ทําใหการตัดสินใจบางครั้งเกิดความผิดพลาด 
เสียอนาคต หรือบางครั้งถึงกับเสียชีวิตก็มี ดังนั้นมหาวิทยาลัยในฐานะสถาบันการศึกษาท่ีเปรียบเสมือนบานท่ี 2 ของนักศึกษา 
ควรตองมีบทบาทในการชวยเหลือเยียวยาใหนักศึกษาไดศึกษาจนสําเร็จการศึกษา ควรจัดใหมีหนวยหรือศูนยใหคําปรึกษากับ
นักศึกษาท่ีมีปญหา โดยบุคคลท่ีใกลชิดหรือเขาถึงนักศึกษาไดนาจะเปนอาจารยท่ีปรึกษากับหัวหนาหอง จึงเห็นควรใหมีการจัด
โครงการประชุมท่ีปรึกษาและหัวหนาหองข้ึน 
 
6. วัตถุประสงค 
 1. แกไขปญหาใหกับนักศึกษาท่ีประสบปญหาออกกลางคัน 
 
7. พ้ืนท่ีดําเนินการ/กลุมเปาหมาย สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน,  
 
8. ระยะเวลา วันท่ี 01/10/2564  ถึง วันท่ี 30/09/2565    
 
9. กลุมเปาหมาย 
 อาจารยท่ีไดรับการแตงตั้งใหเปนอาจารยท่ีปรึกษา 
 
10.  ตัวชี้วัดของโครงการ 

ตัวชี้วดั(Indicators) หนวยนับ คาเปาหมาย(Target) 
เชิงปริมาณ   
   1. จํานวนอาจารยที่ปรึกษาที่เขารวม และหัวหนาชั้น รอยละ 100.00 

เชิงคุณภาพ    
   1. นักศึกษาที่มีปญหาไดรับการแกไขปญหาไมตํ่ากวา รอยละ 80.00 
เชิงเวลา   

   1. กิจกรรมแลวเสร็จตามระยะเวลา ไตรมาส 3.00 

 

11. แผนการดําเนนิงานกิจกรรมยอย 

รหัส 12 หลัก ชื่อกิจกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอียด จํานวนเงิน 
แผนการปฏบิัติงาน 

ไตรมาสท่ี 1 
(ต.ค.62-ธ.ค.64) 

ไตรมาสท่ี 2 
(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสท่ี 3 
(เม.ย.65-มิ.ย.65) 

ไตรมาสท่ี 4 
(ก.ค.65-ก.ย.65) 

 1. สัมมนาอาจารยที่ปรึกษาและ
นักศึกษาหัวหนาชั้น 
 
ระยะเวลาดําเนินการ 
   1 เมษายน 2565 - 30 
มิถุนายน 2565 
 
สถานที่ดําเนินการ 
   สํานักสงเสริมวิชาการและงาน
ทะเบียน 

ตอบแทน,ใชสอย,วัสดุ 
   รายละเอียด : คาตอบแทนวิทยากร 
2 คน ชม.ละ 1,200 บาท เปนเงิน 
2,400 บาท 
คาอาหารวางและเครื่องด่ืมสําหรับ
อาจารยและหัวหนาชั้น 1,000 คน 1 
ม้ือ ม้ือละ 20 บาท เปนเงิน 20,000 
บาท 
คาวัสดุสํานักงาน 2,600 บาท 
รวมเปนเงินทั้งสิ้น 25,000 บาท 

25,000.00 0.00 0.00 25,000.00 0.00 
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รวม 25,000.0
0 

    

 
12. งบประมาณโครงการ 25,000.00 บาท 

แหลงงบประมาณ 2, งบ บ.กศ 
 
13. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 จํานวนนักศึกษาท่ีออกกลางคัดลดลงรอยละ 80 
 
14. การติดตามและประเมินผลกิจกรรม 

การประเมินผล จํานวนผูลาออกกลางคัน จากระบบสารสนเทศงานทะเบียนและประมวลผล  
วิธีการประเมินผล การกํากับการติดตามจากระบบ 

  
                                                                              

ลงชื่อ.....................................................ผูเสนอโครงการ 
           (อ.ดร.ธีรศักดิ์  สุขสนัติกมล)                                                                                
           ตําแหนง.......................................... 
           ………/……………../…………… 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

กิจกรรม/โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 
1. ชื่อโครงการ บริการทางวิชาการกับโรงเรียนเครือขาย    รหัสโครงการ 6592000026 
 งาน/โครงการหลัก  4. โครงการพัฒนาระบบและกลไกการรับนักศึกษาเชิงรุก และการรักษานักศึกษาใหคงอยูในระบบ
จนจบ ตามหลักสูตร  

ผลผลิต/โครงการ  โครงการยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยประเด็นยุทธศาสตรท่ี2 การยกระดับคุณภาพบัณฑิต 
แผนงาน  แผนงานยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย 

2. หนวยงานท่ีรับผิดชอบ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน  
3. สาขาวิชา/งาน/ฝายท่ีดําเนินการ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
4. ลักษณะของกิจกรรม  

4.1 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี
  ผลิตบัณฑติ ตามอัตลักษณของมหาวิทยาลัย มีคณุภาพ มีทัศนคติท่ีด ีมีคุณธรรมนํา ความรู เปนพลเมืองดีในสังคม มีความรัก
และผูกพันตอทองถ่ิน สงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต โดยคาํนึงถึงหลกักระจายโอกาสทางการศึกษาอยางเทาเทียม 

4.2 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับประเด็นยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

  02, ยุทธศาสตรท่ี 2 การยกระดับคุณภาพบัณฑิต 
4.3 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับจุดเนนการพัฒนาของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

0201, กลยุทธท่ี 1 พัฒนาระบบและกลไกการรับนักศึกษาเชิงรุก และการรักษานักศึกษาใหคงอยูในระบบจน
จบตามหลักสูตร 
4.4 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับพันธกิจและยุทธศาสตรของหนวยงาน 

  พันธกิจ พัฒนางานดานการบริการการศึกษา 
  ประเด็นยุทธศาสตร ประสานงานกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

4.5 สอดคลองกับองคประกอบ ตวัช้ีวัด/ ตัวบงช้ีการประกันคณุภาพการศึกษา 

  รอยละการเพ่ิมของนักศึกษาแรกเขาจากปท่ีผานมา 
4.6 กรณีเปนกิจกรรม ท่ีดําเนินการตาม อัตลักษณ เอกลักษณ และคุณลักษณะบัณฑติตาม TQF 5 ดาน ของหนวยงานและมหาวิทยาลยั 

  อัตลักษณ 
   [   ]  ซื่อสัตย   [   ]  มีวินัย  [   ]  ใฝเรียนรู 
  เอกลักษณ 
   [   ]  ทองเท่ียว   [   ] อาหาร 
  คุณลักษณะบัณฑติตาม TQF 5 ดาน 
   (  )  ดานคุณธรรม จรยิธรรม และจรรยาบรรณ 
   (  )  ดานความรู 
   (  )  ดานทักษะทางปญญา    
   (  )  ดานทักษะความสมัพันธระหวางบุคคลและความรับผดิชอบ 
   (  )  ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลขและการใชเทคโนโลย ี

4.7 กรณีเปนการบูรณาการโครงการรวมกับ 
  [   ] การเรียนการสอน รายวิชา  
  [   ]  กิจกรรมนักศึกษา 
  [   ]  การวิจัย 
  [   ]  การบริการวิชาการแกสังคม 
  [   ]  การทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรม 
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ประเภทโครงการ 
[   ] โครงการบริหารจัดการหนวยงาน          [   ] โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา   
[   ] โครงการดานบริการทางวิชาการ            [   ] โครงการวิจัยเพ่ือสราง สะสมองคความรู  
[   ] โครงการดานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม     [   ] โครงการ อ่ืนๆ.......................................................... 
 

5. หลักการและเหตุผล 
 การดําเนินงานแนะแนวประชาสัมพันธการศึกษาตอของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี มีการดําเนินงานมาอยางตอเนื่อง 
และดวยทิศทางของมหาวิทยาลัยในการสนับสนุนการจัดการศึกษาและยกระดับคุณภาพการศึกษาใหกับโรงเรียนในทองถ่ินใหมี
คุณภาพท่ีสูงข้ึน พรอมพัฒนาผูเรียนใหสามารถใชชีวิตอยูในสังคมโลกปจจุบันได กิจกรรมการบริการวิชาการในงานวิชาการของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี จึงเปนคําตอบหนึ่งท่ีจะชวยยกระดับการศึกษาได   กิจกรรมการบริการวิชาการในงานวิชาการของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ถือเปนกิจกรรมท่ีสามารถพัฒนาผูเรียนและครูผูสอนดวยศาสตรองคความรูท่ีหลากหลายของ
คณาจารยภายในมหาวิทยาลัย และเปนการสรางความสัมพันธอันดีระหวางมหาวิทยาลัยกับโรงเรียนในทองถ่ิน ซ่ึงถือเปนแหลง
เรียนรูชุมชน (Social Laboratory) แหลงหนึ่งใหกับนักศึกษาไดเรียนรูและฝกประสบการณวิชาชีพในอนาคต 
 
6. วัตถุประสงค 
 1. เพ่ือดําเนินกิจกรรมบริการวิชาการในงานวิชาการของสาขาวิชา/คณะ ตามความหลากหลายของศาสตรภายใน
มหาวิทยาลัย
2. เพ่ือสรางความสัมพันธอันดีระหวางมหาวิทยาลัยกับโรงเรียนในทองถ่ิน
3. เพ่ือใหโรงเรียนในทองถ่ิน เปน
หนวยรับสมัครนักศึกษาในรูปแบบนอกสถานท่ีตั้งของมหาวิทยาลัย 
 
7. พ้ืนท่ีดําเนินการ/กลุมเปาหมาย สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน,  
 
8. ระยะเวลา วันท่ี 01/10/2564  ถึง วันท่ี 30/09/2565    
 
9. กลุมเปาหมาย 
 นักเรียนในโรงเรียนในโครงการความรวมมือทางวิชาการระหวางมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรีกับโรงเรียนมัธยมศึกษา 
 
10.  ตัวชี้วัดของโครงการ 

ตัวชี้วดั(Indicators) หนวยนับ คาเปาหมาย(Target) 
เชิงปริมาณ   

   1. จํานวนผูโรงเรียนที่เขารวมโครงการไมนอยกวา โรงเรียน 10.00 
เชิงคุณภาพ    
   1. ผูเขารับการบริการทางวิชาการสามารถนําความรูไปใช ระดับ 3.51 

เชิงเวลา   
   1. กิจกรรมแลวเสร็จตามระยะเวลา ไตรมาส 4.00 

 

11. แผนการดําเนนิงานกิจกรรมยอย 

รหัส 12 หลัก ชื่อกิจกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอียด จํานวนเงิน 
แผนการปฏบิัติงาน 

ไตรมาสท่ี 1 
(ต.ค.62-ธ.ค.64) 

ไตรมาสท่ี 2 
(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสท่ี 3 
(เม.ย.65-มิ.ย.65) 

ไตรมาสท่ี 4 
(ก.ค.65-ก.ย.65) 

 1. บริการทางวิชาการกับ
โรงเรียนเครือขาย 
 
ระยะเวลาดําเนินการ 
   1 เมษายน 2565- 30 
กันยายน 2565 
 
สถานที่ดําเนินการ 

ใชสอย 
   รายละเอียด : คาน้ํามันเชื้อเพลิง 
40,000 บาท 
คาเบี้ยเลี้ยง 30,000 บาท 
คาที่พัก 20,000 บาท 
คาวัสดุ 50,000 บาท 
คาเชารถ 30,000 บาท 
คาวิทยากร 30,000 บาท 

200,000.00 0.00 0.00 100,000.00 100,000.00 
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   สํานักสงเสริมวิชาการและงาน
ทะเบียน 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 200,000 บาท 

        
        

รวม 200,000.
00 

    

 
12. งบประมาณโครงการ 200,000.00 บาท 

แหลงงบประมาณ 2, งบ บ.กศ 
 
13. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 นักเรียน และบุคคลากรในโรงเรียนมีทัศนคติท่ีดีตอมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี และตัดสินใจเขาศึกษาตอในสาขาท่ี
ตองการท่ีแทจริง 
 
14. การติดตามและประเมินผลกิจกรรม 

การประเมินผล แบบสอบถามความพึงพอใจ  
วิธีการประเมินผล แบบสอบถาม 

  
                                                                              

ลงชื่อ.....................................................ผูเสนอโครงการ 
           (อาจารย ดร.ธีรศักดิ์  สุขสันติกมล)                                                                                
           ตําแหนง.......................................... 
           ………/……………../…………… 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

กิจกรรม/โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 
1. ชื่อโครงการ พัฒนาระบบรายงานนักศึกษาแรกเขาแบบ Real time    รหัสโครงการ 6592000027 
 งาน/โครงการหลัก  4. โครงการพัฒนาระบบและกลไกการรับนักศึกษาเชิงรุก และการรักษานักศึกษาใหคงอยูในระบบ
จนจบ ตามหลักสูตร  

ผลผลิต/โครงการ  โครงการยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยประเด็นยุทธศาสตรท่ี2 การยกระดับคุณภาพบัณฑิต 
แผนงาน  แผนงานยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย 

2. หนวยงานท่ีรับผิดชอบ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน  
3. สาขาวิชา/งาน/ฝายท่ีดําเนินการ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
4. ลักษณะของกิจกรรม  

4.1 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี
  ผลิตบัณฑติ ตามอัตลักษณของมหาวิทยาลัย มีคณุภาพ มีทัศนคติท่ีด ีมีคุณธรรมนํา ความรู เปนพลเมืองดีในสังคม มีความรัก
และผูกพันตอทองถ่ิน สงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต โดยคาํนึงถึงหลกักระจายโอกาสทางการศึกษาอยางเทาเทียม 

4.2 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับประเด็นยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

  02, ยุทธศาสตรท่ี 2 การยกระดับคุณภาพบัณฑิต 
4.3 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับจุดเนนการพัฒนาของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

0201, กลยุทธท่ี 1 พัฒนาระบบและกลไกการรับนักศึกษาเชิงรุก และการรักษานักศึกษาใหคงอยูในระบบจน
จบตามหลักสูตร 
4.4 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับพันธกิจและยุทธศาสตรของหนวยงาน 

  พันธกิจ พัฒนางานดานการบริการการศึกษา 
  ประเด็นยุทธศาสตร ประสานงานกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

4.5 สอดคลองกับองคประกอบ ตวัช้ีวัด/ ตัวบงช้ีการประกันคณุภาพการศึกษา 

  รอยละการเพ่ิมของนักศึกษาแรกเขาจากปท่ีผานมา 
4.6 กรณีเปนกิจกรรม ท่ีดําเนินการตาม อัตลักษณ เอกลักษณ และคุณลักษณะบัณฑติตาม TQF 5 ดาน ของหนวยงานและมหาวิทยาลยั 

  อัตลักษณ 
   [   ]  ซื่อสัตย   [   ]  มีวินัย  [   ]  ใฝเรียนรู 
  เอกลักษณ 
   [   ]  ทองเท่ียว   [   ] อาหาร 
  คุณลักษณะบัณฑติตาม TQF 5 ดาน 
   (  )  ดานคุณธรรม จรยิธรรม และจรรยาบรรณ 
   (  )  ดานความรู 
   (  )  ดานทักษะทางปญญา    
   (  )  ดานทักษะความสมัพันธระหวางบุคคลและความรับผดิชอบ 
   (  )  ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลขและการใชเทคโนโลย ี

4.7 กรณีเปนการบูรณาการโครงการรวมกับ 
  [   ] การเรียนการสอน รายวิชา  
  [   ]  กิจกรรมนักศึกษา 
  [   ]  การวิจัย 
  [   ]  การบริการวิชาการแกสังคม 
  [   ]  การทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรม 
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ประเภทโครงการ 
[   ] โครงการบริหารจัดการหนวยงาน          [   ] โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา   
[   ] โครงการดานบริการทางวิชาการ            [   ] โครงการวิจัยเพ่ือสราง สะสมองคความรู  
[   ] โครงการดานทํานุบํารงุศิลปวัฒนธรรม     [   ] โครงการ อ่ืนๆ.......................................................... 
 

5. หลักการและเหตุผล 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรีเปนสถาบันอุดมศึกษาท่ีผลิตบัณฑิตระดับปริญญาตรีข้ึนไป โดยมีประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2 
ยุทธศาสตรการยกระดับคุณภาพบัณฑิต ซ่ึงกระบวนการแรกท่ีจะไดมาซ่ึงนักศึกษาท่ีจะมาเปนบัณฑิตคือกระบวนการรับ
นักศีกษา ซ่ึงเปนกระบวนการสําคัญตอการผลิตบัณฑิต  จํานวนนักศึกษาก็เปนปจจัยสําคัญในการบริหารจัดการ การเรียนการ
สอน เนื่องจากทุกกระบวนการในการจัดการเรียนการสอน ยอมมีคาใชจายเกิดข้ึน ดังนั้น ผูบริหาร หรืออาจารยประจําหลักสูตร 
อาจารยประจําสาขาวิชา เจาหนาท่ีบุคคลากร ควรมีสวนรับรู และเขาถึงขอมูลในการรับเขานักศึกษา ขอมูลในการรายงานตัว 
เพ่ือจะสามารถนําขอมูลไปใชในการบริหารจัดการ การรับเขานักศึกษาของสาขาวิชา คณะ ได ดังนั้นจึงเห็นสมควรใหมีการจัดทํา
ระบบรายงานตัว  real time ข้ึนเพ่ือใหคณะสามารถนําขอมูลไปใชในการบริหารจัดการไดอยางสะดวก และตลอดเวลา 
 
6. วัตถุประสงค 
 1. เพ่ือรายงานขอมูลจํานวนนักศึกษาแรกเขาแบบ Real time
2. เพ่ือกํากับติดตามจํานวนนักศึกษาแรกเขาของ
สาขาวิชาและคณะ 
 
7. พ้ืนท่ีดําเนินการ/กลุมเปาหมาย สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน, สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน,  
 
8. ระยะเวลา วันท่ี 01/04/2565  ถึง วันท่ี 30/06/2565    
 
9. กลุมเปาหมาย 
 ผูบริหาร คณาจารย และเจาหนาท่ี 
 
10.  ตัวชี้วัดของโครงการ 

ตัวชี้วดั(Indicators) หนวยนับ คาเปาหมาย(Target) 
เชิงปริมาณ   
   1. ระบบรายงานตัวนักศึกษา real time ระบบ 1.00 
เชิงคุณภาพ    

   1. ความพึงพอใจและการนําไปใช ระดับ 3.51 
เชิงเวลา   
   1. กิจกรรมแลวเสร็จตามระยะเวลา ไตรมาส 3.00 

 

11. แผนการดําเนนิงานกิจกรรมยอย 

รหัส 12 หลัก ชื่อกิจกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอียด จํานวนเงิน 
แผนการปฏบิัตงิาน 

ไตรมาสท่ี 1 
(ต.ค.62-ธ.ค.64) 

ไตรมาสท่ี 2 
(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสท่ี 3 
(เม.ย.65-มิ.ย.65) 

ไตรมาสท่ี 4 
(ก.ค.65-ก.ย.65) 

 1. พัฒนาระบบรายงานนักศึกษา
แรกเขาแบบ real time 
 
ระยะเวลาดําเนินการ 
   1 เมษายน - 30 มิถุนายน 
2565 
 
สถานที่ดําเนินการ 
   สํานักสงเสริมวิชาการและงาน
ทะเบียน 

ใชสอย 
   รายละเอียด : คาจางทําระบบ
รายงานนักศึกษาแรกเขาแบบ Real 
time 1 ระบบ เปนเงิน 45,100 บาท 
รวมเปนเงินทั้งสิ้น 45,100 บาท 

45,100.00 0.00 0.00 45,100.00 0.00 
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 2. พัฒนาระบบรายงานนักศึกษา
แรกเขาแบบ Real time 
 
ระยะเวลาดําเนินการ 
   1 เมษายน - 30 มิถุนายน 
2565 
 
สถานที่ดําเนินการ 
   สํานักสงเสริมวิชาการและงาน
ทะเบียน 

ใชสอย 
   รายละเอียด : คาจางทําระบบ
รายงานนักศึกษาแรกเขาแบบ Real 
time 4,900 บาท 
รวมเปนเงินทั้งสิ้น 4,900 บาท 

4,900.00 0.00 0.00 4,900.00 0.00 

        

รวม 50,000.0
0 

    

 
12. งบประมาณโครงการ 50,000.00 บาท 

แหลงงบประมาณ 2, งบ บ.กศ 
 
13. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 จํานวนนักศึกษาท่ีสมัครเขาศึกษาตอระดับปริญญาตรี ประจําปการศึกษา 2565-2566 ไมนอยกวารอยละ 80 
 
14. การติดตามและประเมินผลกิจกรรม 

การประเมินผล ความพึงพอใจของผูใชในระบบของผูใชบริการ  
วิธีการประเมินผล แบบสอบถาม 

  
                                                                              

ลงชื่อ.....................................................ผูเสนอโครงการ 
           (อาจารย ดร.ธีรศักดิ์  สุขสันติกมล)                                                                                
           ตําแหนง.......................................... 
           ………/……………../…………… 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

กิจกรรม/โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 
1. ชื่อโครงการ การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาหลักสูตรท่ีมุงเนนสมรรถนะของผูเรียน OBE ตามประกาศพระราชบัญญัติ
การศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2564 ใหสอดคลองกับเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา    รหัสโครงการ 6592000017 
 งาน/โครงการหลัก  13. โครงการพัฒนาระบบและรูปแบบการจัดการเรียนรูท่ีเนนผลลัพธการเรียนรูและสมรรถนะของ
ผูเรียน (Outcome-based education : OBE)  

ผลผลิต/โครงการ  โครงการยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยประเด็นยุทธศาสตรท่ี2 การยกระดับคุณภาพบัณฑิต 
แผนงาน  แผนงานยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย 

2. หนวยงานท่ีรับผิดชอบ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน  
3. สาขาวิชา/งาน/ฝายท่ีดําเนินการ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
4. ลักษณะของกิจกรรม  

4.1 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี
  ผลิตบัณฑติ ตามอัตลักษณของมหาวิทยาลัย มีคณุภาพ มีทัศนคติท่ีด ีมีคุณธรรมนํา ความรู เปนพลเมืองดีในสังคม มีความรัก
และผูกพันตอทองถ่ิน สงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต โดยคาํนึงถึงหลกักระจายโอกาสทางการศึกษาอยางเทาเทียม 

4.2 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับประเด็นยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

  02, ยุทธศาสตรท่ี 2 การยกระดับคุณภาพบัณฑิต 
4.3 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับจุดเนนการพัฒนาของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

0203, กลยุทธท่ี 3 พัฒนาสมรรถนะอาจารยผูสอนใหสามารถจัดการเรียนรูแบบ Blended Learning อยางมือ
อาชีพ เพ่ือรองรับระบบการจัดการศึกษาในยุคปกติวิถีใหม  
4.4 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับพันธกิจและยุทธศาสตรของหนวยงาน 

  พันธกิจ สงเสรมิและสนับสนุนใหทุกหลักสูตรของมหาวิทยาลัยฯ 
  ประเด็นยุทธศาสตร ประสานงานกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

4.5 สอดคลองกับองคประกอบ ตวัช้ีวัด/ ตัวบงช้ีการประกันคณุภาพการศึกษา 

  หลักสูตรท่ีมีการจัดการเรียนรูท่ีเนนผลลัพธการเรียนรูและสมรรถนะของผูเรียน (Outcome-based 
education)(รอยละหลักสูตร(OBE)เทียบกับหลักสูตรท้ังหมด 

4.6 กรณีเปนกิจกรรม ท่ีดําเนินการตาม อัตลักษณ เอกลกัษณ และคุณลักษณะบัณฑติตาม TQF 5 ดาน ของหนวยงานและมหาวิทยาลยั 
  อัตลักษณ 
   [   ]  ซื่อสัตย   [   ]  มีวินัย  [   ]  ใฝเรียนรู 
  เอกลักษณ 
   [   ]  ทองเท่ียว   [   ] อาหาร 
  คุณลักษณะบัณฑติตาม TQF 5 ดาน 
   (  )  ดานคุณธรรม จรยิธรรม และจรรยาบรรณ 
   (  )  ดานความรู 
   (  )  ดานทักษะทางปญญา    
   (  )  ดานทักษะความสมัพันธระหวางบุคคลและความรับผดิชอบ 
   (  )  ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลขและการใชเทคโนโลย ี

4.7 กรณีเปนการบูรณาการโครงการรวมกับ 
  [   ] การเรียนการสอน รายวิชา  
  [   ]  กิจกรรมนักศึกษา 
  [   ]  การวิจัย 
  [   ]  การบริการวิชาการแกสังคม 
  [   ]  การทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรม 
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ประเภทโครงการ 
[   ] โครงการบริหารจัดการหนวยงาน          [ X ] โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา   
[   ] โครงการดานบริการทางวิชาการ            [   ] โครงการวิจัยเพ่ือสราง สะสมองคความรู  
[   ] โครงการดานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม     [   ] โครงการ อ่ืนๆ.......................................................... 
 

5. หลักการและเหตุผล 
             มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบุรีมีนโยบายใหทุกหลักสูตรดําเนินการพัฒนาหลักสูตรตามแนวทางของ Outcome 
based Education (OBE) ซ่ึงเปนการจัดการศึกษาท่ีมุงเนนเปาหมายหรือผลลัพธโดยมีผูเรียนเปนศูนยกลางและอาจารยเปนผู
จัดกระบวนการเรียนรูเพ่ือใหผูเรียนไดผลลัพธนั้น ๆ  โดยมุงเนนการจัดการศึกษาท่ีไดผลลัพธอยางเปนรูปธรรม อาจารย
ผูรับผิดชอบหลักสูตรและผูท่ีเก่ียวของนําความรูท่ีไดรับจากการอบรมไปปรับปรุงหลักสูตร  โดยการออกแบบหลักสูตร จัด
กิจกรรมการเรียนรู วัดและประเมินผลการเรียนรูตามผลลัพธการเรียนรูท่ีกําหนดไว และสอดคลองกับนโยบายของมหาวิทยาลัย
ท่ีกําหนดใหทุกหลักสูตรตองเปนไปตามแนวทางของ OBE และเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา 
  ดังนั้นเพ่ือใหอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร/อาจารยประจําหลักสูตร และผูท่ีเก่ียวของสามารถปรับปรุง
หลักสูตรใหเปนไปตามแนวทางการจัดการศึกษาของ Outcome based Education (OBE) ท่ีแตละหลักสูตรกําหนด งาน
พัฒนาคุณภาพการศึกษา สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนจึงไดจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ “การพัฒนาหลักสูตรท่ีมุงเนน
สมรรถนะของผูเรียน OBE ตามประกาศพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2564 ใหสอดคลองกับเกณฑประกันคุณภาพ
การศึกษาของมหาวิทยาลัย” 
 
6. วัตถุประสงค 
 1. เพ่ือพัฒนาหลักสูตรท่ีมุงเนนสมรรถนะของผูเรียนตาม Outcome based Education (OBE) ใหสอดคลองกับเกณฑ
ประกันคุณภาพการศึกษา  
 
7. พ้ืนท่ีดําเนินการ/กลุมเปาหมาย สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน,  
 
8. ระยะเวลา วันท่ี 01/10/2564  ถึง วันท่ี 30/09/2565    
 
9. กลุมเปาหมาย 
 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตรท้ัง 54 หลักสูตร 
 
10.  ตัวชี้วัดของโครงการ 

ตัวชี้วดั(Indicators) หนวยนับ คาเปาหมาย(Target) 
เชิงปริมาณ   
   1. จํานวนหลักสูตรที่มีการจัดการเรียนรูที่เนนผลลัพธการเรียนรูและสมรรถนะของผูเรียนเทียบกับหลักสูตรทั้งหมด รอยละ 80.00 

เชิงคุณภาพ    
   1. ผูเขารวมอบรมมีความรูความเขาใจในการพัฒนาหลักสูตรแบบมุงผลลัพธการเรียนรูและสอดคลองกับเกณฑคุณภาพการศึกษา รอยละ 80.00 
เชิงเวลา   

   1. กิจกรรมแลวเสร็จตามระยะเวลาที่กําหนด ไตรมาส 2.00 

 

11. แผนการดําเนนิงานกิจกรรมยอย 

รหัส 12 หลัก ชื่อกิจกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอียด จํานวนเงิน 
แผนการปฏบิตัิงาน 

ไตรมาสท่ี 1 
(ต.ค.62-ธ.ค.64) 

ไตรมาสท่ี 2 
(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสท่ี 3 
(เม.ย.65-มิ.ย.65) 

ไตรมาสท่ี 4 
(ก.ค.65-ก.ย.65) 
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 1. การอบรมเชิงปฏิบัติการ
พัฒนาหลักสูตรที่มุงเนน
สมรรถนะของผูเรียน OBE ตาม
ประกาศพระราชบัญญัติ
การศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2564 
ใหสอดคลองกับเกณฑประกัน
คุณภาพการศึกษา 
 
ระยะเวลาดําเนินการ 
   1 มกราคม - 30 มีนาคม 
2565 
 
สถานที่ดําเนินการ 
   สํานักสงเสริมวิชาการและงาน
ทะเบียน 

ตอบแทน,ใชสอย 
   รายละเอียด : คาตอบแทนวิทยากร
หลักและรวมจํานวน 4 คนๆละ 2 
วันๆ ละ 7 ชั่วโมง ๆ 1,200 บาท เปน
เงิน 67,200 บาท 
คาอาหารวางพรอมเครื่องด่ืม จํานวน 
100 คนๆ ละ 2 วันๆละ 35 บาท ๆ 
จํานวน 4 ครั้ง เปนเงิน 28,000 บาท 
คาเอกสารคูมือเพ่ือใชเปนตัวอยางใน
การเขียนหลักสูตรแบบ OBE หลังจาก
การอบรมจํานวน 54 หลักสูตรๆละ 
200 บาท เปนเงิน 10,800 บาท 
คาเอกสารประกอบการอบรมเชิง
ปฏิบติัการ จํานวน 100 คน ๆ ละ 
191 บาท  เปนเงิน 19,100 บาท 
รวมเปนเงินทั้งสิ้น 125,100 บาท 

125,100.00 0.00 125,100.00 0.00 0.00 

        
        

รวม 125,100.
00 

    

 
12. งบประมาณโครงการ 125,100.00 บาท 

แหลงงบประมาณ 2, งบ บ.กศ 
 
13. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 ผูเขารวมอบรมสามารถพัฒนาหลักสูตรท่ีมุงเนนสมรรถนะของผูเรียนตาม Outcome based Education (OBE) ให
สอดคลองกับเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา 
 
14. การติดตามและประเมินผลกิจกรรม 

การประเมินผล  1. ประเมินจากแบบประเมินความรูความเขาใจ และการประยุกตใชประโยชนในกิจกรรมตางๆท่ี
หนวยงานจัดข้ึน 

2. ประเมินจากเลมหลักสูตรและการเขียน SAR ใหสอดคลองกับเกณฑประกันคุณภาพ  
วิธีการประเมินผล ประเมินจากเอกสาร 

  
                                                                              

ลงชื่อ.....................................................ผูเสนอโครงการ 
           (ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุดารัตน  ไชยเฉลิม)                                                                                
           ตําแหนง.......................................... 
           ………/……………../…………… 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

กิจกรรม/โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 
1. ชื่อโครงการ การปรับปรุงหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ปการศึกษา 2565    รหัสโครงการ 6592000018 
 งาน/โครงการหลัก  13. โครงการพัฒนาระบบและรูปแบบการจัดการเรียนรูท่ีเนนผลลัพธการเรียนรูและสมรรถนะของ
ผูเรียน (Outcome-based education : OBE)  

ผลผลิต/โครงการ  โครงการยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยประเด็นยุทธศาสตรท่ี2 การยกระดับคุณภาพบัณฑิต 
แผนงาน  แผนงานยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย 

2. หนวยงานท่ีรับผิดชอบ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน  
3. สาขาวิชา/งาน/ฝายท่ีดําเนินการ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
4. ลักษณะของกิจกรรม  

4.1 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี
  ผลิตบัณฑติ ตามอัตลักษณของมหาวิทยาลัย มีคณุภาพ มีทัศนคติท่ีด ีมีคุณธรรมนํา ความรู เปนพลเมืองดีในสังคม มีความรัก
และผูกพันตอทองถ่ิน สงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต โดยคาํนึงถึงหลกักระจายโอกาสทางการศึกษาอยางเทาเทียม 

4.2 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับประเด็นยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

  02, ยุทธศาสตรท่ี 2 การยกระดับคุณภาพบัณฑิต 
4.3 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับจุดเนนการพัฒนาของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

0201, กลยุทธท่ี 1 พัฒนาระบบและกลไกการรับนักศึกษาเชิงรุก และการรักษานักศึกษาใหคงอยูในระบบจน
จบตามหลักสูตร 
4.4 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับพันธกิจและยุทธศาสตรของหนวยงาน 

  พันธกิจ สงเสรมิและสนับสนุนใหทุกหลักสูตรของมหาวิทยาลัยฯ 
  ประเด็นยุทธศาสตร ประสานงานกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

4.5 สอดคลองกับองคประกอบ ตวัช้ีวัด/ ตัวบงช้ีการประกันคณุภาพการศึกษา 

  หลักสูตรท่ีมีการจัดการเรียนรูท่ีเนนผลลัพธการเรียนรูและสมรรถนะของผูเรียน (Outcome-based 
education)(รอยละหลักสูตร(OBE)เทียบกับหลักสูตรท้ังหมด 

4.6 กรณีเปนกิจกรรม ท่ีดําเนินการตาม อัตลักษณ เอกลักษณ และคุณลักษณะบัณฑติตาม TQF 5 ดาน ของหนวยงานและมหาวิทยาลยั 
  อัตลักษณ 
   [   ]  ซื่อสัตย   [   ]  มีวินัย  [   ]  ใฝเรียนรู 
  เอกลักษณ 
   [   ]  ทองเท่ียว   [   ] อาหาร 
  คุณลักษณะบัณฑติตาม TQF 5 ดาน 
   (  )  ดานคุณธรรม จรยิธรรม และจรรยาบรรณ 
   (  )  ดานความรู 
   (  )  ดานทักษะทางปญญา    
   (  )  ดานทักษะความสมัพันธระหวางบุคคลและความรับผดิชอบ 
   (  )  ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลขและการใชเทคโนโลย ี

4.7 กรณีเปนการบูรณาการโครงการรวมกับ 
  [   ] การเรียนการสอน รายวิชา  
  [   ]  กิจกรรมนักศึกษา 
  [   ]  การวิจัย 
  [   ]  การบริการวิชาการแกสังคม 
  [   ]  การทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรม 
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ประเภทโครงการ 
[   ] โครงการบริหารจัดการหนวยงาน          [ X ] โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา   
[   ] โครงการดานบริการทางวิชาการ            [   ] โครงการวิจัยเพ่ือสราง สะสมองคความรู  
[   ] โครงการดานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม     [   ] โครงการ อ่ืนๆ.......................................................... 
 

5. หลักการและเหตุผล 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  เปนหนวยการพัฒนา กํากับดูแลการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรหมวดวิชาศึกษา
ท่ัวไป  โดยปจจุบันใชหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2562  ซ่ึงในกระแสการเปลี่ยนแปลงของโลกปจจุบัน 
การสรางองคความรูแบบแนวดิ่งของแตละรายวิชาเริ่มไมเปนท่ีนิยมและไมตอบสนองตอการพัฒนาคุณภาพผูเรียนใหเปนมนุษยท่ี
สมบูรณตามปรัชญาของการจัดการศึกษาในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  จึงขอแตงตั้งคณะกรรมการยกรางหลักสูตรหมวดวิชาศึกษา
ท่ัวไป พ.ศ.2565  เพ่ือจัดทํารางหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป พ.ศ.2565 ใหตอบสนองตอการพัฒนาคุณภาพผูเรียนใหเปน
มนุษยท่ีสมบูรณและใหทันตอการเปลี่ยนแปลงของโลกปจจุบัน ตามนโยบายของมหาวิทยาลัย 
 
6. วัตถุประสงค 
 1. หลักสูตรมีการจัดการศึกษาแบบมุงผลลัพธการเรียนรู (Outcome based Education) และเขาใจความสอดคลอง
ของ OBE, TQF 
 
7. พ้ืนท่ีดําเนินการ/กลุมเปาหมาย สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน,  
 
8. ระยะเวลา วันท่ี 01/10/2564  ถึง วันท่ี 30/09/2565    
 
9. กลุมเปาหมาย 
 ทุกหลักสูตรของมหาวิทยาลัยท่ีครบรอบการปรับปรุง  
 
10.  ตัวชี้วัดของโครงการ 

ตัวชี้วดั(Indicators) หนวยนับ คาเปาหมาย(Target) 
เชิงปริมาณ   
   1. จํานวนหลักสูตรที่มีครบรอบการปรับปรุง และใชหมวดวิชาศึกษาทั่วไป  พ.ศ.2565 เพ่ือ   มุงผลลัพธการเรียนรู (OBE) รอยละ 80.00 
เชิงคุณภาพ    

   1. หลักสูตรเขาใจแนวคิดของการจัดการศึกษาแบบมุงผลลัพธการเรียนรู (Outcome based Education) และเขาใจความ
สอดคลองของ OBE, TQF ของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป พ.ศ.2565 โดยนําไปใชในการจัดการเรียนการสอนของหลักสูตร 

รอยละ 80.00 

เชิงเวลา   

   1. กิจกรรมแลวเสร็จตามระยะเวลาที่กําหนด ไตรมาส 3.00 

 

11. แผนการดําเนนิงานกิจกรรมยอย 

รหัส 12 หลัก ชื่อกิจกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอียด จํานวนเงิน 
แผนการปฏบิัติงาน 

ไตรมาสท่ี 1 
(ต.ค.62-ธ.ค.64) 

ไตรมาสท่ี 2 
(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสท่ี 3 
(เม.ย.65-มิ.ย.65) 

ไตรมาสท่ี 4 
(ก.ค.65-ก.ย.65) 

 1. การปรับปรุงหมวดวิชาศกึษา
ทั่วไป ปการศึกษา 2565 
 
ระยะเวลาดําเนินการ 
   1 มกราคม - 31 มีนาคม 
2565 
 
สถานที่ดําเนินการ 
   สํานักสงเสริมวิชาการและงาน

ตอบแทน,ใชสอย,วัสดุ 
   รายละเอียด : คาตอบแทน
กรรมการวิพากษหลักสูตร 4 คน คน
ละ 5,000 บาท เปนเงิน 20,000 บาท 
คาอาหารวาง  24 คน ม้ือละ 35 บาท 
จํานวน 3 ม้ือ เปนเงิน 2,520 บาท 
คาเลมประกอบการประชุม
คณะกรรมการรางหลักสูตร 24 เลม 
เลมละ 200 บาท จํานวน 3 ครั้ง เปน

50,000.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00 
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ทะเบียน เงิน 14,400 บาท 
คาเลมประกอบการประชุม
คณะกรรมการบริหารวิชาการ 20 
เลม เลมละ 200 บาท จํานวน 1 ครั้ง  
เปนเงิน 4,000 บาท 
คาเลมประกอบการประชุม
คณะกรรมการสภาวิชาการ 30 เลม 
เลมละ 200 บาท จํานวน 1 ครั้ง เปน
เงิน 6,000 บาท 
คาเลมประกอบการประชุม
คณะอนุกรรมการสภามหาวิทยาลัย 7 
เลม เลมละ 200 บาท จํานวน 1 ครั้ง 
เปนเงิน 1,400 บาท 
คาเลมประกอบการประชุมสภา
มหาวิทยาลัย 4 เลม เลมละ 200 
บาท จํานวน 1 ครั้ง เปนเงิน  800 
บาท 
คาวัสดุอ่ืนๆ 880 บาท 
รวมเปนเงินทั้งสิ้น 50,000 บาท 
 

        
        

รวม 50,000.0
0 

    

 
12. งบประมาณโครงการ 50,000.00 บาท 

แหลงงบประมาณ 2, งบ บ.กศ 
 
13. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 หลักสูตรมีการจัดการศึกษาแบบมุงผลลัพธการเรียนรู (Outcome based Education) และเขาใจความสอดคลองของ 
OBE, TQF 
 
14. การติดตามและประเมินผลกิจกรรม 

การประเมินผล มีการติดตามโดยใชแบบ มคอ.5 มคอ.6 เพ่ือเปนการติดตามและประเมินผลการเรียนของแตละวิชาของ
หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป   

วิธีการประเมินผล  
  

                                                                              
ลงชื่อ.....................................................ผูเสนอโครงการ 

           (อาจารย ดร.ธีรศักดิ์ สุขสันติกมล)                                                                                
           ตําแหนง.......................................... 
           ………/……………../…………… 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

กิจกรรม/โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 
1. ชื่อโครงการ จัดทําวารสารวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี   รหัสโครงการ 6592000019 
 งาน/โครงการหลัก  23. โครงการการขับเคลื่อนการเผยแพรงานวิจัยหรืองานสรางสรรค ท่ีมีผลกระทบในระดับชาติหรือ
นานาชาติ  

ผลผลิต/โครงการ  โครงการยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยประเด็นยุทธศาสตรท่ี4 การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 
แผนงาน  แผนงานยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย 

2. หนวยงานท่ีรับผิดชอบ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน  
3. สาขาวิชา/งาน/ฝายท่ีดําเนินการ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
4. ลักษณะของกิจกรรม  

4.1 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี
  วิจัยสรางองคความรูและนวัตกรรม มุงเนนการบูรณาการเพ่ือประโยชนในการพัฒนาทองถ่ินและประเทศอยางแทจริงเปน
รูปธรรม แกปญหาเชิงพ้ืนท่ี 

4.2 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับประเด็นยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

  04, ยุทธศาสตรท่ี 4 การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 
4.3 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับจุดเนนการพัฒนาของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

0403, กลยุทธท่ี 3 สงเสริมกลไกและบริหารจัดการผลงานวิจัย องคความรูและนวัตกรรมและใหมีการนําไปใช
ประโยชนและสื่อสารสังคม 
4.4 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับพันธกิจและยุทธศาสตรของหนวยงาน 

  พันธกิจ พัฒนางานดานการบริการการศึกษา 
  ประเด็นยุทธศาสตร การวิจัยเพ่ือพัฒนางาน 

4.5 สอดคลองกับองคประกอบ ตวัช้ีวัด/ ตัวบงช้ีการประกันคณุภาพการศึกษา 

  จํานวนบทความวิจัยหรือนวัตกรรมสิ่งประดิษฐหรืองานสรางสรรคท่ีถูกเผยแพรระดับชาติ 
4.6 กรณีเปนกิจกรรม ท่ีดําเนินการตาม อัตลักษณ เอกลักษณ และคุณลักษณะบัณฑติตาม TQF 5 ดาน ของหนวยงานและมหาวิทยาลยั 

  อัตลักษณ 
   [   ]  ซื่อสัตย   [   ]  มีวินัย  [   ]  ใฝเรียนรู 
  เอกลักษณ 
   [   ]  ทองเท่ียว   [   ] อาหาร 
  คุณลักษณะบัณฑติตาม TQF 5 ดาน 
   (  )  ดานคุณธรรม จรยิธรรม และจรรยาบรรณ 
   (  )  ดานความรู 
   (  )  ดานทักษะทางปญญา    
   (  )  ดานทักษะความสมัพันธระหวางบุคคลและความรับผดิชอบ 
   (  )  ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลขและการใชเทคโนโลย ี

4.7 กรณีเปนการบูรณาการโครงการรวมกับ 
  [   ] การเรียนการสอน รายวิชา  
  [   ]  กิจกรรมนักศึกษา 
  [   ]  การวิจัย 
  [   ]  การบริการวิชาการแกสังคม 
  [   ]  การทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรม 
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ประเภทโครงการ 
[   ] โครงการบริหารจัดการหนวยงาน          [   ] โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา   
[   ] โครงการดานบริการทางวิชาการ            [   ] โครงการวิจัยเพ่ือสราง สะสมองคความรู  
[   ] โครงการดานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม     [   ] โครงการ อ่ืนๆ.......................................................... 
 

5. หลักการและเหตุผล 
 ดวยมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรีใหความเปนเลิศทางวิชาการโดยดําเนินการจัดทําวารสารตามเกณฑมาตรฐานเพ่ือเปน
แหลงเผยแพรท่ีไดรับการยอมรับในระดับชาติ/นานาชาติซ่ึงจะเปนการสรางภาพลักษณท่ีนาเชื่อถือ และเพ่ิมศักยภาพของ
มหาวิทยาลัย ประกอบกับมหาวิทยาลัยมีการจัดการเรียนการสอนในระดับบัณฑิตศึกษาซ่ึงผลงานวิทยานิพนธสวนหนึ่งตองไดรับ
การตีพิมพเผยแพรและเปนเกณฑการสําเร็จการศึกษา และสวนของคณาจารยก็จะเปนชองทางในการเผยแพรบทความเพ่ือ
ประกอบการขอผลงานตอไป  

ดังนั้นวารสารวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี จึงเปนชองทางหนึ่งในการเผยแพรบทความวิชาการและบทความ
วิจัยในศาสตรของสังคมศาสตร มนุษยศาสตร และการศึกษา 
 
6. วัตถุประสงค 
 1. สรางโอกาสทางการผลิตบทความของนักศึกษา อาจารยและนักวิจัยท้ังภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย 

2. เพ่ิมชองทางในการเผยแพรบทความของนักศึกษา อาจารยและนักวิจัยท้ังภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย 
3. เพ่ิมศักยภาพของการเปนสถาบันการศึกษาดานการผลิตผลงานวิชาการ ผลงานวิจัยท่ีมีคุณภาพไดรับการยอมรับท้ัง

ในระดับชาติหรือนานาชาติ 
 
7. พ้ืนท่ีดําเนินการ/กลุมเปาหมาย สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน,  
 
8. ระยะเวลา วันท่ี 01/01/2565  ถึง วันท่ี 30/06/2565    
 
9. กลุมเปาหมาย 
 1. นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ท้ังภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย 

2. คณาจารย ท้ังภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย 
3. นักวิจัย และ ผูสนใจ ท้ังภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย 

 
10.  ตัวชี้วัดของโครงการ 

ตัวชี้วดั(Indicators) หนวยนับ คาเปาหมาย(Target) 
เชิงปริมาณ   

   1. จํานวนของบทความวิจัยและบทความวิชาการเผยแพรในฐานขอมูลระดับชาติ เร่ือง 25.00 
   2. จํานวนเลมที่ลงตีพิมพเผยแพร/ป ฉบับ 2.00 
เชิงคุณภาพ    

   1. ประเมินความพึงพอใจตอการใหบริการวารสารวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี ระดับ 3.51 
เชิงเวลา   
   1. กิจกรรมแลวเสร็จตามระยะเวลาที่กําหนด ไตรมาส 4.00 

 

11. แผนการดําเนนิงานกิจกรรมยอย 

รหัส 12 หลัก ชื่อกิจกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอียด จํานวนเงิน 
แผนการปฏบิัติงาน 

ไตรมาสท่ี 1 
(ต.ค.62-ธ.ค.64) 

ไตรมาสท่ี 2 
(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสท่ี 3 
(เม.ย.65-มิ.ย.65) 

ไตรมาสท่ี 4 
(ก.ค.65-ก.ย.65) 

 1. จัดทําวารสารวิชาการ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

ตอบแทน 
   รายละเอียด : คาตอบแทน

75,000.00 0.00 48,000.00 27,000.00 0.00 



หนา 99 
 

 
ระยะเวลาดําเนินการ 
   1 มกราคม - 30 มิถุนายน 
2565 
 
สถานที่ดําเนินการ 
   สํานักสงเสริมวิชาการและงาน
ทะเบียน 

ผูทรงคุณวุฒิในการพิจารณาบทความ
วิจัย/บทความวิชาการจํานวน 25 
เรื่องๆละ 3 คนๆละ 1,000 บาท เปน
เงิน 75,000 บาท 
รวมเปนเงินทั้งสิ้น 75,000 บาท 

        
        

รวม 75,000.0
0 

    

 
12. งบประมาณโครงการ 75,000.00 บาท 

แหลงงบประมาณ 2, งบ บ.กศ 
 
13. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 1.  บทความวิชาการและบทความวิจัยของนักศึกษา อาจารย นักวิจัยและผูสนใจท้ังภายในมหาวิทยาลัยและนอก
มหาวิทยาลัย มีแหลงเผยแพรในฐานขอมูลระดับชาติ 

2. วารสารไดรับการประเมินคุณภาพตามเกณฑการประเมินคุณภาพวารสารของ TCI  
 
14. การติดตามและประเมินผลกิจกรรม 

การประเมินผล  1. วารสารสามารถตีพิมพเผยแพรไดตามกําหนดเวลา 
2. จํานวนของบทความวิชาการเปนไปตามเปาหมาย 
3. ความพึงพอใจตอการใหบริหารวารสารวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรีอยูในระดับดีมาก  

วิธีการประเมินผล แบบสอบถาม และจํานวนบทความท่ีไดรับการเผยแพร 
  

                                                                              
ลงชื่อ.....................................................ผูเสนอโครงการ 

           (นางสุปราณี  ผุดผอง)                                                                                
           ตําแหนง.......................................... 
           ………/……………../…………… 

 



หนา 100 
 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

กิจกรรม/โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 
1. ชื่อโครงการ พิธีลงนามความรวมมือทางวิชาการ    รหัสโครงการ 6592000023 
 งาน/โครงการหลัก  4. โครงการพัฒนาระบบและกลไกการรับนักศึกษาเชิงรุก และการรักษานักศึกษาใหคงอยูในระบบ
จนจบ ตามหลักสูตร  

ผลผลิต/โครงการ  โครงการยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยประเด็นยุทธศาสตรท่ี2 การยกระดับคุณภาพบัณฑิต 
แผนงาน  แผนงานยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย 

2. หนวยงานท่ีรับผิดชอบ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน  
3. สาขาวิชา/งาน/ฝายท่ีดําเนินการ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
4. ลักษณะของกิจกรรม  

4.1 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี
  ผลิตบัณฑติ ตามอัตลักษณของมหาวิทยาลัย มีคณุภาพ มีทัศนคติท่ีด ีมีคุณธรรมนํา ความรู เปนพลเมืองดีในสังคม มีความรัก
และผูกพันตอทองถ่ิน สงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต โดยคาํนึงถึงหลกักระจายโอกาสทางการศึกษาอยางเทาเทียม 

4.2 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับประเด็นยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

  02, ยุทธศาสตรท่ี 2 การยกระดับคุณภาพบัณฑิต 
4.3 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับจุดเนนการพัฒนาของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

0201, กลยุทธท่ี 1 พัฒนาระบบและกลไกการรับนักศึกษาเชิงรุก และการรักษานักศึกษาใหคงอยูในระบบจน
จบตามหลักสูตร 
4.4 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับพันธกิจและยุทธศาสตรของหนวยงาน 

  พันธกิจ พัฒนางานดานการบริการการศึกษาฯ 
  ประเด็นยุทธศาสตร ประสานงานกับหนวยงานท่ีก่ียวของ 

4.5 สอดคลองกับองคประกอบ ตวัช้ีวัด/ ตัวบงช้ีการประกันคณุภาพการศึกษา 

  ระบบและกลไกการรับนักศึกษาเชิงรุก และการรักษานักศึกษาใหคงอยูในระบบจนจบตามหลักสูตร 
4.6 กรณีเปนกิจกรรม ท่ีดําเนินการตาม อัตลักษณ เอกลักษณ และคุณลักษณะบัณฑติตาม TQF 5 ดาน ของหนวยงานและมหาวิทยาลยั 

  อัตลักษณ 
   [   ]  ซื่อสัตย   [   ]  มีวินัย  [   ]  ใฝเรียนรู 
  เอกลักษณ 
   [   ]  ทองเท่ียว   [   ] อาหาร 
  คุณลักษณะบัณฑติตาม TQF 5 ดาน 
   (  )  ดานคุณธรรม จรยิธรรม และจรรยาบรรณ 
   (  )  ดานความรู 
   (  )  ดานทักษะทางปญญา    
   (  )  ดานทักษะความสมัพันธระหวางบุคคลและความรับผดิชอบ 
   (  )  ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลขและการใชเทคโนโลย ี

4.7 กรณีเปนการบูรณาการโครงการรวมกับ 
  [   ] การเรียนการสอน รายวิชา  
  [   ]  กิจกรรมนักศึกษา 
  [   ]  การวิจัย 
  [   ]  การบริการวิชาการแกสังคม 
  [   ]  การทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรม 
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ประเภทโครงการ 
[   ] โครงการบริหารจัดการหนวยงาน          [ X ] โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา   
[   ] โครงการดานบริการทางวิชาการ            [   ] โครงการวิจัยเพ่ือสราง สะสมองคความรู  
[   ] โครงการดานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม     [   ] โครงการ อ่ืนๆ.......................................................... 
 

5. หลักการและเหตุผล 
 การรับสมัครนักศึกษาใหมของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี มีหลากหลายชองทางผานแพลตฟอรมตางๆ โดยเฉพาะการ
รับสมัครผานระบบออนไลนท่ีสามารถเขาถึงนักเรียนหรือผูสนใจท่ัวไปไดงายและรวดเร็วมากยิ่งข้ึน แตดวยในสถานการณ
ปจจุบันท่ีมีแนวโนมอัตราการเกิดของเด็กลดลงอยางตอเนื่อง รวมท้ังการตัดสินใจออกกลางคันระหวางเรียนของนักเรียนมีมาก
ข้ึนจากการประสบปญหาภาวะทางเศรษฐกิจในปจจุบัน ซ่ึงการรับสมัครนักศึกษาใหมดวยวิธีการท่ีกลาวขางตน อาจจะเริ่มไม
ตอบสนองความตองการของนักเรียนไดโดยตรง  ดวยเหตุนี้ การรับสมัครนักศึกษาใหมโดยใหโรงเรียนเปนหนวยในการรับ
สมัคร จะทําใหนักเรียนสามารถเขาถึงขอมูลไดงายและมีความเขาใจในหลักสูตร/สาขาวิชาท่ีเปดสอนมากข้ึนจากการให
คําแนะนําและคําปรึกษาจากครูแนะแนวในโรงเรียน รวมท้ังเปนการสรางสัมพันธอันดีตอกันระหวางมหาวิทยาลัยกับโรงเรียนใน
ทองถ่ิน 
 
6. วัตถุประสงค 
 1. เพ่ือใหโรงเรียนเปนหนวยรับสมัครนักศึกษาใหมของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร
ี2. เพ่ือเปนสถานท่ีใหขอมูล
เก่ียวกับคณะ/หลักสูตร/สาขาวิชาของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรีตอนักเรียนท่ีสนใจ 
 
7. พ้ืนท่ีดําเนินการ/กลุมเปาหมาย สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน,  
 
8. ระยะเวลา วันท่ี 01/10/2564  ถึง วันท่ี 30/09/2565    
 
9. กลุมเปาหมาย 
 โรงเรียนมัธยมสนับสนุนนักเรียนใหเขาศึกษาตอในมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี
 
10.  ตัวชี้วัดของโครงการ 

ตัวชี้วดั(Indicators) หนวยนับ คาเปาหมาย(Target) 
เชิงปริมาณ   

   1. จํานวนโรงเรียนที่เขารวมประชุม โรงเรียน 30.00 
   2. จํานวนนักเรียนที่รายงานตัวเขาศึกษาตอ ระดับปริญญาตรี คน 500.00 
เชิงคุณภาพ    

   1. นักเรียนสามารถตัดสินใจเขาเรียนที่มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรีไดตรงตามความถนัดไมนอยกวา รอยละ 80.00 
เชิงเวลา   
   1. กิจกรรมแลวเสร็จตามระยะเวลาที่กําหนด รอยละ 100.00 

 

11. แผนการดําเนนิงานกิจกรรมยอย 

รหัส 12 หลัก ชื่อกิจกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอียด จํานวนเงิน 
แผนการปฏบิัติงาน 

ไตรมาสท่ี 1 
(ต.ค.62-ธ.ค.64) 

ไตรมาสท่ี 2 
(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสท่ี 3 
(เม.ย.65-มิ.ย.65) 

ไตรมาสท่ี 4 
(ก.ค.65-ก.ย.65) 

 1. พิธีลงนามความรวมมือทาง
วิชาการ 
 
ระยะเวลาดําเนินการ 
   1 เมษายน - 30 มิถุนายน 
2565 
 

วัสดุ 
   รายละเอียด : คากระดาษการด
สําหรับลงนาม คาซองเอกสาร คา
แฟมบรรจุตัวบันทึก 100 ชุด ๆละ 
150 บาท เปนเงิน 15,000 บาท 
รวมเปนเงินทั้งสิ้น 15,000 บาท 

15,000.00 0.00 0.00 15,000.00 0.00 
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สถานที่ดําเนินการ 
   สํานักสงเสริมวิชาการและงาน
ทะเบยีน 

        
        

รวม 15,000.0
0 

    

 
12. งบประมาณโครงการ 15,000.00 บาท 

แหลงงบประมาณ 2, งบ บ.กศ 
 
13. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 โรงเรียนไดรับความม่ันใจในการจัดการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัยและแนะนําใหนักเรียนเลือกศึกษาตอ
ระดับอุดมศึกษาท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี
 
14. การติดตามและประเมินผลกิจกรรม 

การประเมินผล แบบติดตามจํานวนนักเรียนท่ีรายงานตัวเขาศึกษาตอระดับปริญญาตรี ประจําปการศึกษา 2565  
วิธีการประเมินผล  

  
                                                                              

ลงชื่อ.....................................................ผูเสนอโครงการ 
           (อ.ดร.ธีรศักดิ์  สุขสนัติกมล)                                                                                
           ตําแหนง.......................................... 
           ………/……………../…………… 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

กิจกรรม/โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 
1. ชื่อโครงการ จัดทําสื่อแนะแนวประชาสัมพันธออนไลนระดับบัณฑิตศึกษา    รหัสโครงการ 6592000029 
 งาน/โครงการหลัก  4. โครงการพัฒนาระบบและกลไกการรับนักศึกษาเชิงรุก และการรักษานักศึกษาใหคงอยูในระบบ
จนจบ ตามหลักสูตร  

ผลผลิต/โครงการ  โครงการยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยประเด็นยุทธศาสตรท่ี2 การยกระดับคุณภาพบัณฑิต 
แผนงาน  แผนงานยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย 

2. หนวยงานท่ีรับผิดชอบ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน  
3. สาขาวิชา/งาน/ฝายท่ีดําเนินการ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
4. ลักษณะของกิจกรรม  

4.1 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี
  ผลิตบัณฑติ ตามอัตลักษณของมหาวิทยาลัย มีคณุภาพ มีทัศนคติท่ีด ีมีคุณธรรมนํา ความรู เปนพลเมืองดีในสังคม มีความรัก
และผูกพันตอทองถ่ิน สงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต โดยคาํนึงถึงหลกักระจายโอกาสทางการศึกษาอยางเทาเทียม 

4.2 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับประเด็นยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

  02, ยุทธศาสตรท่ี 2 การยกระดับคุณภาพบัณฑิต 
4.3 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับจุดเนนการพัฒนาของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

0201, กลยุทธท่ี 1 พัฒนาระบบและกลไกการรับนักศึกษาเชิงรุก และการรักษานักศึกษาใหคงอยูในระบบจน
จบตามหลักสูตร 
4.4 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับพันธกิจและยุทธศาสตรของหนวยงาน 

  พันธกิจ พัฒนางานดานการบริการการศึกษาฯ 
  ประเด็นยุทธศาสตร ประสานงานกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

4.5 สอดคลองกับองคประกอบ ตวัช้ีวัด/ ตัวบงช้ีการประกันคณุภาพการศึกษา 

  รอยละการเพ่ิมของนักศึกษาแรกเขาจากปท่ีผานมา 
4.6 กรณีเปนกิจกรรม ท่ีดําเนินการตาม อัตลักษณ เอกลักษณ และคุณลักษณะบัณฑติตาม TQF 5 ดาน ของหนวยงานและมหาวิทยาลยั 

  อัตลักษณ 
   [   ]  ซื่อสัตย   [   ]  มีวินัย  [   ]  ใฝเรียนรู 
  เอกลักษณ 
   [   ]  ทองเท่ียว   [   ] อาหาร 
  คุณลักษณะบัณฑติตาม TQF 5 ดาน 
   (  )  ดานคุณธรรม จรยิธรรม และจรรยาบรรณ 
   (  )  ดานความรู 
   (  )  ดานทักษะทางปญญา    
   (  )  ดานทักษะความสมัพันธระหวางบุคคลและความรับผดิชอบ 
   (  )  ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลขและการใชเทคโนโลย ี

4.7 กรณีเปนการบูรณาการโครงการรวมกับ 
  [   ] การเรียนการสอน รายวิชา  
  [   ]  กิจกรรมนักศึกษา 
  [   ]  การวิจัย 
  [   ]  การบริการวิชาการแกสังคม 
  [   ]  การทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรม 
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ประเภทโครงการ 
[   ] โครงการบริหารจัดการหนวยงาน          [   ] โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา   
[   ] โครงการดานบริการทางวิชาการ            [   ] โครงการวิจัยเพ่ือสราง สะสมองคความรู  
[   ] โครงการดานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม     [   ] โครงการ อ่ืนๆ.......................................................... 
 

5. หลักการและเหตุผล 
 ทักษะการสื่อสารเปนทักษะท่ีมีความสําคัญอยางยิ่ง เปนหนึ่งในทักษะชีวิตท่ีมนุษยเราหลีกเลี่ยงไมได เปนทักษะท่ีมี
ผลกระทบตอการดํารงชีวิต  การตัดสินใจ และปจจัยท่ีมีความสําคัญตอทักษะการสื่อสารคือ สาร ผูสงสาร ชองทางการรับสงสาร
หรือสื่อ (Media) และผูรับสาร ในท่ีนี้จะกลาวถึงเรื่องของสื่อ (Media) ซ่ึงเปนปจจัยหนึ่งท่ีทําใหการสื่อสารบรรลุผล ในปจจุบัน
การใชสื่อ (Media) เปนสิ่งสําคัญมากโดยเฉพาะสื่อออนไลน เพราะเปนสิ่งท่ีเขาถึงกลุมเปาหมายไดรวดเร็ว งาย สามารถจัดทําได
หลากหลาย  เปนท่ีนาสนใจ ทําใหเกิดการตัดสินใจเลือกใชบริการ เลือกใชผลิตภัณฑ แมกระท้ังตัดสินใจเลือกศึกษาตอ ใน
ปจจุบันการศึกษาในระดับอุดมศึกษา มีการแขงขันสูงมาก แตละสถาบันมีการจัดทําหลักสูตรใหตอบรับกับตลาดแรงงาน มี
หลักสูตรหลากหลาย มีการพัฒนาศักยภาพผูสอน สถานท่ีในการจัดการเรียนการสอน จัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหนาสนใจ  
จัดหาทุนเพ่ือสนับสนุนการศึกษา จัดทําสวัสดิการใหกับนักศึกษา ท้ังหลายท้ังปวงเหลานี้นักเรียน ผูปกครอง หรือผูสนใจยังไม
สามารถเขาถึงไดอยางท่ัวถึง หลายคนรูแตเพียงวามหาวิทยาลัยเปดการเรียนการสอนระดับบัณฑิตศึกษา เปนมหาวิทยาลัยท่ีอยู
ในทองถ่ินไมนาสนใจเทามหาวิทยาลัยใหญในเมืองหลวง  ท้ังท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรีมีศักยภาพ มีความพรอมทุกอยางท้ัง
ทางดานบุคลากร อาคารสถานท่ี ซ่ึงสิ่งสําคัญท่ีสามารถจะสื่อสารใหพวกเขาเหลานั้นไดรับรู รูจักกับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี
ไดเปนอยางดี มีความสนใจ และตัดสินใจเลือกเขาศึกษาตอในระดับอุดมศึกษาท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี คือ สื่อ(Media) จึง
เปนเหตุใหตองมีการจัดทําสื่อใหหลากหลายรูปแบบเพ่ือใหเขาถึงกลุมคนไดทุกกลุมคน 
 
6. วัตถุประสงค 
 1. เพ่ือผลิตสื่อแนะแนวประชาสัมพันธมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 
2. เพ่ือเปนการประชาสัมพันธหลักสูตรระดับ
บัณฑิตศึกษาของมหาวิทยาลัย 
 
7. พ้ืนท่ีดําเนินการ/กลุมเปาหมาย สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน,  
 
8. ระยะเวลา วันท่ี 01/04/2565  ถึง วันท่ี 30/06/2565    
 
9. กลุมเปาหมาย 
 นักเรียน ผูปกครอง บุคคลท่ัวไปท่ีสนใจเขาศึกษาตอระดับบัณฑิตศึกษา 
 
10.  ตัวชี้วัดของโครงการ 

ตัวชี้วดั(Indicators) หนวยนับ คาเปาหมาย(Target) 
เชิงปริมาณ   
   1. สื่อประชาสัมพันธ ส่ือ 7.00 
   2. ไดผลการดําเนินงานตามเปาหมาย รอยละ 100.00 

เชิงคุณภาพ    
   1. ความพึงพอใจในการติดตามสื่อ ระดับ 3.51 
เชิงเวลา   

   1. กิจกรรมแลวเสร็จตามระยะเวลา ไตรมาส 3.00 

 

11. แผนการดําเนนิงานกิจกรรมยอย 

รหัส 12 หลัก ชื่อกิจกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอียด จํานวนเงิน 
แผนการปฏบิัติงาน 

ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4 
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(ต.ค.62-ธ.ค.64) (ม.ค.65-มี.ค.65) (เม.ย.65-มิ.ย.65) (ก.ค.65-ก.ย.65) 

 1. จัดทําสื่อแนะแนว
ประชาสัมพันธออนไลนระดับ
บัณฑิตศึกษา 
 
ระยะเวลาดําเนินการ 
   1 เมษายน 2565-30 
มิถุนายน 2565 
 
สถานที่ดําเนินการ 
   สํานักสงเสริมวิชาการและงาน
ทะเบียน 

ใชสอย,วัสดุ 
   รายละเอียด : คาปายไวนิล
ประชาสัมพันธ ขนาด 4x6 ม. 1 ปาย
x10,000 บาท = 10,000 บาท 
คาปายไวนิลประชาสัมพันธ ขนาด 
1.2x2.4 ม. 4 ปายx1,250 บาท = 
5,000 บาท 
คาแผนพับ จํานวน 700 แผนx10 = 
7,000 บาท 
สื่อประชาสัมพันธ 7 สาขาวิชาx4,000 
บาท = 28,000 บาท 
รวมเปนเงินทั้งสิ้น 50,000 บาท  

50,000.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00 

        
        

รวม 50,000.0
0 

    

 
12. งบประมาณโครงการ 50,000.00 บาท 

แหลงงบประมาณ 3, งบ กศ.บป. 
 
13. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 มีผูตัดสินใจเขาศึกษาตอระดับบัณฑิตศึกษาประจําปการศึกษา 2565 ไมต่ํากวา รอยละ 50 
 
14. การติดตามและประเมินผลกิจกรรม 

การประเมินผล จํานวนผูสมัครเขาศึกษาตอ   
วิธีการประเมินผล จากระบบสารสนเทศ 

  
                                                                              

ลงชื่อ.....................................................ผูเสนอโครงการ 
           (นางสุปราณี  ผุดผอง)                                                                                
           ตําแหนง.......................................... 
           ………/……………../…………… 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

กิจกรรม/โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 
1. ชื่อโครงการ จัดทําสื่อแนะแนวประชาสัมพันธออนไลน    รหัสโครงการ 6592000028 
 งาน/โครงการหลัก  4. โครงการพัฒนาระบบและกลไกการรับนักศึกษาเชิงรุก และการรักษานักศึกษาใหคงอยูในระบบ
จนจบ ตามหลักสูตร  

ผลผลิต/โครงการ  โครงการยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยประเด็นยุทธศาสตรท่ี2 การยกระดับคุณภาพบัณฑิต 
แผนงาน  แผนงานยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย 

2. หนวยงานท่ีรับผิดชอบ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน  
3. สาขาวิชา/งาน/ฝายท่ีดําเนินการ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
4. ลักษณะของกิจกรรม  

4.1 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี
  ผลิตบัณฑติ ตามอัตลักษณของมหาวิทยาลัย มีคณุภาพ มีทัศนคติท่ีด ีมีคุณธรรมนํา ความรู เปนพลเมืองดีในสังคม มีความรัก
และผูกพันตอทองถ่ิน สงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต โดยคาํนึงถึงหลกักระจายโอกาสทางการศึกษาอยางเทาเทียม 

4.2 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับประเด็นยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

  02, ยุทธศาสตรท่ี 2 การยกระดับคุณภาพบัณฑิต 
4.3 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับจุดเนนการพัฒนาของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

0201, กลยุทธท่ี 1 พัฒนาระบบและกลไกการรับนักศึกษาเชิงรุก และการรักษานักศึกษาใหคงอยูในระบบจน
จบตามหลักสูตร 
4.4 ดําเนินงานตามภารกิจสอดคลองกับพันธกิจและยุทธศาสตรของหนวยงาน 

  พันธกิจ พัฒนางานดานการบริการการศึกษา 
  ประเด็นยุทธศาสตร ประสานงานกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

4.5 สอดคลองกับองคประกอบ ตวัช้ีวัด/ ตัวบงช้ีการประกันคณุภาพการศึกษา 

  ระบบและกลไกการรับนักศึกษาเชิงรุก และการรักษานักศึกษาใหคงอยูในระบบจนจบตามหลักสูตร, รอยละ
การเพ่ิมของนักศึกษาแรกเขาจากปท่ีผานมา 

4.6 กรณีเปนกิจกรรม ท่ีดําเนินการตาม อัตลักษณ เอกลักษณ และคุณลักษณะบัณฑติตาม TQF 5 ดาน ของหนวยงานและมหาวิทยาลยั 
  อัตลักษณ 
   [   ]  ซื่อสัตย   [   ]  มีวินัย  [   ]  ใฝเรียนรู 
  เอกลักษณ 
   [   ]  ทองเท่ียว   [   ] อาหาร 
  คุณลักษณะบัณฑติตาม TQF 5 ดาน 
   (  )  ดานคุณธรรม จรยิธรรม และจรรยาบรรณ 
   (  )  ดานความรู 
   (  )  ดานทักษะทางปญญา    
   (  )  ดานทักษะความสมัพันธระหวางบุคคลและความรับผดิชอบ 
   (  )  ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลขและการใชเทคโนโลย ี

4.7 กรณีเปนการบูรณาการโครงการรวมกับ 
  [   ] การเรียนการสอน รายวิชา  
  [   ]  กิจกรรมนักศึกษา 
  [   ]  การวิจัย 
  [   ]  การบริการวิชาการแกสังคม 
  [   ]  การทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรม 
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ประเภทโครงการ 
[ X ] โครงการบริหารจัดการหนวยงาน          [   ] โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา   
[   ] โครงการดานบริการทางวิชาการ            [   ] โครงการวิจัยเพ่ือสราง สะสมองคความรู  
[   ] โครงการดานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม     [   ] โครงการ อ่ืนๆ.......................................................... 
 

5. หลักการและเหตุผล 
 ทักษะการสื่อสารเปนทักษะท่ีมีความสําคัญอยางยิ่ง เปนหนึ่งในทักษะชีวิตท่ีมนุษยเราหลีกเลี่ยงไมได เปนทักษะท่ีมี
ผลกระทบตอการดํารงชีวิต  การตัดสินใจ และปจจัยท่ีมีความสําคัญตอทักษะการสื่อสารคือ สาร ผูสงสาร ชองทางการรับสงสาร
หรือสื่อ (Media) และผูรับสาร ในท่ีนี้จะกลาวถึงเรื่องของสื่อ (Media) ซ่ึงเปนปจจัยหนึ่งท่ีทําใหการสื่อสารบรรลุผล ในปจจุบัน
การใชสื่อ (Media) เปนสิ่งสําคัญมากโดยเฉพาะสื่อออนไลน เพราะเปนสิ่งท่ีเขาถึงกลุมเปาหมายไดรวดเร็ว งาย สามารถจัดทําได
หลากหลาย  เปนท่ีนาสนใจ ทําใหเกิดการตัดสินใจเลือกใชบริการ เลือกใชผลิตภัณฑ แมกระท้ังตัดสินใจเลือกศึกษาตอ  ใน
ปจจุบันการศึกษาในระดับอุดมศึกษา มีการแขงขันสูงมาก แตละสถาบันมีการจัดทําหลักสูตรใหตอบรับกับตลาดแรงงาน มี
หลักสูตรหลากหลาย มีการพัฒนาศักยภาพผูสอน สถานท่ีในการจัดการเรียนการสอน จัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหนาสนใจ  
จัดหาทุนเพ่ือสนับสนุนการศึกษา จัดทําสวัสดิการใหกับนักศึกษา ท้ังหลายท้ังปวงเหลานี้นักเรียน ผูปกครอง หรือผูสนใจยังไม
สามารถเขาถึงไดอยางท่ัวถึง หลายคนรูแตเพียงวามหาวิทยาลัยเปดการเรียนการสอนระดับปริญญาตรี เปนมหาวิทยาลัยท่ีอยูใน
ทองถ่ินไมนาสนใจเทามหาวิทยาลัยใหญในเมืองหลวง  ท้ังท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรีมีศักยภาพ มีความพรอมทุกอยางท้ัง
ทางดานบุคลากร อาคารสถานท่ี ซ่ึงสิ่งสําคัญท่ีสามารถจะสื่อสารใหพวกเขาเหลานั้นไดรับรู รูจักกับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี
ไดเปนอยางดี มีความสนใจ และตัดสินใจเลือกเขาศึกษาตอในระดับอุดมศึกษาท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี คือ สื่อ(Media) จึง
เปนเหตุใหตองมีการจัดทําสื่อใหหลากหลายรูปแบบเพ่ือใหเขาถึงกลุมคนไดทุกกลุมคน 
 
6. วัตถุประสงค 
 1.เพ่ือผลิตสื่อแนะแนวประชาสัมพันธมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี
2.เพ่ือเปนการประชาสัมพันธมหาวิทยาลัยให
นักเรียน ผูปกครองและผูท่ีสนใจท่ัวไปไดรูจักมากข้ึน 
 
7. พ้ืนท่ีดําเนินการ/กลุมเปาหมาย สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน,  
 
8. ระยะเวลา วันท่ี 01/04/2565  ถึง วันท่ี 30/06/2565    
 
9. กลุมเปาหมาย 
 นักเรียน ผูปกครอง บุคคลท่ัวไปท่ีสนใจเขาศึกษาตอระดับอุดมศึกษา 
 
10.  ตัวชี้วัดของโครงการ 

ตัวชี้วดั(Indicators) หนวยนับ คาเปาหมาย(Target) 
เชิงปริมาณ   

   1. สื่อประชาสัมพันธ ส่ือ 10.00 
   2. ไดผลการดําเนินงานตามเปาหมาย รอยละ 100.00 
เชิงคุณภาพ    

   1. ความพึงพอใจในการติดตามสื่อ ระดับ 3.51 
เชิงเวลา   
   1. กิจกรรมแลวเสร็จตามระยะเวลา ไตรมาส 3.00 

 

11. แผนการดําเนนิงานกิจกรรมยอย 
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รหัส 12 หลัก ชื่อกิจกรรมยอย หมวดรายจาย/รายละเอียด จํานวนเงิน 
แผนการปฏบิัติงาน 

ไตรมาสท่ี 1 
(ต.ค.62-ธ.ค.64) 

ไตรมาสท่ี 2 
(ม.ค.65-มี.ค.65) 

ไตรมาสท่ี 3 
(เม.ย.65-มิ.ย.65) 

ไตรมาสท่ี 4 
(ก.ค.65-ก.ย.65) 

 1. จัดทําสื่อแนะแนว
ประชาสัมพันธออนไลน 
 
ระยะเวลาดําเนินการ 
   1 เมษายน - 30 มิถุนายน 
2565 
 
สถานที่ดําเนินการ 
   สํานักสงเสริมวิชาการและงาน
ทะเบียน 

ตอบแทน,ใชสอย,วัสดุ 
   รายละเอียด : คาตอบแทนปฏิบัติ
ราชการนอกเวลาทําการ 80,000 
บาท 
คาตอบแทนกรรมการตัดสินการ
ประกวดทําคลิป 10,000 บาท 
คาอาหาร อาหารวางและเครื่องด่ืม
สําหรับคณะกรรมการที่ถายทํา 
24,000 บาท 
คาตอบแทนบุคลากรภายนอกที่เชิญ
มารับการสัมภาษณและถายทํา 
30,000 บาท 
คาน้ํามันเชื้อเพลิงในการเดินทางไป
ถายทํา 21,000 บาท 
คาเบี้ยเลี้ยงในการเดินทาง 24,000 
บาท 
คาที่พัก 22,500 บาท 
คาเงินรางวัลในการประกวดจัดทํา
คลิปวิดีโอหรือหนังสั้น 50,000 บาท 
คาวัสดุในการถายทํา ฉาก และวัสดุ
ประกอบฉาก 25,500 บาท 
รวมเปนเงินทั้งสิ้น 287,000 บาท  

287,000.00 0.00 0.00 287,000.00 0.00 

        
        

รวม 287,000.
00 

    

 
12. งบประมาณโครงการ 287,000.00 บาท 

แหลงงบประมาณ 3, งบ กศ.บป. 
 
13. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 มีผูตัดสินใจเขาศึกษาตอระดับปริญญาตรีประจําปการศึกษา 2566 ไมต่ํากวา รอยละ 60 
 
14. การติดตามและประเมินผลกิจกรรม 

การประเมินผล จํานวนผูเขาศึกษาตอ  
วิธีการประเมินผล จากระบบสารสนเทศ 

  
                                                                              

ลงชื่อ.....................................................ผูเสนอโครงการ 
           (อาจารย ดร.ธีรศักดิ์  สุขสันติกมล)                                                                                
           ตําแหนง.......................................... 
           ………/……………../…………… 
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