
เอกสารประกอบการขออนุมัติจ้าง
อาจารย์พนักงานชั่วคราว หรืออาจารย์ผู้มีความรู้ความสามารถพิเศษ

สำหรับให้ทางสำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ตรวจสอบภาระงานสอน 1 ปี (2 ภาคการศึกษา)
1. บันทึกข้อความ เรื่อง ขออนุมัติจ้างอาจารย์พนักงานชั่วคราว หรือ อาจารย์ผู้มีความรู้ความสามารถพิเศษ  (สวท.11)
2. สรุปภาระงานสอนปกติของสาขาวิชา  (สวท.11.1)
3. ต้องแนบแบบสำรวจและยืนยันผู้สอนและเวลาใช้สอบ ประจำภาคการศึกษาที่เกี่ยวข้อง     ขอเอกสารได้ที่งานส่งเสริมวิชาการ สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน
4. สำเนาบัตรประชาชน/บัตรข้าราชการ  และสำเนาใบรายงานผลการศึกษา  ที่ต้องการจ้าง
(พร้อมลงนามรับรองสำเนาถูกต้องทุกฉบับ)

รับพิจารณาการขอจ้างเฉพาะสาขาที่มีข้อมูลครบถ้วนเท่านั้น

 บันทึกข้อความ
ส่วนราชการ
สาขาวิชา.............................................คณะ............................................... มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี
ที่ ..................................................................................วันที่.........................................................................................
เรื่อง
 การขออนุมัติจ้างอาจารย์พนักงานชั่วคราว หรืออาจารย์ผู้มีความรู้ความสามารถพิเศษ  
เรียน  อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี


ด้วยในปีการศึกษา.........................สาขาวิชา...........................................................................................
คณะ...................................................................มีความประสงค์ในการขออนุมัติจ้าง..................................................เนื่องจาก (โปรดระบุเหตุผล) ........................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................................
ซึ่งมีรายละเอียดโดยสรุปดังนี้
	รายละเอียด
	ภาคการศึกษาที่
	หมายเหตุ

	
	1
	2
	

	จำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมด  (คน)
	
	
	

	จำนวนคาบสอนทั้งหมด         (คาบ)
	
	
	

	จำนวนคาบที่สอนได้ทั้งหมด    (คาบ)
	
	
	ได้รวมห้องที่เป็นรายวิชาเดียวกันแล้ว

	จำนวนคาบที่เหลือทั้งหมด      (คาบ)
	
	
	

	จำนวนนักศึกษาของสาขาทั้งหมด....................คน 
	จำนวนนักศึกษานอกสาขาทั้งหมด....................คน 




ดังนั้นทางสาขาวิชา  จึงขออนุมัติจ้างอาจารย์ ดังตารางข้างล่างนี้
	ประเภทอาจารย์
	ปริญญาโท (คน)
	ปริญญาเอก (คน)
	รวม (คน)
	หมายเหตุ

	อาจารย์พนักงานชั่วคราว
	
	
	
	

	อาจารย์ผู้มีความรู้ความสามารถพิเศษ
	
	
	
	




จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา
ลงชื่อ.....................................................คณบดี
        (....................................................)
                               
             .............. / .............. / ..............

สรุปภาระงานสอนปกติ   ภาคการศึกษาที่.......................
สาขาวิชา..........................................................คณะ..........................................................
	ที่
	ชื่อ-นามสกุล
	ประเภทอาจารย์
ประจำ/พิเศษ/พนักงานชั่วคราว
	ภาระงานสอน
	หมายเหตุ

	
	
	
	(วิชา)
	(คาบ)
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


ลงชื่อ.....................................................ประธานสาขา
        (....................................................)
                               
                .............. / .............. / ..............

หากเป็นการจ้างเพื่อมารับภาระงานสอนที่มีมากกว่าอาจารย์ประจำทั้งหมดจะสอนได้
ขอให้กรอกข้อมูลภาระงานสอนของอาจารย์ทุกท่านในสาขาด้วย
การจ้างพนักงานชั่วคราว  

�ขอให้จัดเตรียมข้อมูลและเอกสารต่างๆ  พร้อมทั้งนำส่งมายัง�สำนักงานอธิการบดี   โดยทางสำนักส่งเสริมวิชาการฯ� เป็นผู้ตรวจสอบภาระงานสอนและวุฒิการศึกษา�และสำนักงานอธิการบดี (กองการเจ้าหน้าที่)�จะเป็นผู้รวบรวมข้อมูลการขอจ้างแต่ละคณะ  เข้าที่ประชุมคณะกรรมการบริหารวิชาการเพื่อพิจารณาต่อไป



สวท.11





สวท.11.1







